Zavérecna zprava projektu specifického vyzkumu na rok 2014

Zakazka ¢.: 2103

Nazev projektu: Postoje vysokoskolskych pedagogi PdF UHK ke svému dalSimu
vzdélavani a k zavadéni inovaci v oblasti vyuky praxi

Specifikace resitelského tymu
Odpovédny resitel: Mgr. Katefina Juklova, Ph.D.
Studenti magisterského studia na PdF UHK:

Bc. Barbora Kasparova, ID: 25407; 1. ro¢. navazujictho magisterského studia; obor: P-
NSSKCJ, P-NSSKON; ¢. uctu: 2037420163/0800

Bc. Jitka Prasova, ID: 26549; 1. roC. navazujiciho magisterského studia; obor: P-NSSKON, P-
NZS2NJ; €. uctu: 238403491/0300

Dalsi vyzkumnici: Mgr. Véra Krejcova, Ph.D.

Celkova ¢astka pridélené dotace: 80.650,- K¢

Strucny popis vychodisek, cilli, postupu a vysledkl projektu

Projekt navazoval na zkuSenosti s inovacemi pedagogickych praxi reSenymi v ramci projektu
»Inovace studijnich oborl na PdF UHK” reg.¢. CZ.1.07/2.2.00/28.0036, v jehoZ pribéhu se
ukazala potreba podrobnéji zmapovat jak vzdélavaci potfeby pedagogt, tak i jejich postoje
k planovanym inovacim. Zamér projektu rovnéz reflektoval vysledky evaluacnich sond na
studentech ucitelstvi 2. stupné zakladnich Skol a stfednich Skol na PdF UHK, ktefi se vyjadtuji
kriticky ke struktufe studia, zejména ke stavu integrace teoretickych a praktickych disciplin
(napf. Bricknerova, 2014, Prlicha, 2013, Juklova, 2012). Model pregradudlni pedagogické
pfipravy, ktery nepracuje s integraci teoretickych a praktickych poznatkd, je posledni dobou
problematizovdn také mnoha odborniky (napt. PiSovd, 2005, Korhagen, 2011, Lazarova,
2013). Prvnim dlvodem je dlouhodobé negativni hodnoceni teoretickych predméta studenty
ucitelstvi. To ovliviuje jejich motivaci a ocekdvani, Ze jim vyuka teoretického charakteru
nepfinese uzite€né poznatky, které uplatni ve své budouci praxi a ma za nasledek, Ze se
studenti teorii mechanicky nauci ke zkousce a potom brzy zapomenou. DalSim problémem je
dlouhodobé negativni hodnoceni teoretické pfipravy ze strany fakultnich uciteld, ktefi vedou
pregradudlni praxe. K obvyklym vytkam téchto odbornikd patfi obsah teoretické pfripravy,
ktery nereflektuje potieby praxe (napf. Korthagen, 2011). Na pregradualni pfipravu si stézuji
rovnéz feditelé skol, do kterych zacinajici ucitelé po skonéeni profesni pfipravy nastupuiji.
Vesmés je rediteli skol i samotnymi Cerstvymi absolventy reflektovdn minimalni vliv
pregradudlni pfipravy na rozvoj uZitecnych dovednosti potfebnych pro praxi (napf.
Kaganova, 1992, Juklova, 2013).



Cilem projektu bylo pfispét k tématu profesniho rozvoje pedagogickych pracovnikd,
konkrétné vysokoskolskych pedagogl, kteti se podileji na vyuce pedagogickych praxi v rdmci
pregradudlni pripravy uciteld 2. stupné zdkladnich Skol a stfednich Skol na PdF UHK.
Vychazely jsme z predpokladu, Ze identifikovani a analyza postoja vysokoskolskych pedagogt
k zavddéni inovaci a kpraci na vlastnim profesnim rastu je podminkou efektivni
implementace jakychkoli inovacnich zmén. Konkrétnim cilem tohoto projektu bylo
identifikovat postoje vysokoskolskych pedagogti na PdF UHK k dalSimu vzdélavani a k
zavadeéni inovaci v oblasti vyuky praxi v kontextu vybranych charakteristik jejich osobnosti.

Cil projektu byl dale specifikovan do diléich cilh:

1. Vyvinout vyzkumnou metodiku, kterd bude kombinovat kvantitativni a kvalitativni
vyzkumnou strategii.

2. Identifikovat postoje vysokoskolskych pedagogl k dalSimu vzdélavani a k zavadeéni
inovaci v oblasti vyuky praxi v kontextu jejich osobnosti.

3. Na zakladé analyzy a interpretace ziskanych dat zformulovat doporuceni pro zavadéni
inovaci a pfipadné i konstruktivistickych pristupt do vyuky praxi.

4. Vyzkumna zjiSténi prezentovat na zahranicnich i tuzemskych odbornych konferencich
a publikovat v odbornych sbornicich a ¢asopisech

Postup pfi feseni projektu

V bfeznu a dubnu 2014 bylo realizovano studium odborné literatury a pfiprava vyzkumné
metodologie.

V dubnu 2014 zaroven probéhlo 1. kolo sbéru vyzkumnych dat — kvalitativni $etfeni. V ramci
kvalitativniho Setreni byly realizovdny 3 hloubkové kvalitativni rozhovory s uciteli vedoucimi
praxe. Kvalitativni analyzou byla identifikovana obsahové souvisejici vyznamna témata, kterd
byla nasledné rozpracovana do tvorby dotazniku.

V kvétnu 2014 byla data ve spolupréci se studentkami doslovné prepsana a pfipravena ke
kvalitativni analyze.

V ¢ervnu 2014 byla data ziskana z 1. kola Setfeni analyzovana (na ¢emz se podilely vSechny
¢lenky vyzkumného tymu) a zaroven bylo zahajeno druhé kolo sbéru dat — tentokrat
metodou dotaznikového Setfeni prostfednictvim online dotazniku. Dotaznik obsahoval
celkem 33 polozZek, které mély charakter sebeposuzovacich skal Likertova typu. Pedagogové
se vyjadrovali na 5-bodové skdle. Zkoumany soubor zahrnoval celkem 44 pedagogu, z nichz
86,4% tvorily Zeny (N=38) a 13,6% muzi (N=6). Primérny vék pedagogu Cinil 44 let, nejmladsi
pedagog mél 28, nejstarsi 60 let. 62% (N= 27) pedagogl spolupracuje s pedagogickou
fakultou externé, 38% (N=17) tvofi interni zaméstnanci fakulty. Délka praxe téchto pedagogl
se liSi od 1 roku do 22 let. 24,4 % (N=11) pedagogl ma praxi dlouhou 1-3 roky; 36,6% (N=15)
pedagogli md 4-10 let praxe, 17,1% (N=8) pedagogli ma 11-15 let praxe a 22% pedagogu
(N=10) ma 16 a vice let praxe.

V Cervnu - zafi 2014 tym analyzoval s vyuZitim aplikace SPSS ziskana data a pracoval na psani
odbornych vystup(l a na pfipravé prezentaci na zahrani¢ni konferenci.



Vfijnu 2014 se dvé clenky resSitelského tymu (Mgr. Véra Krejcova, Ph.D., Mgr. Katefina
Juklovd, Ph.D.) Gc¢astnily mezinarodni konference.

V prosinci 2014 byl projekt uzaviran a byla zpracovavana zavérecnda zprava specifického
vyzkumu.

Projektové vystupy

Pfinos vyzkumného zaméru:

Do Setreni tykajicich se postojli pedagogu k zavadéni inovacnich zmén bylo zahrnuto nékolik
proménnych: Hodnoceni praxi, Potfeba inovacnich zmén, Podpora a AngaZovanost, které
predstavovaly souctové 8kaly tvofené 3-6 polozkami. Setfeni pfineslo zjisténi v dil¢ich
oblastech proménnych a dale o jejich vzidjemnych vztazich. Poukdazalo zejména na
skutecnost, Ze pedagogové citi rezervu v oblasti systémové podpory, kterd souvisi s jejich
hodnocenim praxi, s jejich pracovni angazovanosti i s potiebou inovacnich zmén. Volné
vypovédi pedagogl o potiebé inovacnich zmén obsahuiji ¢tyfi kategorie zmén: organizacni,
konceptualni, zmény v oblasti odpory a zmény v komunikaci. Jsou dokladem toho, Ze i pres
nedostatky v jejich systémové podpore je v centru jejich pozornosti efektivni fungovani praxi
a jejich pfinosnost pro studenty (podrobnéji viz ¢lanek: Juklovd, K. Innovations in the
Practical Training for Future Czech Teachers from the Perspective of their Educators).

Z vypovédi pedagogl podilejicich se na vedeni pregradualnich ucitelskych praxi dale vyplyva,
Ze knejslabsim ¢lankim jejich odborné pfipravenosti patfi informovanost o navaznostech
praxi na ostatni praxe a na teoretické predméty a ddle znalost modernich metod vedeni lidi a
modernich vyucovacich metod. Tato zjisténi budou zahrnuta do navrhu inovaci. Tyto i dalsi
nami identifikované nedostatky by podle naseho soudu bylo vhodné tesit zavedenim
promysleného systému dalSiho vzdélavani v€éetné moznosti setkdvani se s ostatnimi kolegy
za Ucelem reflexe zkuSenosti a zvySeni vSestranné informovanosti v oblasti praxi. Zvlastni
péci je treba vénovat skupiné pedagogl, ktefi plsobi externé (fakultni ucitelé), u nichz byla
v porovnani sinternimi pedagogy zjiSténa statisticky vyznamné nizsi informovanost.
(podrobnéji viz clanek: Juklovd, K., Krejcova, V., Kasparovd, B. The Attitudes of Educators
Participating at Undergraduate Practical Training for Teachers to their Further Education).

Dalsi zjisténi véetné doporuéeni pro realizaci inovaénich zmén jsou prezentovana ve dvou
dalSich realizovanych pfispévcich (Juklovd, K. PrGsovd, J. The Czech Teacher Pregradual
Practical Training System from the Perspective of the Educators a Juklovd, K. Reflection in
Prospective Teacher Training). V blizké budoucnosti je planovano rovnéz prezentovat
vybrané vystupy v ¢eském periodiku.



Prehled kontrolovatelnych vysledku Feseni:

1. 4 ¢lanky do odborného periodika (Procedia - Social and Behavioral Journal (ISSN:

1877-0428 — ELSEVIER.

Juklova, K., Krej¢ova, V., KaSparova, B. The Attitudes of Educators Participating

at Undergraduate Practical Training for Teachers to their Further Education.

Juklova, K. Innovations in the Pra

ctical Training for Future Czech Teachers from

the Perspective of their Educators

Juklova, K. Prdsova, J. The Czech

Teacher Pregradual Practical Training System

from the Perspective of the Educators

Juklova, K. Reflection in Prospective Teacher Training

2. Aktivni ucast dvou Clenek resitelského tymu na mezinarodni konferenci:

5" International Conference on Education & Educational

Psychology

(Kyrenia, Cyprus); 22.-25. 10. 2014 — www.iceepsy.org) —

Podrobny rozpocet véetné zdivodnéni vydaja:

Vyse planovanych vydaja | Zdlvodnéni
a) osobni naklady 4.825,- | Odména resiteli (véetné odvodu)
b) stipendia 6.000,- K¢ | Bc. Barbora Kasparova, ID: 25407;

€. Gétu: 214053036/0600

6.000,- K¢ | Bc. Jitka Prtisova, ID: 26549
¢. uétu: 238403491/0300

12.000,-K¢ | Mimoradné stipendium za podil na zpracovani
vyzkumnych dat a na tvorbé odborného ¢lanku.

c) materialové naklady 6.830,54 K¢ | Kancelarské potreby — kancelarsky papir na kopirovani,
desky a Sanony na zakladani materialQ, psaci potreby,
bezdratova mys.

d) provozni naklady XXX | Xxx

nebo vydaje
e) vydaje na sluzby za preklad 4 odbornych ¢lank( (kazdy cca 10 stran) do
13.440,-K¢ | anglictiny
2.800,- K¢ | tisk 4 poster(
f) doplrikové (rezijni) XXX | Xxx
naklady
g) cestovné Konference ICEEPSY 2014
pro 1 osobu
18.394,-K¢ | Konferencni poplatek (Registration Fee + Extra paper)
21.321,- K¢ | Cestovné na konferenci
13.440,-K¢ | Diety a ubytovani
Celkem cerpano 80.698,42 K¢



http://www.iceepsy.org/

Povinné pftilohy

a) Kopie publikaénich vystupl (4 ¢lanky a ¢ast publikace)

b) Vypis zOBD - vysledky publika¢ni cinnosti podporfené projektem, dosud
nerealizovano.

c) Vysledovka z ekonomického informacniho systému Magion — vyuctovani dotace.

Vypracovala: Mgr. Katefina Juklova, Ph.D.
V Hradci Kralové, dne 3. 1. 2015.



