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Formular pro zavérecnou zpravu - dilci ¢ast projektu

Program:

Centralizovany rozvojovy program pro verejné vysoké skoly pro rok 2022

Tematické zaméreni:

a) rozvoj vzdélavaci ¢innosti vysokych kol zajistované distanénimi metodami -
aplikace metod blended learning do studijnich programu a celoZivotniho vzdélavani a podpora vyucujicich v jejich vyuzivani

Nazev projektu:

Napliiovani regionalni role vysokych $kol prostiednictvim hybridnich kampust

Obdobi feseni

0d: 1. 1. 2022 Do: 31. 12. 2022

projektu:
Dotace v tis. K¢: Celkem: V tom bézné finanéni prostiedky: V tom kapitalové finanéni prostredky:
PoZadavek 449 449 0
Cerpéno 449 449 0
Zakladni informace
Hlavni fesitel Kontaktni osoba

Jméno: Mgr. Michal Strobach, Ph.D. Ing. Martin Sedlacek

vS: Univerzita Hradec Krélové Univerzita Hradec Krélové
Adresa/Web: Rokitanského 62, Hradec Kréalové 500 03 Rokitanského 62, Hradec Kralové 500 03
Telefon: 493 332525 493 332515

E-mail: michal.strobach@uhk.cz martin.sedlacek.1@uhk.cz

ZPRAVA O PRUBEHU RESENI PROJEKTU

Cil projektu

Uvedte stanoveny cil a uvedte, do jaké miry byl splnén, pfipadné divod, pro¢ splnén nebyl.

Cil_1

Hlavnim cilem bylo vytvofeni metodickych doporuéeni zaméfenych na zajistovani kvality a relevance vzdélavani poskytovaného
distanénimi metodami, které maji klicovou dtleZitost pro regiony zapojenych vysokych kol a integrovat do tohoto procesu
mistni stakeholdery.

Cil projektu byl spInén a to prostfednictvim planovananych dil¢ich ¢innosti a vystup(, kterymi byly analyza potreb, sdileni dobré
praxe a spolecné workshopy, tvobra doporuceni.

PInéni vystupi
projektu

Uvedte vystupy projektu a do jaké miry byly splnény, pfipadné diivod, pro¢ spinény nebyly.

Vystup_1

Analyza potfeb regionalnich stakeholdert v oblasti blended learningovych/hybridnich studijnich program( a programi
celozivotniho vzdélavani realizovaného distanénimi metodami.

Analyza byla tvofena kazdou zapojenou VS, tedy i v ramci UHK. Podklady z analyzy byly nasledné poufity jako vychodiska pro
metodicka doporuceni. Diléi vystup byl splén.

Vystup_2

Spoleény workshop zapojenych VS a z néj vznikla metodicka doporuéeni na téma sdileni dobré praxe v oblasti zapojeni
regiondlnich stakeholderd do tvorby blended learningovych/hybridnich studijnich programu a celoZivotniho vzdélavani (vystup
dil¢iho cile 2).

Spole¢ného workshopu se za UHK zucastnila dr. Springerovd a prof. Kuca. Spole¢ny workshop organizoval koordinator projektu
v kvétnu 2022. Diléi vystup byl spinén.

Vystup_3

Spole¢ny workshop zapojenych VS a z néj vznikla metodicka doporuéeni na téma sdileni dobré praxe v zapojovani regionélnich
stakeholderl do sledovani kvality vyuky blended learningovych/hybridnich studijnich programa a celoZivotniho vzdélavani.

Spole¢ného workshopu se za UHK zucastnila dr. Springerovd a prof. Kuca. Spole¢ny workshop organizoval koordinator projektu
v kvétnu 2022. Diléi vystup byl spinén.

Vystup_4

Spoleény workshop zapojenych VS a z néj vznikla metodicka doporuéeni na téma sdileni dobré praxe zamérené na snizovani
studijni nedspésnosti ve studijnich programech se silnym regiondlnim zamérenim — orientaci na pozadavky mistnich
zaméstnavateld.

Spole¢ného workshopu se za UHK zucastnila dr. Springerovd a prof. Kuca. Spole¢ny workshop organizoval koordinator projektu
v kvétnu 2022. Diléi vystup byl spinén.




Interni workshopy pro cilové skupiny zainteresovanych osob na jednotlivych VS zaméFené na diskusi a tvorbu jednotlivych

vystupd.

Vystup_5 VI, - . - . [ . - L .
Doporuceni vznikla ze spolecnych workshopt byla dale interné diskutovana s cilovymi skupinami z fad UHK (zejména vedeni

UHK, osoby zodpovédné za fizeni a zajistovani kvality apod.). Vysledkem byla sada doporuceni, ktera byla navrzend za UHK jako

soucdsti spole¢ného vystupu, kterym byla Metodicka doporuceni.

Zmény v feSeni Pokud doslo v priibéhu feseni ke zménam, uvedte je a vysvétlete pficinu

Cislo zmény Jednotlivé zmény (pfidejte Fadky dle potieby) Zdivodnéni

Z davodu personalni zmény na pozici prorektora pro strategii a
rozvoj, byl za dr. Springerovou do role hlavniho fesitele
nominovan nastupujici prorektor pro strategii a rozvoj dr.
Strobach. Zména probéhla v listopadu 2022.

1. zména osoby hlavniho fesitele

Cestovni ndhrady byly vyuZity relativné minimalné a to z
dlivodu, Ze naklady souvisejici s Ucasti na spole¢nych
workshopech (typové ubytovani a doprava) byly G¢tovani jako
sluzba. Z tohoto dlvodu byly prostfedky z polozky cestovné
presunuty do polozky sluzby. Dalsi ¢ast prostfedkd z polozky
cestovné byly pouZity na organizaci spolecného zavérecného
workshopu, kdy byl ve prospéch tohoto worshopu navysen
materidl a sluzby.

2. zmény rozpoctovych polozek

Pfehled o pokradujicim | Pokud se jedna o pokracujici projekt, uvedte, od kdy se realizuje a kolik financnich prosttedki jiz bylo vycerpano. V pfipadé,
projektu Ze je planovano pokracovani projektu v dalSich letech, uvedte vyhled do budoucna.

Cerpani finanénich prostiedka (souhrnny Poznamka (pfipadné vyhled do

Rok realizace Gdaj) budoucna)

nerelevantni




Specifikace cerpani financni dotace na feSeni projektu *

Pridélend dotace na Cerpani dotace (v tis.
feseni projektu - Ké) Rozdil (v tis. K¢) Rozdil (v %)
ukazatel I (v tis. K¢)
1. Kapitalové financni prostredky 0 0 0 .
celkem
1.2 I?Iouhodoby nehmotny majetek (SW, 0 0 0 0%
licence)
13 Sai’f\ostlatne véci movité (stroje, 0 0 0 0%
zafizeni)
14 Ostatni technické zhodnoceni 0 0 0 0%
Bézné financni prostiedky
2. 449 449 0 0%
celkem
Osobni naklady:
2.1 Mzdy (véetné pohyblivych slozek) 305 305 0 0%
Ostatni osobni ndklady (odmény z
dohod o pracovni ¢innosti, dohod o
provedeni prace, popf. i nékteré
2.2 odmény hrazené na zdkladé 0 0 0 0%
nepojmenovanych smluv uzavienych
podle zakona § 1746 odst. 2 ¢. 89/2012
Sb., obcansky zékonik)
Odvody pojistného na verejné
zdravotni pojisténi a pojistného na
23 socialni zabezpeceni a pfispévku na 104 104 0 0%
statni politiku zaméstnanosti a pridély
do socialniho fondu
Ostatni:
24 Ma.teriélnl' naklady (véetné drobného 3 10 2 2%
majetku)
25 Sluzby a naklady nevyrobni 10 30 20 1%
2.6 Cestovni nahrady 27 0 -27 -6%
2.7 Stipendia 0 0 0%
Celkem bézné a kapitalové
3. . Y 449 449 0 0%
financni prostiedky

Blizsi zdlivodnéni ¢erpani v jednotlivych polozkach (pfidejte fadky pod

le potfeby)

Cislo polozky (viz
predchozi tabulka)

Nazev vydaje a jeho zdlivodnéni

Castka (v tis. K¢)

Mzdy (véetné pohyblivych sloZek) - v souladu s planem aktivit a dosazenymi vystupy

2.1 M "o L P . 305
byly vyplaceny odmény pracovnikiim aktivné se podilejicich na realizaci projektu.
23 Zakonné odovdy souvisejici s vyplacenymi mzdovymi prostiedky v kaptiloe 2.1 104
24 Nakup kancelafského materidlu a materidlu potfebného pro organizaci zavérec¢ného 10
: workshopu.
25 Sluzby - tato polozka byla v souladu s planem pouZita na Ghradu nakladi souvisejicich s 30
: Ucasti na spole¢ném workshopu a zajisténim zavéreéného workshopu.
Cestovni nahrady byly éerpédny ve vysi 394 K¢. Jednalo se o tuzemské cestovné (bez
2.6 ndkladi na ubtovani a dopravu - Gc¢tovéni v rdmci sluzeb) souvisejici s Ucasti na 0

spolecnych workshopech.

* V§ vyplni pouze #luté podbarvena pole tabulky.
Poznamka: V pfipadé, Ze potrebujete sdélit dalsi doplriujici informace, uvedte je v pfiloze.




