Univerzita Hradec Kralové

Rozvojovy projekt na rok 2022

Formular pro zavérecnou zpravu - kompletni projekt

Program:

Centralizovany rozvojovy program pro rok 2022

Tematické zaméreni:

e) rozvoj internacionalizace vysokych skol

Nazev projektu:

ANALYZA POTENCIALU VIRTUALNICH MOBILIT A MOZNOSTi JEJICH ROZVOJE NA VYSOKYCH SKOLACH

Obdobi feseni

0d: 1.1.2022 Do: 31.12.2022

projektu:
Dotace v tis. K¢: Celkem: V tom bézné finanéni prostiedky: V tom kapitalové finanéni prostiedky:
PoZadavek 7000 7000 0
Cerpano 6817 6817
Zakladni informace
Hlavni fesitel Kontaktni osoba

Jméno: Mgr. Leona Stasova, Ph.D. Bc. Lenka Badinska
vS: Univerzita Hradec Kralové Univerzita Hradec Kralové
Adresa/Web: www.uhk.cz www.uhk.cz
Telefon: 493 332512 493332913
E-mail: leona.stasova@uhk.cz lenka.badinska@uhk.cz

ZPRAVA O PRUBEHU RESENi PROJEKTU

Cil projektu -
Resené problematiky:

Uvedte stanoveny cil a uvedte, do jaké miry byl splnén, pfipadné divod, pro¢ splnén nebyl.

1. Variabilita
pozadavku a potieb
pFi spolupraci se
zahraniénimi VS p¥i
rozvoji virtualnich a
kombinovanych
mobilit.

Na tomto cili pracovali zastupci vétsiny zapojenych univerzit, tento cil byl spInén. Tento cil byl koordinovéan zastupci Univerzity
Hradec Kralové:

V zafi na UHK vznikl navrh check listu na zakladé zkusenosti s realizaci virtualnich mobilit se zahrani¢nimi partnery. Tento
navrh byl nasledné konzultovédn a upravovan na zakladé komunikace s fakultnimi koordinatory a zahrani¢nimi partnery. UHK
konzultovala se zahrani¢nim partnerem, ktery ma dlouhodobou praxi s virtualni vyukou. Nasledné byl névrh zaslan k Gpravam,
doporucenim a schvaleni ostatnin zapojenym univerzitam. Ostatni zapojeni vyuzili svych zkuSenosti, bylo konzultovdno na
urovni fakult/kateder a se zahraniénimi partnery. V3echna doporuéeni byla peclivé zvazena a vétsina byla zapracovana. Poté
byla findlni verze sdilena se zapojenymi univerzitami.

Vysledky byly prezentovany na projektovém setkani, které se uskutecnilo v Ostravé 25.10.2022 a organizovala ho Ostravska
univerzita. Probéhla diskuze a sdileni dobré praxe k nastavovani virtualnich a kombinovanych mobilit na jednotlivych V3.

2. Nedostatecné
nastaveni procesi
validace a evidence
virtudlnich a
kombinovanych
mobilit

Na tomto cili se podileli zastupci vétsiny zapojenych univerzit. Cil byl spInén.

Tento cil byl koordinovan kolegy na Univerzité Karlové cestou dotaznikového Setfeni se na zpojenych univerzitach poptdvalo
stavajici nastaveni a plany do budoucna u virtualnich/kombinovanych mobilit pFijizdéjicich a vyjizdéjicich studentd, dale u
ptijizdéjicich a vyjizdéjicich zaméstnanca.

Vysledky byly prezentovany na projektovém setkani konaném na platformé MS Teams, 6.9.2022.

3. Nedostatecna
podpora udrZitelnosti
virtudlnich a
kombinovanych
mobilit na éeskych V§

Na tomto cili se podilela vétsina zapojenych univerzit. Cil byl spinén.

Tento cil byl koordinovan kolegy na Univerzité Karlové: UK pfipravila formulat, jehoz cilem bylo ziskat informace od riznych
aktérd na univerzitach ktefi maji zkusenosti s VM/KM a mohou svym vhledem pfispét k udrzitelnosti téchto mobilit.
Vysledky doporuceni jednotlivych univerzit, pak na UK shrnuli v prezentaci, kterou nachystali pro spole¢né setkani konané na
platformé MS Teams, 14.6.2022.

4.Limitované
zkuSenosti s
virtudlnimi a
kombinovanymi
mobilitami studentd v
kontextu metod
internacionalizace
kurikula.

Do realizace tohoto cile se zapojila vétSina vysokych 3kol. Cil byl spInén.

Tento cil byl koordinovan zastupci Ostravskou univerzitou, kde pfipravili dotaznikové Setfeni zamérené na vedouci kateder,
oddéleni, Ustavi nebo ateliéru. Tento dotaznik se zaméfil pravé na jejich vnimani a zkuSenosti s virtualnimi a kombinovanymi
mobilitami studentl na ¢eskych vysokych skolach. Vechny vysoké skoly véetné UHK mély moZnost komentovat znéni
dotazniku a pridat vlastni podnéty.

Zastupci Ostravské univerzity vysledky Setfeni prezentovali pfi projektovém setkani 25.10.2022, které se konalo prezencné v
Ostravé, zaroven sdileli dobrou praxi a praktické zkusenosti s COIL a BIP na OU.




5. Malé priklady dobré
praxe ze sféry
zaméstnaneckych
virtudlnich a
kombinovanych
mobilit

Na feeni tohoto cile se podileli zastupci vétsiny VS. Cil byl splnén.

Tento cil byl koordinovan zastupci Univerzity Hradec Kralové, na UHK jsme pfipravili dotaznik pro zaméstnance zapojenych
VVS, s doporucenim, aby se Gcastnili alespori 3 zaméstnance za kazdou univerzitu, ktefi maji zkugenost s virtudlni mobilitou.
Termin pro vypInéni byl do konce kvétna. Sdilené informace jsme pak zpracovali a prezentovali na spole¢ném setkani
konaném na platformé MS Teams, 14.6.2022.

6. MozZnosti vyuZiti
blended mobilit na
uvs

Tento cil byl koordinovén spole¢né zapojenymi UVS, kdy spolupracujici UVS: JAMU, AMU a AVU v priibéhu celého roku 2023
prozkoumavaly a spoleéné vyhodnocovaly dalsi mozZnosti vyuZiti blended mobilit ve specifickém prostfedi uméleckych
vysokych kol (kde je format Cisté virtudlnich mobilit vétsinou nevyhovuijici). Cil byl spinén.

Kromé priibézné komunikace se zahrani¢nimi partnery probéhly blended mobility navazané na vyuku a konkrétni umélecké
projekty a bylo konstatovano, e z formatu blended mobilit mohou UVS skute¢né profitovat. Navazanim & prohloubenim
kontakt( s relevantnimi zahrani¢nimi institucemi a pfednimi odborniky a umélci v oboru a jejich zapojenim do vyukového
procesu prostfednictvim alternativnich forem mobilit podpofilo a napomohlo rozvoji internacionalizace a k rozsifeni studijnich
a vyukovych moznosti. Ukézalo se, 7e i nap¥i¢ UVS je podstatny rozdil mezi jednotnymi uméleckymi specializacemi.

PInéni vystupi
projektu

Uvedte vystupy projektu a do jaké miry byly splnény, pfipadné dlivod, pro¢ spinény nebyly.

1. Doporuceni pro
rozvoj
virudlnich/kombinovan
ych mobilit se
zahrani¢nimi partnery
a pracovni checking list

PF¥i pFipravé checking listu jsme se zaméfili na oblasti organizace VM/KM a pokladali jsme si otazku, co vie musime se
zahrani¢ni vysokou Skolou komunikovat: Musime si jasné stanovit, které instituce budou zapojeny, co je cilem nasi spoluprace,
kde bude mobilita probihat, kdo bude za realizaci odpovédny, jaké maji byt vystupy a uznatelnost na jednotlivych institucich.
Také nas zajima ¢asové rozmezi a to nejen termin, ale ¢asovd pasma Ucastnikd, frekvence a pomér online a on-site setkani u
KM. Je dlleZité si predem vyjasnit, jaké bude technické zazemi, kdo ho poskytne. Méli bychom si pfedem co nejvice ujasnit
obsah, aktivity, pribéZnou reflexy. Musime si predem ujasnit pocty Ucastnikd, jejich evidenci. VSechny tyto aspekty jsme
zahrnuli do findIni verze formulare checking listu.

Splnéno.

2. Doporuceni pro
validaci a evidenci
virtudlnich a
kombinovanych
mobilit a pro
souvisejici procesy na
vysokych skollach

Dotaznik ukazal, Ze vétsina univerzit eviduje obdobné a v podstaté stejné jako fyzické moblity. Procesni nastaveni virtualnich
mobilit student( na zapojenych vysokych $kolach je také obdobné jako u fyzickych mobilit. Na VS nejsou
virtudlni/kombinované mobility pro pfijizdéjici zaméstnance procesné nastaveny, fesi se tedy individudlné. U virtualnich
mobilit vyjizdéjicich zaméstnanctl zéleZi na rlznych faktorech (moznosti financovani, ¢asovd naroénost, uznatelnost, rizna
evidence na katedrach/fakultiach), mobilita nemusi byt vibec evidovana. Pokud je virtualni mobilita realizovand v ramci
projektu Erasmus+ apod. je procesni nastaveni stejné jako u fyzickych mobilit.

Je potfeba nastavit jednotné standardy, metodiky, také odstranit systémové nedostatky.

Splnéno.

3. Soubor navrh( pro
opatieni k podpore
udrzitelnosti
virtudlnich a
kombinovanych mobilt
na vysokych skolach

Formulat, ktery pfipravili na UK, ostatni zapojené VS vyplnily za vyuZiti riiznych zdrojd informaci, napfiklad bylo realizovano
formou fokusnich skupin. Cerpali jsme ze zkugenosti akademickych pracovnik(, administrativy, managementu a studentt s
virtualnimi/kombinovanymi mobilitami. Zp&tnou vazbu a doporuéeni poskytly zapojené VS UK do konce kvétna 2022. Témata
zahrnovala oblasti jako motivaci akademik, financni zajisténi, technické zazemi, administrativni prekazky, predsudky,
(ne)vhodnost pro praktické obory, hybridni vyuku.

Soubor navrh pro opatfeni k podpofe udrZitelnosti VM/KM byl souéasti prezentace 14.6.2022 a zahrnoval témata jako
definice pojmd, jednotnou metodiku evidence a vykazovani, uznavani VM/KM jako alternativy fyzické mobility, reflektovani
VM/KM v pracovni naplni akademikd, jejich ohodnoceni, technickou a administrativni podporu, $koleni, propagaci,
harmonizaci pfistupu k VM/KM a v neposledni fadé akreditace.

Splnéno.

4. Vysledky Setfeni
mezi vedoucimi
kateder s ramcovou
kazuistikou

Dotaznik k tomuto $etfeni obdreli zastupci zapojenych VS na konci zafi a sdileli s vedoucimi kateder a akademickymi
pracovniky fakult, ktefi maji praxi s realizaci nebo ucasti na virtudlnich nebo kombinovanych mobilitach a mohli sidlet své
poznatky do poloviny Fijna. Dotaznikového $etfeni se Gcastnili prevazné kolegové, ktefi se spolupodileli na realizaci VM. Cast
vyuky probihala synchronné, online a ¢ast asynchronné (prace ve skuping, ucast v chatech), rozdéleni po¢tt hodin se lisilo
pripad od piipadu. Vyuku vétsinou vedli akademici z dané VS nebo v kombinaci s vyucujicim z partnerské univerzity a pro
studenty obou instituci. Nejoblibené;jsi platformou se jevi MS Teams, ale pouziva se i ZOOM nebo MOODLE.
Splnéno.

5. Doporuceni pro
virtualni a
kombinované mobility
zaméstnancu s priklady

dobré praxe.

Nejvice odpovédi se nam seslo od odbornikd z oblasti humanitnich véd a spolec¢enskych véd. Vétsinu zaméstnaneckych
VM/KM je mozné realizovat v rdmci projektu Erasmus+ a "do" zemi Evropské Unie. Zaméstnanci vyhodnotili jako jednu z mala
moznosti, jak vyjet, zarover méli zdjem o novou zkusenost. Je vhodné pro kratkodobé mobility, miiZze pomoci upevnit
spolupraci, zahrnuje interaktivni workshopy a virtudlni prohlidky, inovativni pfistupy. Lze vyuZit i jako pre-arrival podporu.
Tento typ mobilit je inkluzivni pro zaméstnance s omezenim.

Splnéno.




6. Inovované
dokumenty vnitfnich
pfedpist jednotlivych
UVS a vlastni blended

mobility pedagogu i
studentt

Procesni nastaveni VM a KM studentd na UVS je podobné jako u fyzickych mobilit. Pokud je VM nebo spise KM realizovana v
ramci projektu Erasmus+, je procesni nastaveni stejné jako u fyzickych mobilit - mobilita evidovana v nastroji EK Beneficiary
Module. Na AMU vznikl metodicky pokyn prorektora pro mezindrodni vztahy, uméleckou ¢innost a styk s absolventy a
vefejnosti €. 2/2022. Na JAMU bylo vyhodnoceno, Ze vnitini pfedpisy jsou nastaveny tak, Ze umoZriuji realizaci vech druh(
mobilit. Nicméné nékteré diléi zmény budou zohlednény v pFipravovanych zmén v SZR, Statutu JAMU a vyhlaskach dékand v
prubéhu roku 2023. Na AVU dosli k zavéru, Ze vzhledem k negativni zpétné vazbé od zahranic¢nich partnerskych skol neni nyni
nutné zavadét do vnitfnich pfedpisi moznost VM, KM.

Splnéno

Zmény v feSeni

Pokud doslo v priibéhu feseni ke zménam, uvedte je a vysvétlete pFicinu.

Cislo zmény

Jednotlivé zmény (pfidejte Fadky dle potieby) Zduvodnéni

Nevycerpané prostiedky v polozce 2.3 - zakonem stanovené

1. Vratka JU 1/23 483,-K&
odvody
. Nevycerpané prostiedky v poloZzkach 2.4 Materidl (4.000,-K¢) a
. Vratka UK 1/23 16.000,-K " .
2 ratka UK 1/ ¢ 2.5 Sluzby (12.000,-K&)
. Nevycerpané prostiedky v polozkach 2.1 Mzdy (71.000,-K¢), ,
. Vratka VUT B 12/22 160.000,-K: . L, .
3 ratka mo 12/ ¢ 2.5 (5.000,-K&) a 2.6 Cestovni nahrady (84.000,-Kg)
Nevyc 8 tredk lozkach 2.1 Mzdy (1.854,52K¢
a. Vratka VUT Brno 1/23 6.854,52K¢ evyterpané prostredky v polozkich 2.1 Mzdy ( %a
2.5 (5.000,-K¢)
5. Ostatni pfesuny v ramci povolenych limitd.
Pfehled o Pokud se jedna o pokradujici projekt, uvedte, od kdy se realizuje a kolik finanénich prostiedk jiz bylo vyéerpano. V

pokracujicim projektu

pfipadé, Ze je planovano pokracovani projektu v dalsich letech, uvedte vyhled do budoucna.

Poznamka (pfipadné vyhled do
budoucna)

Cerpani finanénich prostredki (souhrnny

Rok realizace ddaj)

C15-2021

V roce 2023 neplanujeme navazovat s

12267
dalSim projektem

2021




Specifikace cerpani financni dotace na feSeni projektu *

Pridélend dotace na Cerpani dotace (v tis.
feSeni projektu - Kg) Rozdil (v tis. K¢) Rozdil (v %)
ukazatel | (v tis. K&)
1. Kapitalové financni prostredky 0 0 0 .
celkem
1.2 I?Iouhodoby nehmotny majetek (SW, 0 0%
licence)
13 Sai’f\ostlatne véci movité (stroje, 0 0%
zafizeni)
14 Ostatni technické zhodnoceni 0 0%
Béiné financni prostiedky
2. 7 000 6 817 -183 -3%
celkem
Osobni naklady:
2.1 Mzdy (véetné pohyblivych slozek) 3479 3425 -54 -1%
Ostatni osobni ndklady (odmény z
dohod o pracovni ¢innosti, dohod o
provedeni prace, popf. i nékteré
2.2 odmény hrazené na zdkladé 25 25 0 0%
nepojmenovanych smluv uzavienych
podle zdkona § 1746 odst. 2 ¢.
89/2012 Sb., ob&ansky zékonik)
Odvody pojistného na verejné
zdravotni pojisténi a pojistného na
23 socialni zabezpeceni a pfispévku na 1206 1175 -31 0%
statni politiku zaméstnanosti a pridély
do socialniho fondu
Ostatni:
24 Ma.teriélnl' naklady (véetné drobného 130 166 36 1%
majetku)
25 Sluzby a naklady nevyrobni 568 556 -12 0%
2.6 Cestovni nahrady 1236 1098 -138 -2%
2.7 Stipendia 356 372 16 0%
Celkem bézné a kapitalové
3. L, . 7 000 6 817 -183 3%
financni prostiedky

Blizsi zdlivodnéni ¢erpani v jednotlivych polozkach (pfidejte fadky pod

le potfeby)

Cislo polozky (viz
predchozi tabulka)

Nazev vydaje a jeho zdlivodnéni

Castka (v tis. K¢)

2.1.

Mzdy ve formé odmén pro zucastnéné zaméstnané ze zapojenych vysokych skol, ktefi
se podileli na klicovych aktivitach spojenych s timto projektem nebo se podileli na
realizaci projektu (administrativa, finan¢ni kontrola apod.)

Vratky celkem 72.854,52K¢ viz nize
(VUT Brno do projektu zapojilo méné osob a 12/22 vraceli 71.000,-K¢ a 1/23
1.854,52K¢)

3425

2.2.

Ostatni osobni naklady (odmény z dohod o pracovni ¢innosti, dohod o provedeni
prace, popf. i nékteré odmeény hrazené na zédkladé nepojmenovanych smluv
uzavfenych podle zdkona § 1746 odst. 2 ¢. 89/2012 Sb., ob¢ansky zakonik)

25

2.3.

Z&konem stanovené odvody spojené se mzdami (33,8% na socidlni a zdravotni
pojisténi a u nékterych VS 0,3% na socialni pojisténi, tedy 34,1% ze sumy v poloice
"Mzdy")

Vratky celkem v této polozce 483,-K¢
(JU vraceliv 1/23 483,-K¢)

1175

2.4.

Materialni naklady nevyrobni

Vratky celkem 14.000,-K¢, viz nize
(UK vracela v 1/23 4.000,-K¢)
(VUT Brno vracelo 12/22 5.000,-K¢ a 1/23 dalSich nevycerpanych 5.000,-K¢)

166

2.5.

Sluzby a ndklady nevyrobni

Vratky celkem 12.000,-K¢ viz nize
(UK nevyuzila plvodné planovanou ¢astku 12.000,-K¢, vratka 1/23)

556




Cestovni ndhrady na setkani v ramci tohoto CRP, na zahrani¢ni cesty na parnterské
univerzity pro vyménu zkusenosti a nastavovani VM

2.6. Vratky celkem 84.000,-K¢ viz nize 1098
(VUT Brno se podafilo fesit vSe se zahrani¢nimi partnery online a planované cestovné
ve vy3i 84.000,-K¢ viibec nevyuZilo - vratka 12/22)
97 Stipendia studentim za jejich zapojeni do realizace kli¢ovych aktivit, pomoci s 372

administrativou a Ucasti na akcich.

MSMT bylo celkem vraceno 183.337,52K¢:

JU 1/23 vratka 483,-K¢
UK 1/23 vratka 16.000,-K&
VUT Brno 12/22 vratka 160.000,-K¢
VUT Brno 1/23 vratka 6.854,52K¢

Ostatni presuny rozpoctu mezi polozkami jsou v ramci povoleného limitu do 20%.

* V§ vyplni pouze #luté podbarvena pole tabulky.
Poznamka: V pfipadé, Ze potrebujete sdélit dalsi doplrujici informace, uvedte je v pfiloze.




Ceska zemédélska univerzita v Praze

Rozvojovy projekt na rok 2022

Formular pro zavérecnou zpravu - dil¢i ¢ast projektu

Program:

Centralizovany rozvojovy program pro rok 2022

Tematické zaméreni:

e) rozvoj internacionalizace vysokych kol

Nazev projektu:

Udrzitelnost a dalSi rozvoj virtualnich mobilit na vysokych skolach

Obdobi feseni 0d: 1.1.2022 Do: 31.12.2022

projektu:

Dotace v tis. K¢: Celkem: V tom bézné finanéni prostiedky: V tom kapitalové finanéni prostfedky:
Pozadavek 152 152 0

Cerpéno 152 152 0

Zakladni informace

Hlavni fesitel Kontaktni osoba
Jméno: prof. PhDr. Michal Losték, Ph.D. Ing. Mikulas Josek, Ph.D.
Vs: Ceska zemédélskd univerzita Ceska zemé&délska univerzita
Adresa/Web: WWW.CZU.CZ WWW.CZU.CZ
Telefon: 224 382 311 224 382 072
E-mail: lostak@pef.czu.cz josek@rektorat.czu.cz

ZPRAVA O PRUBEHU RESENI PROJEKTU

Cil projektu

Uvedte stanoveny cil a uvedte, do jaké miry byl splnén, pfipadné divod, pro¢ splnén nebyl.

Analyza potteb a doporuéeni pro validaci a evidenci VM/KM na €ZU. Bude pfipraveno doporuceni, jak evidovat a predevsim

! uzndvat rzné virtudlni a kombinované mobility. Cil byl pIné dosazen

5 Analyza motivaénich faktor( na strané studentd, zaméstnanc( a instituce pro zaji$téni udrZitelnosti a rozvoje VM/KM, a to z
pohledu udrzitelnosti v jejich 3 pilitich (socidlni, ekonomicka, environmentalni) na €ZU. Cil byl pIné dosazen

3 Provedeni analyzy, jak vyuZit VM/KM pro internacionalizaci kurikula na CZU. Cil byl pIné dosazen

Plnéni vystup
projektu

Uvedte vystupy projektu a do jaké miry byly spInény, pfipadné diivod, pro¢ spinény nebyly.

SetFeni a srovani s jinymi univerzitami potvrdilo, 7e evidence virtualnich mobilit (pfipadné kombinovanych mobilit) je podobna
jako na ostatnich zicastnenych univerzitach - tj. nastavené procesy odpovidaji a kopiruji dlouhodobé zavedenou evidenci
fyzickych mobilit. Pfesto se objevily pozadavky na odliseni jejich evidence (vzhledem k podstaté virtualnich mobilit). Informaéni
systém CZU toto pfimo zatim neumozfiuje, proto zacala diskuse se spravcem systému o jeho Upravach (véetné moznosti
posilani této informac edo SIMS). Pokynem prorektora bylo doporuéeno prozatim indikovat, Ze se jednd o virutalni mobilitu
formou poznamky ve studijni evidenci jednotlivych studujicich v informacénim systému a nasledné bylo opét pokynem
prorektora doporuceno prozatim indikovat, Ze se jedna o virtudlni mobilitu formou kontrolniho seznamu (checklist) v evidenci
studijniho vyjezdu. Procesy spojené se studiem studujicich z CZU v zahrani¢i jsou v pFipadé fyzickych a virtudlnich mobilit
obdobné. Vzhledem ke skutec¢nosti, Ze v roce 2022 byl zdjem o virutalni mobility mezi zaméstanymi (STA, STT) nulovy bylo
doporuceno v pfipadé téchto vyjezdd postupovat stejné jako u vyjezdi fyzickych (véetné evidence). U virtudlné pfrijizdéjicich
studujicich a zaméstanych byly virtualni a kombinované mobility (jejich evidence) feSeny individudlné. V pFipadé virtudlnich
moblit podporovanych programem Erasmus+ jsou procesy spojené s jejich administrativou shodné s procesy u fyzickych
mobilit a reflektuji poZzadavky Evroské komise.

Cil byl splnén.

Fokusni skupiny provadéné na CZU a $etfeni formou Q metody ukazaly, 7e z hlediska environmentainiho jsou
virtudlni/kombinované mobility vhodnym nastrojem (minimalizace environmentélnich dopad( spojenych s fyzickou moblitou -
dopravou). Naopak z hlediska socidlniho jsou spiSe nevhodné, protoze chybi moZznost osobniho kontaktu a seznameni se s
lokdlni kulturou, ktery virtudlni prostfedky z+A21atim nejsou schopny nahradit (i kdyZz moZnosti virtudlniho setkavani existuiji).
U ekonomické dimenze virtualnich/kombinovanych mobilit byla pozice mezi pfinosy (Uspora naklad( spojenych s pobytem) a
ztrdtami (Zadna financni podpora témto mobilitdm). Proto se virtualni mobility zatim nejevi jako pIné udrZitelné. Obecné je u
virtualnich mobilit za nejvice kladny aspekt povazovdana flexibilita a moznost kombinace s jinymi aktivitami v misté univerzity.
Naopak nezdpornéjsi souvislosti virtualnich mobilit je nemoZznost osobnich kontaktl a nemoznost byt plné integrovan do
lokalni kultury. Jako problematické se jevilo také pouZivani riznych platforem pro vitrudlni kominikaci a otazky kybernetické
bezpecnosti. Cil byl spinén.




Kli¢ovym pro internacionalizaci kurikula se jevi zavedeni tzv. mobility window (okna pro mobility). Virtudlni mobility vzhledem
ke své podobé a flexibilnimu charakteru toto okno pro mobility pfilis nevyZaduji (je pro né vhodné, ale svou flexibilitou mohou
byt realizovany i bez né&j). Virtudlni ¢i kombinované mobility mohou podporovat internacionaliczaci kurikula jako dopliujici
prostfedek, kdy umozriuji napriklad flexibilni piipravu pied zapocetim vlastni mobility. Tuto moznost CZU zapracovala do

3 doporuceni pro podporu letnich $kol na €ZU a letnich $kol €ZU v zahraniéi, kdy fyzické mobilité mize predchazet kratkodoba
virtualni mobilita umoznujici se dobfe prirpavit na vlastni fyzickou mobilitu (zvlasté vhodné pfi studijnich pobytech v jinych
kulturnich prostfedich nebo pred fyzickymi mobilitami vyZadujicimi intenzivnim préci se specifickymi pfistroji a tudiz i pfipravu
na praci s nimi. Cil byl splnén

Zmény v feseni Pokud doslo v priibéhu feseni ke zménam, uvedte je a vysvétlete pficinu
Cislo zmény Jednotlivé zmény (pfidejte fadky dle potieby) Zdtvodnéni

Doslo k pfesunu finanénich prostfedkd v ramci kategorie

1. Pfesun prostfedkd mezi mzdovymi prostiedky a odvody. osobni naklady ve vysi do 1 tisice K&, nebot Ghrn odvod( z
mezd byl nizsi neZ dostupny rozpocet v dané kategorii.

2.

3.

4
Prehled o Pokud se jedna o pokraéujici projekt, uvedte, od kdy se realizuje a kolik finanénich prostiedkd jiz bylo vyéerpano. V
pokracujicim projektu pfipadé, Ze je planovano pokracovani projektu v dalSich letech, uvedte vyhled do budoucna.

. Cerpani finanénich prostiedkd (souhrnny Poznamka (pfipadné vyhled do
Rok realizace L
udaj) budoucna)

neni relevantni




Specifikace ¢erpani finanéni dotace na Feseni projektu *

Pfidélena dotace na
fesSeni projektu -

ukazatel | (v tis. K¢)

Cerpani dotace (v tis.
Ke)

Rozdil (v tis. K¢)

Rozdil (v %)

Kapitalové financni prostredky
celkem

0 0

0%

1.2

Dlouhodoby nehmotny majetek (SW,
licence)

0%

13

Samostatné véci movité (stroje,
zafizeni)

0%

1.4

Ostatni technické zhodnoceni

0%

Bézné financni prostfedky
celkem

152 152

0%

Osobni naklady:

2.1

Mzdy (véetné pohyblivych slozek) 80 81

0%

2.2

Ostatni osobni naklady (odmény z
dohod o pracovni ¢innosti, dohod o
provedeni prace, popf. i nékteré
odmény hrazené na zékladé 0 0
nepojmenovanych smluv uzavienych
podle zakona § 1746 odst. 2 ¢.
89/2012 Sb., ob¢ansky zékonik)

0%

23

Odvody pojistného na verejné
zdravotni pojisténi a pojistného na
socialni zabezpecdeni a pfispévku na
statni politiku zaméstnanosti a pridély
do socidlniho fondu

27 26

0%

Ostatni:

2.4

Materialni naklady (véetné drobného
majetku)

0%

2.5

Sluzby a néklady nevyrobni

0%

2.6

Cestovni ndhrady 3 3

0%

2.7

Stipendia 40 40

o|lo|o]| ©

0%

Celkem béiné a kapitalové
financni prostredky

152 152

0%

Blizsi zdtivodnéni Cerpani v jednotlivych polozkach (pridejte fadky pod

le potieby)

Cislo polozky (viz
pfedchozi tabulka)

Nazev vydaje a jeho zdUvodnéni

Castka (v tis. K¢)

2.1.

Mzdy ve formé odmén pro zdéastnéné zaméstnané z CZU. Odmény reflektovaly
aktivity spojené s realizaci projektu: provadéné vyzkumné aktivity (fokusni skupiny, Q
metoda), navrieni Uprav informaéniho systému CZU a jeho testovani z hlediska
evidence mobilit. Podporenymi pracovniky byli: Mikulds Josek, Radka Kalousova,
Michal Lostak, Karolina Otcovd, Alena Drebitkova Mala, Petra Hatalovd, Luk&s Pospisil,
Ondrej Votinsky.

81

2.3.

Zakonem stanovené odvody spojené se mzdami (33,8% na socialni a zdravotni
pojisténi a 0,3% na socialni pojisténi: celkem 34,1% ze sumy v polozce "Mzdy")

26

2.4.

Nakup kancelarskych potreb k Feseni projektu.

2.6.

Pokryti cestovného na setkani konsorcia v ramci tohoto projektu zaméreného na
sdileni priklad dobré praxe a predstaveni vysledk( projektu v Ostravé (listopad 2022)
a na Ucast na seminafi k digitalizaci v oblasti mobilit a intenzivnim kombinovanym
programm (BIP) v Brné v dubnu 2022.

2.7.

Stipendia pro zapojené studujici, ktefi se spolupodileli na organizaci fokusnich skupin a
kvantitativniho $etfeni formou Q metody (zajistovani Gcasti student( v nich, samotné
fokusni skupiny byly bez odmény pro zG¢astnéné). Zajisténi prepist z fokusnich skupin.
VyuZiti studujicich k validizaci zjisténi z vyzkumu (transdisciplinarni pristup). Celkem
udéleno 17 stipendii.

40

* V8§ vyplni pouze #luté podbarvena pole tabulky.
Poznamka: V pripadé, Ze potrebujete sdélit dalsi doplriujici informace, uvedte je v pfiloze.




EVUT v Praze

Rozvojovy projekt na rok 2022

Formular pro zavérecnou zpravu - kompletni projekt

Program:

CRP 2022

Tematické zaméreni:

f,rozvoj internacionalizace vysokych skol s dlirazem na virtualni nebo blended aktivity, digitalizaci a udrZitelné cile

Nazev projektu:

Udrzitelnost a dalSi rozvoj virtualnich mobilit na vysokych Skolach

Obdobi feseni

0d: 1. 1. 2022 Do: 31. 12. 2022

projektu:

Dotace v tis. K¢: Celkem: V tom bézné finanéni prostiedky: V tom kapitalové finanéni prostiedky:
PoZadavek 385 385 0

Cerpano 385 385

Zakladni informace

Hlavni fesitel Kontaktni osoba

Jméno: Volfgang Melecky Volfgang Melecky
vS: CVUT v Praze CVUT v Praze
J lavskych tyzdm( 1580/3, 160 00 Praha 6
Adresa/Web: ugostavskych partyzamu /3, ranas, Jugoslavskych partyzama 1580/3, 160 00 Praha 6, www.cvut.cz
www.cvut.cz
Telefon: 224353 465 224 353 465
E-mail: volfgang.melecky@cvut.cz volfgang.melecky@cvut.cz

ZPRAVA O PRUBEHU RESENi PROJEKTU

Cil projektu

Uvedte stanoveny cil a uvedte, do jaké miry byl splnén, pfipadné divod, pro¢ splnén nebyl.

1.Variabilita
poZadavku a potieb pfi
spolupraci se
zahraniénimi VS pfi
rozvoji virtudlnich a
kombinovanych
mobilit.

Tento cil byl koordinovén zéstupci Univerzity Hradec Kralové (UHK).V z&Fi na UHK vznikl ndvrh check listu na zakladé
zkusenosti s realizaci virtualnich mobilit se zahrani¢nimi partnery. Nasledné byl navrh zaslan k Upravam, doporucenim a
schvaleni ostatnin zapojenym univerzitdm. Pracovnici OZV na CVUT konzultovali tuto problematiku se zahraniénimi partnery,
majici del$i zkusenosti v oboru. Finalni verze ¢eskych VS byly sdileny s ostatnimi zapojenymi univerzitami.

Vysledky byly prezentovany na projektovém setkani, které se uskutecnilo v Ostravé 25.10.2022 a organizovala ho Ostravska
univerzita (OU). Probéhla diskuze a sdileni dobré praxe k nastavovani virtualnich a kombinovanych mobilit na jednotlivych VS.
Cil byl splnén.

2.Nedostatecné
nastaveni procesu
validace a evidence
virtualnich a
kombinovanych mobilit

Tento cil byl koordinovan Univerzitou Karlovou (UK) — formou dotaznikového Setreni se na zapojenych univerzitach poptavalo
stavajici nastaveni a plany do budoucna u virtualnich/kombinovanych mobilit pfijizdéjicich a vyjizdéjicich studentd, dale u
prijizdéjicich a vyjizdéjicich zaméstnancu.

Vysledky byly prezentovany na projektovém setkani konaném na platformé MS Teams, 6.9.2022.

Cil byl splnén.

3.Nedostatecnd
podpora udrZitelnosti
virtudlnich a
kombinovanych
mobilit na ¢eskych VS

Tento cil byl koordinovén kolegy na Univerzité Karlové: UK pfipravila formuld¥, jehoz cilem bylo ziskat informace od riiznych
aktérd na univerzitach ktefi maji zkudenosti s VM/KM a mohou svymi zkudenostmi pfispét k udrZitelnosti téchto mobilit.
Vysledky doporuceni jednotlivych univerzit byly prezentovany na spole¢ném setkdni konaném na platformé MS Teams,

14.6.2022.
Cil byl spInén.

4. Limitované

zkusenosti s

virtudlnimi a
kombinovanymi

mobilitami studentl v
kontextu metod
internacionalizace
kurikula

Tento cil byl koordinovan Ostravskou univerzitou, kde pfipravili dotaznikové Setfeni zamérené na vedouci kateder, oddéleni,
Ustavl nebo ateliéru. Tento dotaznik se zaméfil pravé na jejich vnimani a zkusenosti s virtuadlnimi a kombinovanymi mobilitami
studentt na ¢eskych vysokych skolach. Vsechny vysoké skoly byly vyzvany komentovat znéni dotazniku a pfidat vlastni
podnéty.

Zastupci OU vysledky Setfeni prezentovali pfi projektovém setkani 25.10.2022, které se konalo prezen¢né v Ostravé, zaroven
sdileli dobrou praxi a praktické zkusenosti s COIL a BIP na OU.

Cil byl splnén.

5.Malé priklady dobré
praxe ze sféry
zaméstnaneckych
virtudlnich a
kombinovanych mobilit

Tento cil byl koordinovan zastupci Univerzity Hradec Kralové, na UHK byl pripraven dotaznik pro zaméstnance zapojenych VVS,
s doporucenim, aby se ucastnili alespon 3 zaméstnance za kazdou univerzitu, ktefi maji zkusenost s virtualni mobilitou. Termin
pro vyplnéni byl do konce kvétna. Sdilené informace byly prezentovany na spole¢ném setkani konaném na platformé MS
Teams, 14.6.2022.

Cil byl splnén.

6.

PInéni vystupi

Uvedte vystupy projektu a do jaké miry byly splnény, pfipadné dlivod, pro¢ spinény nebyly.

projektu




1.Doporuceni pro
rozvoj
virudlnich/kombinovan
ych mobilit se
zahrani¢nimi partnery
a pracovni checking list

PF¥i pFipravé checking listu byly zohlednény nejriiznéjsi parametry procesu organizace VM/KM, a to pfedevsim planovany
rozsah budoucich mobilit, soubor potencialnich partner(, odpovédnost za jednotlivé etapy, vystupy a uznatelnost vysledkd.
DuleZitymi aspekty jsou také terminy realizace, jakoZ i frekvence a pomér online a on-site setkani béhem semestru. V
neposledni fadé je potfeba pfedem vyjasnit financovani mobilit, evidenci G¢astnik( a rozdéleni dkolG a odpovédnosti mezi
rektoratni a fakultni droven.

V3echny tyto aspekty byly zahrnuty do findlni verze formulédre checking listu.

Splnéno.

2.Doporuceni pro
validaci a evidenci
virtualnich a
kombinovanych
mobilit a pro
souvisejici procesy na
vysokych skollach

Dotazniky ke VM/KM ukazaly, 7e CVUT obecné nahli#i na virtualni mobility student( jako vétsina ostatnich ¢eskych univerzit,
tj. stejné jako na fyzické moblity. Adminbistrativa virtudlnich mobilit studentt je také obdobna jako u fyzickych mobilit.

Na CVUT nebyly virtualni/kombinované mobility pro zaméstnance procesné nastaveny, fesily se individualné. Ovéem vzhledem
k zapojeni CVUT do projektu Evropskych alianci (EUROTEQ) vznikla neodkladnd potteba organizovat a evidovat virtalni
mobility zaméstnancl jednotnou formou. Nejdfive jenom v ramci zminéného projektu, posléze z praktickych divodu pro
vsechny VM/KM.

Pokud je virtualni mobilita realizovand v ramci projektu Erasmus+ apod. je procesni nastaveni stejné jako u fyzickych mobilit.
Splnéno.

3.Soubor navrhi pro
opatreni k podpore
udrzitelnosti
virtualnich a
kombinovanych mobilt
na vysokych skolach

Navrhy byly formalne vysledkem vystupu z formulare, pripraveneho pracovniky na UK. Na CVUT pak byly ustaveny dve fokusni
Byly poptavany a vyuZity zkusenosti akademickych pracovnik(, administrativy, managementu a studentd, jiz zapojenych do
virtudlnich/kombinovanych mobilit. Zpétna vazba a doporuceni byly dodény na UK do konce kvétna 2022. Témata zahrnovala
oblasti jako motivaci student( a akademikd, finanéni zajisténi, technické zazemi, administrativni a organizacni prekazky,
predsudky, vhodnost pro praktické obory, hybridni vyuku.

Soubor navrh( pro opatfeni k podpofe udrZitelnosti VM/KM byl souéasti spole¢né prezentace 14.6.2022 a zahrnoval témata
jako definice pojma, jednotnou metodiku evidence a vykazovéni, uznavani VM/KM jako alternativy fyzické mobility,
reflektovani VM/KM v pracovni naplni akademikd, jejich ohodnoceni, technickou a administrativni podporu, 3koleni,
propagaci, harmonizaci pfistupu k VM/KM a v neposledni fadé akreditace.

Solnéno

4.Vysledky Setfeni
mezi vedoucimi
kateder s ramcovou
kazuistikou

Dotaznik k tomuto Setfeni byl k dispozici na konci zafi a bylurcen pro vedouci kateder a akademické pracovniky fakult, ktefi
maji praxi s realizaci nebo Ucasti na virtualnich nebo kombinovanych mobilitach a ktefi mohli sdilet své poznatky do poloviny
fijna.

Na CVUT se Gcastnili pfevainé pedagogové se zkusenostmi s VM/KM, hlavné v rdmci jiz d¥ive zminéného projektu EUROTEQ.
Byli pozadani o sdileni informaci, jak Ize v sou¢asnych podminkach implementovat VM/KM do bézného akademického Zivota.
Rovnéz viak byly zohlednény nazory jinych obord, tzv. nevhodnych pro VM/KM.

Nejoblibenéjsi platformou pro VM/KM se jevi MS Teams, ale pouziva se i ZOOM nebo v mensim rozsahu MOODLE.
Splnéno.

5.Doporuceni pro
virtualni a
kombinované mobility
zaméstnancd s priklady
dobré praxe

VM/KM byly na CVUT uskute¢nény hlavné v ramci projektu EUROTEQ, ktery je na tuto problematiku zaméren. Snaha spinit
deklarované zavazné projektové cile vedla a vede k mnoha iniciativam zvysujicim nabidku mobilit véetné VM/KM na
partnerskych univerzitach. V roce 2022 se jiz uskutecnily VM s pocty 157 ,,vyjizdéjicich studentd” a 222 ,pfijizdéjicich

studentd”. Paradoxné vsak pozitivni odezva na projekt EUROTEQ (zahrnuje ,pouze” Sest evropskych univerzit a Sest nosnych
technologickych obor() odcerpala energii fady pedagogti, ochotnych se zapojit do procesu BM a VM v jinych oborech.
VM/KM je mozné realizovat také v rdmci projektu Erasmus+, nicméné v porovnani s mobiltami EUROTEQ tvofily jen nepatrny
podil vsech VM/KM (méné nez 7 %).
Splnéno.

Zmény v feSeni

Pokud doslo v priibéhu feseni ke zménam, uvedte je a vysvétlete pFicinu

Cislo zmény

Jednotlivé zmény (pfidejte Fadky dle potieby) Zduvodnéni

B(WIN|E

Prehled o
pokracujicim projektu

Pokud se jedna o pokradujici projekt, uvedte, od kdy se realizuje a kolik finanénich prostiedka jiz bylo vyéerpano. V
pfipadé, Ze je planovano pokracovani projektu v dalsich letech, uvedte vyhled do budoucna.

Poznamka (pfipadné vyhled do
budoucna)

Cerpani finanénich prostredki (souhrnny

Rok realizace tdaj)







Specifikace cerpani financni dotace na feSeni projektu *

Pridélend dotace na Cerpani dotace (v tis.
feSeni projektu - Kg) Rozdil (v tis. K¢) Rozdil (v %)
ukazatel | (v tis. K&)
1. Kapitalové financni prostredky 0 0 0 .
celkem
1.2 I?Iouhodoby nehmotny majetek (SW, 0 0 0 0%
licence)
13 Sai’f\ostlatne véci movité (stroje, 0 0 0 0%
zafizeni)
14 Ostatni technické zhodnoceni 0 0 0 0%
Béiné financni prostiedky
2. 385 385 0 0%
celkem
Osobni naklady:
2.1 Mzdy (véetné pohyblivych slozek) 160 160 0 0%
Ostatni osobni ndklady (odmény z
dohod o pracovni ¢innosti, dohod o
provedeni prace, popf. i nékteré
2.2 odmény hrazené na zdkladé 0 0 0 0%
nepojmenovanych smluv uzavienych
podle § 1746 odst. 2 zdkona €.
89/2012 Sb., ob&ansky zékonik)
Odvody pojistného na verejné
zdravotni pojisténi a pojistného na
23 socialni zabezpeceni a pfispévku na 56 56 0 0%
statni politiku zaméstnanosti a pridély
do socialniho fondu
Ostatni:
24 Ma.teriélnl' naklady (véetné drobného 10 3 P 1%
majetku)
25 Sluzby a naklady nevyrobni 19 22 3 1%
2.6 Cestovni nahrady 125 125 0 0%
2.7 Stipendia 15 14 -1 0%
Celkem bézné a kapitalové
3. L, . 385 385 0 0%
financni prostiedky

Blizsi zdlivodnéni ¢erpani v jednotlivych polozkach (pfidejte fadky pod

le potfeby)

Cislo polozky (viz
predchozi tabulka)

Nazev vydaje a jeho zdlivodnéni

Castka (v tis. K¢)

2.1 Odmény ¢lendm fesitelského tymu 160

2.2 Odvody z mezd 56

2.4 Drobné propagacni predméty pro partnery na navstivenych univerzitach 8

2.5 Sluzby v souvislosti s pracovnimi cestami a feSenim projektu 22

26 Zahranicni cesty - vyména zkusenosti, pfiprava virtudlnich mobilit a virt. stud. 125
Programa

2.7 Stipendia studentiim, zapojenych do feseni projektu 14

* V§ vyplni pouze #luté podbarvena pole tabulky.
Poznamka: V pfipadé, Ze potrebujete sdélit dalsi dopliujici informace, uvedte je v pfiloze.




Jiho&eska univerzita v Ceskych Budéjovicich

Rozvojovy projekt na rok 2022

V7 v 7

Formular pro zavérecnou zpravu - dilci ¢ast projektu

Program:

Centralizovany rozvojovy program pro verejné vysoké skoly pro rok 2022

Tematické zaméreni:

f) rozvoj internacionalizace vysokych skol s dirazem na virtualni nebo blended aktivity,
digitalizaci a udrZitelné cile

Nazev projektu:

UDRZITELNOST A DALS{ ROZVOJ VIRTUALNICH MOBILIT NA VYSOKYCH SKOLACH

Obdobi feseni

0d: 1. 1. 2022 Do: 31. 12. 2022

projektu:
Dotace v tis. K¢: Celkem: V tom bézné finanéni prostiedky: V tom kapitalové finanéni prostredky:
PoZadavek 301 301 0
Cerpéno 301 301 0
Zakladni informace
Hlavni fesitel Kontaktni osoba

Jméno: Ing. Michal Hojdekr, MBA Ing. Lenka Smitalova
Vs: Jiho&eskd univerzita v Ceskych Bud&jovicich Jihoceska univerzita v Ceskych Budéjovicich
Brani$ovska 1645/31a Brani$ovska 1645/31a
Adresa/Web: Ceské Budéjovice, 370 05 Ceské Budéjovice, 370 05
WWW.jcu.cz WWW.jcu.cz
Telefon: 725391 382 602 424 196
E-mail: rorrozv@jcu.cz smitalova@jcu.cz

ZPRAVA O PRUBEHU RESENi PROJEKTU

Cil projektu

Uvedte stanoveny cil a uvedte, do jaké miry byl splnén, pfipadné divod, pro¢ splnén nebyl.

1. Variabilita
pozadavku a potieb
pfi spolupraci se
zahraniénimi VS pfi
rozvoji virtualnich a
kombinovanych
mobilit.

Tento cil byl koordinovan zastupci Univerzity Hradec Kralové: V zafi na UHK vznikl navrh check listu na zakladé zkusenosti s
realizaci virtualnich mobilit se zahrani¢nimi partnery. Tento navrh byl nasledné konzultovén a upravovan na zakladé
komunikace s fakultnimi koordindtory a zahrani¢nimi partnery. UHK konzultovala se zahrani¢nim oddélenim MidSweden
University (SE), kde maji dlouhodobou praxi s virtualni vyukou. Nasledné byl navrh zaslan k dpravam, doporucenim a schvaleni
ostatnin zapojenym univerzitam. VSechna doporuceni byla peclivé zvazena a vétsina byla zapracovéna. Poté byla findIni verze
sdilena s ostatnimi zapojenymi univerzitami.

Vysledky byly prezentovany na projektovém setkani, které se uskutecnilo v Ostravé 25.10.2022 a organizovala ho Ostravska
univerzita. Probéhla diskuze a sdileni dobré praxe k nastavovani virtualnich a kombinovanych mobilit na jednotlivych VS.
Cil byl spInén.

2. Nedostatecné
nastaveni procesu
validace a evidence
virtudlnich a
kombinovanych

bili

Tento cil byl koordinovan kolegy na Univerzité Karlové. Cestou dotaznikového Setreni se na zpojenych univerzitach poptavalo
stavajici nastaveni a plany do budoucna u virtualnich/kombinovanych mobilit pfijizdéjicich a vyjizdéjicich studentd, dale u
prijizdéjicich a vyjizdéjicich zaméstnancu.

Vysledky byly prezentovany na projektovém setkani konaném na platformé MS Teams, 6.9.2022.

Cil byl splnén.

3. Nedostatecna
podpora udrZitelnosti
virtudlnich a
kombinovanych
mobilit na éeskych V§

Tento cil byl koordinovan kolegy na Univerzité Karlové: UK pfipravila formuldf, jehoZ cilem bylo ziskat informace od riiznych
aktérd na univerzitach ktefi maji zkudenosti s VM/KM a mohou svym vhledem pfispét k udrZitelnosti téchto mobilit.
Vysledky doporuceni jednotlivych univerzit, pak na UK shrnuli v prezentaci, kterou nachystali pro spole¢né setkani konané na
platformé MS Teams, 14.6.2022.

Cil byl splnén.

4.Limitovane
zkuSenosti s
virtudlnimi a
kombinovanymi
mobilitami studentd v
kontextu metod
internacionalizace

Tento cil byl koordinovan zastupci Ostravské univerzity, kde pfipravili dotaznikové Setfeni zamérené na vedouci kateder,
oddéleni, Gstavi nebo ateliéru. Tento dotaznik se zaméfil pravé na jejich vnimani a zkusenosti s virtualnimi a kombinovanymi
mobilitami studentt na ¢eskych vysokych skolach. Vsechny vysoké skoly mély moznost komentovat znéni dotazniku a pfidat
vlastni podnéty.
Zastupci Ostravské univerzity vysledky Setfeni prezentovali pfi projektovém setkdni 25.10.2022, které se konalo hybridné,
zaroven sdileli dobrou praxi a praktické zkusenosti s COIL a BIP na OU.
Cil byl splnén.

(kurikula,

5. Malé priklady dobré
praxe ze sféry
zaméstnaneckych
virtudlnich a
kombinovanych
mobilit

Tento cil byl koordinovan zastupci Univerzity Hradec Kralové, na UHK pripravili dotaznik pro zaméstnance zapojenych VVS, s
doporucenim, aby se Ucastnili alespori 3 zaméstnance za kazdou univerzitu, ktefi maji zkusenost s virtualni mobilitou. Termin
pro vyplnéni byl do konce kvétna. Sdilené informace na UHK zpracovali a prezentovali na spole¢ném setkdni konaném na
platformé MS Teams, 14.6.2022.

Cil byl spInén.

6. MozZnosti vyuZiti
blended mobilit na
uvs

Tento cil byl koordinovén spole¢né zapojenymi UVS.




PInéni vystupi
projektu

Uvedte vystupy projektu a do jaké miry byly splnény, pfipadné dlivod, pro¢ spinény nebyly.

1. Dil¢i ¢ast doporuceni
pro rozvoj VM/KM ve
spolupraci se
zahrani¢nimi partnery
naJu

Zastupci JU navstivili zahrani¢ni partnerskou instituci, kde sdileli zkuSenosti v oblasti realizace virtualnich mobilit a moznosti
navazani dalsi spoluprace. JU se zapojila do pfipominkovani vystupu KA 1 - Checking list.
Splnéno.

2. Dil¢i ¢ast doporuceni
pro validaci a evidenci
VM/KM na JU

JU se aktivné zapojila do dotaznikového Setfeni v ramci KA 2 k Setfeni validace a evidence VM/KM.
Splnéno.

3. Dil¢i ¢ast doporuceni
pro udrZitelnost
VM/KM na vysokych
Skolach na JU

JU se aktivné zapojila do dotaznikového Setfeni v ramci KA 3 k Setfeni udrzitelnosti a dalSiho rozvoje virtualnich mobilit na
vysokych skolach.
Splnéno.

4. Dilci ¢ast analyzy
Setfeni ke
zkuSenostem s novymi

JU se aktivné zapojila do dotaznikového Setfeni v ramci KA 4 k Setteni zkusenosti s novymi typ studentskych mobilit v rdmci E+.

typy studentskych Splnéno.
mobilit v rdmci E+ na
JU
5. Dil¢i ¢ast doporuceni
pro VM/KM JU se aktivné zapojila do dotaznikového Setieni v ramci KA 5 doporuceni pro VM/KM zaméstnanct s priklady dobré praxe.

zaméstnancd s priklady
dobré praxe

Splnéno.

Zmény v feSeni

Pokud doslo v pribéhu feSeni ke zménam, uvedte je a vysvétlete pFicinu

Cislo zmény

Jednotlivé zmény (pfidejte fadky dle potieby) Zdivodnéni

Presun prostredkd z polozky 2.4 Materialni naklady ve vysi 2

1. N . . . Pfesun v rdmci povolenych limitl pro podporu stipendia.
000 K¢ na polozku 2.7 Stipendia
2 Presun prostredku z polozky 2.3 Odvody ve vysi 729 K¢ na Pfesun v ramci povolenych limitG mezi polozkami osobnich
) polozku 2.1 Mzdy néakladt.
3 Vratka nevycerpanych prostfedk( do statniho rozpoctu v roce Vyporadani projektu v souladu s pokyny dle Rozhodnuti o
i 2023 ve vysi 483 K¢ z polozky odvody (2.3) poskytnuti dotace.
Pfehled o Pokud se jedna o pokracujici projekt, uvedte, od kdy se realizuje a kolik finan¢nich prostiedk jiz bylo vycerpano. V

pokracujicim projektu

pfipadé, Ze je planovano pokracovani projektu v dalSich letech, uvedte vyhled do budoucna.

Cerpani finanénich prostiedka (souhrnny
udaj)

Poznamka (pfipadné vyhled do

Rok realizace budoucna)

C15-2021

V roce 2023 neplanujeme navazovat s

613
dalsim projektem.

2021




Specifikace ¢erpani financni dotace na feSeni projektu *

Pridélend dotace na Cerpani dotace (v tis.
fesSeni projektu - Kg) Rozdil (v tis. K¢) Rozdil (v %)
ukazatel | (v tis. K&)
1. Kapitalové financni prostredky 0 0 0 .
celkem
1.2 I?Iouhodoby nehmotny majetek (SW, 0 0 0 0%
licence)
13 SaTostlatne véci movité (stroje, 0 0 0 0%
zafizeni)
1.4 Ostatni technické zhodnoceni 0 0 0 0%
Bézné financni prostiredky
2. 301 301 0 0%
celkem
Osobni naklady:
2.1 Mzdy (véetné pohyblivych slozek) 151 152 1 0%
Ostatni osobni ndklady (odmény z
dohod o pracovni ¢innosti, dohod o
provedeni prace, popf. i nékteré
2.2 odmény hrazené na zakladé 0 0 0 0%
nepojmenovanych smluv uzavienych
podle zdkona § 1746 odst. 2 ¢.
89/2012 Sb., ob&ansky zékonik)
Odvody pojistného na verejné
zdravotni pojisténi a pojistného na
23 socialni zabezpeceni a prispévku na 52 51 -1 0%
statni politiku zaméstnanosti a pridély
do socialniho fondu
Ostatni:
24 Ma.teriélnl' naklady (véetné drobného ) 0 - 1%
majetku)
25 Sluzby a naklady nevyrobni 0 0 0 0%
2.6 Cestovni nahrady 88 88 0 0%
2.7 Stipendia 8 10 2 1%
Celkem bézné a kapitalové
3. L, . 301 301 0 0%
financni prostiedky

Blizsi zdlivodnéni ¢erpani v jednotlivych polozkach (pfidejte fadky pod

le potfeby)

Cislo polozky (viz
predchozi tabulka)

Nazev vydaje a jeho zdlivodnéni

Castka (v tis. K¢)

Mzdy a odmény pro zaméstnance JU podilejicich se na koordinaci dil¢i ¢asti projektu,

2.1 realizaci klicovych aktivit, pfipravé podkladovych materialQi, zpracovani odbornych 152
pfipominek a administraci projektu.
2.3 Zékonné odvody z polozky 2.1 (33,8 %) 51
26 Realizace jedné zahrani¢ni cesty (Indie, Kalkata) 3 zastupci JU, v rdmci KA 1. 88
: Projektovych setkani se zastupci JU Ucastnili on-line.
97 Stipendium za aktivni Ucast studentky DSP - sdileni zkusenosti s VM z pohledu 10

studenta i prednasejiciho, dopady na praktickou vyuku, pfipominkovani vystupd.

* V§ vyplni pouze #luté podbarvena pole tabulky.
Poznamka: V pfipadé, Ze potrebujete sdélit dalsi doplrujici informace, uvedte je v pfiloze.




Masarykova univerzita

Rozvojovy projekt na rok 2022

Formular pro zavérecnou zpravu - dilci ¢ast projektu

Program:

Centralizovany rozvojovy program pro rok 2022

Tematické zaméreni:

e) rozvoj internacionalizace vysokych skol

Nazev projektu:

UDRZITELNOST A DALSi ROZVOJ VIRTUALNICH MOBILIT NA VYSOKYCH SKOLACH

Obdobi feseni

0d: 1.1.2022

Do: 31.12.2022

projektu:

Dotace v tis. K¢: Celkem: V tom bézné finanéni prostiedky: V tom kapitalové finanéni prostiedky:
PoZadavek 220 220 0

Cerpano 220 220 0

Zakladni informace

Hlavni fesitel

Kontaktni osoba

Jméno: doc. PhDr. Bretislav Dan¢ak Ing. Violeta Osouchova
vS: Masarykova univerzita Masarykova univerzita
Adresa/Web: WWW.muni.cz WWW.muni.cz
Telefon: 549 49 3551 549 49 5878
E-mail: prorektor.int@muni.cz osouchova@czs.muni.cz

ZPRAVA O PRUBEHU RESENi PROJEKTU

Cil projektu

Uvedte stanoveny cil a uvedte, do jaké miry byl splnén, pfipadné divod, pro¢ splnén nebyl.

1. Variabilita
pozadavku a potieb
pFi spolupraci se
zahraniénimi VS p¥i
rozvoji virtualnich a
kombinovanych
mobilit.

Tento cil byl koordinovan zastupci Univerzity Hradec Kralové: V zafi na UHK vznikl navrh check listu na zakladé zkusenosti s
realizaci virtualnich mobilit se zahrani¢nimi partnery. Tento navrh byl nasledné konzultovén a upravovan na zakladé
komunikace s fakultnimi koordinatory a zahrani¢nimi partnery. Nasledné byl ndvrh zaslan k Upravdm, doporucenim a schvaleni
ostatnim zapojenym univerzitam, mezi kterymi byla i Masarykova univerzita. Vsechna doporuceni byla peclivé zvazena a
vétsina byla zapracovéna koordinujici univerzitou, poté byla findlni verze sdilena s ostatnimi zapojenymi univerzitami.
Vysledky byly prezentovany na projektovém setkani, které se uskutecnilo v Ostravé 25.10.2022 a organizovala ho Ostravska
univerzita. Probéhla diskuze a sdileni dobré praxe k nastavovani virtualnich a kombinovanych mobilit na jednotlivych VS.

Cil byl splnén.

2. Nedostatecné
nastaveni procesi
validace a evidence
virtudlnich a
kombinovanych
mobilit

Tento cil byl koordinovan kolegy na Univerzité Karlové. Cestou dotaznikového Setfeni se na zpojenych univerzitach poptdvalo
stavajici nastaveni a plany do budoucna u virtualnich/kombinovanych mobilit pFijizdéjicich a vyjizdéjicich studentd, dale u
ptijizdéjicich a vyjizdéjicich zaméstnancl. Na Masarykové univerzité probéhlo mapovéni aktualniho stavu procest validace a
evidence virtudlnich a kombinovanych mobilit a zjisténé vysledky byly sdilené s koordinujici vysokou Skolou prostfednictvim
dotazniku. V ndvaznosti na zjisténé nedostatky v procesech evidence a validace novych typt mobilit byla vytvofena pracovni
skupina pracovnikd zahranic¢nich oddéleni fakult na MU, ktera pod zastitou Centra zahrani¢ni spoluprace MU pracuje na
Upravé internich pfedpis0 univerzity o evidenci a validaci mobilit.

Souhrnné vysledky byly prezentovany koordinujici vysokou skolou na projektovém setkani konaném na platformé MS Team:s,
6.9.2022. Cil byl spInén.

3. Nedostatecna
podpora udrZitelnosti
virtudlnich a
kombinovanych
mobilit na éeskych V3

Tento cil byl koordinovan kolegy na Univerzité Karlové. Koordinajici unverzita pfipravila formulaf, jehoz cilem bylo ziskat
informace od riznych aktérd na univerzitach ktefi maji zkusenosti s VM/KM a mohou svym vhledem pfispét k udrZitelnosti
téchto mobilit. Sbér dat a vypracovani diléi ¢asti projektu za Masarykovu univerzitu realizovali pracovnici Centra zahrani¢ni

spoluprace MU. Vystupem byla dil¢i analyza, kterd byla sdilena s koordinujici vysokou skolou a zapracovana do souhrnné
analyzy, na zakladé které byly zformulovana doporuceni pro podporu udrZitelnosti vitrudlnich a kombinovanych mobilit na

¢eskych V8.

Vysledky doporuceni jednotlivych univerzit pracovnici koordinujici VS shrnuli v prezentaci, kterou nachystali pro spole¢né

setkani konané na platformé MS Teams, 14.6.2022.
Cil byl spInén.

4.Limitované
zkusenosti s
virtudlnimi a
kombinovanymi
mobilitami studentd v
kontextu metod
internacionalizace
kurikula.

Tento cil byl koordinovan zastupci Ostravské univerzity, kde pfipravili dotaznikové Setfeni zamérené na vedouci kateder,
oddéleni, Ustavi nebo ateliéru. Tento dotaznik se zaméfil pravé na jejich vnimani a zkuSenosti s virtualnimi a kombinovanymi
mobilitami studentl na ¢eskych vysokych skolach. Za dil¢i ¢ast MU probéhlo v zafi a fijnu 2022, ve spolupraci s akademickymi

pracovniky MU, formou dotaznikového Setfeni mapovani zkusenosti s virtudlnimi a kombinovanymi mobilitami na MU.
Zastupci Ostravské univerzity souhrnné vysledky Setfeni za vSechny zapojené univerzity prezentovali pfi projektovém setkani
25.10.2022, které se konalo prezencné v Ostravé. | presto, Ze realizace virtualnich a kombinovanych mobilit je stdle v zacatcich,
vysledky za dil¢i ¢ast projektu MU ukazaly pozitivni postoj k realizaci novych typl mobilit a jejich udrZitelnosti.
Cil byl spInén.




PInéni vystupi
projektu

Uvedte vystupy projektu a do jaké miry byly splnény, pfipadné dlivod, pro¢ spinény nebyly.

Diléi ¢ast doporuceni
pro rozvoj VM/KM ve
spolupraci se
zahrani¢nimi partnery
na MU

V prabéhu trvani projektu se uskutecnila jedna zahranicni pracovni cesta reditelky Centra zahrani¢ni spoluprace s cilem sdilet
dobrou praxi v souvislosti s realizaci novych typG mobilit (komparace procesti a postupt, pozadavki na studenty i vyucujici,
sdileni zkusenosti). V rdmci zavéreéného setkani pozvala koordinujici univerzita také partnery ze zahranici s clem sdilet dobrou
praxi v souvislosti s realizaci kombinovanych a virtudlnich mobilit.

Dil¢i ¢ast doporuceni
pro validaci a evidenci
VM/KM na MU

V ramci klicové aktivity 2 v tomto projektu probéhlo mapovéni aktualniho stavu procest validace a evidence virtudlnich a
kombinovanych mobilit na MU. Sbér potfebnych dat pro splnéni této dilci Cisti projektu probihal v ¢ervenci a sprnu 2022 ve
spoluprdci se zahrani¢nimi oddélenimi fakult. Pracovnici Centra zahranicni spoluprdce MU nésledné, koncem sprna, sdileli
zjisténé vysledky s organizujici vysokou skolou prostfednicvtim dotaznikového Setfeni. Na zakladé zjisténych nedostatkd
(nedostateéné nestaveni systému pro evidenci mobilit, chybéjici flexibilita procesniho nastaveni evidence a uznavani mobilit)
byla na MU vytvorena pracovni skupina, kterd pod zastitou Centra zahranic¢ni spoluprace MU pracuje na Upraveé internich
predpisl univerzity o evidenci a validaci mobilit. Vystupem jsou dokumenty (smérnice, metodické litsy) upravujici zpisob
evidence a validace novych typl mobilit a Uprava internich online systéma vyuZivanych pro evidenci mobilit, které spliuji
aktuadlni potfeby v souvislosti s evidenci a validaci virtualnich a kombinovanych mobilit. Souhrnné vysledky z této klicové
aktivity byly prezentovany organizatory na online setkani 6.9.2022

Dil¢i ¢ast doporuceni
pro udrZitelnost
VM/KM na vysokych
Skolach na MU

Pracovnici Centra zahrani¢ni spoluprdce pfipravili rozsdhlé mapovani motivacnich faktord z pohledu student(, zaméstnanct a
instituce pro zajisténi a udrZitelnost rozvoje virtualnich mobilit na Masarykové univerzité. BEhem dubna a kvétna 2022
probéhly moderované diskuze a fokusni skupiny, kterych se ucastnili studenti, akademicti i administrativni pracovnici, zastupci
managementu. Diskutovalo se sedm okruhi: motivace akademikd, financni zajisténi, technické zdzemi, administrativa,
pfedsudky, (ne)vhodnost pro praktické obory, hybridni vyuka. Vystupem byla dil¢i analyza nedostate¢né podpory
undritelnosti virtualnich a kombinovanych mobilit za Masarykovu univerzitu, ktera byla nasledné sdilena s organizujici VS pro
potieby zpracovéni celkové analyzy. Na zdkladé zjisténych informaci byly vypracovany doporuceni pro podporu udrZitelnosti
virtualnich a kombinovanych mobilit: sjednotit metodiku evidence a vykazovani mobilit, reflektovat virtudlni mobility v
pracovni naplni akademikd (ohodnoceni), zlepsit technickou a administrativni podporu, zvysit porpagaci a sdileni dobré praxe,
hramonizace pfistupu k virtudlnim mobilitdm. Vysledky a doporuceni byly diskutovany béhem online setkani 14. 6. 2022.

Dil¢i ¢ast analyzy
Setreni ke
zkusenostem s novymi
typy studentskych
mobilit v ramci E+ na
MU

V pribéhu zafi a fijna 2022 probélo, ve spolupraci s akademickymi pracovniky MU, formou dotaznikového Setfeni mapovani
zkusenosti s virtualnimi a kombinovanymi mobilitami na MU. | presto, Ze realizace virtualnich a kombinovanych mobilit je stale
v zacatcich, vysledky za diléi ¢ast projektu MU ukazaly pozitivni postoj k realizaci novych typd mobilit a jejich udrZitelnosti.
Souhrnné vysledky byly prezentovany organizatory na zavérecném setkani k projektu dne 25.10.2022. Z dotaznikového Setreni
vyplynulo, Ze vice neZ 50% realizovanych kurza virtualni/kombinovanou formou byly povinné/volitelné pfedméty, které sou
stalou soucdsti studijniho planu. Zbylych 48% pak predstavovaly kurzy €isté volitelné mimo studijni plan. Z pohledu rozsahu
prace béhem kurz( pfedstavovalo nejvétsi ¢asovou zatéz pravé samostatné plnéni tkold (v praméru 25,5 hodin/kurz)
nasledovano asynchronni vyukou/komunikaci (chaty, féra, diskuzni skupiny studentd, blogy) a to v priméru 24hodin/kurz.
Pocet hodin synchornni vyuky online pfedstavoval v priméru 14 hodin/kurz a u kombinované mobility 11,5 hodin vyuky na
misté. Na zakladé zjisténych inormaci vime také, Ze pfiprava a realizace kurzl probihala ve vétsiné pripad( ve spolupraci s
partnerskymi institucemi, se skterymi maji VS dlouhodobou spolupréci. Nej¢astéjsim zdrojem financovani byl program
Erasmus+. 56% respondent( také vyjadfilo souhlas s tim, Ze design kurzu pocital s vyuZitim specifik rizného kulturniho zazemi,
z nehoZ Ucastnici pochazeli. Mezi nejéastéjsi specifika byly zarazeny jazykové modifikace, modifikace prikladi z praxe, snalost
rtiznych online nastrojU a platforem, rozdilné nacasovani rozvrhu a harmonogramu semestru. Zavérem se 73% respondentd
shodlo, Ze chtéji v realizaci virtualnich mobilit pokracovat.

Zmény v feSeni

Pokud doslo v pribéhu feseni ke zménam, uvedte je a vysvétlete pFicinu.

pokracujicim projektu

Cislo zmény Jednotlivé zmény (pfidejte Fadky dle potieby) Zduvodnéni
1.
2.
3.
4.
Piehled o Pokud se jedna o pokraéujici projekt, uvedte, od kdy se realizuje a kolik finanénich prostiedk jiz bylo vyéerpano. V

pfipadé, Ze je planovano pokracovani projektu v dalsich letech, uvedte vyhled do budoucna.

Cerpani finanénich prostredki (souhrnny
udaj)

Poznamka (pfipadné vyhled do
budoucna)

Rok realizace

2021 534







Specifikace cerpani financni dotace na feSeni projektu *

Pridélend dotace na Cerpani dotace (v tis.
feSeni projektu - Kg) Rozdil (v tis. K¢) Rozdil (v %)
ukazatel | (v tis. K&)
1. Kapitalové financni prostredky 0 0 0 .
celkem
1.2 I?Iouhodoby nehmotny majetek (SW, 0 0%
licence)
13 Sai’f\ostlatne véci movité (stroje, 0 0%
zafizeni)
14 Ostatni technické zhodnoceni 0 0%
Béiné financni prostiedky
2. 220 220 0 0%
celkem
Osobni naklady: 188 188
2.1 Mzdy (véetné pohyblivych slozek) 140 140 0 0%
Ostatni osobni ndklady (odmény z
dohod o pracovni ¢innosti, dohod o
provedeni prace, popf. i nékteré
2.2 odmény hrazené na zdkladé 0 0%
nepojmenovanych smluv uzavienych
podle zdkona § 1746 odst. 2 ¢.
89/2012 Sb., ob&ansky zékonik)
Odvody pojistného na verejné
zdravotni pojisténi a pojistného na
23 socialni zabezpeceni a pfispévku na 48 48 0 0%
statni politiku zaméstnanosti a pridély
do socialniho fondu
Ostatni: 32 32
24 Ma.teriélnl' naklady (véetné drobného 10 10 0 0%
majetku)
25 Sluzby a naklady nevyrobni 0 0%
2.6 Cestovni nahrady 18 18 0 0%
2.7 Stipendia 4 4 0 0%
Celkem bézné a kapitalové
3. L, . 220 220 0 0%
financni prostiedky

Blizsi zdlivodnéni ¢erpani v jednotlivych polozkach (pfidejte fadky pod

le potfeby)

Cislo polozky (viz
predchozi tabulka)

Nazev vydaje a jeho zdlivodnéni

Castka (v tis. K¢)

Mzdy (vcetné pohyblivych sloZzek) - mzdy a odmény z projektu dle pldnu a to za
nadstandardni praci nad ramec béZznych pracovnich povinnosti (napf. pfiprava a vedeni

21 - VR o . - . . 140
pohovord, pfiprava a zpracovani vystup( projektu, p¥iprava zpravy, zhodnoceni,
vedeni studentkych tym, atd.)

23 Odvody pojistného - dle zakona a platnych nafizeni 48
Materialni ndklady (véetné drobného majetku) - kancelarské potreby na pfipravu a

2.4 vedeni pohovoru a fokusnich skupin, pFipravu zprav, reportd, tisk zdznamd; drobné 10
vybaveni na online schuzky atd.

2.6 Cestovni nahrady - projektové setkani a sdileni dobré praxe s partnery ze zahranici. 18

27 Stipendia - pro studenty (zapojeni do zpracovani anket a prizkumu, pomoc se sbérem 4

dat)

* V§ vyplni pouze #luté podbarvena pole tabulky.
Poznamka: V pripadé, Ze potrebujete sdélit dalsi doplriujici informace, uvedte je v pfiloze.




Mendelova univerzita v Brné

Rozvojovy projekt na rok 2022

V7 v 7

Formular pro zavérecnou zpravu - dilci ¢ast projektu

Program:

Centralizovany rozvojovy program

Tematické zaméreni:

e) rozvoj internacionalizace vysokych skol

Nazev projektu:

UDRZITELNOST A DALSi ROZVOJ VIRTUALNICH MOBILIT NA VYSOKYCH SKOLACH

Obdobi feseni 0d: 1.1.2022 Do: 31.12.2022

projektu:

Dotace v tis. K¢: Celkem: V tom bézné finanéni prostiedky: V tom kapitalové finanéni prostiedky:
PoZadavek 373 373 0

Cerpano 373 373

Zakladni informace

Hlavni fesitel Kontaktni osoba
Jméno: prof. Ing. Jifi Skladanka, Ph.D. Mgr. Lukas Kala, Ph.D.
vS: Mendelova univerzita v Brné (MENDELU) Mendelova univerzita v Brné (MENDELU)
613 00 Brno, Ceska republika 613 00 Brno, Ceska republika
Adresa/Web:
http://mendelu.cz/ http://mendelu.cz/
Telefon: Telefon: +420 545 133079 Telefon: +420 545 133 229
E-mail: E-mail: jiri.skladanka@mendelu.cz E-mail: lukas.kala@mendelu.cz

ZPRAVA O PRUBEHU RESENi PROJEKTU

Cil projektu

Uvedte stanoveny cil a uvedte, do jaké miry byl splnén, pfipadné divod, pro¢ splnén nebyl.

Sdileni zkuSenosti a konzultace se zahrani¢nimi partnery pro identifikaci a formulaci oblasti nezbytnych pfi zajisténi a rozvoji
VM/KM (navitéva zahraniéni VS, komparace pozadavk( na VM, pozadavkil na studenty, aj.) - z prostiedkd projektu byla
navstivena partnerska Louisiana State University, kde byl konzultovan spoleény COIL kurz a moznosti virtualnich mobilit mezi
univerzitami; dosavadni zkusenosti s danym kurzem, ale i s realizaci online Food Symposia a online pfednasek virtualné
hostujicich profesord, vedli k doporué¢enim pro akademiky MENDELU, ktefi s VM/KM dosud neméli zkusenosti; studenti
MENDELU se také ucastli virtudlnich a blended veletrh( s cilem ziskat informace o virtualnich studijnich programech, kurzech a
VM/KM s cilem ziskat inspiraci pro rozvoj VM/KM na MENDELU; konzultace k VM/KM probéhly také v ramci setkani EAIE
(European Association for International Education) v Barceloné, kde zastupci MENDELU sdileli se zahrani¢nimi partnery
zkusenosti s realizaci VM, BiP Erasmus+ a zejména projektu WITEA-ID, jehoz cilem je inkluzivni vzdélavani pravé skrze realizaci
VM/KM. Zpétna vazba zahraniénich partnerd pfispéla k lepdimu nastaveni praxe VM/KM na MENDELU. Cil byl spinén.

Analyza potfeb a doporuceni pro validaci a evidenci VM/KM na MENDELU - Tento cil byl koordinovan zastupci Univerzity
Hradec Krélové: V zafi na UHK vznikl ndvrh check listu na zakladé analyzy a zkusenosti s realizaci virtualnich mobilit. Tento
navrh byl nasledné konzultovédn a upravovan na zakladé komunikace s nasimi fakultnimi referenty a zahrani¢nimi partnery pro
potfeby MENDELU.

Cil byl splnén.

Analyza motivaénich faktor(i na strané studentd, zaméstnancu a instituce pro zajisténi udrZitelnosti a rozvoje VM/KM na
MENDELU - Tento cil byl koordinovan kolegy na Univerzité Karlové: UK pfipravila formula¥, jehoz cilem bylo ziskat informace
od ruznych aktér(i na univerzitdch ktefi maji zkusenosti s VM/KM a mohou svym vhledem pfispét k udrzitelnosti téchto
mobilit.

Vysledky doporuceni jednotlivych univerzit, pak na UK shrnuli v prezentaci, kterou nachystali pro spole¢né setkani konané na
platformé MS Teams, 14.6.2022.

Cil byl splnén.

Setfeni zkusenosti s novymi typy studentskych mobilit v kontextu internacionalizace kurikula na MENDELU - Tento cil byl
koordinovdan zastupci Ostravskou univerzitou, kde pfipravili dotaznikové Setfeni zamérené na vedouci kateder, oddéleni,
Ustavid nebo ateliéru. Tento dotaznik se zaméril pravé na jejich vnimani a zkusenosti s virtudlnimi a kombinovanymi mobilitami
student(l na ¢eskych vysokych $koldch. VSechny vysoké $koly véetné MENDELU mély moznost komentovat znéni dotazniku a
pridat vlastni podnéty, coZ MENDELU vyuZzila.

Zastupci Ostravské univerzity vysledky Setfeni prezentovali pfi projektovém setkdni 25.10.2022, které se konalo prezencné v
Ostravé, zaroven sdileli dobrou praxi a praktické zkusenosti s COIL a BIP na OU.

Cil byl spInén.

Setieni zkugenosti se zaméstnaneckymi virtualnimi a kombinovanymi mobilitami na MENDELU - Tento cil byl koordinovan
zéstupci Univerzity Hradec Kralové. Na UHK pfipravili dotaznik pro zaméstnance zapojenych VVS. Na MENDELU jsme oslovili
zaméstnance, ktefi maji zkusenost s virtualni mobilitou a pozadali je o vypInéni. Sdilené informace byly prezentovany na
spole¢ném setkani konaném na platformé MS Teams, 14.6.2022.

Cil byl splnén.




PInéni vystupu
projektu

Uvedte vystupy projektu a do jaké miry byly splnény, pfipadné diivod, pro¢ spinény nebyly.

Dil¢i ¢ast doporuceni
pro rozvoj VM/KM ve
spolupraci se
zahrani¢nimi partnery

na MENDELU

VM mobility byly se zahrani¢nimi partnery feseny zejména v konetxtu zkusenosti s prvnim COIL kurzem realizovanym ve
spoluprdci s Louisiana State University a na zakladé zkusenosti s realizaci projektu WITEA-ID (Weeks of International Teaching -
Inclusive and Digital). Tyto poznatky a zpétnd vazba od zahranicnich partnerd vedly k rozsifeni dokumentu Jak realizaovat
virtudIni mobility o poznatky zahraniénich partnert. Tento navod na realizaci VM/KM na MENDELU byl konzultovan a
upravovan na zakladé komunikace s fakultnimi referenty a zahrani¢nimi partnery. Ve findlni podobé byl prezentovan
prodékantm fakult MENDELU na Komisi rektora pro internacionalizaci. Splnéno

Dil¢i ¢ast doporuceni
pro validaci a evidenci
VM/KM na MENDELU

Doporudeni pro validaci a evidenci VM/KM na MENDELU vzniklo na zakladé vyhodnoceni dotaznikového Setfeni
koordinovaného kolegy na Univerzité Karlové. UK se na zpojenych univerzitach poptavalo na stavajici nastaveni a plany do
budoucna u virtualnich/kombinovanych mobilit pFijizdéjicich a vyjizdéjicich studentd, dale u pfijizdéjicich a vyjizdéjicich
zaméstnancu.

Vysledky byly prezentovany na projektovém setkani konaném na platformé MS Teams, 6.9.2022. SpIinéno

Dil¢i ¢ast doporuceni
pro udrZitelnost
VM/KM na MENDELU

Formulat, ktery pfipravili na UK, jsme na MENDELU vyplnili s ohledem na $etteni ve tfech fokusnich skupinach. Cerpali jsme ze
zkudenosti akademickych pracovnik(i, managementu a student( s virtudlnimi/kombinovanymi mobilitami na UHK. Zpétnou
vazbu a doporuceni jsme UK poskytli do konce kvétna 2022. Témata zahrnovala oblasti jako motivaci akademikd, finanéni
zajisténi, technické zazemi, administrativni prekazky, predsudky, (ne)vhodnost pro praktické obory, hybridni vyuku.
Soubor navrh( pro opatteni k podpofe udrZitelnosti VM/KM byl soucasti prezentace 14.6.2022 a zahrnoval témata jako
definice pojmu, jednotnou metodiku evidence a vykazovéni, uznavani VM/KM jako alternativy fyzické mobility, reflektovani
VM/KM v pracovni naplni akademikd, jejich ohodnoceni, technickou a administrativni podporu, $koleni, propagaci,
harmonizaci pfistupu k VM/KM a v neposledni fadé akreditace.
Splnéno.

Dil¢i ¢ast analyzy
Setreni ke
zkusenostem s novymi
typy studentskych
mobilit v ramci E+ na
MENDELU

Tento cil byl koordinovan zastupci Ostravskou univerzitou, kde pfipravili dotaznikové Setfeni zamérené na vedouci oddéleni a
Ustavd. Tento dotaznik se zaméfil pravé na jejich vnimani a zkusenosti s virtualnimi a kombinovanymi mobilitami student(i na
Ceskych vysokych skoldch. VSechny vysoké Skoly véetné MENDELU mély moznost komentovat znéni dotazniku a pridat vlastni
podnéty. Vysledky dotazniku jsme na MENDELU porovnali se zpétnou vazbou téch studentd fakult, které jsme evidovali v
datdbazi virtudlnich mobilit (ev. Gc¢astnik( BiP). Diky tomu jsme ziskali lepsi pfehled o tom jak kombinované a virtualni mobility
vnimaji jak studenti, tak jejich pedagogové. Na zakladé vlastniho Setfeni, ale i zkuSenosti ostatnich zapojenych univerzit, které
byly prezentovany na projektovém setkdni v Ostravé 25.10.2022, byl sestven dokument dobré praxe k nastavovani virtudinich
a kombinovanych mobilit na MENDELU (spole¢ny pro vyucujici i studenty). Tento dokument rozsitil "check list" Jak realizaovat
virtudIni mobility vznikly na UHK. Tento navod na realizaci VM/KM na Mendelu byl konzultovén a upravovéan na zakladé
komunikace s fakultnimi referenty a zahrani¢nimi partnery. Ve findlni podobé byl prezentovan prodékantm fakult MENDELU
na Komisi rektora pro internacionalizaci. Splnéno

Dil¢i ¢ast doporuceni
pro VM/KM
zaméstnancd s priklady
dobré praxe na
MENDELU

Dotaznik k tomuto Setfeni jsme na MENDELU rozeslali hromadnou rozeslikou véem vedoucim pracovnikiim a zejména u téch,
ktefi maji praxi s realizaci nebo Ucasti na virtualnich mobilitach, jsme skrze prodékany urgovali vyplnéni. Diky dotazniku jsme
ziskali lepsi pfehled o kombinovanych a virtualnich mobilitach. Na zakladé vlastniho Setteni, ale i zkusenosti ostatnich
zapojenych univerzit, které byly prezentovény na projektovém setkani v Ostravé 25.10.2022, byl sestven dokument dobré
praxe k nastavovani virtualnich a kombinovanych mobilit na MENDELU. Tento dokument rozsifil "check list" Jak realizaovat
virtudIni mobility vznikly na UHK. Tento navod na realizaci VM/KM na Mendelu byl konzultovén a upravovéan na zakladé
komunikace s fakultnimi referenty a zahrani¢nimi partnery. Ve findlni podobé byl prezentovan prodékantm fakult MENDELU
na Komisi rektora pro internacionalizaci. SpInéno

Zmény v feSeni

Pokud doslo v pribéhu feSeni ke zménam, uvedte je a vysvétlete pFicinu

pokracujicim projektu

Cislo zmény Jednotlivé zmény (pfidejte Fadky dle potieby) Zdivodnéni
1.
2.
3.
4.
Pfehled o

Pokud se jedna o pokraéujici projekt, uvedte, od kdy se realizuje a kolik finanénich prostiedka jiz bylo vyéerpano. V
pfipadé, Ze je planovano pokracovani projektu v dalSich letech, uvedte vyhled do budoucna.

Cerpani finanénich prostiedka (souhrnny
udaj)

Poznamka (pfipadné vyhled do
budoucna)

Rok realizace




2021

476

v projektu nebude pokracovano




Specifikace cerpani financni dotace na feSeni projektu *

Pridélena dotace na
feSeni projektu -
ukazatel | (v tis. K&)

Cerpani dotace (v tis.
K¢)

Rozdil (v tis. K¢)

Rozdil (v %)

Kapitalové financni prostredky
celkem

0 0

0%

1.2

Dlouhodoby nehmotny majetek (SW,
licence)

0%

13

Samostatné véci movité (stroje,
zafizeni)

0%

14

Ostatni technické zhodnoceni

0%

Bézné financni prostiedky
celkem

373 373

0%

Osobni naklady:

2.1

Mzdy (véetné pohyblivych slozek) 175 175

0%

2.2

Ostatni osobni ndklady (odmény z
dohod o pracovni ¢innosti, dohod o
provedeni prace, popf. i nékteré
odmény hrazené na zdkladé 0 0
nepojmenovanych smluv uzavienych
podle zdkona § 1746 odst. 2 ¢.
89/2012 Sb., ob&ansky zékonik)

0%

23

Odvody pojistného na verejné
zdravotni pojisténi a pojistného na
socialni zabezpeceni a pfispévku na
statni politiku zaméstnanosti a pridély
do socialniho fondu

60 60

0%

Ostatni:

2.4

Materialni ndklady (véetné drobného

10
majetku)

10

0%

2.5

Sluzby a naklady nevyrobni 0 0

0%

2.6

Cestovni nahrady 108 108

0%

2.7

Stipendia 20 20

o|o|o| ©

0%

Celkem bézné a kapitalové

373 373

financni prostiedky

0%

Blizsi zdlivodnéni ¢erpani v jednotlivych polozkach (pfidejte fadky pod

le potfeby)

Cislo polozky (viz
predchozi tabulka)

Nazev vydaje a jeho zdlivodnéni

Castka (v tis. K¢)

Cerpano ve formé mimoradnych odmén pro zapojené zaméstnance MENDELU, co?
zahrnovalo koordinatory oddéleni zahrani¢nich vztahl na fakultach i rektoratu,

. . L N ) . o o - N . 175
21 administrativni zaméstnanci rektoratu, ktefi se podileli na pripravé podklad( pro
analyzy i setkani
2.2 Nebylo ¢erpdno a presunuto v ramci polozky osobni ndklady do mimoradnych odmén 0
23 Zakonné odvody jsou v souladu s poloZzkou 2.1, tedy 33,8% na socialni a zdravotni 60
i pojisténi.
2.4 Nakup kanc. materidlu (tonery) z divodu tisku projektovych dokumentu. 10
Sluzby a naklady nevyrobni byly navyseny a ¢erpany na administrativni ikony,
25 organizaci a pfipravu kondani setkani, kterd fesila UHK. VyuZiti zdroju alokovanych na 0
cesty a stipendia.
Cesta na partnerskou LSU v USA (strategicky partner) a setkani se zahrani¢nimi
26 partnery na EAIE (Spanélsko), sdileni dobré praxe a konzultace k zaméstnaneckym 108
: virtudlnim mobilitdm, prezentace zku$enosti s VM/KM na konferenci. Cesty byly
kofinancovany z jinych zdroj.
2.7 Mimoradna stipendia pro zapojené studenty, kteri pomahaly s vyzkumem, 20

administrativou a ucastnili akci.

* V8§ vyplni pouze #luté podbarvena pole tabulky.
Poznamka: V pfipadé, Ze potrebujete sdélit dalsi dopliujici informace, uvedte je v pfiloze.




Ostravska univerzita

Rozvojovy projekt na rok 2022

Formular pro zavérecnou zpravu - dilci ¢ast projektu

Program:

Centralizovany rozvojovy program pro rok 2022

Tematické zaméreni:

e) rozvoj internacionalizace vysokych skol

Nazev projektu:

UDRZITELNOST A DALSi ROZVOJ VIRTUALNICH MOBILIT NA VYSOKYCH SKOLACH

Obdobi feseni

0d: 1.1.2022 Do: 31.12.2022

projektu:

Dotace v tis. K¢: Celkem: V tom bézné finanéni prostiedky: V tom kapitalové finanéni prostiedky:
Pozadavek 401 401 0

Cerpano 401 401

Zakladni informace

Hlavni fesitel Kontaktni osoba

Jméno: Mgr. Rendta Tomdskov4, Dr. Mgr. Monika Smidlova
vS: Ostravska univerzita Ostravska univerzita
Adresa/Web: WWW.0SU.CZ WWW.0SU.CZ
Telefon: 553 46 1900 553 45 1076

E-mail: renata.tomaskova@osu.cz monika.smidlova@osu.cz

ZPRAVA O PRUBEHU RESENi PROJEKTU

Cil projektu

Uvedte stanoveny cil a uvedte, do jaké miry byl splnén, pfipadné divod, pro¢ splnén nebyl.

1. Variabilita
pozadavkul a potieb
pfi spolupraci se
zahraniénimi VS pfi
rozvoji virtualnich a
kombinovanych
mobilit.

Tento cil byl koordinovan zastupci Univerzity Hradec Kralové: V zafi na UHK vznikl navrh check listu na zakladé zkusenosti s
realizaci virtualnich mobilit se zahrani¢nimi partnery. Tento navrh byl nasledné konzultovén a upravovan na zakladé
komunikace s fakultnimi koordinatory a zahrani¢nimi partnery. UHK konzultovala se zahrani¢nim oddélenim MidSweden
University (SE), kde maji dlouhodobou praxi s virtualni vyukou. Ndsledné byl névrh zaslan k Gpravam, doporucenim a schvéleni
ostatnim zapojenym univerzitam. VSechna doporuceni byla peclivé zvazena a vétsina byla zapracovana. Poté byla findlni verze
sdilena s ostatnimi zapojenymi univerzitami.

Vysledky byly prezentovany na projektovém setkani, které se uskutecnilo v Ostravé 25.10.2022 a organizovala ho Ostravska
univerzita. Probéhla diskuze a sdileni dobré praxe k nastavovani virtualnich a kombinovanych mobilit na jednotlivych VS.

Cil byl splnén.

2. Nedostatecné
nastaveni procest
validace a evidence
virtudlnich a
kombinovanych
mobilit

Tento cil byl koordinovan kolegy na Univerzité Karlové, cestou dotaznikového Setfeni se na zpojenych univerzitach poptavalo
stavajici nastaveni a plany do budoucna u virtualnich/kombinovanych mobilit pfijizdéjicich a vyjizdéjicich studentd, dale u
prijizdéjicich a vyjizdéjicich zaméstnancu.

Vysledky byly prezentovany na projektovém setkani konaném na platformé MS Teams, 6.9.2022.

Cil byl splnén.

3. Nedostatecna
podpora udrZitelnosti
virtudlnich a
kombinovanych
mobilit na éeskych V3

Tento cil byl koordinovan kolegy na Univerzité Karlové: UK pfipravila formulat, jehoz cilem bylo ziskat informace od riznych
aktérd na univerzitach ktefi maji zkusenosti s VM/KM a mohou svym vhledem pfispét k udrZitelnosti téchto mobilit.
Vysledky doporuceni jednotlivych univerzit, pak na UK shrnuli v prezentaci, kterou nachystali pro spole¢né setkani konané na
platformé MS Teams, 14.6.2022.

Cil byl splnén.

4.Limitované
zkusenosti s
virtudlnimi a
kombinovanymi
mobilitami studentd v
kontextu metod
internacionalizace
kurikula.

Tento cil byl koordinovan zastupci Ostravské univerziy, kde pfipravili dotaznikové Setfeni zamérené na vedouci kateder,
oddéleni, Ustavi nebo ateliéru. Tento dotaznik se zaméfil pravé na jejich vnimani a zkuSenosti s virtualnimi a kombinovanymi
mobilitami studentl na ¢eskych vysokych skolach. Vechny zapojené vysoké skoly mély moznost komentovat znéni dotazniku a
pridat vlastni podnéty, které byly poté zohlednény ve finalni verzi.

Zastupci Ostravské univerzity vysledky Setfeni prezentovali pfi projektovém setkani 25.10.2022, které se konalo prezencné v
Ostravé, zaroven sdileli dobrou praxi a praktické zkusenosti s COIL a BIP na OU.

Cil byl splnén.

5. Malé priklady dobré
praxe ze sféry
zaméstnaneckych
virtudlnich a
kombinovanych

Tento cil byl koordinovan zastupci Univerzity Hradec Kralové, na UHK byl pripraven dotaznik pro zaméstnance zapojenych VVS,
s doporucenim, aby se Ucastnili alespon 3 zaméstnanci za kazdou univerzitu, ktefi maji zkusenost s virtualni mobilitou. Termin
pro vyplnéni byl do konce kvétna. Sdilené informace se poté zpracovaly a prezentovaly na spole¢ném setkani konaném na
platformé MS Teams, 14.6.2022.

Cil byl splnén.

6. MozZnosti vyuZiti
blended mobilit na
uvs

Tento cil byl koordinovan spole¢né zapojenymi UVS.

PInéni vystupi
projektu

Uvedte vystupy projektu a do jaké miry byly splnény, pfipadné diivod, pro¢ spInény nebyly.




1. Dil¢i ¢ast doporuceni
pro rozvoj VM/KM ve
spolupraci se
zahrani¢nimi partnery
na OU

Vystup byl spinén.

Checking list byl vypracovan UHK, kde se pfi jeho pfipravé zaméfili na oblasti organizace VM/KM a na co vse se musi univerzita
zamérit pri komunikaci se zahranicni vysokou skolou. Checking list byl rozeslan vsem zucastnénym vysokym skolam, véetné
OU, ke pfipominkovani s terminem do poloviny mésice fijna 2022 a nasledné byla vyhotovena jeho finalni verze.

2. Dil¢i ¢ast doporuceni
pro validaci a evidenci
VM/KM na OU

Vystup byl spinén.

Dotaznik pfipraveny UK, s terminem pro vypInéni v rozmezi Cervence a srpna 2022, ukazal, Ze OU eviduje virtualni mobility
student(l jako vétsina ostatnich univerzit, jako fyzické moblity. Procesni nastaveni virtudlnich mobilit student na OU je také
obdobné jako u fyzickych mobilit. Na OU u VM/KM pro pfijizdéjici zaméstnance chybi systémové a procesni nastaveni. U
virtudlnich mobilit vyjizdéjicich zaméstnancd na OU se mobilita eviduje, ale ne ve vSech pFipadech, v zavislosti na programu.
Pokud je virtualni mobilita realizovand v ramci projektu Erasmus+ apod. je procesni nastaveni stejné jako u fyzickych mobilit.
Vysledky ukdzaly, Ze je potfeba nastavit jednotné standardy, metodiky a odstranit systémové nedostatky.

3. Dil¢i ¢ast doporuceni
pro udrZitelnost
VM/KM na vysokych
Skolach na OU

Vystup byl spinén.

Formuld¥ byl pfipraven na UK, za OU jsme vyplnili s ohledem na vysledky Setfeni ve fokusni skupiné, jejiz schlizka probéhla
17.5.2022. Cerpali jsme ze zkuenosti akademik(, pracovnik(i managementu, student a referent(l zahrani¢nich vztaht s
virtudlnimi/kombinovanymi mobilitami na OU. Zpétnou vazbu a doporuéeni jsme UK poskytli do stanoveného terminu 20.
kvétna 2022. Témata zahrnovala oblasti jako motivaci akademik(, financni zajisténi, technické zazemi, administrativni
prekazky, predsudky, (ne)vhodnost pro praktické obory, hybridni vyuku.

Soubor navrhl pro opatfeni k podpofe udrZitelnosti VM/KM byl souéasti prezentace 14.6.2022 a zahrnoval témata jako
definice pojmd, jednotnou metodiku evidence a vykazovéni, uznavani VM/KM jako alternativy fyzické mobility, reflektovani
VM/KM v pracovni naplni akademikd, jejich ohodnoceni, technickou a administrativni podporu, $koleni, propagaci,
harmonizaci pfistupu k VM/KM a v neposledni fadé akreditace.

4. Dil¢i i celkova cast
analyzy Setfeni ke
zkusenostem s novymi
typy studentskych
mobilit v ramci E+ na
OU (v¢. kazuistiky)

Vystup byl spinén.

NA OU jsme vytvofili dotaznik uréeny pro vedouci pracovniky kateder, oddéleni, Ustavi a ateliért pro zmapovani zkusenosti s
tvrobou a vedenim VM a KM. V Gvodu dotazniku byly vymezeny jednotlivé pojmy. Po zapracovéani podnét( z ostatnich
zapojenych VS byl rozeslan dotaznik k vypInéni v terminu od poloviny zafi do poloviny fijna. Vysledky dotazniku byly
prezentovany v Ostravé na zavéreéné schlizce 25.10.2022. Vysledky napfiklad ukazaly, Ze ¢astym typem VM/KM jsou programy
BIP v ramci programu Erasmus+ a také, 7e spolupraci VVS v této oblasti mobilit zahajuji spise s dlohodobymi partnery. Ze
Setfeni rovnéz vyplyvd, Ze VM/KM maji velky potencial zejména pro konkrétni typy kurzi a i pfes mnoho nevyhod je vétsina
akademik(l na VVS odhodlana je realizovat a rozvijet. Kromé vyhodnoceni zkusenosti akademikii vznikl také dokument s
rdmcovou kazuistikou.

5. Dil¢i i celkova ¢ast
doporuceni pro
VM/KM zaméstnanct
s priklady dobré praxe

Vystup byl spinén.

Online dotaznik byl pripraven UHK, s vyplnénim dotazniku jsme na OU oslovili konrétni akademiky a administrativni
pracovniky, ktefi poskytli zpénou vazbu. Déle byl vyplnén i dotaznik shrnujici problematiku za celou univerzitu pro pfijizdéjici a
vyjizdéjici zaméstnance. Termin odevzani byl do 23.5.2022 a vyhodnocena data byla prezentovana na online schizce v MS
Teams 14.6.2022.

Zmény v feSeni

Pokud doslo v pribéhu feSeni ke zménam, uvedte je a vysvétlete pFicinu

Cislo zmény

Jednotlivé zmény (pfidejte Fadky dle potieby) Zdivodnéni

1. beze zmén
2.
3.
4.
Pfehled o Pokud se jedna o pokracujici projekt, uvedte, od kdy se realizuje a kolik finan¢nich prostfedk jiz bylo vycerpano. V

pokracujicim projektu

pfipadé, Ze je planovano pokracovani projektu v dalSich letech, uvedte vyhled do budoucna.

Cerpani finanénich prostiedka (souhrnny
udaj)

Poznamka (pfipadné vyhled do

Rok realizace budoucna)

C15-2021

V roce 2023 neplanujeme navazovat s

2021 dalsim projektem.

760







Specifikace cerpani financni dotace na feSeni projektu *

Pridélena dotace na

R Cerpani dotace (v tis.
feSeni projektu -

Rozdil (v tis. K¢)

Rozdil (v %)

ukazatel | (v tis. K&) Ke)

1. Kapitalové financni prostredky 0 0 0 .
celkem

1.2 I?Iouhodoby nehmotny majetek (SW, 0 0 0 0%
licence)

13 SaTostlatne véci movité (stroje, 0 0 0 0%
zafizeni)

14 Ostatni technické zhodnoceni 0 0 0 0%
Béiné financni prostiedky

2. 401 401 0 0%
celkem
Osobni naklady:

2.1 Mzdy (véetné pohyblivych slozek) 238 238 0 0%
Ostatni osobni ndklady (odmény z
dohod o pracovni ¢innosti, dohod o
provedeni prace, popf. i nékteré

2.2 odmény hrazené na zdkladé 0 0 0 0%
nepojmenovanych smluv uzavienych
podle zdkona § 1746 odst. 2 ¢.
89/2012 Sb., ob&ansky zékonik)
Odvody pojistného na verejné
zdravotni pojisténi a pojistného na

23 socialni zabezpeceni a pfispévku na 81 80 -1 0%
statni politiku zaméstnanosti a pridély
do socialniho fondu
Ostatni:

24 Ma.teriélnl' naklady (véetné drobného 10 9 1 0%
majetku)

25 Sluzby a naklady nevyrobni 60 58 -2 0%

2.6 Cestovni nahrady 0 0 0 0%

2.7 Stipendia 12 16 4 1%
Celkem bézné a kapitalové

3. 401 401 0 0%

financni prostiedky

Blizsi zdlivodnéni ¢erpani v jednotlivych polozkach (pfidejte fadky pod

le potfeby)

Cislo polozky (viz
predchozi tabulka)

Nazev vydaje a jeho zdlivodnéni

Castka (v tis. K¢)

Mzdy vyCerpdny v souladu s ndvrhem projektu na: organiaci zadvérecného setkdni,

2.1 (. . 35
moderovani a relalizaci.
Mzdy vycCerpany v souladu s ndvrhem projektu na: aktivni Ucast na analyzach pro
2.1 jednotlivé KA, pfipravu podkladd, zpracovani vystup, sdileni dobré praxe a vystupt za 133
zapojenou VS.
Mzdy vyCerpdany v souladu s ndvrhem projektu na: organizaci dotaznikového setreni,
2.1 jeho tvrobu, formulaci otazek, predvyzkum, zpracovani dat za viechny VS, za 70
koordinaci KA.
2.3 Zékonné odvody v souladu s ndvrhem projektu z kapitoly 2.1. 80
Nakup materidlu (napf. kanceldfské potfeby, promo pfedméty, apod.) nebyl ¢erpan v
2.4 plné zamyslené vysi. Pfebytek preveden do Stipendii v ramci povoleného limitu do 9
20%.
Céstka planovana na sluzby byla ¢erpana v souladu s planem na: organizaci
zavérecného setkani - poplatky a prondjem prostor a techniky, sluzby souvisejici s
2.5 organizaci. Dale na evaluacni poradu Centra mezinarodni spoluprace OU po skonceni 58

hlavnich aktivit projektu. Nedocerpand ¢astka prevedena do Stipendii v rdmci
povoleného limitu do 20%.




2.7

Stipendia Cerpdana v ramci zapojeni studentl do zpracovani podklad(i a pomoci pfi
organizaci zavérecného setkdni. Zapojeni studentu bylo potfeba vétsi, nez jsme na
zacatku predpokladali. Pfesun ze Sluzeb a Materidlu v rdmci povoleného limitu do 20%.

16

* V§ vyplni pouze #luté podbarvena pole tabulky.
Poznamka: V pfipadé, Ze potrebujete sdélit dalsi dopliujici informace, uvedte je v pfiloze.




Slezska univerzita v Opavé

Rozvojovy projekt na rok 2022

Formular pro zavérecnou zpravu - dilci ¢ast projektu

Program:

Centralizovany rozvojovy program pro rok 2022

Tematické zaméreni:

e) rozvoj internacionalizace vysokych skol

Nazev projektu:

UDRZITELNOST A DALSi ROZVOJ VIRTUALNICH MOBILIT NA VYSOKYCH SKOLACH

Obdobi feseni

0d: 1.1.2022 Do: 31.12.2022

projektu:
Dotace v tis. K¢: Celkem: V tom bézné finanéni prostiedky: V tom kapitalové finanéni prostiedky:
PoZadavek 91 91 0
Cerpano 91 91
Zakladni informace
Hlavni fesitel Kontaktni osoba

Jméno: Ing. Petra DaniSkova Ing. Petra DaniSkova
vS: Slezska univerzita v Opavé Slezska univerzita v Opavé
Adresa/Web: wWww.slu.cz www.slu.cz
Telefon: 553 684 652 553 684 652
E-mail: petra.daniskova@slu.cz petra.daniskova@slu.cz

ZPRAVA O PRUBEHU RESENi PROJEKTU

Cil projektu

Uvedte stanoveny cil a uvedte, do jaké miry byl splnén, pfipadné divod, pro¢ splnén nebyl.

2. Nedostatecné
nastaveni procesu
validace a evidence
virtudlnich a
kombinovanych
mobilit

Tento cil byl koordinovan kolegy na Univerzité Karlové. Cestou dotaznikového Setteni se na zapojenych univerzitach poptavalo
stavajici nastaveni a plany do budoucna u virtualnich/kombinovanych mobilit pFijizdéjicich a vyjizdéjicich studentd, dale u
prijizdéjicich a vyjizdéjicich zaméstnancu.

Vysledky byly prezentovany na projektovém setkani konaném na platformé MS Teams, 6.9.2022.

Cil byl splnén.

3. Nedostatecna
podpora udrZitelnosti
virtudlnich a
kombinovanych
mobilit na éeskych V§

Tento cil byl koordinovan kolegy na Univerzité Karlové: UK pfipravila formuldf, jehoZ cilem bylo ziskat informace od riiznych
aktérd na univerzitach ktefi maji zkudenosti s VM/KM a mohou svym vhledem pfispét k udrZitelnosti téchto mobilit.
Vysledky doporuceni jednotlivych univerzit, pak na UK shrnuli v prezentaci, kterou nachystali pro spole¢né setkani konané na
platformé MS Teams, 14.6.2022.

Cil byl splnén.

4.Limitované
zkuSenosti s
virtudlnimi a
kombinovanymi
mobilitami studentd v
kontextu metod
internacionalizace
kurikula.

Tento cil byl koordinovan zastupci Ostravské univerzity, kde pripravili dotaznikové Setfeni zamérené na vedouci kateder,
oddéleni, Ustavi nebo ateliérd. Tento dotaznik se zamé¥il pravé na jejich vnimani a zkuSenosti s virtualnimi a kombinovanymi
mobilitami student( na ¢eskych vysokych $koldch. VSechny vysoké skoly véetné SU mély moznost komentovat znéni dotazniku

a pridat vlastni podnéty.
Zastupci Ostravské univerzity vysledky Setfeni prezentovali pfi projektovém setkani 25.10.2022, které se konalo prezencné v
Ostravé, zaroven sdileli dobrou praxi a praktické zkusenosti s COIL a BIP na OU.
Cil byl splnén.

5. Malé priklady dobré
praxe ze sféry

Tento cil byl koordinovan zéstupci Univerzity Hradec Kralové, kde pfipravili dotaznik pro zaméstnance zapojenych VVS, s
doporucenim, aby se Ucastnili alespor 3 zaméstnance za kazdou univerzitu, ktefi maji zkusenost s virtualni mobilitou. Termin

ze.lme’strtaneckych pro vyplnéni byl do konce kvétna. Sdilené informace jsme pak zpracovali a prezentovali na spole¢ném setkani konaném na
virtudlnich a N
. . platformé MS Teams, 14.6.2022.
kombinovanych ’ -
- Cil byl spInén.
imobilit

PInéni vystupi
projektu

Uvedte vystupy projektu a do jaké miry byly splnény, pfipadné dlivod, pro¢ spinény nebyly.




2. Doporuceni pro
validaci a evidenci
virtudlnich a
kombinovanych
mobilit a pro
souvisejici procesy na
vysokych skollach

Dotaznik ukazal, Ze SU eviduje virtudlni mobility studentd stejné jako fyzické moblity, pfi evidenci je mozné odlisit virtualni a
fyzické mobility. Prijizdéjici studenti na virtualni mobilité maji stejné mozZnosti a pfistupy ke sluzbam jako studenti na mobilité
fyzické. Studenti dostdvaji potvrzeni o absolvovani mobility. Pro studenty vyjizdéjici na VM jsou také procesy nastaveny
obdobné jako pro fyzické mobility. VM zaméstnancl ma SU procesné nastaveny a probiha jejich evidence.

Splnéno.

3. Soubor navrh( pro
opatreni k podpore
udrzitelnosti
virtudlnich a
kombinovanych mobilt
na vysokych skolach

Sobour navrh( k podpore udrzitelnosti VM a KM jsme na SU diskutovali uvnitf fokusni skupiny, ktera byla vytvorena ze
zastupcu vedoucich pracovniki soucasti, akademikd a administrativnich pracovnik(i zahrani¢nich oddéleni. Vysledky diskuze
jsme shrunuly do formulére, ktefi pfipravili na UK a ve stanoveném terminu do konce kvétna 2022 jim je poskytly. Témata
diskuze v ramci fokusni skupiny se drZela ptipraveného formulare a tykala se motivace akademik(, financniho zajisténi,
administrativnich pfekazek, problematice pfedsudkd a vhodnosti VM pro nékteré studijni programy.

Splnéno.

4. Vysledky Setfeni
mezi vedoucimi
kateder s ramcovou
kazuistikou

Dotaznik SU sdilela se zastupci soucasti zapojenymi do projektu. Vzhledem k tomu, Ze SU dosud aktivné nerealizovala formou
virtualnich mobilit (format BIP) Zadné kurzy, byly moznosti jejiho zapojeni do tohoto Setfeni omezené. Velmi pozitivné ale
reflektovala moznost sdilet a nacerpat v rdmci aktivity zkuSenosti téch, ktefi se jiz do aktivit tohoto typu zapojili a to pfi
zavére¢ném setkani 25.10.2022
Splnéno.

5. Doporuceni pro
virtualni a
kombinované mobility
zaméstnancd s priklady
dobré praxe.

Z realizovaného dotaznikového Setreni vyplynulo, Ze SU dosud nema velké zkusenosti s realizaci virtualnich mobilit. Mobility,
které byly uskuteénény byly z oblasti spole¢enskovédnich oborl a byly realizovany v ramci programu Erasmus a CEEPUS.
Mobility byly realizovany jako mozna alternativa s ohledem na restrikce cestovani z divodu COVID. P¥ijizdéjici VM nebyly v
obdobi sledovaném v ramci Setfeni na SU uskutec¢nény.

Splnéno.

Zmény v feSeni

Pokud doslo v priibéhu feseni ke zménam, uvedte je a vysvétlete pFicinu.

Cislo zmény

Jednotlivé zmény (pfidejte Fadky dle potieby) Zduvodnéni

beze zmén

Ptehled o
pokracujicim projektu

Pokud se jedna o pokraéujici projekt, uvedte, od kdy se realizuje a kolik finanénich prostiedka jiz bylo vyéerpano. V
pfipadé, Ze je planovano pokracovani projektu v dalsich letech, uvedte vyhled do budoucna.

Cerpani finanénich prostredki (souhrnny
udaj)

Poznamka (pfipadné vyhled do

Rok realizace budoucna)

C15-2021

V roce 2023 neplanujeme navazovat s

240
dalsim projektem.

2021




Specifikace cerpani financni dotace na feSeni projektu *

Pridélend dotace na Cerpani dotace (v tis.
feSeni projektu - Kg) Rozdil (v tis. K¢) Rozdil (v %)
ukazatel | (v tis. K&)
1. Kapitalové financni prostredky 0 0 0 .
celkem
1.2 I?Iouhodoby nehmotny majetek (SW, 0 0 0 0%
licence)
13 SaTostlatne véci movité (stroje, 0 0 0 0%
zafizeni)
14 Ostatni technické zhodnoceni 0 0 0 0%
Béiné financni prostiedky
2. 91 91 0 0%
celkem
Osobni naklady:
2.1 Mzdy (véetné pohyblivych slozek) 59 59 0 0%
Ostatni osobni ndklady (odmény z
dohod o pracovni ¢innosti, dohod o
provedeni prace, popf. i nékteré
2.2 odmény hrazené na zdkladé 0 0 0 0%
nepojmenovanych smluv uzavienych
podle zdkona § 1746 odst. 2 ¢.
89/2012 Sb., ob&ansky zékonik)
Odvody pojistného na verejné
zdravotni pojisténi a pojistného na
23 socialni zabezpeceni a pfispévku na 22 21 -1 -1%
statni politiku zaméstnanosti a pridély
do socialniho fondu
Ostatni:
24 Ma.teriélnl' naklady (véetné drobného ) 7 5 5%
majetku)
25 Sluzby a naklady nevyrobni 0 0 0%
2.6 Cestovni nahrady 4 0 -4 -4%
2.7 Stipendia 4 0 0%
Celkem bézné a kapitalové
3. L, . 91 91 0,00 0%
financni prostiedky

Blizsi zdlivodnéni ¢erpani v jednotlivych polozkach (pfidejte fadky pod

le potfeby)

Cislo polozky (viz
predchozi tabulka)

Nazev vydaje a jeho zdlivodnéni

Castka (v tis. K¢)

Cerpano ve formé mimoradnych odmén pro zapojené pracovniky SU, co? zahrnovalo
koordinatory oddéleni zahrani¢nich vztahl na fakultach i rektoratu, zastupce vedeni

21 zapojenych soucdsti a zapojené akademické pracovniky, ktefi se podileli na pfipravé
podkladi pro analyzy i setkani
23 Zakonné odvody jsou v souladu s poloZzkou 2.1, tedy 33,8% na socialni a zdravotni 21
: pojisténi a 0,2% na socialni fond (celkem 34% k poloZce 2.1)
24 Nakup materidlu (papir, kancelarské potteby, apod.), byl navysen s ohledem na 7
: spotfebu materialu. VyuZiti zdroja alokovanych na cesty.
Byly realizovany cesty dvou praconikl zapojenych do projektu na zavérecny workshop
26 poraddany OU v Ostravé. Naklady na tyto cesty v Uhrny predstavovaly ¢astku 289,60 K¢. 0
: Naklady na cestovné byly nizsi, neZ jsme ocekavali, pfesun zdrojd na material a sluzby
v ramci povoleného limitu 20%.
27 Stipendia ¢erpana v ramci zapojeni studentl do zpracovani podklad(i a pomoci pfi 4

organizaci online setkani.

* V§ vyplni pouze #luté podbarvena pole tabulky.
Poznamka: V pfipadé, Ze potrebujete sdélit dalsi dopliujici informace, uvedte je v pfiloze.




Technicka univerzita v Liberci

Rozvojovy projekt na rok 2022

Formular pro zavérecnou zpravu - dilci ¢ast projektu

Program:

Centralizovany rozvojovy program pro rok 2022

Tematické zaméreni:

e) rozvoj internacionalizace vysokych skol

Nazev projektu:

UDRZITELNOST A DALSi ROZVOJ VIRTUALNICH MOBILIT NA VYSOKYCH SKOLACH

Obdobi feseni

0d: 1.1.2022 Do: 31.12.2022

projektu:
Dotace v tis. K¢: Celkem: V tom bézné finanéni prostiedky: V tom kapitalové finanéni prostiedky:
PoZadavek 367 367 0
Cerpano 367 367
Zakladni informace
Hlavni fesitel Kontaktni osoba

Jméno: Ing. Lenka Stryckova, Ph.D. Ing. Bc. Michaela Vurmova
vS: Technickd Univerzita v Liberci Technickd Univerzita v Liberci
Studentskd 1402/2, 461 17 Liberec 1 Studentskd 1402/2, 461 17 Liberec 1
Adresa/Web:
www.tul.cz www.tul.cz
Telefon: 420 485 352 379 420 485 353 457
E-mail: lenka.stryckova@tul.cz michaela.vurmova@tul.cz

ZPRAVA O PRUBEHU RESENI PROJEKTU

Cil projektu

Uvedte stanoveny cil a uvedte, do jaké miry byl splnén, pfipadné divod, pro¢ splnén nebyl.

1. Variabilita
pozadavku a potieb
pFi spolupraci se
zahraniénimi VS pi
rozvoji virtualnich a
kombinovanych
mobilit.

Tento cil byl koordinovan zastupci Univerzity Hradec Kralové: V zafi na UHK vznikl navrh check listu na zakladé zkusenosti s
realizaci virtudlnich mobilit se zahrani¢nimi partnery. UHK konzultovala se zahraniénim oddélenim MidSweden University (SE),
kde maji dlouhodobou praxi s virtualni vyukou. Tento navrh byl nasledné konzultovan a upravovan na zédkladé komunikace s
fakultnimi koordinatory TUL a zahrani¢nimi partnery TUL. TUL vyuZila kontaktt s UMA v USA (online), Huddersfield Business
School a IHI Zittau pro konzultace. UHK nésledné zaslala navrh k Gpravam, doporuéenim a ke schvéleni. TUL se zapojila a
navrhla urcitd doporuceni, kterd byla UHK zvazena a vétsina byla zapracovéna do findlni verze.

Vysledky byly prezentovény na projektovém setkani, které se uskutecnilo v Ostravé 25.10.2022 a organizovala ho Ostravska
univerzita. Probéhla diskuze a sdileni dobré praxe k nastavovani virtualnich a kombinovanych mobilit na jednotlivych VS.

Cil byl splnén.

2. Nedostatecné
nastaveni procesu
validace a evidence
virtudlnich a
kombinovanych
mobilit

Tento cil byl koordinovan kolegy na Univerzité Karlové. Na vsech zpojenych univerzitach véetné TUL probéhlo dotaznikové
Setfeni, které zjistovalo stavajici a planované nastaveni vSech procesu tykajicich se virtudlnich/kombinovanych mobilit
prijizdéjicich a vyjizdéjicich studentl a zaméstnancl.

Vysledky byly prezentovény na projektovém setkani konaném na platformé MS Teams dne 6.9.2022.

Cil byl splnén.

3. Nedostatecna
podpora udrZitelnosti
virtudlnich a
kombinovanych
mobilit na éeskych V§

Tento cil byl koordinovan kolegy na Univerzité Karlové: UK pfipravila formulat, jehoz cilem bylo ziskat informace od riznych
aktérd na univerzitach ktefi maji zkusenosti s VM/KM a mohou svym vhledem pfispét k udrZitelnosti téchto mobilit. Na TUL
feseni probéhlo napfi¢ univerzitou prostiednictvim 3 fokusnich skupin: A — skupina: FP + FA, B — skupina: EF + REK + FZS + CXI,
C —skupina: FS + FM + FT, vysledky byly shrnuty za celou TUL do jednoho dokumentu.

Vysledky doporuceni jednotlivych univerzit, pak na UK shrnuli v prezentaci, kterou nachystali pro spolec¢né setkani konané na
platformé MS Teams, 14.6.2022.

Cil byl splnén.

4.Limitované
zkusenosti s
virtualnimi a
kombinovanymi
mobilitami studentd v
kontextu metod
internacionalizace
kurikula.

Tento cil byl koordinovan zastupci Ostravské univerzity, kde pripravili dotaznikové Setfeni zamérené na vedouci kateder,
oddéleni, Gstavi nebo ateliérd. Vytvoreny dotaznik byl zaméren pravé na jejich vnimani a zkusenosti s virtualnimi a
kombinovanymi mobilitami studentt na ¢eskych vysokych Skolach. VSechny vysoké $koly véetné TUL mély moznost
komentovat znéni dotazniku a pfidat vlastni podnéty. Na TUL byl dotaznik Sifen prostfednictvim jednotlivych fakult a za
pomoci studentky EF.

Zastupci Ostravské univerzity vysledky Setfeni prezentovali pfi projektovém setkani 25.10.2022, které se konalo prezencné v
Ostravé, zaroven sdileli dobrou praxi a praktické zkusenosti s COIL a BIP na OU. Projektového setkdni v Ostravé se zucastnily
dvé zastupkyné TUL.

Cil byl spInén.




5. Malé priklady dobré
praxe ze sféry
zaméstnaneckych
virtudlnich a
kombinovanych
mobilit

Tento cil byl koordinovan zastupci Univerzity Hradec Kralové, kde pripravili dotaznik pro zaméstnance zapojenych VVS, s
doporucenim, aby se Ucastnili alespori 3 zaméstnance za kazdou univerzitu, ktefi maji zkusenost s virtualni mobilitou. Termin
pro vyplnéni byl do konce kvétna. Na TUL byl dotaznik Sifen prostfednictvim jednotlivych fakult a za pomoci studentky EF, diky
¢emuz se podafilo oslovit vétsi nez minimalni pozadované mnozstvi zaméstnanct. Sdilené informace pak byly zpracovény na
UHK a prezentovany na spole¢ném setkani konaném na platformé MS Teams, 14.6.2022.

Cil byl splnén.

6. MoZnosti vyuZiti
blended mobilit na
uvs

Tento cil byl koordinovén zapojenymi UVS.

PInéni vystupi
projektu

Uvedte vystupy projektu a do jaké miry byly splnény, pfipadné dlivod, pro¢ spinény nebyly.

1. Doporuceni pro
rozvoj
virudlnich/kombinovan
ych mobilit se
zahrani¢nimi partnery
a pracovni checking list

Dilgi éast doporuéeni pro rozvoj VM/KM ve spolupraci se zahraniénimi partnery TUL - vystup splnén.

Doporuceni pro rozvoj virudlnich/kombinovanych mobilit byla tvofena na trovni jednotlivych fakult a ve spolupraci se
zahrani¢nimi partnery TUL (pfedevsim UMA, Huddersfield Business School (HBS), IHI Zittau). P¥i pfipravé checking listu jsme
se na TUL zaméf¥ili na oblasti organizace VM/KM a pokladali jsme si otazku, co vse je tieba se zahrani¢nim partnerem
komunikovat, nejlépe jesté pfed vlastnim uskuteénénim VM/KM. Je tieba si jasné stanovit, které instituce budou zapojeny, co
je cilem spoluprace, kde bude mobilita probihat (na jakych platformach), kdo bude za realizaci odpovédny, jaké maji byt
vystupy a uznatelnost na jednotlivych institucich. Také je duleZité vzit do Uvahy ¢as realizace VM/KM a to nejen konkrétni
termin, ale i rliznd ¢asova pasma ucastnika, frekvenci a pomér online a on-site setkdni u KM. Je dUlezité si pfedem vyjasnit,
jaké bude technické zazemi a kdo ho bude poskytovat. Konkrétni vyuéujici, ktery realizuje VM/KM by si méli pfedem, a to
pokud mozno spoleéné, co nejdtkladnéji ujasnit naplri, planované aktivity a pribéznou reflexi smérem k icastnikim. Také je
tfeba si predem ujasnit pocty Gcastnikl a jejich evidenci. VSechny tyto aspekty pak byly zahrnuty do spolecné findini verze
formulare checking listu. Cinnosti na projektu prispély k jednanim o mozné realizaci pilotnich virtualnich mobilit realizovanych
mezi TUL a HBS z Velké Britanie.

2. Doporuceni pro
validaci a evidenci
virtudlnich a
kombinovanych
mobilit a pro
souvisejici procesy na
vysokych skollach

Diléi éast doporuéeni pro validaci a evidenci VM/KM na TUL - vystup spinén.

Probéhla analyza potieb a doporuéeni pro validaci a evidenci VM/KM na drovni jednotlivych fakult a TUL. Na TUL jsme za
Ucasti vSech fakult vyplnili dotaznik pfes Google formuldr za celou univerzitu a odeslali ho ke zpracovani spolec¢ného vystupu,
ktery byl prezentovan na spolec¢ném online setkani k aktivité A2 dne 6.9.2022. Nékteré interni procesy tykajici se VM jiz
nastavené na TUL jsou, ale jednd se predevsim o procesy, které jsou spojené s aktivitami v ramci Erasmu, tedy prevazné
kombinované formy mobilit (napt. BIP), které maji kromé virtualni slozky i slozku fyzickou. Cisté virtualni mobility jsou zatim v
legislativnim vakuu, a to nejen v ramci nastaveni internich procest, ale i zakonné legislativy a mnohdy neni zcela jasné, jak je
evidovat a zda je viilbec mozZné je uznavat jako 100% ekvivalentni tém fyzickym.

3. Soubor navrh( pro
opatreni k podpore
udrzitelnosti
virtudlnich a
kombinovanych mobilt
na vysokych skolach

Diléi ¢ast doporuéeni pro udriitelnost VM/KM na vysokych §koldch na TUL- vystup spinén.

Probéhla dil¢i analyza motivacnich faktor( na strané studentd, zaméstnanc( a instituce pro zajisténi udrZitelnosti a rozvoje
VM/KM na drovni jednotlivych fakult a TUL. Formuld¥, ktery byl pfipraven na UK, jsme na TUL vyplnili ve tfech fokusnich
skupinach, které byly tvoreny napfi¢ vsemi fakultami TUL. Do kazdé fokusni skupiny byli zapojeni akademicti pracovnici,
pracovnici v administrativé, management jednotlivych soucasti a studenti, ktefi méli jiz néjakou zkusenost s
virtudInimi/kombinovanymi mobilitami. Zpétnou vazbu a doporuéeni jsme UK poskytli do konce kvétna 2022. Témata
zahrnovala oblasti jako motivaci akademik(, financni zajisténi, technické zazemi, administrativni pfekazky, predsudky,
(ne)vhodnost pro praktické obory, ¢i moznost komercionalizace virtualnich kurzd.

Soubor navrh( pro opatfeni k podpofe udrzitelnosti VM/KM byl prezentovan online na setkdni dne 14.6.2022 a zahrnoval
témata jako definice pojma, jednotnou metodiku evidence a vykazovéni, uznavani VM/KM jako alternativy fyzické mobility,
reflektovani VM/KM v pracovni naplni akademikd, jejich ohodnoceni, technickou a administrativni podporu, $koleni,
propagaci, harmonizaci pfistupu k VM/KM a v neposledni Fadé akreditace.




4. Vysledky Setfeni
mezi vedoucimi
kateder s ramcovou
kazuistikou

Dil¢i ¢ast analyzy Setieni ke zkuSenostem s novymi typy studentskych mobilit v ramci Erasmus+ na TUL - vystup splnén.

Na OU vytvofili dotaznik uréeny pro vedouci pracovniky kateder, oddéleni, Ustavi a ateliérd pro zmapovani zkuSenosti s
tvorbou a vedenim VM a KM. V Gvodu dotazniku byly vymezeny jednotlivé pojmy. Po zapracovéani podnét( z ostatnich
zapojenych VS byl rozeslan dotaznik k vyplnéni v terminu od poloviny zaFi do poloviny fijna.

Na TUL probéhlo Setfeni zkusenosti s novymi typy mobilit v kontextu internacionalizace kurikula na trovni jednotlivych fakult a
TUL. Dotaznik k tomuto 3etfeni jsme na TUL sdileli s vedoucimi kateder a vybranymi akademickymi pracovniky fakult, ktefi
maji praxi s realizaci nebo Ucasti na virtualnich nebo kombinovanych mobilitach. Pocet vyplnénych dotaznikd za TUL byly 2,
dalich 15 respondentu uvedlo, Ze zku$enosti s vedenim nebo tvorbou takového typu mobility nemaji. VM/KM byly realizovany
s partnerskymi univerzitami, se kterymi TUL spolupracuje dlouhodobé. V jednom pfipadé se jednalo o BIP, zapojeni byli
studenti domovské a dvou zahranicnich univerzit. Nejoblibenéjsimi komunikaénimi platformami na TUL obecné jsou Google
Meet a MS Teams, ale pouZiva se i ZOOM. NejpouZivanéjsim nastrojem vyuzivanym pro vyukové Ucely je elearning na
platformé MOODLE. Z Setfeni vyplyvd, Zze VM/KM maji velky potencial zejména pro konkrétni typy kurz(i a i pfes mnoho
nevyhod je vét$ina akademik( na VVS odhodlana je realizovat a rozvijet. Kromé vyhodnoceni zku$enosti akademik vznikl také
na OU dokument s ramcovou kazuistikou. Souhrnné vysledky dotazniku byly prezentovény v Ostravé na zavérecné schiizce
25.10.2022.

5. Doporuceni pro
virtudlni a
kombinované mobility
zaméstnancu s pfiklady
dobré praxe.

Diléi ¢ast doporuéeni pro VM/KM zaméstnanci TUL s priklady dobré praxe - vystup splnén.

Na UHK vytvotili dotaznik uréeny pro zaméstnance pro zmapovani zkusenosti s tvorbou a vedenim VM a KM s cilem sledovat
zaméstnanecké VM a KM ve dvou rovinach. Jednak bylo cilem ziskat data za celé univerzity primdrné u vyjizdéjicich
zaméstnancd, ale zéroven $lo o to sbirat zkusenosti a priklady dobré praxe. Na TUL probéhlo dotaznikové Setfeni zkusenosti se
zaméstnaneckymi virtualnimi a kombinovanymi mobilitami na Grovni vSech fakult. VétSina zaméstnaneckych VM/KM byla
realizovana v ramci projektu Erasmus+ a "do" zemi Evropské Unie. Motivaci pro realizaci takového typu mobility pro
zaméstnance bylo obvykle to, Ze jinou moznost neméli, ¢i méli zajem o novou zku$enost. Z vysledkd vyplynulo, Ze VM/KM jsou
vhodné predevsim pro kratkodobé mobility (do 5 dnl), Ize je ale vyuZit i jako pre-arrival podporu. Tento typ mobilit se velmi
osvédcil pro navazani novych ¢i utuzeni stavajicich kontaktd a je vhodny i pro inkluzivni zaméstnance s omezenim. Statistické
shrnuti za TUL 2019 aZ 2021: 10 vyjizdéjicich zaméstnanc(.

6. Inovované
dokumenty vnitfnich
predpist jednotlivych
UVS a vlastni blended

mobility pedagogu i
studentu

Pro TUL neni relevantni.

Zmény v feSeni

Pokud doslo v pribéhu feSeni ke zménam, uvedte je a vysvétlete pFicinu.

Cislo zmény

Jednotlivé zmény (pfidejte Fadky dle potieby) Zdivodnéni

Pfehled o
pokracujicim projektu

Pokud se jedna o pokraéujici projekt, uvedte, od kdy se realizuje a kolik finanénich prostiedka jiz bylo vyéerpano. V
pfipadé, Ze je planovano pokracovani projektu v dalSich letech, uvedte vyhled do budoucna.

Poznamka (pfipadné vyhled do
budoucna)

Cerpani finanénich prostiedka (souhrnny

Rok realizace adaj)

C15-2021

Na rok 2023 neni predloZen

372
pokracujici projekt.

2021




Specifikace cerpani financni dotace na feSeni projektu *

Pridélena dotace na

R Cerpani dotace (v tis.
feSeni projektu -

Rozdil (v tis. K¢)

Rozdil (v %)

ukazatel | (v tis. K&) Ke)

1. Kapitalové financni prostredky 0 0 0 .
celkem

1.2 I?Iouhodoby nehmotny majetek (SW, 0 0 0 0%
licence)

13 SaTostlatne véci movité (stroje, 0 0 0 0%
zafizeni)

14 Ostatni technické zhodnoceni 0 0 0 0%
Béiné financni prostiedky

2. 367 367 0 0%
celkem
Osobni naklady:

2.1 Mzdy (véetné pohyblivych slozek) 192 192 0 0%
Ostatni osobni ndklady (odmény z
dohod o pracovni ¢innosti, dohod o
provedeni prace, popf. i nékteré

2.2 odmény hrazené na zdkladé 0 0 0 0%
nepojmenovanych smluv uzavienych
podle zdkona § 1746 odst. 2 ¢.
89/2012 Sb., ob&ansky zékonik)
Odvody pojistného na verejné
zdravotni pojisténi a pojistného na

23 socialni zabezpeceni a pfispévku na 67 67 0 0%
statni politiku zaméstnanosti a pridély
do socialniho fondu
Ostatni:

24 Ma.teriélnl' naklady (véetné drobného 10 0 30 3%
majetku)

25 Sluzby a naklady nevyrobni 0 0 0 0%

2.6 Cestovni nahrady 88 58 -30 -8%

2.7 Stipendia 10 10 0 0%
Celkem bézné a kapitalové

3. 367 367 0 0%

financni prostiedky

Blizsi zdlivodnéni ¢erpani v jednotlivych polozkach (pfidejte fadky pod

le potfeby)

Cislo polozky (viz
predchozi tabulka)

Nazev vydaje a jeho zdlivodnéni

Castka (v tis. K¢)

Cerpano ve formé rozti¢tovani zapojenych zaméstnanct TUL a v prosinci byly

2.1 o s N , 192
vyplaceny mimoradné odmény témto zaméstnancim.

2.2 Nebylo ¢erpéno 0

23 Zakonné odvody jsou v souladu s polozkou 2.1, tedy 33,8% na socialni a zdravotni 67

: pojisténi a 1 % na socialni fond (celkem 34,8% k poloZce 2.1)

Nakup materidlu (papir, kancelarské potfeby, notebook apod.), byl navysen s ohledem

2.4 na spotfebu materidlu a v zavéru roku byl zakoupen i notebook pro prodékanku pro 40
zahrani¢ni vztahy. Tyto finan¢ni zdroje byly prevedeny ze polozky 2.6 cestovné.

2.5 Nebylo ¢erpano 0
Cesty na partnerské univerzity v zahranici (Zittau, Huddersfield), sdileni dobré praxe a
konzultace k zaméstnaneckym virtualnim mobilitam, checking listu. 2 zaméstnankyné

2.6 se zucastnily spolecného setkani v rdmci projektu v Ostraveé. 58

Naklady na cestovné byly oproti pfedpokladu nizsi a tak v ramci povoleného limitu byly
presunuty do poloZky material.




2.7

Stipendium vyplaceno studentce v mésici fijen ve vysi 6 tis. K¢ za pomoc pfi zajisténi
dotaznikovych Setfeni pro KA4 a KAS a zpracovani podkladt pro diléi analyzy
jednotlivych projektovych aktivit. Stejné studentce bylo vyplaceno stipendium i v
mésici listopad ve vysi 4 tis. K¢ za pomocné prace pfi zpracovani vystupd z jednotlivych
projektovych aktivit.

10

* V§ vyplni pouze #luté podbarvena pole tabulky.
Poznamka: V pfipadé, Ze potrebujete sdélit dalsi doplriujici informace, uvedte je v pfiloze.




Univerzita Hradec Kralové

Rozvojovy projekt na rok 2022

Formular pro zavérecnou zpravu - dilci ¢ast projektu

Program:

Centralizovany rozvojovy program pro rok 2022

Tematické zaméreni:

e) rozvoj internacionalizace vysokych skol

Nazev projektu:

UDRZITELNOST A DALSi ROZVOJ VIRTUALNICH MOBILIT NA VYSOKYCH SKOLACH

Obdobi feseni

0d: 1.1.2022 Do: 31.12.2022

projektu:
Dotace v tis. K¢: Celkem: V tom bézné finanéni prostiedky: V tom kapitalové finanéni prostiedky:
PoZadavek 634 634 0
Cerpano 634 634
Zakladni informace
Hlavni fesitel Kontaktni osoba

Jméno: Mgr. Leona Stasova, Ph.D. Bc. Lenka Badinska
vS: Univerzita Hradec Kralové Univerzita Hradec Kralové
Adresa/Web: www.uhk.cz www.uhk.cz
Telefon: 493 332512 493332913
E-mail: leona.stasova@uhk.cz lenka.badinska@uhk.cz

ZPRAVA O PRUBEHU RESENi PROJEKTU

Cil projektu

Uvedte stanoveny cil a uvedte, do jaké miry byl splnén, pfipadné divod, pro¢ splnén nebyl.

1. Variabilita
pozadavku a potieb
pfi spolupraci se
zahraniénimi VS p¥i
rozvoji virtualnich a
kombinovanych
mobilit.

Tento cil byl koordinovan zastupci Univerzity Hradec Kralové: V zafi na UHK vznikl navrh check listu na zakladé zkusenosti s
realizaci virtualnich mobilit se zahrani¢nimi partnery. Tento navrh byl nasledné konzultovén a upravovan na zakladé
komunikace s fakultnimi koordindtory a zahrani¢nimi partnery. UHK konzultovala se zahrani¢nim oddélenim MidSweden
University (SE), kde maji dlouhodobou praxi s virtualni vyukou. Nasledné byl navrh zaslan k dpravam, doporucenim a schvaleni
ostatnin zapojenym univerzitam. VSechna doporuceni byla peclivé zvazena a vétsina byla zapracovéna. Poté byla findIni verze
sdilena s ostatnimi zapojenymi univerzitami.

Vysledky byly prezentovany na projektovém setkani, které se uskutecnilo v Ostravé 25.10.2022 a organizovala ho Ostravska
univerzita. Probéhla diskuze a sdileni dobré praxe k nastavovani virtualnich a kombinovanych mobilit na jednotlivych VS.
Cil byl spInén.

2. Nedostatecné
nastaveni procesu
validace a evidence
virtudlnich a
kombinovanych
mobilit

Tento cil byl koordinovan kolegy na Univerzité Karlové cestou dotaznikového Setfeni se na zpojenych univerzitach poptavalo
stavajici nastaveni a plany do budoucna u virtualnich/kombinovanych mobilit pfijizdéjicich a vyjizdéjicich studentd, dale u
prijizdéjicich a vyjizdéjicich zaméstnancu.

Vysledky byly prezentovany na projektovém setkani konaném na platformé MS Teams, 6.9.2022.

Cil byl splnén.

3. Nedostatecna
podpora udrZitelnosti
virtudlnich a
kombinovanych
mobilit na éeskych V§

Tento cil byl koordinovan kolegy na Univerzité Karlové: UK pfipravila formuldf, jehoZ cilem bylo ziskat informace od riiznych
aktérd na univerzitach ktefi maji zkudenosti s VM/KM a mohou svym vhledem pfispét k udrZitelnosti téchto mobilit.
Vysledky doporuceni jednotlivych univerzit, pak na UK shrnuli v prezentaci, kterou nachystali pro spole¢né setkani konané na
platformé MS Teams, 14.6.2022.

Cil byl splnén.

4.Limitované
zkuSenosti s
virtudlnimi a
kombinovanymi
mobilitami studentd v
kontextu metod
internacionalizace
kurikula.

Tento cil byl koordinovan zastupci Ostravskou univerzitou, kde pfipravili dotaznikové Setfeni zamérené na vedouci kateder,
oddéleni, Ustavi nebo ateliéru. Tento dotaznik se zaméfil pravé na jejich vnimani a zkuSenosti s virtualnimi a kombinovanymi
mobilitami studentl na ¢eskych vysokych skolach. Vechny vysoké skoly véetné UHK mély moZznost komentovat znéni
dotazniku a pridat vlastni podnéty.

Zastupci Ostravské univerzity vysledky Setfeni prezentovali pfi projektovém setkani 25.10.2022, které se konalo prezencné v
Ostravé, zaroven sdileli dobrou praxi a praktické zkusenosti s COIL a BIP na OU.

Cil byl splnén.




5. Malé priklady dobré
praxe ze sféry
zaméstnaneckych
virtudlnich a
kombinovanych
mobilit

Tento cil byl koordinovan zastupci Univerzity Hradec Kralové, na UHK jsme pfipravili dotaznik pro zaméstnance zapojenych
VVS, s doporucenim, aby se Géastnili alespori 3 zaméstnance za kazdou univerzitu, ktefi maji zkusenost s virtualni mobilitou.
Termin pro vypInéni byl do konce kvétna. Sdilené informace jsme pak zpracovali a prezentovali na spole¢ném setkani
konaném na platformé MS Teams, 14.6.2022.

Cil byl splnén.

6. MozZnosti vyuZiti
blended mobilit na
uvs

Tento cil byl koordinovan spole¢né zapojenymi UVS.

PInéni vystupi
projektu

Uvedte vystupy projektu a do jaké miry byly splnény, pfipadné dlivod, pro¢ spinény nebyly.

1. Doporuceni pro
rozvoj
virudlnich/kombinovan
ych mobilit se
zahrani¢nimi partnery
a pracovni checking list

PF¥i pFipravé checking listu jsme se zaméfili na UHK na oblasti organizace VM/KM a pokladali jsme si otdzku, co vie musime se
zahrani¢ni vysokou Skolou komunikovat: Musime si jasné stanovit, které instituce budou zapojeny, co je cilem nasi spoluprace,
kde bude mobilita probihat, kdo bude za realizaci odpovédny, jaké maji byt vystupy a uznatelnost na jednotlivych institucich.
Také nas zajima ¢asové rozmezi a to nejen termin, ale ¢asova pasma ucastnikd, frekvence a pomér online a on-site setkani u
KM. Je dllezité si predem vyjasnit, jaké bude technické zazemi, kdo ho poskytne. Méli bychom si predem co nejvice ujasnit
obsah, aktivity, pribéznou reflexy. Musime si pfedem ujasnit pocty Gcastnikd, jejich evidenci. VSechny tyto aspekty jsme
zahrnuli do findIni verze formulare checking listu.

Splnéno.

2. Doporuceni pro
validaci a evidenci
virtudlnich a
kombinovanych
mobilit a pro
souvisejici procesy na
vysokych skollach

Dotaznik ukazal, Ze UHK eviduje virtudlni mobility student( jako vétsina ostatnich univerzit - stejné jako fyzické moblity.
Procesni nastaveni virtualnich mobilit studentt na UHK je také obdobné jako u fyzickych mobilit. Na UHK nejsou
virtudlni/kombinované mobility pro pfijizdéjici zaméstnance procesné nastaveny, fesi se tedy individudlné. U virtualnich
mobilit vyjizdéjicich zaméstnancl na UHK zalezZi na riznych faktorech (moZznosti financovani, ¢asova naro¢nost, uznatelnost,
rlzna evidence na katedrach/fakultach), mobilita nemusi byt viibec evidovana. Pokud je virtudlni mobilita realizovand v ramci
projektu Erasmus+ apod. je procesni nastaveni stejné jako u fyzickych mobilit.

Je potfeba nastavit jednotné standardy, metodiky, také odstranit systémové nedostatky.

Splnéno.

3. Soubor navrh( pro
opatteni k podpore
udrzitelnosti
virtualnich a
kombinovanych mobilt
na vysokych skolach

FormulaF, ktery p¥ipravili na UK, jsme na UHK vyplnili s ohledem na $etieni ve dvou fokusnich skupinach. Cerpali jsme ze
zku$enosti akademickych pracovnik(, administrativy, managementu a student( s virtudlnimi/kombinovanymi mobilitami na
UHK. Zpétnou vazbu a doporuceni jsme UK poskytli do konce kvétna 2022. Témata zahrnovala oblasti jako motivaci
akademikd, finanéni zajisténi, technické zazemi, administrativni prekazky, pfedsudky, (ne)vhodnost pro praktické obory,
hybridni vyuku.

Soubor navrh( pro opatteni k podpofe udrzitelnosti VM/KM byl soucasti prezentace 14.6.2022 a zahrnoval témata jako
definice pojmu, jednotnou metodiku evidence a vykazovéni, uznavani VM/KM jako alternativy fyzické mobility, reflektovani
VM/KM v pracovni naplni akademikd, jejich ohodnoceni, technickou a administrativni podporu, $koleni, propagaci,
harmonizaci pfistupu k VM/KM a v neposledni fadé akreditace.

Splnéno.

4. Vysledky Setfeni
mezi vedoucimi
kateder s ramcovou
kazuistikou

Dotaznik k tomuto Setfeni jsme obdrzZeli na UHK na konci zafi a sdileli s vedoucimi kateder a akademickymi pracovniky fakult,
ktefi maji praxi s realizaci nebo Ucasti na virtudinich nebo kombinovanych mobilitach a mohli sidlet své poznatky do poloviny
fijna. Za UHK se Ucastnili prevazné kolegové se specializaci v humanitnich védach, ktefi se spolupodileli na realizaci VM jako
volitelného predmétu. Cast vyuky probihala synchronné, online a ¢ast asynchronné (prace ve skupinég, Gcast v chatech),
rozdélen poctd hodin se lisilo pfipad od pfipadu. Vyuku vétsinou vedli nasi akademici nebo v kombinaci s vyucujicim z
partnerské univerzity a pro studenty obou instituci. Nejoblibené;jsi platformou je na UHK MS Teams, ale pouziva se i ZOOM
nebo MOODLE.
Splnéno.

5. Doporuceni pro
virtudlni a
kombinované mobility
zaméstnancu s priklady
dobré praxe.

Nejvice odpovédi se nam seslo od odbornikd z oblasti humanitnich véd a spolec¢enskych véd. Vétsinu zaméstnaneckych
VM/KM je mozné realizovat v rdmci projektu Erasmus+ a "do" zemi Evropské Unie. Zaméstnanci vyhodnotili jako jednu z mala
moznosti, jak vyjet, zarover méli zdjem o novou zkusenost. Je vhodné pro kratkodobé mobility, miiZze pomoci upevnit
spolupraci, zahrnuje interaktivni workshopy a virtudlni prohlidky, inovativni pfistupy. Lze vyuZit i jako pre-arrival podporu.
Tento typ mobilit je inkluzivni pro zaméstnance s omezenim.

Splnéno.




6. Inovované

dokumenty vnitinich

prevdplsu Jed’notllvych pouze UVS

UVS a vlastni blended

mobility pedagogu i

studentt
Zmény v feSeni Pokud doslo v pribéhu feseni ke zménam, uvedte je a vysvétlete pficinu.
Cislo zmény Jednotlivé zmény (pfidejte Fadky dle potieby) Zdivodnéni
beze zmén
Pfehled o Pokud se jedna o pokracujici projekt, uvedte, od kdy se realizuje a kolik finan¢nich prostiedk jiz bylo vycerpano. V
pokracujicim projektu pfipadé, Ze je planovano pokracovani projektu v dalSich letech, uvedte vyhled do budoucna.
i Cerpani finanénich prostiedka (souhrnny Poznamka (pfipadné vyhled do
Rok realizace .
udaj) budoucna)
V roce 2023 neplanujeme navazovat s
C15-2021 2021 1400 V,p J
dal$im projektem.




Specifikace cerpani financni dotace na feSeni projektu *

Pridélena dotace na

R Cerpani dotace (v tis.
feSeni projektu -

Rozdil (v tis. K¢)

Rozdil (v %)

ukazatel | (v tis. K&) Ke)

1. Kapitalové financni prostredky 0 0 0 .
celkem

1.2 I?Iouhodoby nehmotny majetek (SW, 0 0 0 0%
licence)

13 Sai’f\ostlatne véci movité (stroje, 0 0 0 0%
zafizeni)

14 Ostatni technické zhodnoceni 0 0 0 0%
Béiné financni prostiedky

2. 634 634 0 0%
celkem
Osobni naklady:

2.1 Mzdy (véetné pohyblivych slozek) 379 376 -3 0%
Ostatni osobni ndklady (odmény z
dohod o pracovni ¢innosti, dohod o
provedeni prace, popf. i nékteré

2.2 odmény hrazené na zdkladé 0 0 0 0%
nepojmenovanych smluv uzavienych
podle zdkona § 1746 odst. 2 ¢.
89/2012 Sb., ob&ansky zékonik)
Odvody pojistného na verejné
zdravotni pojisténi a pojistného na

23 socialni zabezpeceni a pfispévku na 128 128 0 0%
statni politiku zaméstnanosti a pridély
do socialniho fondu
Ostatni:

24 Ma.teriélnl' naklady (véetné drobného 5 1 2 1%
majetku)

25 Sluzby a naklady nevyrobni 22 33 11 2%

2.6 Cestovni nahrady 84 77 -7 -1%

2.7 Stipendia 16 8 -8 -1%
Celkem bézné a kapitalové

3. 634 634 0 0%

financni prostiedky

Blizsi zdlivodnéni ¢erpani v jednotlivych polozkach (pfidejte fadky pod

le potfeby)

Cislo polozky (viz
predchozi tabulka)

Nazev vydaje a jeho zdlivodnéni

Castka (v tis. K¢)

Cerpano ve formé mimoradnych odmén pro zapojené aktéry na UHK, co? zahrnovalo
koordinatory oddéleni zahranicnich vztah( na fakultach i rektoratu, pravni oddéleni,

. ) . - . - M . . v . 376
21 projektové oddéleni, administrativni zaméstnanci rektoratu, ktefi se podileli na
ptipravé podkladd pro analyzy i setkani
2.2 Nebylo ¢erpdno a presunuto v ramci polozky osobni ndklady do mimoradnych odmén 0
23 Zékonné odvody jsou v souladu s poloZkou 2.1, tedy 33,8% na socidlni a zdravotni 128
: pojisténi a 0,3% na socialni fond (celkem 34,1% k poloZce 2.1)
24 Nakup materidlu (papir, kancelarské potreby, apod.), byl navysen s ohledem na 12
: spotfebu materialu. VyuZiti zdroju alokovanych na cesty a stipendia.
Sluzby a ndklady nevyrobni byly navySeny a ¢erpany na administrativni ukony,
25 organizaci a pripravu kondni setkani, ktera fesila UHK. VyufZiti zdrojG alokovanych na 33
cesty a stipendia.
Cesty na partnerské univerzity v zahrani¢i (THUAS, Haague, Holndsko a UJAEN, Jaen,
26 Spanélsko), sdileni dobré praxe a konzultace k zaméstnaneckym virtualnim mobilitam, -7
: checking listu. Naklady byly mirné nizsi nez, jsme ocekavali, pfesun zdroji na material
a sluzby v ramci povoleného limitu 20%.
Stipendia ¢erpana v ramci zapojeni studentd do zpracovani podklad(i a pomoci pfi
2.7 organizaci online setkani. Zapojeni student( bylo mensi, neZ jsme na zacatku 8

predpokladali. Pfesun na material a sluzby v ramci povoleného limitu do 20%.




* V§ vyplni pouze #luté podbarvena pole tabulky.
Poznamka: V pripadé, Ze potrebujete sdélit dalsi doplriujici informace, uvedte je v pfiloze.



Univerzita Jana Evangelisty Purkyné v Usti nad Labem

Rozvojovy projekt na rok 2022

Formular pro zavérecnou zpravu - dilci ¢ast projektu

Program:

Centralizovany rozvojovy program pro rok 2022

Tematické zaméreni:

e) rozvoj internacionalizace vysokych skol

Nazev projektu:

UDRZITELNOST A DALSi ROZVOJ VIRTUALNICH MOBILIT NA VYSOKYCH SKOLACH

Obdobi feseni

0d: 1.1.2022

Do: 31.12.2022

projektu:
Dotace v tis. K¢: Celkem: V tom bézné finanéni prostiedky: V tom kapitalové finanéni prostiedky:
PoZadavek 153 153 0
Cerpano 153 153
Zakladni informace
Hlavni fesitel Kontaktni osoba
Jméno: prof. PaedDr. Pavel Doulik, Ph.D. Ing. Jana Nikl
vS: Univerzita Jana Evangelisty Purkyné v Usti nad Labem Univerzita Jana Evangelisty Purkyné v Usti nad Labem
Adresa/Web: www.ujep.cz www.ujep.cz
Telefon: 475 286 275 475 286 272
E-mail: pavel.doulik@ujep.cz jana.nikl@ujep.cz

ZPRAVA O PRUBEHU RESENi PROJEKTU

Cil projektu

Uvedte stanoveny cil a uvedte, do jaké miry byl splnén, pfipadné divod, pro¢ splnén nebyl.

1. Variabilita
pozadavku a potieb
pfi spolupraci se
zahraniénimi VS p¥i
rozvoji virtualnich a
kombinovanych
mobilit.

Tento cil byl koordinovan zastupci Univerzity Hradec Kralové. V zati na UHK vznikl navrh checking listu, na zakladé zkusenosti s
realizaci virtualnich mobilit se zahrani¢nimi partnery. Tento navrh byl nasledné konzultovén a upravovan na zakladé
komunikace s fakultnimi koordinatory a zahrani¢nimi partnery. UHK konzultovala tento névrh se zahrani¢nim oddélenim
MidSweden University (SE), kde maji dlouhodobou praxi s virtudlni vyukou. Nasledné byl navrh zaslan k Upravam,
doporucéenim a schvéleni ostatnim zapojenym univerzitdam. Vsechna doporuceni byla peclivé zvazena a vétsina byla
zapracovana. Poté byla finalni verze sdilena s ostatnimi zapojenymi univerzitami.

Vysledky byly prezentovany na projektovém setkani, které se uskutecnilo v Ostravé 25.10.2022 a organizovala ho Ostravska
univerzita. Probéhla diskuze a sdileni dobré praxe k nastavovani virtualnich a kombinovanych mobilit na jednotlivych VS.
Cil byl splnén.

2. Nedostatecné
nastaveni procesi
validace a evidence
virtudlnich a
kombinovanych
mobilit

Tento cil byl koordinovan kolegy na Univerzité Karlové, cestou dotaznikového Setfeni se na zapojenych univerzitach poptavalo
stavajici nastaveni a plany do budoucna u VM/KM pfijizdéjicich a vyjizdéjicich student(, dale u pFijizdéjicich a vyjizdéjicich
zaméstnancu.

Vysledky byly prezentovany na projektovém setkani konaném na platformé MS Teams, 6.9.2022.

Cil byl spInén.

3. Nedostatecna
podpora udrZitelnosti
virtudlnich a
kombinovanych
mobilit na éeskych V3

Tento cil byl koordinovan kolegy na Univerzité Karlové. UK pfipravila formulaf, jehoz cilem bylo ziskat informace od rznych
aktérd na univerzitach ktefi maji zkusenosti s VM/KM a mohou svym vhledem pfispét k udrZitelnosti téchto mobilit.
Vysledky doporuceni jednotlivych univerzit, pak na UK shrnuli v prezentaci, kterou nachystali pro spole¢né setkani konané na
platformé MS Teams, 14.6.2022.

Cil byl splnén.

PInéni vystupu
projektu

Uvedte vystupy projektu a do jaké miry byly splnény, pfipadné diivod, pro¢ spinény nebyly.




1. Dil¢i ¢ast doporuceni
pro rozvoj VM/KM ve
spolupraci se
zahrani¢nimi partnery
na UJEP.

Variabilita poZadavk a potfeb pfi spolupraci se zahrani¢nimi partnery na rozvoji VM/KM byla v ramci UJEP realizovéana diléi
analyzou. V analyze byly feSeny nejen mozné pfinosy virtualnich mobilit mezi UJEP a zahrani¢nimi partnery, ale i mozna
problematickd mista virtualnich mobilit, jako tfeba jejich uznani, dokladovéni, zahrnuti do studijnich plant student ¢i do
hodnoceni zaméstnancu. Vystupy této analyzy byly nasledné zahrnuty do tzv. checking listu, ktery byl ze strany UHK pfipraven
a na jehoZ podobé se podilely viechny zapojené skoly.

Splnéno.

2. Dil¢i ¢ast doporuceni
pro validaci a evidenci
VM/KM na UJEP.

Ze strany UK bylo pfipraveno dotaznikové Setteni, které bylo ndsledné na UJEP zpracovéno a odevzdano UK pro dalsi
zpracovani. Dotaznik ukazal, Ze UJEP eviduje virtudini mobility student( ¢i zaméstnancl stejné jako fyzické mobility, procesni
nastaveni virtudlnich mobilit studentl i zaméstnancd na UJEP je také obdobné jako u fyzickych mobilit. Pokud je virtualni
mobilita u studentd ¢i zaméstnancl realizovana v ramci projektu Erasmus+ apod., je procesni nastaveni prakticky stejné jako u
fyzickych mobilit.

Splnéno.

3. Dil¢i ¢ast doporuceni
pro udrZitelnost
VM/KM na vysokych
Skolach.

Problematika udrzitelnosti a dalSiho rozvoje virtualnich mobilit byla diskutovana v rdmci fokusni skupiny, které se ztucastnil
prorektor pro vnéjsi vztahy UJEP, zastupci oddéleni pro vnéjsi vztahy UJEP, fakultni koordinatori UJEP, akademicky pracovnik
UJEP a studentka UJEP.

Z fokusni skupiny byl pofizeny audio zaznam a vystupy byly také zaznamendany do formulafe pripraveného UK.
Soubor navrh( pro opatfeni k podpore udrzitelnosti VM/KM byl souéasti online setkani 14.6.2022 a zahrnoval témata jako
definice pojmu, jednotnou metodiku evidence a vykazovéni, uznavani VM/KM jako alternativy fyzické mobility, reflektovani
VM/KM v pracovni naplni akademikd, jejich ohodnoceni, technickou a administrativni podporu, $koleni, propagaci,
harmonizaci pfistupu k VM/KM a v neposledni fadé akreditace.

Splnéno.

Zmény v feSeni

Pokud doslo v pribéhu feSeni ke zménam, uvedte je a vysvétlete pFicinu.

Cislo zmény

Jednotlivé zmény (pfidejte Fadky dle potieby) Zdivodnéni

beze zmén

Pfehled o
pokracujicim projektu

Pokud se jedna o pokraéujici projekt, uvedte, od kdy se realizuje a kolik finanénich prostiedka jiz bylo vyéerpano. V
pfipadé, Ze je planovano pokracovani projektu v dalSich letech, uvedte vyhled do budoucna.

Poznamka (pfipadné vyhled do
budoucna)

Cerpani finanénich prostiedka (souhrnny

Rok realizace adaj)

C15-2021

V roce 2023 neplanujeme navazovat s

376
dal$im projektem.

2021




Specifikace cerpani financni dotace na feSeni projektu *

Pridélend dotace na Cerpani dotace (v tis.
feSeni projektu - Kg) Rozdil (v tis. K¢) Rozdil (v %)
ukazatel | (v tis. K&)
1. Kapitalové financni prostredky 0 0 0 .
celkem
1.2 I?Iouhodoby nehmotny majetek (SW, 0 0 0 0%
licence)
13 Sai’f\ostlatne véci movité (stroje, 0 0 0 0%
zafizeni)
14 Ostatni technické zhodnoceni 0 0 0 0%
Béiné financni prostiedky
2. 153 153 0 0%
celkem
Osobni naklady:
2.1 Mzdy (véetné pohyblivych slozek) 105 105 0 0%
Ostatni osobni ndklady (odmény z
dohod o pracovni ¢innosti, dohod o
provedeni prace, popf. i nékteré
2.2 odmény hrazené na zdkladé 0 0 0 0%
nepojmenovanych smluv uzavienych
podle zdkona § 1746 odst. 2 ¢.
89/2012 Sb., ob&ansky zékonik)
Odvody pojistného na verejné
zdravotni pojisténi a pojistného na
23 socialni zabezpeceni a pfispévku na 36 36 0 0%
statni politiku zaméstnanosti a pridély
do socialniho fondu
Ostatni:
24 Ma.teriélnl' naklady (véetné drobného 0 4 4 3%
majetku)
25 Sluzby a naklady nevyrobni 0%
2.6 Cestovni nahrady 0 0%
2.7 Stipendia 6 -4 -3%
Celkem bézné a kapitalové
3. L, . 153 153 0 0%
financni prostiedky

Blizsi zdlivodnéni ¢erpani v jednotlivych polozkach (pfidejte fadky pod

le potfeby)

Cislo polozky (viz
predchozi tabulka)

Nazev vydaje a jeho zdlivodnéni

Castka (v tis. K¢)

Cerpdno ve formé mimoradnych odmén pro zapojené aktéry na UJEP, co? zahrnovalo

21 prorektora pro vnéjsi vztahy a koordindtory oddéleni zahrani¢nich vztaht na fakultach 105
i rektoratu.

2.2 Nebylo ¢erpdno a presunuto v ramci polozky osobni ndklady do mimoradnych odmén 0

23 Zékonné odvody jsou v souladu s poloZkou 2.1, tedy 33,8% na socidlni a zdravotni 16
: pojisténi a 0,3% na socialni fond (celkem 34,1% k poloZce 2.1)

24 Nakup materidlu (papir, kancelarské potreby, apod.), byl navysen s ohledem na 4
: spotfebu materialu. VyuZiti zdroju alokovanych na stipendia.

2.6 Cesta na projektové setkdni pofddané UHK a Ostravskou univerzitou v Ostraveé. 6

Stipendia ¢erpana v ramci zapojeni studentd do fokusni skupiny a pro zpracovéni
2.7 podkladi k projektu. Zapojeni studentl bylo mensi, nez jsme na zaéatku predpokladali. 2

Pfesun na materidl a sluzby v rdmci povoleného limitu do 20%.

* V§ vyplni pouze #luté podbarvena pole tabulky.
Poznamka: V pfipadé, Ze potrebujete sdélit dalsi doplriujici informace, uvedte je v pfiloze.




Univerzita Karlova

Rozvojovy projekt na rok 2022

V7 v 7

Formular pro zavérecnou zpravu - dilci ¢ast projektu

Program:

Centralizovany rozvojovy program pro rok 2022

Tematické zaméreni:

e) rozvoj internacionalizace vysokych skol

Nazev projektu:

UDRZITELNOST A DALSi ROZVOJ VIRTUALNICH MOBILIT NA VYSOKYCH SKOLACH

Obdobi feseni

0d: 1.1.2022 Do: 31.12.2022

projektu:
Dotace v tis. K¢: Celkem: V tom bézné finanéni prostiedky: V tom kapitalové finanéni prostiedky:
PoZadavek 392 392 0
Cerpano 376 376
Zakladni informace
Hlavni fesitel Kontaktni osoba

Jméno: Vratislav Kozak Tereza Vosejpkova

VS: Univerzita Karlova Univerzita Karlova
Adresa/Web: WWW.Cuni.cz WWW.CuUni.cz

Telefon: 731489 090 224 491732

E-mail: vratislav.kozak@ruk.cuni.cz tereza.vosejpkova@ruk.cuni.cz

ZPRAVA O PRUBEHU RESENi PROJEKTU

Cil projektu

Uvedte stanoveny cil a uvedte, do jaké miry byl splnén, pfipadné divod, pro¢ splnén nebyl.

1. Variabilita
pozadavku a potieb
pfi spolupraci se
zahraniénimi VS pfi
rozvoji virtualnich a
kombinovanych
mobilit.

Tento cil byl koordinovan zastupci Univerzity Hradec Kralové: V zafi na UHK vznikl navrh check listu na zakladé zkusenosti s
realizaci virtualnich mobilit se zahrani¢nimi partnery. Tento navrh byl nasledné konzultovan a upravovan na zakladé
komunikace s fakultnimi koordindtory a zahrani¢nimi partnery. UHK konzultovala se zahrani¢nim oddélenim MidSweden
University (SE), kde maji dlouhodobou praxi s virtualni vyukou. Nasledné byl navrh zaslan k dpravam, doporucenim a schvaleni
ostatnin zapojenym univerzitam. VSechna doporuceni byla peclivé zvazena a vétsina byla zapracovana. Poté byla findlni verze
sdilena s ostatnimi zapojenymi univerzitami.

Vysledky byly prezentovény na projektovém setkani, které se uskutecnilo v Ostravé 25.10.2022 a organizovala ho Ostravska
univerzita. Probéhla diskuze a sdileni dobré praxe k nastavovani virtualnich a kombinovanych mobilit na jednotlivych VS.

Cil byl spInén.

2. Nedostatecné
nastaveni procesi
validace a evidence
virtudlnich a
kombinovanych
mobilit

Tento cil byl koordinovan kolegy na Univerzité Karlové cestou dotaznikového Setfeni se na zpojenych univerzitach poptévalo
stavajici nastaveni a plany do budoucna u virtualnich/kombinovanych mobilit pFijizdéjicich a vyjizdéjicich studentd, dale u
ptijizdéjicich a vyjizdéjicich zaméstnancd.

Vysledky byly prezentovény na projektovém setkani konaném na platformé MS Teams, 6.9.2022.

Cil byl spInén.

3. Nedostatecna
podpora udrZitelnosti
virtudlnich a
kombinovanych
mobilit na éeskych V3

Tento cil byl koordinovan kolegy na Univerzité Karlové: UK pfipravila formulat, jehoz cilem bylo ziskat informace od riznych
aktérd na univerzitach ktefi maji zkusenosti s VM/KM a mohou svym vhledem pfispét k udrZitelnosti téchto mobilit.
Vysledky doporuceni jednotlivych univerzit, pak na UK shrnuli v prezentaci, kterou nachystali pro spole¢né setkani konané na
platformé MS Teams, 14.6.2022.

Cil byl splnén.

4.Limitované
zkuSenosti s
virtudlnimi a
kombinovanymi
mobilitami studenti v
kontextu metod
internacionalizace
kurikula.

Tento cil byl koordinovan zastupci Ostravskou univerzitou, kde pfipravili dotaznikové Setfeni zamérené na vedouci kateder,
oddéleni, Gstavi nebo ateliéru. Tento dotaznik se zaméfil pravé na jejich vnimani a zkusenosti s virtualnimi a kombinovanymi
mobilitami studentt na ¢eskych vysokych skolach. VSechny vysoké skoly véetné UHK mély moZznost komentovat znéni
dotazniku a pridat vlastni podnéty.

Zastupci Ostravské univerzity vysledky Setfeni prezentovali pfi projektovém setkdni 25.10.2022, které se konalo prezencné v
Ostravé, zaroven sdileli dobrou praxi a praktické zkusenosti s COIL a BIP na OU.

Cil byl spInén.

5. Malé priklady dobré
praxe ze sféry
zaméstnaneckych
virtudlnich a
kombinovanych
mobilit

Tento cil byl koordinovan zastupci Univerzity Hradec Kralové, na UHK jsme pripravili dotaznik pro zaméstnance zapojenych
VVS, s doporucenim, aby se Géastnili alespori 3 zaméstnance za kazdou univerzitu, ktefi maji zku$enost s virtualni mobilitou.
Termin pro vyplnéni byl do konce kvétna. Sdilené informace jsme pak zpracovali a prezentovali na spole¢ném setkani
konaném na platformé MS Teams, 14.6.2022.

Cil byl splnén.

6. MozZnosti vyuZiti
blended mobilit na
uvs

Tento cil byl koordinovén spole¢né zapojenymi UVS.




PInéni vystupu
projektu

Uvedte vystupy projektu a do jaké miry byly splnény, pfipadné diivod, pro¢ spinény nebyly.

1. Doporuceni pro
rozvoj
virualnich/kombinova
nych mobilit se
zahrani¢nimi partnery
a pracovni checking list

Dand aktivita byla koordinovédna UHK, checking list byl prezentovan na na zavérecném setkani 25. fijna v Ostravé.

Cilem checking listu bylo sestavit pfehled vSech témat, ktera je nutnd pred nabidnutim virtualnim a kombinovanych mobilit a
jejich uskute¢nénim. Seznam je rozdélen do péti ¢asti, kdy prvni z nich se zaméfuje na obecné informace (partnefi,
zodpovédna instituce, smluvni zajisténi a organizace studia), druha na ¢asovy harmonogram planované mobility a tfeti na
technické zajisténi. Pfedposleni ¢ast je vénovdna samotnému obsahu mobility (sylabus kurzu, vystupy, atp.) a zavéreénd
samotnym Ucastnikdm mobility (naroky na predchozi znalosti, pocet ucastnikd, ¢i zpGsob hodnoceni).

Vystup byl spinén.

2. Doporuceni pro
validaci a evidenci
virtudlnich a
kombinovanych
mobilit a pro
souvisejici procesy na
vysokych skolach

Dana aktivita byla koordinovana UK. Realizace probéhla skrze dotaznik zaslany zaméstnanctm, ktefi administruji
virtualni/kombinované mobility na zapojenych VS. Sbér dat probihal mezi 20. ¢ervnem a 23. srpnem. Dotaznik byl rozdélen na
dvé halvni ¢asti, a to na studentské a zaméstnanecké mobility, a dale pak na sekce pro pfijizdéji a vyjizdéjici. Vysledky byly
prezentovany na online setkani 6. zari.

Vystupy za UK jasné dokazuji, Ze pfestoZe neni administrace virtualni a kombinované mobility jasné ukotvena, z divodu vlastni
potreby byly vytvofeny prozatimni postupy, které virtudlni mobilitu eviduji, avsak odlisSné od mobility fyzické, a to véetné
dokumentace, coz vede k ¢asové i persondini Uspore. Vétsi problém nez studentskd predstavuje mobilita zaméstnanecka, kde
jsou s evidenci problémy. Tato situace by mohla byt zlepSena jasnym metodickym pokynem a uznavanim virtualni mobility
obdobné jako je tomu u mobility fyzické, prestoze neni nutné, aby si byly rovny.

Vystup byl spinén.

3. Soubor navrh pro
opatfeni k podpore
udrZitelnosti
virtudlnich a
kombinovanych
mobilt na vysokych
skolach

Dana aktivita byla koordinovana UK. Realizace probéhla skrze fokusni skupiny, kdy byla zapojenym VS rozeslany témata a
otazky v sedmi okruzich (motivace akademik(, financni zajisténi, technické zazemi, administrativa, predsudky, (ne)vhodnost
pro praktické obory, hybridni vyuka), na kterd bylo Zadouci se béhem rozhovora zamé¥it. Fokusni skupiny se setkavaly béhem
dubna a kvétna, vystupy byly ndsledné prezentovany na online setkani 14. ¢ervna.

Béhem setkani v ramci UK, kterého se zucastnili zastupci administrativy, akademikd i studentd, ktefi maji s virtudIni mobilitou
zkusenost, bylo zjisténo, Ze virtualni mobilita a online vyuka stale zustava aktivitou Gzké skupiny lidi, nadsenct, ktefi jsou
ochotni obétovat svij ¢as mimouvazkové ¢innosti. S rozvojem pedagogickych dovednosti by vsak bylo vhodné zajistit také
odpovidajici Skoleni technického zaméreni a kvalitni technickou podporu. | na UK se virtudlni mobilita stéle setkava s
negativnimi predsudky, které jeji pfinosy znevazuji a tim byrzdi jeji mozny institucionalni rozvoj. Je proto nutné sifit povédomi
o pfinosech virtudlnich a kombinovanych mobilit pro studenty i akademiky a déle se vénovat jejimu rozvoji z hlediska kvality
vyuky i administrativniho zjednoduseni.

Vystup byl spinén.

4. Vysledky Setfeni
mezi vedoucimi
kateder s ramcovou
kazuistikou

Danou aktivitu vedla Ostravska univerzita, a to skrze dotaznikové Setfeni pro vedouci kateder a Ustavl v terminu od 20. zafi do
16. fijna. Dotaznik se zaméroval na aspekty kurz(, které jsou studentlm k virtualni a kombinované mobilité nabizeny. Vysledky
byly prezentovany na zavérecném setkani 25. fijna v Ostravé.

UK nabizi a uznava kurzy absolvované online jako volitelné, povinné a povinné volitelné jsou po navratu k prezencni vyuce
spise vyjimkou. Kromé synchonni vyuky je ¢ast kurz( nabizena také asynchonné. V pfipadé kombinované mobility se fyzicka
pobyt v zahranic¢i pohybuje okolo tydne, nicméné vétsinou jsou pobyty hrazeny z univerzitnich zdrojd v ramci Aliance 4EU+. Z
toho vyplyv4, Ze drtiva vétsina virtudlni a kombinované mobility na UK probihda pravé v ramci zminénd aliance. To také
umoziuje vyucujicim spolupracovat na pripravé kurzu s aliancnimi kolegy, nicméné zde se vyskytuji problémy napf. v odlisnych
nérocich na pt¥idélovani kreditd. Prosto maji akademici v ramci takové spoluprace vétSinou pozitivni zkusenost a ¢ast z nich
spolupraci nasledné nadale prohlubuje, s vyhledem az ke spole¢nym studijnim programdm. Pfesto by vétSina akademikd
uvitala zohlednéni online vyuky, jelikoZ pfiprava online kurzu byva ¢asto Casové narocnéjsi.

Vystup byl spinén.

5. Doporuceni pro
virtudlni a
kombinované mobility
zaméstnanci s
priklady dobré praxe

Dana aktivita byla koordinovdna UHK. Sbér dat probéhl dotaznikovym Setfenim mezi azaméstnanci, ktefi maji zkusenost s
virtudlni a kombinovanou mobitou, v terminu 21. dubna az 23. kvétna. Vystupy byly ndsledné prezentovany na online setkani
14. ¢ervna.

UK do vystup( poskytla nejvétsi pocet odpovédi, z cehoz vyplyva, Ze se do vituralni mobilit nezapojuji pouze jednotlivci, ale
postupné se dostava do povédomi Sifsi ¢asti zaméstnancd, v pripadé akademikd vétSinou v humanitnich a spolecenskovédnich
oborech. V pripadé UK je tato mobilita praktikovédna nejen v ramci programus Erasmus+, ale opét i v ramci aliance 4EU+, coz
svédci o tom, Ze nové typy mobilit nejsou vnimany pouze jako "nucend forma" v dobé pandemie Covid-19. Zkusenosti s online
vyukou ¢i Skoleni jsou riiznorodé, a to jak co se tyce platformy, tak kvality setkani, kdy nejvice problému byvé s technickym
zazemim. Vyhody zaméstnani spatfiji predevsim ve flexibilité a moZnosti inkluze, pfipadné jako online mobilitu jako podporu
fyzické, nevyhody pak v nejasné evidenci a vykazovani novych typd mobilit.

Vystup byl spinén.

6. Inovované
dokumenty vnitfnich
predpisti jednotlivych
UVS a vlastni blended
mobility pedagogt i
studentt

Pouze pro UVS




Zmény v feSeni

Pokud doslo v priibéhu feseni ke zménam, uvedte je a vysvétlete pFicinu

pokracujicim projektu

Cislo zmény Jednotlivé zmény (pfidejte Fadky dle potieby) Zduvodnéni
No organizaci online setkani nepotrebovala Univerzita Karlova
zadnou externi vypomoc a vystacila si s moznostmi svého
1. Nulové Cerpani prostredkd na sluzby ) , , P .vyn . .
projektového tymu. Oproti plvodnimu pldnu tedy nebylo
nutné na organizaci vynaloZit projektové prostiedky.
2.
3.
4
Pfehled o Pokud se jedna o pokracujici projekt, uvedte, od kdy se realizuje a kolik finanénich prostfedk jiz bylo vycerpano. V

pfipadé, Ze je planovano pokracovani projektu v dalSich letech, uvedte vyhled do budoucna.

Cerpani finanénich prostiedka (souhrnny Poznamka (pfipadné vyhled do

Rok realizace udaj) budoucna)




Specifikace cerpani financni dotace na feSeni projektu *

Pridélend dotace na Cerpani dotace (v tis.
feSeni projektu - Kg) Rozdil (v tis. K¢) Rozdil (v %)
ukazatel | (v tis. K&)
1. Kapitalové financni prostredky 0 0 0 .
celkem
1.2 I?Iouhodoby nehmotny majetek (SW, 0 0 0 0%
licence)
13 Sai’f\ostlatne véci movité (stroje, 0 0 0 0%
zafizeni)
14 Ostatni technické zhodnoceni 0 0 0 0%
Béiné financni prostiedky
2. 392 376 -16 -4%
celkem
Osobni naklady:
2.1 Mzdy (véetné pohyblivych slozek) 276 276 0 0%
Ostatni osobni ndklady (odmény z
dohod o pracovni ¢innosti, dohod o
provedeni prace, popf. i nékteré
2.2 odmény hrazené na zdkladé 0 0 0 0%
nepojmenovanych smluv uzavienych
podle zdkona § 1746 odst. 2 ¢.
89/2012 Sb., ob&ansky zékonik)
Odvody pojistného na verejné
zdravotni pojisténi a pojistného na
23 socialni zabezpeceni a pfispévku na 94 94 0 0%
statni politiku zaméstnanosti a pridély
do socialniho fondu
Ostatni:
24 Ma.teriélnl' naklady (véetné drobného 10 6 a 1%
majetku)
25 Sluzby a naklady nevyrobni 12 0 -12 -3%
2.6 Cestovni nahrady 0 0 0 0%
2.7 Stipendia 0 0 0%
Celkem bézné a kapitalové
3. L, . 392 376 -16 -4%
financni prostiedky

Blizsi zdlivodnéni ¢erpani v jednotlivych polozkach (pfidejte fadky pod

le potfeby)

Cislo polozky (viz
predchozi tabulka)

Nazev vydaje a jeho zdlivodnéni

Castka (v tis. K¢)

2.1

Mzdy (vcetné pohyblivych sloZzek): organizace dotaznikového Setreni, jeho tvorba,
formulace otazek, piedvyzkum, zpracovéni dat za viechny VS 200 h za koordinaci KA.

126

Mzdy (vcetné pohyblivych sloZek): aktivni i¢ast na analyzach pro jednotlivé KA na
zapojené VS, p¥iprava podklad(, zpracovani vystupd, sdileni dobré praxe a vystupti za
zapojenou VS. Planovano 100 hodin s hodinovou sazbou 350 K& za kazdou KA. Pfi
zapojeni do vSech KA tedy 500 jednotek.

139

Mzdy (vcetné pohyblivych sloZek): oraganizace online setkdni k feseni vystupl
jednotlivych klicovych aktivit - Planovano 30 hodin na jedno on-line setkani s
hodinovou sazbou 350 K¢

11

23

Odvody pojistného na verejné zdravotni pojisténi a pojistného na socialni zabezpeceni
a prispévku na statni politiku zaméstnanosti a pridély do socialniho fondu

94

2.4

Material potfebny pro zpracovnani jednotlivych analyz klicovych aktivit. Je pocitano s 2
000 K¢ za kazdou zvolenou KA, tzn. Pocet jednotek je minimdIné 3, maximalné 5. Pfi
zapojeni do vsech aktivit tedy 5 jednotek

* V§ vyplni pouze #luté podbarvena pole tabulky.
Poznamka: V pfipadé, Ze potrebujete sdélit dalsi doplriujici informace, uvedte je v pfiloze.




Univerzita Palackého v Olomouci

Rozvojovy projekt na rok 2022

Formular pro zavérecnou zpravu - dilci ¢ast projektu

Program:

Centralizovany rozvojovy program pro rok 2022

Tematické zaméreni:

f) rozvoj internacionalizace vysokych skol s dirazem na virtualni nebo blended aktivity,
digitalizaci a udrZitelné cile

Nazev projektu:

UDRZITELNOST A DALS{ ROZVOJ VIRTUALNICH MOBILIT NA VYSOKYCH SKOLACH

Obdobi feseni

. 0d: 1.1.2022 Do: 31.12.2022
projektu:
Dotace v tis. K¢: Celkem: V tom bézné finanéni prostiedky: V tom kapitalové finanéni prostredky:
PoZadavek 363 363 0
Cerpéno 363 363 0
Zakladni informace
Hlavni fesitel Kontaktni osoba

Jméno: JiFi Stavovcik, B.A., MBA Mgr. Jitka Krélova

vS: Univerzita Palackého v Olomouci Univerzita Palackého v Olomouci
Adresa/Web: www.upol.cz www.upol.cz

Telefon: 420585 631 005 420 585 631 236

E-mail: jiri.stavovcik@upol.cz jitka.kralova@upol.cz

ZPRAVA O PRUBEHU RESENI PROJEKTU

Cil projektu

Uvedte stanoveny cil a uvedte, do jaké miry byl splnén, pfipadné divod, pro¢ splnén nebyl.

1. Variabilita
pozadavkul a potieb
pfi spolupraci se
zahraniénimi VS pfi
rozvoji virtualnich a
kombinovanych
mobilit.

Tento cil byl koordinovén zéstupci Univerzity Hradec Kralové (UHK). V zafi na UHK vznikl navrh checking listu a nasledné byl
zaslan k Upravam, doporucenim a schvaleni ostatnim zapojenym univerzitam. Poté byla finalni verze sdilena s ostatnimi
zapojenymi univerzitami. Univerzita Palackého (UP) tento checking list kometovala na zakladé konzultaci se zahrani¢nimi
partnery, které se uskutec¢nily béhem realizovanych zahranicnich cest. Cesty byly realizovany akademiky i pracovniky
zahrani¢niho oddéleni rektordatu. Jednalo se University of East Anglia v Norwichi, o Sarajevskou univerzitu, o univerzitu ve
Vidni, dale o francouzské univerzity Sorbona a University Paris Ill, ¢i o univerzitu v némeckém Augsburgu.
Vysledky byly prezentovény na projektovém setkani, které se uskutecnilo v Ostravé 25.10.2022. Organizovala ho Ostravska
univerzita. Zastupci UP se setkani zuc¢astnili a zapojili do diskuze o sdileni dobré praxe k nastavovani virtualnich a
kombinovanych mobilit na jednotlivych V3.

Cil byl spInén.

2. Nedostatecné
nastaveni procesu
validace a evidence
virtudlnich a
kombinovanych
mobilit

Tento cil byl koordinovan kolegy na Univerzité Karlové cestou dotaznikového Setteni. Na zapojenych univerzitach se poptavalo
stavajici nastaveni a plany do budoucna u virtualnich/kombinovanych mobilit pFijizdéjicich a vyjizdéjicich studentd, dale u
prijizdéjicich a vyjizdéjicich zaméstnancu. Za UP se do Setfeni zapojilo vSech osm fakult. Vystupy z jednotlivych fakult byly

sumarizovany a predany koordinatorovi.
Vysledky byly prezentovany na projektovém setkani konaném na platformé MS Teams, 6.9.2022.
Cil byl spInén.

3. Nedostatecna
podpora udrZitelnosti
virtudlnich a
kombinovanych
mobilit na éeskych V§

Tento cil byl koordinovan kolegy na Univerzité Karlové. UK pfipravila formulat, jehoz cilem bylo ziskat informace od
relevantnich respondentti na zapojenych VS, ktefi maji zkusenosti s VM/KM a mohou svym vhledem pfispét k udrzitelnosti
téchto mobilit. Setfeni probéhlo v podobé fokusni skupiny, ktera byla pozadana o zpétnou vazbu k formulafi.
Vysledky doporuceni jednotlivych univerzit, pak na UK shrnuli v prezentaci, kterou nachystali pro spole¢né setkani konané na
platformé MS Teams, 14.6.2022.

Cil byl spInén.

4.Limitované
zkusenosti s
virtualnimi a
kombinovanymi
mobilitami studentd v
kontextu metod
internacionalizace
kurikula.

Tento cil byl koordinovan zastupci Ostravské univerzity, kde pripravili dotaznikové Setfeni zamérené na vedouci kateder,
oddéleni, Ustavi nebo ateliért. Tento dotaznik reflektoval jejich vnimani a zkuSenosti s virtudlnimi a kombinovanymi
mobilitami student( na ¢eskych vysokych $koldch.Dotaznik bylo mozno doplnit vlastnimi podnéty a postiehy. Byl respondenty
odeslan pfimo organizatorovi.

Zastupci Ostravské univerzity vysledky Setfeni prezentovali pfi projektovém setkani 25.10.2022, které se konalo prezencné v
Ostravé, zaroven sdileli dobrou praxi a praktické zkusenosti s COIL a BIP na OU.

Cil byl spInén.

5. Malé priklady dobré
praxe ze sféry
zaméstnaneckych
virtudlnich a
kombinovanych
mobilit

Tento cil byl koordinovan zastupci Univerzity Hradec Kralové. UHK pfipravila dotaznik pro zaméstnance zapojenych VVS, ktefi
maji zkusenost s virtualni mobilitou. K tvorbé dotazniku prispéla UP svymi komentdfi. Poté byli osloveni konkrétni
zaméstnanci UP, ktefi dotaznik vyplnili a odeslali pfimo organizatorovi. Termin pro vyplnéni byl do konce kvétna. Sdilené
informace zpracovala UHK a prezentovala na spole¢ném setkdni konaném na platformé MS Teams, 14.6.2022.

Cil byl spInén.




6. MozZnosti vyuZiti
blended mobilit na
uméleckych vysokych
Skolach

Tento cil byl koordinovan spole¢né zapojenymi uméleckymi vysokymi Skolami.




PInéni vystupi
projektu

Uvedte vystupy projektu a do jaké miry byly splnény, pfipadné dlivod, pro¢ spinény nebyly.

1. Dil¢i ¢ast doporuceni
pro rozvoj virudlnich/
kombinovanych
mobilit ve spolupraci
se zahrani¢nimi
partnery na UP

Cilem tohoto vystupu byla identifikace a formulace oblasti nezbytnych pfi zajisténi a rozvoji VM/KM. Kli¢ové byla otazka, co
vse je nutné se zahrani¢ni partnerskou instituci vykomunikovat, nez je mozné VM/KM realizovat. To se pak promitlo do
checking listu, jehoz navrh pfipravila UHK a jen? UP a dal$i zapojené VS pripominkovaly. Nejprve je nezbytné stanovit, které
instituce budou zapojeny (za timto Gc¢elem bylo provedeno Setfeni v rdmci partnerskych instituci UP s cilem zjistit, které
instituce jsou naklonény a pfipraveny VM/KM realizovat), déle, co je cilem spolupréce, co dand instituce od tohoto typu
vyuky/staze ocekdva, jaky je zdroj financovéni, kde bude mobilita probihat. Z informaci, které vyplynuly ze zahrani¢nich cest,
konanych za timto Ucelem, je zfejmé - a promitlo se poté do finadlni verze formuldre checking listu - Ze je nutné si ujasnit nejen
termin konadni, ale rovnéz ¢asova pasma Ucastnikd, ¢etnost setkdni a pomér online a on-site setkani u KM. Dulezitym
aspektem, ktery byl také diskutovan, bylo technické zazemi zapojenych instituci a volba platformy, na které bude vyuka/staz
probihat. V neposledni fadé je vnimano jako nezbytné ujasnéni obsahu vyuky, nastaveni pribézného hodnoceni, nastaveni
synchronnnich a asynchronnich aktivit a samozfejmé po¢tu uéastnikd. Za vhodné UP povaZuje pred realizaci VM/KM
prodiskutovat, jaka bude jeji uznatelnost na jednotlivych institucich a jakym zptsobem bude VM/KM na dané instituci
evidovéna. Doporuéeni: Pfed realizaci VM/KM pouzit checking list vytvofeny v rdmci tohoto vystupu, nechat vyplnit vdechny
zapojené instituce a porovnat, pripadné si dale ujasnit, poZadavky, cile a ocekavani, kterd jednotlivé instituce maji.
Splnéno.

2. Dil¢i ¢ast doporuceni
pro validaci a evidenci
virtualnich/
kombinovanych
mobilit na UP

Dotaznik ukazal, Zze UP eviduje virtualni mobility studentl (prijizdé€jicich T vyjizdéjicich) stejné jako fyzické moblity. Informacni
systém (Stag) dovoluje zvolit, o jaky typ mobility se jedna - fyzicka/virtudlni. To je viak mozné pouze v Portdle Stagu, zatimco
do Klienta Stagu (IS/STAG) se tato informace nepropisuje. Procesni nastaveni virtualnich mobilit studentd na UP je také
obdobné jako u fyzickych mobilit. Studenti na VM maji stejné moznosti pfistupu ke sluzbam jako studenti na fyzické mobilité
(pfistup do systémd, ke zdrojim). Po absolvovani VM ziskaji studenti oficialni vypis studijnich vysledk( jako studenti na fyzické
mobilité.

Na UP se virtualni/kombinované mobility pfijizdéjicich zaméstnanc( fesi individualné. Evidovany jsou v Portéle Stagu (PFijeti
hostu). Eviduji je prijimajici pracovisté. U vyjizdéjicich zaméstnanct - pokud je virtualni mobilita realizovand v ramci projektu
Erasmus+, je procesni nastaveni stejné jako u fyzickych mobilit.

Evidenci VM je vSak potieba |épe metodicky uchopit a odstranit systémové nedostatky. Doporuceni: Vytvorit metodiku, ve
které bude popsan zplsob evidence VM/KM, a to jak studentskych, tak zaméstnaneckych. Zasadit se o evidenci VM/KM v
IS/STAG.

3. Dil¢i ¢ast doporuceni
pro udrZitelnost
virtualnich/
kombinovanych mobilt
na vysokych skolach na

up

FOTTIUTa 3 " 3 3 .
akademickych pracovnikd s virtualnimi/kombinovanymi mobilitami na UP. Zpétnou vazbu a doporuéeni jsme UK poskytli do
konce kvétna 2022. Mezi témata byla zahrnuta otazka finan¢niho zajisténi VM/KM, problematika technického zazemi, déle

byla zkoumana motivace akademikd & administrativni piekazky. Setfeni se rovnéi dotklo témat jako jsou predsudky vici
VM/KM, ¢&i (ne)vhodnost tohoto typu vyuky pro praktické obory.

Ze zjisténi vyplyva, Ze akademiky odrazuje narocnost pripravy online vyuky, absence zpétné vazby od studentd, chybéjici
interakce se studenty, chybéjici socialni aspekt mobility. Vétsina akademikl po dvouleté zkusenosti (Covid 19) virtudlni
mobility (a online vyuku obecné) spise odmita.

Soubor navrh( a opatfeni k podpore udrzitelnosti VM/KM byl soudésti prezentace 14.6.2022. Zahrnoval nutnost finanéni
motivace akademik(, reflektovani VM/KM v jejich pracovni ndplni, jednotnou metodiku evidence a vykazovani, uznavani
VM/KM jako alternativy fyzické mobility, a v neposledni fadé nezbytnost technické podpory. Doporuéeni: Pro zajisténi
udrZitelnosti VM/KM doporudujeme, co se student( tyce, akcentovat benefity a zkuSenosti, které ze zapojeni do tohoto typu
vyuky plynou (Iépe komunikovat pfinosy tohoto typu mobility). Co se tyée zaméstnancd, doporucujeme zaclenit tento typ
vyuky do jejich pracovni napIné a naro¢nou pfipravu kompenzovat finanénim ohodnocenim. Z hlediska celouniverzitniho je
tfeba poukazovat na inkluzivni charakter VM/KM, tedy moznost vice zapojit do zahrani¢nich mobilit studenty se specidlnimi
potfebami.

ViTa U UP VYD RO VY Ve TOKU RUP erpa RKUSENO

4. Dilci ¢ast analyzy
Setrfeni ke
zkusenostem s novymi
typy studentskych
mobilit v ramci E+ na
up

Provedli jsme Setreni zkuSenosti s novymi typy studentsk;ch mobilit, zejména VM a BIPU (Blended intensive programmes).
Dotaznik k tomuto Setfeni jsme obdrZeli na UP na konci zafi a sdileli s vedoucimi kateder a akademickymi pracovniky fakult,
ktefi maji praxi s realizaci virtudlnich mobilit nebo BIP(, nebo je to naopak pro né nové téma, které je zajima. Své poznatky

mohli sdilet do poloviny Fijna. Mezi obory, které tento typ vyuky svym studentiim nabidly/nabizi, se na UP Fadi pfedevsim
obory se specializaci v humanitnich védach, tedy vyucované na Filozofické fakulté nebo Cyrilometodéjské teologické fakulté.
Nicméné zdjem o tento typ vyuky projevili a hodlaji realizovat rovnéz na Fakulté zdravotnickych véd. Vyuku vedli/povedou

bud' nasi akademici, nebo v kombinaci s vyucujicim z partnerské univerzity pro studenty obou instituci. Nejoblibenéjsi

platformou je na UP MS Teams, ale pouziva se i ZOOM nebo MOODLE. Doporuceni: Blize seznamit zaméstnance s BIPy a jejich
pFinosy.

Splnéno.




5. Diléi ¢ast doporuceni
pro virtualni/
kombinované mobility
zaméstnancu s pfiklady
dobré praxe.

Nejvice odpovédi se nam seslo od odbornik( z oblasti humanitnich véd a spole¢enskych véd. Vétsinu zaméstnaneckych
VM/KM je mozné realizovat v rdmci projektu Erasmus+. Ve vétsiné pfipadu se jedna o partnerské instituce v ramci Evropy.
Zaméstnanci pozitivné hodnotili novou zkusenost, ktera je vhodna zejména pro kratkodobé mobility, mdZe pomoci upevnit

spoluprdci. Zaméstnanci poukazovali rovnéz na prakti¢nost virtudlnich setkdni, ¢asovou Usporu. Online setkdni Ize vyuzit také
jako vhodnou pre-arrival podporu. Na druhou stranu néktefi respondenti postradali socidlni aspekt mobility. VM/KM se jevi
jako vhodna alternativa z hlediska inkluze (pro zaméstnance s omezenim). Pfikladem dobré praxe s virtualni mobilitou je
vyuka jedné ze studentek z Béloruska, ktera z dlivodu uzavieni ceské ambasady v Minsku absolvovala semestralni vyuku na
CMTF v letnim semestru 2022/23 v online formé. Dal$im Uspésnym pfikladem je jiz standardizovana podoba hybridni jazykové
vyuky -
perstiny a arabstiny na UP zahrani¢nim lektorem z irdnského Mashadu, ktery realizuje vyuku hybridni formou. Doporuceni:
Rozsifit povédomi o pFikladech dobré praxe mezi zaméstnance a inspirovat je tak k realizovani podobnych VM/KM.
Splnéno.

6. Inovované
dokumenty vnitinich
predpist jednotlivych
uméleckych vysokych
Skol a vlastni blended

mobility pedagogu i
studentt

pouze umélecké vysoké skoly

Zmény v feSeni

Pokud doslo v priibéhu feseni ke zménam, uvedte je a vysvétlete pFicinu.

Cislo zmény

Jednotlivé zmény (pfidejte Fadky dle potieby) Zduvodnéni

Cast naklad(i ve vysi 725.44 K¢ bylo v souladu s pravidly

Pfesun ¢astky 725.44 z polozky 2.6 do polozky 2.4 N , , . e
1 ¥ P ¥ P ¥ presunuto z cestovnich nahrad do polozky materialni naklady.
. Castka alok a icast ksh h v CR nebyl
Pfesun ¢astky 7 390 v rdmci polozky 2.6 z kategorie Ucast na astka alo oYana naucas navwvo.r s ope,c B} v wne via
A Y, o vzhledem k online charakteru vétsiny setkani vyuZita. Proto
2 workshopech do kategorie Zahranicni cesty pro sdileni X . . N . .
N . , jsme ji v souladu s pravidly vycerpali v rdmci téZe kategorie na
zkuSenosti a dobré praxe. N,
zahranicni cesty.
. , Z dlivodu odchodu na matefskou dovolenou doslo ke zméné
3 Zména kontaktni osoby.

kontaktni osoby z Mgr. Magdy Parilové na Mgr. Jitku Kralovou.

Prehled o
pokracujicim projektu

Pokud se jedna o pokradujici projekt, uvedte, od kdy se realizuje a kolik finanénich prostiedka jiz bylo vyéerpano. V
pfipadé, Ze je planovano pokracovani projektu v dalsich letech, uvedte vyhled do budoucna.

Cerpani finanénich prostfedki (souhrnny
udaj)

Poznamka (pfipadné vyhled do
budoucna)

Rok realizace

C15-2021

V roce 2023 neplanujeme navazovat s
dal$im projektem.

2021 624




Specifikace cerpani financni dotace na feSeni projektu *

Pridélend dotace na Cerpani dotace (v tis.
feseni projektu - K) Rozdil (v tis. K¢) Rozdil (v %)
ukazatel | (v tis. K&)
1. Kapitalové financni prostiredky 0 0 0 -
celkem
1.2 I?Iouhodoby nehmotny majetek (SW, 0 0 0 0%
licence)
13 Sai’f\ostlatne véci movité (stroje, 0 0 0 0%
zafizeni)
14 Ostatni technické zhodnoceni 0 0 0 0%
Béiné financni prostiedky
2. 363 363 0 0%
celkem
Osobni naklady:
2.1 Mzdy (véetné pohyblivych slozek) 175 175 0 0%
Ostatni osobni ndklady (odmény z
dohod o pracovni ¢innosti, dohod o
provedeni prace, popf. i nékteré
2.2 odmény hrazené na zdkladé 0 0 0 0%
nepojmenovanych smluv uzavienych
podle zdkona § 1746 odst. 2 ¢.
89/2012 Sb., ob&ansky zékonik)
Odvody pojistného na verejné
zdravotni pojisténi a pojistného na
23 socialni zabezpeceni a prispévku na 63 63 0 0%
statni politiku zaméstnanosti a pridély
do socialniho fondu
Ostatni:
24 Ma.teriélnl' naklady (véetné drobného 6 7 1 0%
majetku)
25 Sluzby a naklady nevyrobni 0 0 0 0%
2.6 Cestovni nahrady 109 108 -1 0%
2.7 Stipendia 10 10 0 0%
Celkem bézné a kapitalové
3. L, . 363 363 0 0%
financni prostiedky

Blizsi zdlivodnéni ¢erpani v jednotlivych polozkach (pfidejte fadky pod

le potfeby)

Cislo polozky (viz
predchozi tabulka)

Nazev vydaje a jeho zdivodnéni

Castka (v tis. K&)

2.1

Cerpdno ve formé mimotadnych odmén (174 830 K&) pro zapojené aktéry na UPOL,
coz zahrnovalo referentky zahrani¢nich oddéleni na vSech fakultach UP i na rektoratu.

175

2.2

Nebylo Zadano.

23

Zékonné odvody (celkem 63 170.75) jsou v souladu s polozkou 2.1, tedy 33,8% na
socidlni a zdravotni pojisténi a 2% na socialni fond, plus zakonné drazové pojisténi
Kooperativa (celkem 35.8% k poloZce 2.1)

63

2.4

Nakup materialu, celkem 6 725.44 K¢ (papir, kanceldiské potieby, apod.), byl navysen
0 725.44 K¢ s ohledem na spotfebu materidlu. Bylo vyuZito zdrojG alokovanych na
cesty.

2.5

Nebylo Zadano.

2.6

Udast na zavéreéném workshopu v Ostravé - 610 K&. Zbytek ¢astky alokovany na Ucast

na workshopech byl pouZit na zahrani¢ni cesty (polozka ve stejné kategorii 2.6). Cesty

na partnerské univerzity v zahranici, celkem 107 664.56 K¢ (University of East Anglia -
Norwich, University of Sarajevo, Videriskd univerzita, Sorbona,Univerzita Paris lll,
Univerzita v Augsburgu, Univerzita v Nimmes), sdileni dobré praxe a konzultace k

zaméstnaneckym virtualnim mobilitdm. Cellkové naklady v této poloZce (108 274.56)
byly mirné nizsi nez jsme ocCekavali, pfesun zdroju na materialni naklady probéhl v

ramci povoleného limitu 20%.

108

2.7

Stipendia Cerpdna v ramci zapojeni studentl do zpracovani podklad(i a zmapovani
vyuziti virtudlnich mobilit na vybranych partnerskych zahrani¢nich univerzitach (10
000 Kg).

10




* V§ vyplni pouze #luté podbarvena pole tabulky.
Poznamka: V pfipadé, Ze potrebujete sdélit dalsi doplriujici informace, uvedte je v pfiloze.



Univerzita Pardubice

Rozvojovy projekt na rok 2022

Formular pro zavérecnou zpravu - dilci ¢ast projektu

Program:

Centralizovany rozvojovy program pro rok 2022

Tematické zaméreni:

e) rozvoj internacionalizace vysokych skol

Nazev projektu:

UDRZITELNOST A DALSi ROZVOJ VIRTUALNICH MOBILIT NA VYSOKYCH SKOLACH

Obdobi feseni Od: 1.1.2022

Do: 31.12.2022

projektu:

Dotace v tis. K¢: Celkem: V tom bézné finanéni prostiedky: V tom kapitalové finanéni prostiedky:
PoZadavek 332 332 0

Cerpano 332 332

Zakladni informace

Hlavni fesitel

Kontaktni osoba

Jméno: Ing. Monika Vejchodova Mgr. Véra Albrechtovd
VS: Univerzita Pardubice Univerzita Pardubice
Adresa/Web: www.upce.cz WwWw.upce.cz
Telefon: 466 036 137 466 036 350

E-mail: monika.vejchodova@upce.cz vera.albrechtova@uhk.cz

ZPRAVA O PRUBEHU RESENi PROJEKTU

Cil projektu

Uvedte stanoveny cil a uvedte, do jaké miry byl splnén, pfipadné divod, pro¢ splnén nebyl.

1. Variabilita
pozadavku a potieb
pfi spolupraci se
zahraniénimi VS p¥i
rozvoji virtualnich a
kombinovanych
mobilit.

Tento cil byl koordinovan zastupci Univerzity Hradec Kralové: UPCE interné konzultovala check-list navrzeny UHK. Finalni
verze check listu zahrnuje polozky tykajici se informaci o partnerské univerzité, nastaveni spoluprace, véetné odpovédnosti
zapojenych sloZek, vystupt mobility a jejich uznavani, déle pak formatu a dalSich parametr( programu s virtualnim prvkem,

vCetné jejich evidence, pozadavk( na technické zazemi i na viechny zapojené osoby.
Cil byl splnén.

2. Nedostatecné
nastaveni procesi
validace a evidence
virtudlnich a
kombinovanych
mobilit

Tento cil byl koordinovan Univeritou Karlovou. UPCE se zucastnila dotaznikového Setfeni, které kolegové pfipravili. Bylo
zhodnoceno stavajici nastaveni procesu validace a evidence virtualnich/kombinovanych mobilit pfijizdéjicich a vyjizdéjicich
student( i u pFijizdéjicich a vyjizdéjicich zaméstnancd a zvaZzeny moznosti Uprav téchto procest do budoucna.

UPCE se seznamila s vysledky Setfeni béhem online projektového setkani dne 6.9.2022.

Cil byl spInén.

3. Nedostatecna
podpora udrZitelnosti
virtudlnich a
kombinovanych
mobilit na éeskych V3

Tento cil byl koordinovan kolegy na Univerzité Karlové: UPCE zpracovala pfipraveny formuldr na zakladé diskuzi ve dvou
fokusnich skupinach v pribéhu kvétna 2022.
Reflektovali jsme také poznatky z ostatnich univerzit shrunuté UK v prezentaci na online setkani 14. 6. 2022.
Cil byl splnén.

4.Limitované
zkusenosti s
virtudlnimi a
kombinovanymi
mobilitami studentd v
kontextu metod
internacionalizace
kurikula.

Tento cil byl koordinovan zastupci Ostravskou univerzitou. UPCE sdilela dotaznikové Setfeni urcené vedoucim akademickym
zaméstnanclm se zabyvalo zkusenostmi s realizaci a postoji k virtualnim a kombinovanym mobilitdm studentd na jejich
pracovistich.

Zastupci Ostravské univerzity vysledky Setfeni prezentovali pfi projektovém setkani 25.10.2022 v Ostravé, zaroven sdileli
dobrou praxi a praktické zkusenosti s COIL a BIP na OU.

Cil byl splnén.




5. Malé priklady dobré
praxe ze sféry

Tento cil byl koordinovan zastupci Univerzity Hradec Kralové: na UPCE jsme dotaznik rozeslali adresné vsem kolegim, o u

zaméstnaneckych nichz jsme evidovali virtudini mobilitu. 3 kolegové nam dali zpétnou vazbu o tom, Ze dotaznik v kvétnu vyplnili. Seznamili jsme
virtudlnich a se s vysledky prezentovanymi na spolecném setkani konaném na platformé MS Teams, 14.6.2022.
kombinovanych Cil byl splnén.

bili

6. MozZnosti vyuZiti
blended mobilit na
uvs

Tento cil byl koordinovan spole¢né zapojenymi UVS.

PInéni vystupi
projektu

Uvedte vystupy projektu a do jaké miry byly splnény, pfipadné dlivod, pro¢ spinény nebyly.

1. Doporuceni pro
rozvoj
virudlnich/kombinovan
ych mobilit se
zahrani¢nimi partnery
a pracovni checking list

Check list byl konzultovan na Oddéleni pro mezindrodni vztahy a ve spolupraci se studijnimi referentkami na fakultdch a s
kolegy z Centra informacnich technologii a sluzeb. Nasledné byl byl adaptovan pro potfeby UPCE, pfipraven k vyuZiti napfi¢
fakultami a sdilen jako jeden z podkladi pfi metodickych Skoleni pro fakulty. Aktudlné je vyuzivan predevsim k pFipravé a
realizaci Blended Intensive Programmes (BIPs). Zaroven se stal zakladem pro online dotaznik, ktery vyplfiuji pracovisté, ktera
Z4daji o finan¢ni podporu programu s virtualnim prvkem. Zastupkyné UPCE se osobné zG¢astnily diskuze na zavére¢ném
setkdni v Ostravé 25. 10. 2022.

Splnéno.

2. Doporuceni pro
validaci a evidenci
virtudlnich a
kombinovanych
mobilit a pro
souvisejici procesy na
vysokych skollach

Na UPCE byl zmapovan stavajici stav uznavani a evidence virtudlnich a kombinovanych mobilit mobilit ve srovnani s uznavanim
a evidenci fyzickych mobilit. Ukazalo se, Ze oboji je evidovano obdobné, nastroje na evidenci virtualnich mobilit jsou
pfipraveny. Do budoucna je tfeba dale diskutovat a zaméfit se na jejich uznavéni a shodnout se na spole¢nych standardech a
metodickém postupu napfi¢ UPCE.

Splnéno

3. Soubor navrh( pro
opatieni k podpore
udrzitelnosti
virtudlnich a
kombinovanych mobilt
na vysokych skolach

Na UPCE byla opatfeni k podpore udrzitelnosti VM a KM diskutovana v kvétnu 2022 ve dvou nezévislych fokusnich skupinéch,
jednak jako soucast jednani Skupiny pro internacionalizaci sloZzené z koordinatord internacionalizace na jednotlivych fakultach,
jednak na ve skupiné slozené z akademickych pracovnikd v humanitnich, technickych a zdravotnich obord, administrativnich
pracovnik( ze studijniho a mezinarodniho oddéleni i vedoucich pracovnikd na fakultach i rektoratnich oddélenich. Byla sdileny
zkuSenosti, zvaZovana rizika a hledana opatteni pro udrzeni motivace akademikd, finan¢niho a technického zajisténi VM,
odbourani predsudk( a administrativnich prekazek.

Splnéno.

4. Vysledky Setfeni
mezi vedoucimi
kateder s ramcovou
kazuistikou

Dotaznikové Setfeni jsme sdileli vedoucim kateder, oddéleni, Gstavi a ateliéru v zafi 2022. Zpétna vazba, kterou jsme od
zaméstnancut UPCE ziskali, odpovidala vysledkiim Setfeni, které OU prezentovala na setkani 25.10.2022.
Splnéno.

5. Doporuceni pro
virtualni a
kombinované mobility
zaméstnancu s priklady
dobré praxe.

Na UPCE byly na strané zaméstnanct realizovany pouze nizké jednotky vyjezdovych i pfijezdovych virtualnich mobilit. VSechny
byly realizovany v souvislosti s pandemickou situaci v roce 2020 a 2021. Presto je konkrétni zpétna vazba Ucastnikd v zasadé
pozitivni. VirtudIni mobilita je vnimana jako pfilezZitost pro internacionalizaci doma, upevnovani existujici meziinstitucionalni
spoluprdci, nizkonakladova varianta odborného rozvoje ve spolupraci se zahranic¢nim, i pfileZitost aplikovat inovativni vyukové
metody. Zaroven jsou virtudlni a kombinované mobility jednoznacné vnimany jako pfileZitost pro ucastniky s omezenymi
moZnostmi (zdravotni, socidlni a jiné) a také je poukazovano na jejich velky potencidl pfi spolupraci v pfipravovanych
evropskych univerzitnich aliancich.
Splnéno.




6. Inovované
dokumenty vnitfnich
predpist jednotlivych
UVS a vlastni blended

mobility pedagogu i
studentu

pouze UVS

Zmény v feSeni

Pokud doslo v priibéhu feseni ke zménam, uvedte je a vysvétlete pFicinu.

Cislo zmény

Jednotlivé zmény (pfidejte Fadky dle potieby)

Zduvodnéni

beze zmén

Ptehled o
pokracujicim projektu

Pokud se jedna o pokradujici projekt, uvedte, od kdy se realizuje a kolik finanénich prostiedka jiz bylo vyéerpano. V
pfipadé, Ze je planovano pokracovani projektu v dalsich letech, uvedte vyhled do budoucna.

Rok realizace

Cerpani finanénich prostredki (souhrnny

udaj)

Poznamka (pfipadné vyhled do

budoucna)

C15-2021

2021

540

V roce 2023 neplanujeme navazovat s
dalsim projektem.




Specifikace cerpani financni dotace na feSeni projektu *

Pridélend dotace na Cerpani dotace (v tis.
feSeni projektu - Kg) Rozdil (v tis. K¢) Rozdil (v %)
ukazatel | (v tis. K&)
1. Kapitalové financni prostredky 0 0 0 .
celkem
1.2 I?Iouhodoby nehmotny majetek (SW, 0 0 0 0%
licence)
13 Sai’f\ostlatne véci movité (stroje, 0 0 0 0%
zafizeni)
14 Ostatni technické zhodnoceni 0 0 0 0%
Béiné financni prostiedky
2. 332 332 0 0%
celkem
Osobni naklady:
2.1 Mzdy (véetné pohyblivych slozek) 170 170 0 0%
Ostatni osobni ndklady (odmény z
dohod o pracovni ¢innosti, dohod o
provedeni prace, popf. i nékteré
2.2 odmény hrazené na zdkladé 0 0 0 0%
nepojmenovanych smluv uzavienych
podle zdkona § 1746 odst. 2 ¢.
89/2012 Sb., ob&ansky zékonik)
Odvody pojistného na verejné
zdravotni pojisténi a pojistného na
23 socialni zabezpeceni a pfispévku na 57 57 0 0%
statni politiku zaméstnanosti a pridély
do socialniho fondu
Ostatni:
24 Ma.teriélnl' naklady (véetné drobného 9 9 0 0%
majetku)
25 Sluzby a naklady nevyrobni 0 0 0 0%
2.6 Cestovni nahrady 76 76 0 0%
2.7 Stipendia 20 20 0 0%
Celkem bézné a kapitalové
3. L, . 332 332 0 0%
financni prostiedky

Blizsi zdlivodnéni ¢erpani v jednotlivych polozkach (pfidejte fadky pod

le potfeby)

Cislo polozky (viz
predchozi tabulka)

Nazev vydaje a jeho zdlivodnéni

Castka (v tis. K¢)

Cerpano ve formé mezd pro pracovniky oddéleni pro mezinarodni vztahy, ktefi se

. . . o . 170
21 koordinovali realizaci projektu na UPCE.
Odvody pojistného na verejné zdravotni pojisténi a pojistného na socidlni zabezpeceni
23 a prispévku na statni politiku zaméstnanosti a pfidély do socialniho fondu - Zakonné 57
odvody souvisejici s vyplacenymi hrubymi mzdami.
2.4 Nékup materialu ( kancelarské potreby) 9
Cesty na setkani s zahrani¢nimi partnerskymi univerzitami, kde byla konzultovana
spole¢na praxe pfi realizaci virtualnich a kombinovanych mobilit a nastaveni procest s
2.6 nimi souvisejicich (Barcelona, Brusel), Gcast na specializovaném skoleni k intenzivnim 76
kombinovanym programdm na Islandu, tuzemskd projektova setkani a vyjezdni
konzultace na detasované fakulté UPCE.
27 Stipendia ¢erpdna na studenty, ktefi se podileli na pInéni diléich tkoll v projektu a 20

jeho administrativni podpore.

* V§ vyplni pouze #luté podbarvena pole tabulky.
Poznamka: V pfipadé, Ze potrebujete sdélit dalsi doplrujici informace, uvedte je v pfiloze.




Univerzita Tomase Bati ve Zliné

Rozvojovy projekt na rok 2022

Formular pro zavérecnou zpravu - dilci ¢ast projektu

Program:

Centralizovany rozvojovy program pro rok 2022

Tematické zaméreni:

e) rozvoj internacionalizace vysokych skol

Nazev projektu:

UDRZITELNOST A DALSi ROZVOJ VIRTUALNICH MOBILIT NA VYSOKYCH SKOLACH

Obdobi feseni

0d: 1.1.2022

Do: 31.12.2022

projektu:
Dotace v tis. K¢: Celkem: V tom bézné finanéni prostiedky: V tom kapitalové finanéni prostiedky:
PoZadavek 252 252 0
Cerpano 252 252
Zakladni informace
Hlavni fesitel Kontaktni osoba

Jméno: Mgr. Pavel Bycek Mgr. Pavel Bycek

vS: Univerzita Tomase Bati ve Zliné Univerzita Tomase Bati ve Zliné
Adresa/Web: Nam. T. G. Masaryka 5555, 760 01 Zlin, www.utb.cz Nam. T. G. Masaryka 5555, 760 01 Zlin, www.utb.cz
Telefon: 576 032 208 576 032 208

E-mail: bycek@utb.cz bycek@utb.cz

ZPRAVA O PRUBEHU RESENi PROJEKTU

Cil projektu

Uvedte stanoveny cil a uvedte, do jaké miry byl splnén, pfipadné divod, pro¢ splnén nebyl.

1. Variabilita
pozadavku a potieb
pfi spolupraci se
zahraniénimi VS p¥i
rozvoji virtualnich a
kombinovanych
mobilit.

Tento cil byl koordinovan zastupci Univerzity Hradec Kralové: V zafi na UHK vznikl navrh check listu na zakladé zkusenosti s
realizaci virtualnich mobilit se zahrani¢nimi partnery. Tento navrh byl nasledné konzultovén a upravovan na zakladé
komunikace s fakultnimi koordinatory a zahrani¢nimi partnery. UHK konzultovala se zahrani¢nim oddélenim MidSweden
University (SE), kde maji dlouhodobou praxi s virtualni vyukou. Ndsledné byl ndvrh zaslan k Gpravam, doporucenim a schvéleni
ostatnin zapojenym univerzitam. VSechna doporuceni byla peclivé zvazena a vétsina byla zapracovéana. Poté byla finaIni verze
sdilena s ostatnimi zapojenymi univerzitami.

Vysledky byly prezentovany na projektovém setkani, které se uskutecnilo v Ostravé 25.10.2022 a organizovala ho Ostravska
univerzita. Probéhla diskuze a sdileni dobré praxe k nastavovani virtualnich a kombinovanych mobilit na jednotlivych VS.
Cil byl splnén.

2. Nedostatecné
nastaveni procesi
validace a evidence
virtudlnich a
kombinovanych
mobilit

Tento cil byl koordinovan kolegy na Univerzité Karlové cestou dotaznikového Setfeni se na zpojenych univerzitach poptdvalo
stavajici nastaveni a plany do budoucna u virtualnich/kombinovanych mobilit pFijizdéjicich a vyjizdéjicich studentd, dale u
ptijizdéjicich a vyjizdéjicich zaméstnanca.

Vysledky byly prezentovany na projektovém setkani konaném na platformé MS Teams, 6.9.2022.

Cil byl spInén.

3. Nedostatecna
podpora udrZitelnosti
virtudlnich a
kombinovanych
mobilit na éeskych V3

Tento cil byl koordinovan kolegy na Univerzité Karlové: UK pfipravila formulat, jehoz cilem bylo ziskat informace od riznych
aktérd na univerzitach ktefi maji zkusenosti s VM/KM a mohou svym vhledem pfispét k udrZitelnosti téchto mobilit.
Vysledky doporuceni jednotlivych univerzit, pak na UK shrnuli v prezentaci, kterou nachystali pro spole¢né setkani konané na
platformé MS Teams, 14.6.2022.

Cil byl splnén.

4.Limitované
zkusenosti s
virtudlnimi a
kombinovanymi
mobilitami studentd v
kontextu metod
internacionalizace
kurikula.

Tento cil byl koordinovan zastupci Ostravskou univerzitou, kde pfipravili dotaznikové Setfeni zamérené na vedouci kateder,
oddéleni, Gstavi nebo ateliéru. Tento dotaznik se zaméfil pravé na jejich vnimani a zkusenosti s virtualnimi a kombinovanymi
mobilitami studentt na ¢eskych vysokych skolach. VSechny vysoké skoly véetné UHK mély moZznost komentovat znéni
dotazniku a pridat vlastni podnéty.

Zastupci Ostravské univerzity vysledky Setfeni prezentovali pfi projektovém setkani 25.10.2022, které se konalo prezencné v
Ostravé, zaroven sdileli dobrou praxi a praktické zkusenosti s COIL a BIP na OU.

Cil byl splnén.




5. Malé priklady dobré
praxe ze sféry

Tento cil byl koordinovan zastupci Univerzity Hradec Kralové, na UHK jsme pfipravili dotaznik pro zaméstnance zapojenych
VVS, s doporucenim, aby se Géastnili alespori 3 zaméstnance za kazdou univerzitu, ktefi maji zkusenost s virtualni mobilitou.

ze.lme’strtaneckych Termin pro vypInéni byl do konce kvétna. Sdilené informace jsme pak zpracovali a prezentovali na spole¢ném setkani
virtudlnich a . M
) i konaném na platformé MS Teams, 14.6.2022.
kombinovanych , N
. Cil byl spInén.
imobilit

6. MozZnosti vyuZiti
blended mobilit na
uvs

Tento cil byl koordinovén spole¢né zapojenymi UVS.

PInéni vystupu
projektu

Uvedte vystupy projektu a do jaké miry byly splnény, pfipadné diivod, pro¢ spinény nebyly.

1. Dil¢i ¢ast doporuceni
pro rozvoj VM/KM ve
spolupraci se
zahrani¢nimi partnery
na UTB

UTB v oblasti organizace VM/KM spolupracovala na tvorbé checking listu, jehoZ cilem bylo zjistit, co vie musime se zahraniéni
vysokou $kolou komunikovat. Zjistili jsme, Ze je potfeba jasné identifikace jednoltivych instituci, co je cilem nasi spoluprace,
kde bude mobilita probihat, kdo bude za realizaci odpovédny, jaké maji byt vystupy a uznatelnost na jednotlivych institucich.
Také nas zajima ¢asové rozmezi a to nejen termin, ale ¢asova pasma Ucastnikd, frekvence a pomér online a on-site setkani u
KM. Je dllezité si predem vyjasnit, jaké bude technické zazemi, kdo ho poskytne. Méli bychom si predem co nejvice ujasnit
obsah, aktivity, pribéznou reflexy. Musime si pfedem ujasnit pocty Gcastnik(, jejich evidenci. VSechny tyto aspekty jsme
zahrnuli do findIni verze formulare checking listu.

Splnéno.

2. Dil¢i ¢ast doporuceni
pro validaci a evidenci
VM/KM na UTB

UTB eviduje virtudlni mobility studentl jako vétSina ostatnich univerzit, tedy stejné jako fyzické moblity, coz bylo jednim z
vysledk( dotazniku. Procesni nastaveni virtualnich mobilit studentd na UTB je také obdobné jako u fyzickych mobilit. Na UTB
nejsou virtudlni mobility pro pfijizdéjici zaméstnance procesné nastaveny, fesi se tedy individualné. U evidence virtudlnich
mobilit vyjizdéjicich zaméstnancli na UTB zéleZi na rlznych faktorech (zejména prestizi a uznatelnosti), mobilita nemusi byt
vibec evidovéna, jelikoZ ve vétsiné ptipadd nedochazi k finanéni spolutdasti univerzity (narozdil od fyzické mobility) a nemusi
byt schvalena nadfizenym (pokud se jedna o kratkodobou mobilitu). Pokud je virtualni mobilita realizovana v ramci projektu
Erasmus+ apod. je procesni nastaveni stejné jako u fyzickych mobilit. Evidence mobilit probihd dle platné smérnice rektora v
ramci systému mobility.utb.cz

Splnéno.

3. Dil¢i ¢ast doporuceni
pro udrZitelnost
VM/KM na vysokych
Skolach na UTB

UTB vychazela z prezentace vysledk( dotaznikového formulare, ktery pripravili na UK. Formular byl vyuZit v rdmci Setfeni,
které probihalo ve dvou fokusnich skupinach. Cerpali jsme ze zkuenosti akademickych pracovnik, administrativy,
managementu a student( s virtudlnimi/kombinovanymi mobilitami na UTB. Zpétnou vazbu a doporuceni jsme UK poskytli na
zalatku kvétna 2022. Témata zahrnovala oblasti jako motivaci akademika, finanéni zajisténi, technické zazemi, administrativni
prekazky, predsudky, (ne)vhodnost pro praktické obory, hybridni vyuku.

Soubor navrh( pro opatteni k podpofe udrZitelnosti VM/KM byl souéasti prezentace UK, ktera probéhla 14.6.2022 a zahrnoval
témata jako definice pojmd, jednotnou metodiku evidence a vykazovéni, uznavani VM/KM jako alternativy fyzické mobility,
reflektovani VM/KM v pracovni naplni akademikd, jejich ohodnoceni, technickou a administrativni podporu, $koleni,
propagaci, harmonizaci pfistupu k VM/KM a v neposledni Fadé akreditace.

Splnéno.

4. Dilci ¢ast analyzy
Setfeni ke
zkuSenostem s novymi
typy studentskych
mobilit v ramci E+ na
UTB

Analyza probéhla formou dotaznikového $etieni, které probihalo v rozmezi z4fi a Fijna na zapojenych VVS. Kooridnatorem
ativity byla OU. Dotaznik vyplnovali primarné vedouci kateder a akademicti pracovnici fakult, ktefi maji praxi s realizaci nebo
Ucasti na virtudlnich nebo kombinovanych mobilitdch. Na UTB se zapojili zejména Fesitelé BIP kurzd, online letnich $kol apod.
Vyuku vétsinou vedli nasi akademici nebo v kombinaci s vyucujicim z partnerské univerzity a pro studenty obou instituci.
Nejoblibenéjsi platformou je na UTB MS Teams, ale pouziva se i ZOOM nebo MOODLE.

Splnéno.

5. Diléi ¢ast doporuceni
pro VM/KM
zaméstnancd s priklady
dobré praxe

Vétsinu zaméstnaneckych VM/KM je mozné realizovat v rdmci projektu Erasmus+ (stejny postup jako v pfipadé fyzické
mobility). Zejména se jedna o humanitni a spole¢enské védy. Nejvétsi zajem o virtudlni slozku mobility je v pfipadé jeji
kombiace s fyzickou mobilitou. Tato kombinace se jevi jako velmi pfinosna a efektivni - napf. v rdmci Erasmus+ BIP. Tato
forma spoluprace je doporucovana

Splnéno.




Zmény v feSeni Pokud doslo v priibéhu feseni ke zménam, uvedte je a vysvétlete pficinu.

Cislo zmény Jednotlivé zmény (pfidejte Fadky dle potieby) Zduvodnéni
beze zmén
Piehled o Pokud se jedna o pokraéujici projekt, uvedte, od kdy se realizuje a kolik finanénich prostiedka jiz bylo vyéerpano. V
pokracujicim projektu pfipadé, Ze je planovano pokracovani projektu v dalsich letech, uvedte vyhled do budoucna.
Cerpani finanénich prostredki (souhrnny Poznamka (pfipadné vyhled do

Rok i
ok realizace Gdaj) budoucna)

V roce 2023 neplanujeme navazovat s

C15-2021 2021 1400 v .
dalsim projektem.




Specifikace cerpani financni dotace na feSeni projektu *

Pridélend dotace na Cerpani dotace (v tis.
feSeni projektu - Kg) Rozdil (v tis. K¢) Rozdil (v %)
ukazatel | (v tis. K&)
1. Kapitalové financni prostredky 0 0 0 .
celkem
1.2 I?Iouhodoby nehmotny majetek (SW, 0 0 0 0%
licence)
13 Sai’f\ostlatne véci movité (stroje, 0 0 0 0%
zafizeni)
14 Ostatni technické zhodnoceni 0 0 0 0%
Béiné financni prostiedky
2. 252 252 0 0%
celkem
Osobni naklady:
2.1 Mzdy (véetné pohyblivych slozek) 175 175 0 0%
Ostatni osobni ndklady (odmény z
dohod o pracovni ¢innosti, dohod o
provedeni prace, popf. i nékteré
2.2 odmény hrazené na zdkladé 0 0 0 0%
nepojmenovanych smluv uzavienych
podle zdkona § 1746 odst. 2 ¢.
89/2012 Sb., ob&ansky zékonik)
Odvody pojistného na verejné
zdravotni pojisténi a pojistného na
23 socialni zabezpeceni a pfispévku na 60 60 0 0%
statni politiku zaméstnanosti a pridély
do socialniho fondu
Ostatni:
24 Ma.teriélnl' naklady (véetné drobného 0 0 0 0%
majetku)
25 Sluzby a naklady nevyrobni 0 0 0 0%
2.6 Cestovni nahrady 17 17 0 0%
2.7 Stipendia 0 0 0 0%
Celkem bézné a kapitalové
3. L, . 252 252 0 0%
financni prostiedky

Blizsi zdlivodnéni ¢erpani v jednotlivych polozkach (pfidejte fadky pod

le potfeby)

Cislo polozky (viz
predchozi tabulka)

Nazev vydaje a jeho zdlivodnéni

Castka (v tis. K¢)

Rozpocet kategorie byl vyuZit na mzdy, osobni pfiplatky a odmény realiza¢nimu tymu a

21 . - , R N . . 175
osobam zainteresovanym v realizaci projektu. Rozpocet byl vyecerpan dle planu
Rozpocet kategorie byl vyuZit na odvody vztahujici se k mzdam, osobnim ptiplatkim a
23 odméndm realizacnimu tymu a osobam zainteresovanym v realizaci projektu. 60
Rozpocet byl vy¢erpan dle planu)
Hrazena ¢astecné cesta na partnerskou univerzitu v zahraniéi (University of Huelva),
2.6 sdileni dobré praxe a konzultace k zaméstnaneckym virtudlnim mobilitam a 17

konference EAIE - workshopy k virtualnim mobilitdm




* V§ vyplni pouze #luté podbarvena pole tabulky.
Poznamka: V pfipadé, Ze potrebujete sdélit dalsi dopliujici informace, uvedte je v pfiloze.




Veterinarni univerzita Brno

Rozvojovy projekt na rok 2022

Formular pro zavérecnou zpravu - dilci ¢ast projektu

Program:

Centralizovany rozvojovy program pro rok 2022

Tematické zaméreni:

e) rozvoj internacionalizace vysokych skol

Nazev projektu:

UDRZITELNOST A DALSi ROZVOJ VIRTUALNICH MOBILIT NA VYSOKYCH SKOLACH

Obdobi feseni

0d: 1.1.2022 Do: 31.12.2022

projektu:
Dotace v tis. K¢: Celkem: V tom bézné finanéni prostiedky: V tom kapitalové finanéni prostiedky:
PoZadavek 278 278 0
Cerpano 278 278
Zakladni informace
Hlavni fesitel Kontaktni osoba

Jméno: Prof. MVDr. Vladimir Celer, Ph.D. Ing. Jana Jenisova

vS: Veterinarni univerzita Brno Veterinarni univerzita Brno
Adresa/Web: Palackého tf. 1946/1, 612 42 Brno/www.vfu.cz Palackého tf. 1946/1, 612 42 Brno/www.vfu.cz
Telefon: 420 606 941 912 420 541 562 019

E-mail: celerv@vfu.cz jenisovaj@vfu.cz

ZPRAVA O PRUBEHU RESENi PROJEKTU

Cil projektu

Uvedte stanoveny cil a uvedte, do jaké miry byl splnén, pfipadné divod, pro¢ splnén nebyl.

1. Variabilita
pozadavku a potieb
pfi spolupraci se
zahraniénimi VS p¥i
rozvoji virtualnich a
kombinovanych
mobilit.

Tento cil byl koordinovan zastupci Univerzity Hradec Kralové: V zafi na UHK vznikl navrh check listu na zakladé zkusenosti s
realizaci virtualnich mobilit se zahrani¢nimi partnery. Tento navrh byl nasledné konzultovén a upravovan na zakladé
komunikace s fakultnimi koordinatory a zahrani¢nimi partnery. UHK konzultovala se zahrani¢nim oddélenim MidSweden
University (SE), kde maji dlouhodobou praxi s virtualni vyukou. Ndsledné byl ndvrh zaslan k Gpravam, doporucenim a schvéleni
ostatnin zapojenym univerzitam. VSechna doporuceni byla peclivé zvazena a vétsina byla zapracovéana. Poté byla finaIni verze
sdilena s ostatnimi zapojenymi univerzitami.

Vysledky byly prezentovany na projektovém setkani, které se uskutecnilo v Ostravé 25.10.2022 a organizovala ho Ostravska
univerzita. Probéhla diskuze a sdileni dobré praxe k nastavovani virtualnich a kombinovanych mobilit na jednotlivych VS.
Cil byl splnén.

2. Nedostatecné
nastaveni procesi
validace a evidence
virtudlnich a
kombinovanych
mobilit

Tento cil byl koordinovan kolegy na Univerzité Karlové cestou dotaznikového Setfeni se na zpojenych univerzitach poptdvalo
stavajici nastaveni a plany do budoucna u virtualnich/kombinovanych mobilit pFijizdéjicich a vyjizdéjicich studentd, dale u
ptijizdéjicich a vyjizdéjicich zaméstnanca.

Vysledky byly prezentovany na projektovém setkani konaném na platformé MS Teams, 6.9.2022.

Cil byl spInén.

3. Nedostatecna
podpora udrZitelnosti
virtudlnich a
kombinovanych
mobilit na éeskych V3

Tento cil byl koordinovan kolegy na Univerzité Karlové: UK pfipravila formulat, jehoz cilem bylo ziskat informace od riznych
aktérd na univerzitach ktefi maji zkusenosti s VM/KM a mohou svym vhledem pfispét k udrZitelnosti téchto mobilit.
Vysledky doporuceni jednotlivych univerzit, pak na UK shrnuli v prezentaci, kterou nachystali pro spole¢né setkani konané na
platformé MS Teams, 14.6.2022.

Cil byl splnén.

4.Limitované
zkusenosti s
virtudlnimi a
kombinovanymi
mobilitami studentd v
kontextu metod
internacionalizace
kurikula.

Tento cil byl koordinovan zastupci Ostravskou univerzitou, kde pfipravili dotaznikové Setfeni zamérené na vedouci kateder,
oddéleni, Gstavi nebo ateliéru. Tento dotaznik se zaméfil pravé na jejich vnimani a zkusenosti s virtualnimi a kombinovanymi
mobilitami studentt na ¢eskych vysokych skolach. VSechny vysoké skoly véetné UHK mély moZznost komentovat znéni
dotazniku a pridat vlastni podnéty.

Zastupci Ostravské univerzity vysledky Setfeni prezentovali pfi projektovém setkani 25.10.2022, které se konalo prezencné v
Ostravé, zaroven sdileli dobrou praxi a praktické zkusenosti s COIL a BIP na OU.

Cil byl splnén.




5. Malé priklady dobré
praxe ze sféry

Tento cil byl koordinovan zéstupci Univerzity Hradec Kralové, na UHK pfipravili dotaznik pro zaméstnance zapojenych VVS, s
doporucenim, aby se Ucastnili alespor 3 zaméstnance za kazdou univerzitu, ktefi maji zkusenost s virtualni mobilitou. Termin

ze.lme’strtaneckych pro vyplnéni byl do konce kvétna. Sdilené informace jsme pak zpracovali a prezentovali na spole¢ném setkani konaném na
virtudlnich a N
. . platformé MS Teams, 14.6.2022.
kombinovanych , -
- Cil byl spInén.
imobilit

PInéni vystupid
projektu

Uvedte vystupy projektu a do jaké miry byly splnény, pfipadné diivod, pro¢ spInény nebyly.

1. Dil¢i ¢ast doporuceni
pro rozvoj VM/KM ve
spolupraci se
zahrani¢nimi partnery
na VETUNI

PFi pfipraveé této ¢asti jsme se na VETUNI zaméfili na oblast organizace VM/KM a to pfedevsim pfi stanoveni, typu
zapojené zahranicni instituce, co je cilem spoluprace a pro které kategorie studentt nebo zaméstnancu, , kde bude
mobilita probihat, kdo bude za realizaci odpovédny, jaké maji byt vystupy a uznatelnost na jednotlivych institucich.
Také bylo dulezité uréeni ¢asového rozmezi jako je termin mobility, Casova pasma Ucastniku, frekvence a pomér
online a on-site setkani u KM, typ potfebného technického zajisténi a podobné. DalSi otazky pak byly o obsahu,
aktivitach, poctu ucastnikl a jejich evidenci.
Spinéno.

2. Dil¢i ¢ast doporuceni
pro validaci a evidenci
VM/KM na VETUNI

Dotaznik ukazal, Ze VETUNI eviduje virtudlni mobility studentd stejné jako fyzické moblity. Také procesni nastaveni virtualnich
mobilit studentd na VETUNI je také obdobné jako u fyzickych mobilit. Tyto typy mobilit se na VETUNI fesi individudIné, nejsou
zvlast upraveny predpisy fesici procesni nastaveni. U virtualnich mobilit vyjizdéjicich zaméstnancl na UHK zéleZi na rdznych
faktorech (moZnosti financovéni, ¢asova naro¢nost, uznatelnost, riiznd evidence na katedrach/fakultach), mobilita nemusi byt
vlbec evidovana. Pokud je virtualni mobilita realizovand v rdmci projektu Erasmus+ apod. je procesni nastaveni stejné jako u
fyzickych mobilit. Je potfeba nastavit jednotné standardy, metodiky, také odstranit systémové nedostatky.

Splnéno.

3. Diléi ¢ast doporuceni
pro udrZitelnost
VM/KM na vysokych
Skolach na VETUNI

V ramci dilci ¢asti doporuceni jsme cerpali jsme ze zkusenosti akademickych pracovnikd, student(, pracovnikl VVZ a fakult,
ktefi maji zkusenosti s mobilitami na VETUNI. Témata zahrnovala oblasti jako motivaci akademik(, finan¢ni zajisténi, technické
zazemi, administrativni pfekazky, predsudky, (ne)vhodnost pro praktické obory, hybridni vyuku. Soubor navrh( pro opatreni k
podpote udrzitelnosti VM/KM byl soucasti prezentace 14.6.2022 a zahrnoval témata jako definice pojma, jednotnou metodiku

evidence a vykazovani, uznavani VM/KM jako alternativy fyzické mobility, reflektovani VM/KM v pracovni naplni akademikd,

jejich ohodnoceni, technickou a administrativni podporu, $koleni, propagaci, harmonizaci pfistupu k VM/KM a v neposledni
fadé akreditace.
Splnéno.

4. Dilci ¢ast analyzy
Setreni ke
zkusenostem s novymi
typy studentskych
mobilit v ramci E+ na
VETUNI

Dotaznik k tomuto Setfeni jsme obdrZeli na VETUNI na konci zafi a sdileli se studenty a pracovniky se zkusenostmi se
zahrani¢nimi mobiltami a ktefi byli ochotni se se svymi zkuSenostmi podélit. Ze Setfeni vyplynulo, Ze v oblasti veterindrn
mediciny jsou zasadni klasické mobility, virtudlni mobility maji vyznam pouze pti vyuce nékterych preklinickych disciplin,

pfipadné vyuka jazykd. Nejoblibengjsi platformou je na VETUNI MS Teams, ale pouZiva se i ZOOM nebo MOODLE.
Splnéno.

5. Diléi ¢ast doporuceni
pro VM/KM
zaméstnancu s pfiklady
dobré praxe.

Vétsinu zaméstnaneckych mobilit je moZné realizovat v rdmci projektu Interni mobilitni agentury VETUNI nebo Erasmus+ a
predevsim do zemi Evropské Unie nebo USA. VM nebo KM vsak nenachdzeji pfilis Siroké uplatnéni pfedevsim pfi vyuce
klinickych disciplin. Zaméstnanci vyhodnotili jako jednu z mala moZnosti, jak vyjet, zaroven méli zajem o novou
zkuSenost.Upotfebeni ale je mozné spatfovat naptiklad pf¥i organizaci workshopt nebo podporu pfed pfijezdem na mobilitu.
Splnéno.

Zmény v feSeni

Pokud doslo v pribéhu feSeni ke zménam, uvedte je a vysvétlete pFicinu.




Cislo zmény

Jednotlivé zmény (pfidejte Fadky dle potieby)

Zduvodnéni

Zména kontaktni osoby z diivodu personalni zmény

1 Zména kontaktni osoby na univerzité. O nové kontaktni osobé, Ing. Jané JeniSové, bylo
M3MT informovéno prostfednictvim e-mailu dne 30.8.2022.
Zména rozpoctu v poloZce 2.6:
Polozka nebyla zcela docerpana z divodu nizsich nakladd na
zahrani¢ni cestu oproti predpolkadanym nakladdm.

. . Nedocerpano 1 600,22 K¢.

2 Zména rozpoctu N M M
Zména rozpoctu v poloZce 2.5:
Prostieky nedocerpané v poloZce 2.6 byly ¢erpany na
administrativni zajisténi projektu a to ¢astecnou Uhradu sw
licence PDF prohlizece.

Pfehled o Pokud se jedna o pokracujici projekt, uvedte, od kdy se realizuje a kolik finanénich prostfedk jiz bylo vycerpano. V

pokracujicim projektu

pfipadé, Ze je planovano pokracovani projektu v dalSich letech, uvedte vyhled do budoucna.

Rok realizace adaj)

Cerpani finanénich prostiedka (souhrnny

Poznamka (pfipadné vyhled do
budoucna)

C15-2021

2021 358

V roce 2023 neplanujeme navazovat s
dal$im projektem.




Specifikace cerpani financni dotace na feSeni projektu *

Pridélena dotace na Cerpéni dotace (v tis
feSeni projektu - P Kg) " | Rozdil (v tis. K¢&) Rozdil (v %)
ukazatel | (v tis. K&)
Kapitalové financni prostiedk
1. P P ¥ 0 0 0 0%
celkem
1.2 I?Iouhodoby nehmotny majetek (SW, 0 0 0 0%
licence)
13 SaTostlatné véci movité (stroje, 0 0 0 0%
zafizeni)
14 Ostatni technické zhodnoceni 0 0 0 0%
Bézné financni prostiedky
2. 278 278 0 0%
celkem
Osobni naklady:
2.1 Mzdy (véetné pohyblivych slozek) 161 161 0 0%
Ostatni osobni ndklady (odmény z
dohod o pracovni ¢innosti, dohod o
provedeni prace, popf. i nékteré
2.2 odmény hrazené na zdkladé 0 0 0 0%
nepojmenovanych smluv uzavienych
podle zdkona § 1746 odst. 2 ¢.
89/2012 Sb., ob&ansky zékonik)
Odvody pojistného na verejné
zdravotni pojisténi a pojistného na
23 socialni zabezpeceni a pfispévku na 55 55 0 0%
statni politiku zaméstnanosti a pridély
do socialniho fondu
Ostatni:
24 Ma.teriélnl' naklady (véetné drobného 4 4 0 0%
majetku)
25 Sluzby a naklady nevyrobni 0 2 2 1%
2.6 Cestovni nahrady 46 44 -2 -1%
2.7 Stipendia 12 12 0 0%
Celkem bézné a kapitalové
3. L, . 278 278 0 0%
financni prostiedky

Blizsi zdtivodnéni ¢erpani v jednotlivych polozkach (pfidejte fadky pod

le potfeby)

Cislo polozky (viz
predchozi tabulka)

Nazev vydaje a jeho zdlivodnéni

Castka (v tis. K¢)

Cerpdno ve formé mimotadnych odmén pro zapojené zaméstnance VETUNI, ktefi se

. - v M . Lo -~ 161
21 podileli na pripravé podklad( pro analyzy i setkani
23 Zékonné odvody jsou v souladu s poloZkou 2.1, tedy 33,8% na socidlni a zdravotni 55
. pojisténi
2.4 Nékup materialu (tonery, kancelarské potieby a drobné vybaveni pro realiza¢ni tym) 4
25 Sluzby a ndklady nevyrobni byly navyseny a ¢erpany na administrativni zajisténi 5
: projektu (sw licence PDF prohlizece) pfi vyuZiti zdroj alokovanych na cesty.
Cesty na partnerské univerzity v zahraniéi (The University of Kansas, USA), sdileni
26 dobré praxe a konzultace k zaméstnaneckym virtualnim mobilitdam, checking listu. a
: Naklady byly mirné nizsi nez, jsme ocekavali, pfesun zdrojl na sluzby v ramci
povoleného limitu 20%.
2.7 Stipendia ¢erpana v ramci zapojeni studentd do zpracovani podkladd. 12

* V8§ vyplni pouze #luté podbarvena pole tabulky.
Poznamka: V pfipadé, Ze potrebujete sdélit dalsi doplrujici informace, uvedte je v pfiloze.




V3B - Technicka univerzita Ostrava

Rozvojovy projekt na rok 2022

Formular pro zavérecnou zpravu - dilci ¢ast projektu

Program:

Centralizovany rozvojovy program pro rok 2022

Tematické zaméreni:

e) rozvoj internacionalizace vysokych skol

Nazev projektu:

UDRZITELNOST A DALSi ROZVOJ VIRTUALNICH MOBILIT NA VYSOKYCH SKOLACH

Obdobi feseni 0d: 1. 1. 2022 Do: 31. 12. 2022
projektu:
Dotace v tis. K¢: Celkem: V tom bézné finanéni prostiedky: V tom kapitalové finanéni prostiedky:
PoZadavek 281 281 0
Cerpano 281 281
Zakladni informace
Hlavni fesitel Kontaktni osoba

Jméno: Ing. Zderika Chmelikova, Ph.D. JUDr. Michaela Vrazelova, Ph.D., LL.M.
vS: V3B — Technicka univerzita Ostrava V3B — Technicka univerzita Ostrava
Adresa/Web: WWW.vVsb.cz WWW.vVsh.cz

Telefon: 420597 321 290 420597 323 065

E-mail: zdenka.chmelikova@vsb.cz michaela.vrazelova@vsb.cz

ZPRAVA O PRUBEHU RESENi PROJEKTU

Cil projektu

Uvedte stanoveny cil a uvedte, do jaké miry byl splnén, pfipadné divod, pro¢ splnén nebyl.

1. Variabilita
pozadavku a potieb
pfi spolupraci se
zahraniénimi VS p¥i
rozvoji virtualnich a
kombinovanych
mobilit.

Tento cil byl koordinovan zastupci Univerzity Hradec Kralové: V zafi na UHK vznikl navrh check listu na zakladé zkusenosti s
realizaci virtualnich mobilit se zahrani¢nimi partnery. Tento navrh byl nasledné konzultovan a upravovan na zakladé
komunikace s fakultnimi koordinatory a zahrani¢nimi partnery. Nasledné byl navrh zaslan partnerdm k Upravam, doporucenim
a schvdleni ostatnim zapojenym univerzitdm. VSechna doporuceni byla peclivé zvéZena a vétSina byla zapracovana. Poté byla
findlni verze sdilena s ostatnimi zapojenymi univerzitami.

Vysledky byly prezentovény na projektovém setkani, které se uskutecnilo v Ostravé 25. 10. 2022 a organizovala ho Ostravska
univerzita. Probéhla diskuze a sdileni dobré praxe k nastavovani virtualnich a kombinovanych mobilit na jednotlivych VS.
Cil byl splnén.

2. Nedostatecné
nastaveni procesi
validace a evidence
virtudlnich a
kombinovanych
mobilit

Tento cil byl koordinovan na Univerzité Karlové formou dotaznikového Setfeni se na zpojenych univerzitach poptavalo stavajici
nastaveni a plany do budoucna u virtualnich/kombinovanych mobilit pFijizdéjicich a vyjizdéjicich studentd, dale u pfijizdéjicich
a vyjizdéjicich zaméstnancu.

Vysledky byly prezentovany na projektovém setkani konaném na platformé MS Teams dne 6. 9. 2022.

Cil byl spInén.

3. Nedostatecna
podpora udrZitelnosti
virtudlnich a
kombinovanych
mobilit na éeskych V3

Tento cil byl koordinovan na Univerzité Karlové: UK pfipravila formular, jehoz cilem bylo ziskat informace od rliznych aktérd na
univerzitdch ktefi maji zkusenosti s VM/KM a mohou svym vhledem pfispét k udrzitelnosti téchto mobilit.
Vysledky doporuceni jednotlivych univerzit na UK shrnuli v prezentaci, kterou nachystali pro spole¢né setkani konané na
platformé MS Teams dne 14. 6. 2022.
Cil byl splnén.

4.Limitované
zkusenosti s
virtudlnimi a
kombinovanymi
mobilitami studentd v
kontextu metod
internacionalizace
kurikula.

Tento cil byl koordinovan zastupci Ostravskou univerzitou, kde pfipravili dotaznikové Setfeni zamérené na vedouci kateder,
oddéleni, Gstavi nebo ateliéru. Tento dotaznik se zaméfil na jejich vnimani a zkuSenosti s virtualnimi a kombinovanymi
mobilitami studentd na ceskych vysokych $kolach. Viechny vysoké koly véetné VSB-TUO mély moznost komentovat znéni
dotazniku a pridat vlastni podnéty.

Zastupci Ostravské univerzity vysledky Setfeni prezentovali pfi projektovém setkani dne 25. 10. 2022, které se konalo
prezencné v Ostraveé, zaroven sdileli dobrou praxi a praktické zkusenosti s COIL a BIP na OU.

Cil byl splnén.




praxe ze sféry

5. Malé priklady dobré

z:.-xme’strtaneckych konce kvétna. Za VSB-TUO byly odeslany 3 dotazniky, vysledky $etfeni byly pfedstaveny na spole¢ném setkani konaném na
virtudlnich a M
. , platformé MS Teams dne 14. 6. 2022.
kombinovanych . M
- Cil byl splnén.
imobilit

Tento cil byl koordinovan zastupci Univerzity Hradec Kralové. Pro partnery projektu byl pfipraven dotaznik s doporucenim, aby
se Ucastnili alespon 3 zaméstnance za kazdou univerzitu, ktefi maji zkusenost s virtualni mobilitou. Termin pro vypInéni byl do

6. MozZnosti vyuZiti
blended mobilit na
uvs

Tento cil byl koordinovan spole¢né zapojenymi UVS.

PInéni vystupi
projektu

Uvedte vystupy projektu a do jaké miry byly splnény, pfipadné dlivod, pro¢ spinény nebyly.

1. Sdileni zkusenosti a
konzultace se
zahrani¢nimi partnery
pro identifikaci a
formulaci oblasti
nezbytnych pfi
zajisténi a rozvoji
VM/KM (névstéva
zahraniéni VS,
komparace poZzadavkd
na VM, poZadavku na
studenty, aj.)

Doslo ke sdileni zkusenosti s vybranymi zahrani¢nimi partnery napf. s partnerskou univerzitou v Mexiku (ITESO). Partner je v
této oblasti velmi aktivni, coZ zacalo jesté pred pandemii Covid-19, kdy byla pfipravena Sirokd nabidka aktivit. Nyni maji napt.
online i offline letni Skoly, které spole¢né vede vyucujici z mexické univerzity a pedagog zahrani¢ni partnerské univerzity. Dale

nabizi velké mnoZstvi COIL kurzd, na které maji proskolené pedagogy jak vlastni, tak i jiné. Doslo k diskuzim na téma
organizace VM/KM, odpovédnosti pfi pfipravé aktivit, ¢asovym rozdilim, odménam a motivaci pedagog, jazykovych
poZadavcich na studenty, uznavani vysledk, cetnosti setkavani a pInéni ukol( aj. Pfi pFipravé kazdé takové aktivity je vidy
dulezité nastavit pocet Gcastnikl a jejich evidenci (napf. v internim informacnim systému). Tyto zku$enosti budou vyuZzity pFi
planovani akci typt BIP.
Splnéno.

2. Analyza potieb a
doporuceni pro
validaci a evidenci
VM/KM na V$B-TUO

Pfipraveny dotaznik ukazal, 7e VSB-TUO eviduje virtualni mobility studentdl jako vétsina ostatnich zapojenych univerzit, a to
stejné jako fyzické mobility. Fyzické mobility student( jsou evidovéany v internim informacnim systému IS Edison, béhem
implementace projektu probihala prace na zkvalitnéni prihlaSovani na VM/KM, zejména BIPy. Na V3B-TUO nejsou
virtudlni/kombinované mobility pro pfijizdéjici zaméstnance procesné nastaveny, fesi se tedy individudlné. U virtualnich
mobilit vyjizdéjicich zaméstnancl nemusi byt mobilita viibec evidovana, coZ dava prostor k dalSimu zlepseni. Bude potfeba
nastavit jednotnou metodiku a odstranit systémové nedostatky.

Splnéno.

3. Analyza motivacnich
faktord na strané
studentd,
zaméstnancu a
instituce pro zajisténi
udrzitelnosti a rozvoje
VM/KM na V3B-TUO

Formulat, ktery p¥ipravil koordindtor dané KA (UK), byl na V3B-TUO vyplInén po jednani tzv. fokusni skupiny. Pozvani byli
zastupci vedeni univerzity, vedeni jednotlivych fakult, fakultni koordinatofi, zastupci studentskych organizaci. Jednani probéhlo
dne 11. 5. 2022 v kampusu VSB-TUO a zucastnilo se ho celkem 10 zastupci vy$e uvedenych skupin. Zpétna vazba byla UK
zaslana do konce kvétna. Hlavnim vystupem bylo, Ze virtualni/kombinovana mobilita je vhodnym doplrikem klasické mobility,
kterou nema nahrazovat, ale spise posilovat. V pripadé student( VSB-TUO, ktefi z velké &asti pracuji pii studiu, je kombinace
VM/BM a klasické mobility dobrou pfileZitosti ke zvyseni celkového poc¢tu mobilit.

Soubor navrh( pro opatfeni k podpofe udrZitelnosti VM/KM byl souéasti prezentace na spole¢ném setkani partnert projektu
dne 14. 6. 2022. Zahrnoval témata jako napf. definice pojm(, jednotnou metodiku evidence a vykazovani, uznavani VM/KM
jako alternativy fyzické mobility, reflektovani VM/KM v pracovni naplini akademik, jejich hodnoceni, technickou podporu,

Skoleni, propagaci mobilit a akreditace.
Splnéno.

4. Setfeni zkusenosti s
novymi typy
studentskych mobilit v
kontextu
internacionalizace
kurikula na VSB-TUO

Dotaznik k tomuto Setieni byl sdilen s prodékany pro studium VSB-TUO a diskutovan na pravidelném vyjezdnim zasedani.
Prodékani byli kontaktnimi osobami na svych fakultach, ktefi predali informace. Dotaznik byl vypInén osobami bez pfimé
zkudenosti s VM/KM. S ohledem na tuto odezvu bude pfipraven plan a aktivnéji propagovany moznosti tak, aby se do
budoucna zapojilo vice studentd a zaméstnancl. Zaméstnancim byla opakované nabidnuta moznost Skoleni na pfipravu COIL
kurzu, néktefi zaméstnanci nasli partnera a spolupracuji s nim. Studentim budou prezentovany moznosti G¢asti na VM/KM
béhem vstupt do vyuky, na samostatnych akcich a formou ¢lanku a pfispévkd na webu a socidlnich sitich.
Splnéno.




5. Set¥eni zkugenosti
se zaméstnaneckymi
virtudlnimi a
kombinovanymi
mobilitami na VSB-TUO

Dotaznik vyplnili zaméstnanci Ekonomické fakulty VSB-TUO. Sdileli své zkusenosti s VM/KM jak v rdmci programovych zemi
Erasmus+, tak i ze tfetich zemi. Vyucujici hodnotily tuto moznost jako zajimavy doplnék klasické mobility, ktery byl v dobé
pandemie prakticky jediny mozny. Poukazaly na urcité problematické body, jako je napf. ¢asovy posun mimoevropskych zemi,
kvalita pripojeni partnera apod. Pozitivné hodnotily moznost navazani prvotniho kontaktu pred fyzickou mobilitou, snadnou
dostupnost této formy mobility a flexibilitu pfi planovani. Zapojila se napt. vyucujici, ktera vedla vyuku na tichomorském
ostrové Tonga, co? je aktualné partner VSB-TUO v kreditové mobilité. Tyto kontakty a vazby posiluji partnerstvi a pomahaji
zejména mimoevropskym partnertim. Tento druh mobility je idealni pro G¢astniky s omezenymi prileZitostmi.

Splnéno.
6. Inovované
dokumenty vnitfnich
predpist jednotlivych pouze UVE

UVS a vlastni blended
mobility pedagogu i
studentt

Zmény v feSeni

Pokud doslo v priibéhu feseni ke zménam, uvedte je a vysvétlete pFicinu.

Cislo zmény

Jednotlivé zmény (pfidejte Fadky dle potieby) Zduvodnéni

beze zmén

Ptehled o
pokracujicim projektu

Pokud se jedna o pokraéujici projekt, uvedte, od kdy se realizuje a kolik finanénich prostiedka jiz bylo vyéerpano. V
pfipadé, Ze je planovano pokracovani projektu v dalsich letech, uvedte vyhled do budoucna.

Cerpani finanénich prostredki (souhrnny
udaj)

Poznamka (pfipadné vyhled do

Rok realizace budoucna)

C15-2021

V roce 2023 neplanujeme navazovat s

556
dalsim projektem.

2021




Specifikace cerpani financni dotace na feSeni projektu *

Pridélena dotace na Cerpéni dotace (v tis
feSeni projektu - P Kg) " | Rozdil (v tis. K¢&) Rozdil (v %)
ukazatel | (v tis. K&)
Kapitalové financni prostiedk
1. P P ¥ 0 0 0 0%
celkem
1.2 I?Iouhodoby nehmotny majetek (SW, 0 0 0 0%
licence)
13 Sai’f\ostlatné véci movité (stroje, 0 0 0 0%
zafizeni)
14 Ostatni technické zhodnoceni 0 0 0 0%
Bézné financni prostiedky
2. 281 281 0 0%
celkem
Osobni naklady:
2.1 Mzdy (véetné pohyblivych slozek) 175 177 2 1%
Ostatni osobni ndklady (odmény z
dohod o pracovni ¢innosti, dohod o
provedeni prace, popf. i nékteré
2.2 odmény hrazené na zdkladé 25 25 0 0%
nepojmenovanych smluv uzavienych
podle zdkona § 1746 odst. 2 ¢.
89/2012 Sb., ob&ansky zékonik)
Odvody pojistného na verejné
zdravotni pojisténi a pojistného na
23 socialni zabezpeceni a pfispévku na 71 63 -8 -3%
statni politiku zaméstnanosti a pridély
do socialniho fondu
Ostatni:
24 Ma.tenalnl naklady (véetné drobného 10 16 6 2%
majetku)
25 Sluzby a naklady nevyrobni 0 0 0 0%
2.6 Cestovni nahrady 0 0%
2.7 Stipendia 0 0 0 0%
Celkem bézné a kapitalové
3. L, . 281 281 0 0%
financni prostiedky

Blizsi zdtivodnéni ¢erpani v jednotlivych polozkach (pfidejte fadky pod

le potfeby)

Cislo polozky (viz
predchozi tabulka)

Nazev vydaje a jeho zdlivodnéni

Castka (v tis. K¢)

Cerpano ve formé& mimoradnych odmén pro zapojené aktéry na VSB-TUO, ktefi se

21 podileli na pfipravé podkladi pro analyzy i setkani, pro zapojené tcastniky fokusni 177
skupiny a pedagogy, ktefi se podileli na dotaznikovém setfeni.
2.2 Cerpano pro administrativni vedeni dil&i €asti projektu na VSB-TUO. 25
23 Z4konné odvody jsou v souladu s polozkou 2.1, na socidlni a zdravotni pojisténi a na 63
: socialni fond (celkem 34,1% k poloZce 2.1)
Nakup materialu (papir, kancelarské potieby, apod.) byl navysen s ohledem na
2.4 spotfebu materialu a rostouci ceny. VyuZiti zdroja alokovanych na osobni naklady v 16

souladu s pravidly.

* V§ vyplni pouze #luté podbarvena pole tabulky.
Poznamka: V pripadé, Ze potrebujete sdélit dalsi doplriujici informace, uvedte je v pfiloze.




Vysoka skola ekonomicka v Praze

Rozvojovy projekt na rok 2022

Formular pro zavérecnou zpravu - dilci ¢ast projektu

Program:

Centralizovany rozvojovy program pro rok 2022

Tematické zaméreni:

e) rozvoj internacionalizace vysokych skol

Nazev projektu:

UDRZITELNOST A DALSi ROZVOJ VIRTUALNICH MOBILIT NA VYSOKYCH SKOLACH

Obdobi feseni

0d: 1.1.2022

Do: 31.12.2022

projektu:

Dotace v tis. K¢: Celkem: V tom bézné finanéni prostiedky: V tom kapitalové finanéni prostiedky:
PoZadavek 367 367 0

Cerpano 367 367

Zakladni informace

Hlavni fesitel

Kontaktni osoba

Jméno: Prof. Ing. Hana Machkova, CSc. Ing. Dana Brazdova

vS: Vysoka $kola ekonomicka v Praze Vysokd skola ekonomicka v Praze
Adresa/Web: Nam. W. Churchilla 4, 130 67 Praha 3 / www.vse.cz Nam. W. Churchilla 4, 130 67 Praha 3 / www.vse.cz
Telefon: 420224 095 799 420 224 098 555

E-mail: machkova@vse.cz brazdova@vse.cz

ZPRAVA O PRUBEHU RESENi PROJEKTU

Cil projektu

Uvedte stanoveny cil a uvedte, do jaké miry byl splnén, pfipadné divod, pro¢ splnén nebyl.

1. Identifikace a
formulace oblasti
nezbytnych pfi
zajiSténi a rozvoji
VM/KM (navitéva
zahraniéni VS,
komparace pozadavki
na VM, pozadavki na
studenty, aj.)

Tento cil byl koordinovan zastupci Univerzitou Hradec Kralové, kde byl v zafi pfipraven navrh checklistu na zakladé zkusenosti s
realizaci virtudlnich a kombinovanych mobilit (ddle VM/KM) se zahraniénimi partnery. Tento navrh byl nésledné konzultovén a
upravovan na zakladé komunikace s fakultnimi koordindtory a zahrani¢nimi partnery. UHK konzultovala se zahrani¢nim
oddélenim MidSweden University (SE), kde maji dlouhodobou praxi s virtualni vyukou. Nasledné byl névrh zaslan k Gpravam,
doporucéenim a schvaleni ostatnim zapojenym univerzitam, v fijnu pak byla rozeslana finalni verze.

Vysledky byly prezentovany na projektovém setkani, které se uskutecnilo v Ostravé 25.10.2022 a organizovala ho Ostravska
univerzita. Probéhla diskuze a sdileni dobré praxe k nastavovani VM/KM mobilit na jednotlivych VS.

Cil byl spInén.

2. Nastaveni procest
validace a evidence
virtudlnich a
kombinovanych
mobilit

Tento cil byl koordinovan Univerzitou Karlovou, ktera pfipravila dotaznikové Setfeni na zapojenych univerzitdch mapujici
stavajici nastaveni a plany do budoucna u VM/KM pf¥ijizdéjicich a vyjizdéjicich studentl a zaméstnanc(.
Vysledky byly prezentovany na projektovém setkani konaném na platformé MS Teams, 6.9.2022.

Cil byl splnén.

3. Analyza
motivaénich faktort
na strané studentd,
zaméstnanci a
instituce pro zajisténi
udrZitelnosti a rozvoje
VM/KM na VSE

Tento cil byl koordinovan Univerzitou Karlovou, kterd ptipravila formular, jehoz cilem bylo ziskat informace od rdznych aktér
na univerzitach ktefi maji zkudenosti s VM/KM a mohou svym vhledem pfispét k udrZitelnosti téchto mobilit.
Vysledky doporuceni jednotlivych univerzit, pak UK odprezentovala na spole¢ném setkani konané na platformé MS Teams,
14.6.2022.

Cil byl spInén.

4.3etieni zkuSenosti s
novymi typy
studentskych mobilit v
kontextu
internacionalizace
kurikula na VSE.

Tento cil byl koordinovan Ostravskou univerzitou, kde pfipravili dotaznikové Setfeni zamérené na vedouci kateder, oddéleni,
ustav( nebo ateliéru. Dotaznik byl zaméfen na jejich vnimani a zkusenosti s VM/KM student(. VSechny zapojené vysoké Skoly
mély pred finalizaci dotazniku moznost komentovat a pfipominkovbat jeho podobu.

Zastupci Ostravské univerzity vysledky Setfeni prezentovali pfi projektovém setkani 25.10.2022, které se konalo prezen¢né v
Ostravé, zaroven sdileli dobrou praxi a praktické zkusenosti s COIL a BIP na OU.

Cil byl spInén.

5. Setfeni zkuSenosti
se zaméstnaneckymi
virtualnimi a
kombinovanymi
mobilitami na VSE

Tento cil byl koordinovan Univerzitou Hradec Kralové, kterd pFipravila dotaznik pro zaméstnance zapojenych VVS (ty se
podilely na jeho finalni podobé formou komentafi a pripominek). Formulaf byl na VSE rozeslan zaméstnanctim, kte¥i v
minulosti realizovali VM/KM. Druhy souhrnny dotaznik pro statické shrnuti za celou univerzitu byl vyplnén koordindtorkou
zaméstnaneckych mobilit na Oddéleni zahranicnich stykd. Termin pro vyplnéni byl do konce kvétna. Data ziskana z obou
dotaznik(l byla zpracovana a prezentovana UHK na spole¢ném setkani konaném na platformé MS Teams, 14.6.2022.
Cil byl splnén.




PInéni vystupu
projektu

Uvedte vystupy projektu a do jaké miry byly splnény, pfipadné diivod, pro¢ spinény nebyly.

1. Dil¢i ¢ast doporuceni
pro rozvoj VM/KM ve
spolupraci se
zahrani¢nimi partnery
V3E

Checklist navrzeny UHK se snaZi pokryt oblasti, které je tfeba se zahrani¢ni vysokou skolou komunikovat:
V3seobecné informace by mély obsahovat definici zapojenych instituci, cil spoluprace, kde bude mobilita probihat, kdo bude za
realizaci odpovédny, jaké maji byt vystupy a uznatelnost na jednotlivych institucich.

Neméné dlleZité je Casové rozmezi (nejen termin, ale ¢asovd pasma ucastnikd, frekvence a pomér online a on-site setkani u
KM).

Dalsi zasadni oblasti, ktera musi byt pfedem vyjasnéna je technické zazemi - jaké nastroje budou vyuzivany, kdo je poskytne
apod.

Duraz musi byt kladen i na definovani obsahu, popis aktivit a pribéZnou reflexi.

Dale je tfeba si predem ujasnit poCty Gcastnikl a jejich evidenci.

Oblasti zahrnuté v dotazniku pFipraveném UHK byly zastupci VSE diskutovany béhem realizovanych navéstév na partnerskych
univerzitach v Rakousku, Irsku, Svédsku a Spanélsku stejné jako dalsi oblasti tykajici se potencidlu a Uskali VM/KM. Dotaznik
bude do budoucna dale ropzpracovan a bude slouZit jako podklad pro zdjemce o organizaci VM/KM z Fad akademikd.
Splnéno.

2. Dil¢i ¢ast doporuceni
pro validaci a evidenci
VM/KM na VSE

Dotaznik pfipraveny UK ukazal, 7e VSE eviduje VM/KM studentl jako vétsina ostatnich univerzit, tedy v podstaté stejné jako
fyzické moblity. Obdobné i procesni nastaveni je obdobné jako u fyzickych mobilit. VM/KM pro pf¥ijizdéjici zaméstnance jsou
feSeny individualné stejné jako u vyjizdéjicich zaméstnaneckychj VM/KM. Vétsina VM/KM probiha v rdmci projektu Erasmus+,
kde je diky obdobnym administrativnim poZadavkdm procesni nastaveni v podstaté stejné jako u fyzickych mobilit. Do
budoucna by bylo vhodné nastavit jasna pravidla pro evidenci téchto mobilit, ktera by umoznila jejich odliSeni od evidovanych
fyzickych mobilit.

Splnéno.

3. Dil¢i ¢ast doporuceni
pro udrZitelnost
VM/KM na VSE

FormulaF p¥ipraveny UK byl na VSE v kvétnu vyplnén na zakladé zkusenosti akademickych pracovnik, administrativy,
managementu a student( s virtudlnimi/kombinovanymi mobilitami. Témata, u nichZ se kromé popisu a vyznamu komentovaly
potencialni problémy a feseni, zahrnovala motivaci akademikd, finanéni zajisténi, technické zazemi, administrativni prekazky,

predsudky, (ne)vhodnost pro praktické obory, hybridni vyuku a motivaci studentd.

Soubor navrh pro opatfeni k podpofe udrZitelnosti VM/KM byl souéasti prezentace 14.6.2022 a zahrnoval témata jako
definice pojm, jednotnou metodiku evidence a vykazovéni, uznavani VM/KM jako alternativy fyzické mobility, reflektovani
VM/KM v pracovni naplni akademikd, jejich ohodnoceni, technickou a administrativni podporu, $koleni, propagaci,
harmonizaci pfistupu k VM/KM a v neposledni fadé akreditace.

Splnéno.

4. Dilci ¢ast analyzy
Setfeni ke
zkuSenostem s novymi
typy studentskych
mobilit v ramci E+ na
VSE

Dotaznik k tomuto Setteni, ktery pipravila OU byl zasldn na VSE na konci za¥i. Byl rozeslan prodékantm jednotlivych fakult s
prosbou o sdileni zkusenosti akademickych pracovnikd, ktefi maji zkusenost s realizaci nebo Gcasti na VM/KM. Navratnost
byla pomérné nizkd, nebot VM/KM s vyjimkou mobilit realizovanych nouzové misto fyzickych, nejsou pfilis ¢asté. Zminéna byla
vyuka volitelnych predmétd, které jsou stalou souddsti studijniho planu. Vétsi ¢ast vyuky probihala synchronné online a zhurba
¢tvrtina asynchronné. Vyuka byla vedena ve spolupraci vyuéujicich z VSE se 2 a vice vyucujicim z partnerskych univerzit.
Nejoblibenéjsi platformou je logicky celoskolné pouzivané MS Teams,a nové zavadény MOODLE, néktefi vyucujici ale preferuji
ZOOM. V prosinci 2022 probéhl na VSE prvni kombinovany intenzivni program v rdmci programu Erasmus+. Planuje se sdileni
zku$enosti z tohoto kurzu s ostatnimi, coz by mélo pfispét k rozvoji dalsich podobnych kurzd i na dalSich fakultach.
Splnéno.

5. Diléi ¢ast doporuceni
pro VM/KM
zaméstnancd s priklady
dobré praxe

Dle ziskanych odpovédi ze zapojenych VVS byla vétsina zaméstnaneckych VM/KM realizovéna v ramci projektu Erasmus+
(ktery tyto formy spoluprace umoziiuje formou BIP financovat - na VSE byl prvni BIP realizovan v r.2022 a zku$enosti z tohoto
projektu jeho realizaci podpofily a usnadnily). Motivaci byla obvykle nemozZnost fyzické mobility ¢i zajem o novou zkusenost.
Obecné je tato varianta vnimana jako vhodna pro kratkodobé mobility a mize pomoci upevnit spolupraci. Obvykle zahrnuje

interaktivni workshopy a virtudIni prohlidky, inovativni pfistupy. Lze vyuZit i jako pre-arrival podporu. Velkou vyhodou je

inkluzivnost pro zaméstnance s omezenim.
Splnéno.

Zmény v feSeni

Pokud doslo v pribéhu feSeni ke zménam, uvedte je a vysvétlete pFicinu

Cislo zmény

Jednotlivé zmény (pfidejte fadky dle potieby) Zdivodnéni

beze zmén

P(WIN]E




Pfehled o
pokracujicim projektu

Pokud se jedna o pokraéujici projekt, uvedte, od kdy se realizuje a kolik finanénich prostiedka jiz bylo vyéerpano. V
pfipadé, Ze je planovano pokracovani projektu v dalSich letech, uvedte vyhled do budoucna.

Rok realizace

Cerpani finanénich prostiedka (souhrnny
udaj)

Poznamka (pfipadné vyhled do
budoucna)

2021

648

V roce 2023 neplanujeme navazovat s
dal$im projektem.




Specifikace cerpani financni dotace na feSeni projektu *

Pridélena dotace na Cerpéni dotace (v tis
feSeni projektu - P Kg) " | Rozdil (v tis. K¢&) Rozdil (v %)
ukazatel | (v tis. K&)
Kapitalové financni prostiedk
1. P P ¥ 0 0 0 0%
celkem
1.2 I?Iouhodoby nehmotny majetek (SW, 0 0%
licence)
13 Sai’f\ostlatné véci movité (stroje, 0 0%
zafizeni)
14 Ostatni technické zhodnoceni 0 0%
Béiné financni prostiedky
2. 367 367 0 0%
celkem
Osobni naklady:
2.1 Mzdy (véetné pohyblivych slozek) 139 139 0 0%
Ostatni osobni ndklady (odmény z
dohod o pracovni ¢innosti, dohod o
provedeni prace, popf. i nékteré
2.2 odmény hrazené na zdkladé 0 0%
nepojmenovanych smluv uzavienych
podle zdkona § 1746 odst. 2 ¢.
89/2012 Sb., ob&ansky zékonik)
Odvody pojistného na verejné
zdravotni pojisténi a pojistného na
23 socialni zabezpeceni a pfispévku na 47 47 0 0%
statni politiku zaméstnanosti a pridély
do socialniho fondu
Ostatni:
24 Ma.teriélnl' naklady (véetné drobného 5 5 0 0%
majetku)
25 Sluzby a naklady nevyrobni 0 0%
2.6 Cestovni nahrady 164 164 0 0%
2.7 Stipendia 12 12 0 0%
Celkem bézné a kapitalové
3. L, . 367 367 0 0%
financni prostiedky

Blizsi zdtivodnéni ¢erpani v jednotlivych polozkach (pfidejte fadky pod

le potfeby)

Cislo polozky (viz
predchozi tabulka)

Nazev vydaje a jeho zdlivodnéni

Castka (v tis. K¢)

2.1 Mimoradné odmeény pro osoby participujici na realizaci a pInéni projektu 139
23 Zékonné odvody z polozky 2.1 47
2.4 Nakup materidlu (kancelafské potieby) 5
Cesty na partnerské $koly v Irsku, Spanélsku, Svédsku a Rakousku, kde probihalo
2.6 sdileni dobré praxe a konzultace k virtudlnim a kombinovanym mobilitdm; cesta na 164
zavérecné setkdni k projektu v Ostravé
27 Stipendia pro studenty, ktefi se zapojili do zpracovani podkladl a pomahali s realizaci a 12

plnénim projektu

* V8§ vyplni pouze #luté podbarvena pole tabulky.
Poznamka: V pfipadé, Ze potrebujete sdélit dalsi dopliujici informace, uvedte je v pfiloze.




Vysoka skola chemicko-technologicka v Praze

Rozvojovy projekt na rok 2022

V7 v 7

Formular pro zavérecnou zpravu - dilci ¢ast projektu

Program:

Centralizovany rozvojovy program pro verejné vysoké skoly pro rok 2022

Tematické zaméreni:

e) rozvoj internacionalizace vysokych skol

Nazev projektu:

UDRZITELNOST A DALSi ROZVOJ VIRTUALNICH MOBILIT NA VYSOKYCH SKOLACH

Obdobi feseni Do: 31.12.2022 Do: 31.12.2022
projektu:
Dotace v tis. K¢: Celkem: V tom bézné finanéni prostiedky: V tom kapitalové finanéni prostiedky:
PoZadavek 153 153 0
Cerpano 153 153
Zakladni informace
Hlavni fesitel Kontaktni osoba

Jméno: Filip Faltejsek Filip Faltejsek

VS: VSCHT Praha VSCHT Praha

Adresa/Web: Technicka 5, Praha 6, 166 28; https://www.vscht.cz/ Technicka 5, Praha 6, 166 28; https://www.vscht.cz/
Telefon: 42022044456 42022044456

E-mail: filip.faltejsek@vscht.cz

filip.faltejsek@vscht.cz

ZPRAVA O PRUBEHU RESENi PROJEKTU

Cil projektu

Uvedte stanoveny cil a uvedte, do jaké miry byl splnén, pfipadné divod, pro¢ splnén nebyl.

1. Sdileni zkusenosti a
konzultace se
zahrani¢nimi partnery
pro identifikaci a
formulaci oblasti
nezbytnych pfi
zajisténi a rozvoji
VM/KM na VSCHT
Praha (komunikace se
zahraniéni VS,
komparace pozadavk(
na VM, pozadavki na
studenty, aj.)

Cilem byla za pomoci sdileni informaci a konzultaci s riznymi aktéry mobilit identifikace obecné dobré praxe tykajici se
realizace virtudlnich/kombinovanych mobilit. Zejména se jednalo o nastaveni administrativnich procesu, poZadavkd,
technického zajisténi. Informace a zkusenosti byly ziskdvany jak od partnerskych instituci, tak uéastnikd mobilit, ktefi se s prvky
VM/KM setkali. Vysledky byly prezentovany na projektovém setkani, které se uskute¢nilo v Ostravé 25.10.2022 a organizovala
ho Ostravska univerzita. Probéhla diskuze a sdileni dobré praxe k nastavovani virtualnich a kombinovanych mobilit na
jednotlivych VS. Cil byl spinén.

2. Analyza potieb a
doporuceni pro
validaci a evidenci
VM/KM na VSCHT
Praha

Analyza potfeb a doporuceni pro validaci a evidenci - Na zékladé posouzeni vnitinich predpist VSCHT Praha tykajicich se
mobilit a administrativnich procest tykajicich se spravy mobilit obecné, byly definovény zajmové okruhy, tykajici se validace a
evidence, které je tfeba dale rozvijet pro virtudlni/kombinované mobility studentl a zaméstnancu. Ty byly konzultovany s
Ucastniky mobilit i partnerskymi institucemi. Vystupy byly prezentovany na projektovém setkani konaném na platformé MS
Teams, 6.9.2022.

Cil byl spInén.

3. Analyza motivacnich
faktord na strané
studentd,
zaméstnancu a
instituce pro zajisténi
udrzitelnosti a rozvoje
VM/KM na VSCHT
Praha

Analyza motivacnich faktor( - tento cil byl realizovan za vyuziti fokusnich skupin a kvalitativnich rozhovord s aktéry, ktefi bud’
maji vlastni zkusenost s VM/KM, pfipadné by se jich realizace VM/KM mohla tykat. Pro zjisténi riznych pohledd na moznost
udriitelnosti a rozvoje VM/KM na VSCHT Praha. Vysledky byly sdileny na setkani pies platformu MS Teams 14.6.2022. Cil
splnén.

PInéni vystupu
projektu

Uvedte vystupy projektu a do jaké miry byly splnény, pfipadné diivod, pro¢ spinény nebyly.




1. Dil¢i ¢ast doporuceni
pro rozvoj VM/KM ve
spolupraci se
zahrani¢nimi partnery
na VSCHT Praha

Vystupem je soubor dobré praxe - doporuéeni pro realizaci virtualnich/kombinovanych mobilit. Ten se skladda ze dvou &asti.
Prvni je doporuéeni pro vlastni organizaci virtualnich/kombinovanych mobilit, tj. jak prakticky zorganizovat
virtudlni/kombinovanou mobilitu, aby mohla Uspésné probéhnout. Zde se ukazalo, Ze je tfeba pfesné predem nastavit pravidla
participace Ucastnikd a podobu jejich participace. Jako stéZejni bylo identifikovana problematika vlastniho technického
zajisténi realizace VM/KM, tak aby vSichni G¢astnici byli schopni Uspésné participace a zarovefi to umoznilo provedeni efektivni
vyuky. U VM/KM je vhodné vyuZiti ndstrojl, které nemusi byt bézné vyuzivany pfi kontaktni vyuce. Druhd &ast se pak tyka
dobré praxe v oblasti administrativy a evidence, aby mohla byt VM/KM uzndna jako sou¢dst studia. Dosli jsme ke zjisténi, ze
zde je vhodné postupovat analogicky jako u klasickych mobilit a neni vhodné postupovat odlisné. Vystup spinén.

2. Dil¢i ¢ast doporuceni
pro validaci a evidenci
VM/KM na VSCHT
Praha

Analyzou a konzultacemi bylo zjisténo, 7e evidence ani validace virtudlnich/kombinovanych mobilit neni na VSCHT Praha
specificky definovana. Pfipadné virtualni/kombinované mobility se z pohledu vnitinich predpisti a administrativy fesi jako
klasické mobility, stejné tak tomu je i na partnerskych a dalsich institucich. Na zakladé provedené analyzy se jako nejvhodné;jsi
feseni jevi preneseni a aplikovani pravidel z klasickych fyzickych mobilit, tedy potvrzeni dosavadni praxe. Vystup splnén.

3. Diléi ¢ast doporuceni
pro udrZitelnost
VM/KM na VSCHT
Praha

Pro obecné nizsi zdjem o VM/KM v praktickych technickych oborech na VSCHT Praha zjiténé v predchozim projektu byly
definovany faktory, kdy je jevi vyuZiti VM/KM jako pfinosné a efektivni feSeni potfeb mobility. UdrZitelnosti pFispéje jasné
definovani pravidel, jak interné na VSCHT Praha, tak se zahrani¢nimi partnerskymi institucemi, viz vystup 2. Jako nutnost se
jevi poskytnuti dostate¢né IT podpory pro vyuéujici/G&astniky, jinak neni efektivni realizace a jeji udrzitelnost mozna, zde
dochazi k postupnému zlepSovani. VM/KM jsou vyuZitelné zejména pro ptipady, kdy Gcastnici maji prekazku, ktera
neumoziuje realizaci klasické mobility a zejména pro obory teoretického typu, kde neni tolik praktické vyuky. Vystup byl
splnén.

Zmény v feSeni

Pokud doslo v pribéhu feSeni ke zménam, uvedte je a vysvétlete pFicinu

Cislo zmény

Jednotlivé zmény (pfidejte fadky dle potieby) Zdivodnéni

beze zmén

Pfehled o
pokracujicim projektu

Pokud se jedna o pokraéujici projekt, uvedte, od kdy se realizuje a kolik finanénich prostiedka jiz bylo vyéerpano. V
pfipadé, Ze je planovano pokracovani projektu v dalSich letech, uvedte vyhled do budoucna.

Poznamka (pfipadné vyhled do
budoucna)

Cerpani finanénich prostiedka (souhrnny

Rok realizace adaj)

C15-2021

V roce 2023 neplanujeme navazovat s

646
dalsim projektem.

2021




Specifikace cerpani financni dotace na feSeni projektu *

Pridélena dotace na Cerpéni dotace (v tis
feSeni projektu - P Kg) " | Rozdil (v tis. K¢&) Rozdil (v %)
ukazatel | (v tis. K&)
Kapitalové financni prostiedk
1. P P ¥ 0 0 0 0%
celkem
1.2 I?Iouhodoby nehmotny majetek (SW, 0 0 0 0%
licence)
13 Sai’f\ostlatné véci movité (stroje, 0 0 0 0%
zafizeni)
14 Ostatni technické zhodnoceni 0 0 0 0%
Béiné financni prostiedky
2. 153 153 0 0%
celkem
Osobni naklady:
2.1 Mzdy (véetné pohyblivych slozek) 114 114 0 0%
Ostatni osobni ndklady (odmény z
dohod o pracovni ¢innosti, dohod o
provedeni prace, popf. i nékteré
2.2 odmény hrazené na zdkladé 0 0 0 0%
nepojmenovanych smluv uzavienych
podle zdkona § 1746 odst. 2 ¢.
89/2012 Sb., ob&ansky zékonik)
Odvody pojistného na verejné
zdravotni pojisténi a pojistného na
23 socialni zabezpeceni a pfispévku na 39 39 0 0%
statni politiku zaméstnanosti a pridély
do socialniho fondu
Ostatni:
24 Ma.teriélnl' naklady (véetné drobného 0 0 0 0%
majetku)
25 Sluzby a naklady nevyrobni 0 0 0 0%
2.6 Cestovni nahrady 0 0 0 0%
2.7 Stipendia 0 0 0 0%
Celkem bézné a kapitalové
3. L, . 153 153 0 0%
financni prostiedky

Blizsi zdtivodnéni ¢erpani v jednotlivych polozkach (pfidejte fadky pod

le potfeby)

Cislo polozky (viz
predchozi tabulka)

Nazev vydaje a jeho zdlivodnéni

Castka (v tis. K¢)

2.1

Odmény realizaénimu tymu na VSCHT Praha ve formé mimoradnych odmén pro
zaméstnance Zahrani¢niho oddéleni, podilejicich se na aktivitach projektu.

114

23

Zakonné odvody jsou v souladu s poloZzkou 2.1, tedy 33,8% na socialni a zdravotni

pojisténi

39

* V§ vyplni pouze #luté podbarvena pole tabulky.
Poznamka: V pripadé, Ze potrebujete sdélit dalsi doplrujici informace, uvedte je v pfiloze.




Vysoké uceni technické v Brné

Rozvojovy projekt na rok 2022

Y7 v 7

Formular pro zavérecnou zpravu - dilci ¢ast projektu

Program:

Centralizovany rozvojovy program pro rok 2022

Tematické zaméreni:

e) rozvoj internacionalizace vysokych skol

Nazev projektu:

UDRZITELNOST A DALSi ROZVOJ VIRTUALNICH MOBILIT NA VYSOKYCH SKOLACH

Obdobi feseni 0d: 1.1.2022 Do: 31.12.2022

projektu:

Dotace v tis. K¢: Celkem: V tom bézné financni prostredky: V tom kapitdlové finanéni prostiedky:
PoZadavek 244 244 0

Cerpano 77 167 0

Zakladni informace

Hlavni Fesitel Kontaktni osoba

Jméno: doc. PhDr. Iveta Simberova, Ph.D. Ing. Hana Philippi

Vs: Vysoké uceni technické v Brné Vysoké uceni technické v Brné
Adresa/Web: www.vut.cz www.vut.cz
Telefon: 541 145 160 541 145 117

E-mail: prorektorka.internacionalizace@vutbr.cz philippi@vutbr.cz

ZPRAVA O PRUBEHU RESENi PROJEKTU

Cil projektu Uvedte stanoveny cil a uvedte, do jaké miry byl spinén, pfipadné diivod, proc spInén nebyl.
Tento cil byl koordinovan zastupci Univerzity Hradec Krélové: V zafi na UHK vznikl navrh check listu na zakladé zkusenosti's
1. Variabilit realizaci virtudlnich mobilit se zahrani¢nimi partnery. Tento navrh byl nasledné konzultovan a upravovén na zakladé
. Variabilita

pozadavki a potieb
pFi spolupraci se
zahraniénimi VS pfi
rozvoji virtualnich a
kombinovanych
mobilit.

komunikace s fakultnimi koordinétory a zahrani¢nimi partnery. UHK konzultovala se zahrani¢nim oddélenim MidSweden
University (SE), kde maji dlouhodobou praxi s virtudlni vyukou. Nasledné byl navrh zaslan k Gpravam, doporucenim a
schvaleni ostatnin zapojenym univerzitam. VSechna doporuceni byla peclivé zvéZena a vétsina byla zapracovéna. Poté byla
finalni verze sdilena s ostatnimi zapojenymi univerzitami.
Vysledky byly prezentovany na projektovém setkani, které se uskutecnilo v Ostravé 25.10.2022 a organizovala ho Ostravska
univerzita. Probéhla diskuze a sdileni dobré praxe k nastavovani virtualnich a kombinovanych mobilit na jednotlivych V5.
Cil byl spInén.

2. Nedostatecné
nastaveni procesu
validace a evidence
virtudlnich a
kombinovanych
mobilit

Tento cil byl koordinovan kolegy na Univerzité Karlové cestou dotaznikového Setfeni se na zpojenych univerzitach poptéavalo
stavajici nastaveni a plany do budoucna u virtudlnich/kombinovanych mobilit pFijizdé&jicich a vyjizdéjicich studentd, déle u
ptijizdéjicich a vyjizdéjicich zaméstnancu.

Vysledky byly prezentovany na projektovém setkani konaném na platformé MS Teams, 6.9.2022.

Cil byl spInén.

3. Nedostatecna
podpora udrZitelnosti
virtudlnich a
kombinovanych
mobilit na &eskych V$

Tento cil byl koordinovan kolegy na Univerzité Karlové: UK pfipravila formula¥, jehoz cilem bylo ziskat informace od riiznych
aktér( na univerzitach ktefi maji zkusenosti s VM/KM a mohou svym vhledem pfispét k udrZitelnosti téchto mobilit.
Vysledky doporuceni jednotlivych univerzit, pak na UK shrnuli v prezentaci, kterou nachystali pro spole¢né setkani konané na
platformé MS Teams, 14.6.2022.

Cil byl spInén.

4.Limitované
zkusenosti s
virtudlnimi a
kombinovanymi
mobilitami studenti v
kontextu metod
internacionalizace
kurikula.

Tento cil byl koordinovan zastupci Ostravskou univerzitou, kde pfipravili dotaznikové Setfeni zamérené na vedouci kateder,
oddéleni, dstavll nebo ateliéru. Tento dotaznik se zaméfil pravé na jejich vnimani a zkusenosti s virtualnimi a kombinovanymi
mobilitami studentd na ¢eskych vysokych Skolach. VSechny vysoké Skoly véetné UHK mély moznost komentovat znéni
dotazniku a pfidat vlastni podnéty.

Zastupci Ostravské univerzity vysledky Setfeni prezentovali pfi projektovém setkani 25.10.2022, které se konalo prezenc¢né v
Ostravé, zaroven sdileli dobrou praxi a praktické zkusenosti s COIL a BIP na OU.

Cil byl spInén.




5. Malé priklady dobré
praxe ze sféry
zaméstnaneckych
virtualnich a
kombinovanych
mobilit

Tento cil byl koordinovan zastupci Univerzity Hradec Kralové, na UHK jsme pfipravili dotaznik pro zaméstnance zapojenych
VVS, s doporucenim, aby se G¢astnili alespori 3 zaméstnance za kazdou univerzitu, ktefi maji zku$enost s virtualni mobilitou.
Termin pro vyplnéni byl do konce kvétna. Sdilené informace jsme pak zpracovali a prezentovali na spoleéném setkani
konaném na platformé MS Teams, 14.6.2022.

Cil byl spInén.

6. Moznosti vyuZiti
blended mobilit na
uvs

Tento cil byl koordinovan spoleéné zapojenymi UVS.

PInéni vystupt
projektu

Uvedte vystupy projektu a do jaké miry byly spinény, pfipadné davod, pro¢ spinény nebyly.

1. Rozvoj VM/KM ve
spoluprdaci se
zahrani¢nimi partnery
VUT v Brné

Sdileni zkusenosti se zahrani¢nimi partnery v oblasti virtualni/kombinované mobility probihd. V ramci komunikace se
zahrani¢nimi partnery narazime predevsim na legislativnimi rozdily pro uchopeni online vyuky. Pfesto se snazime najit
koncensus, ktery by umoznil realizovat virtualni nebo kombinované mobility. Na zakladé sdileni zkusenosti zahanici
partnerské univerzity maji pro realizaci tohoto typu mobility patticné vybaveni. Také jsme se s partnery shodli na tom, Ze je
vhodné vyufZit (BIP), kde je moZné si ovéfit, jak by virtudlni/kombinované mobility mohly byt realizovény. Co je viak nutné se
zahrani¢nimi partnery vyresit, nez takové typy mobilit budou realizovany, je predevsim kde bude mobilita probihat a

uznatelnost absolvovanych pfedmétu na jednotlivych institucich.
Splnéno

2. Validace a evidence
VM/KM na VUT v Brné

P¥i analyze se zjistilo, Ze procesy evidence a validace virtudlnich/kombinovanych mobilit jsou velmi podobné fyzické mobilité.
Podstatny rozdil je pouze v grantu, kdy pfi fyzické mobilité studenti/zaméstnanci grant odbdrzi, pfi virtualni mobilité grant
neobdrZi a pfi kombinované mobilité grant obdrZi pouze za &ast fyzické mobility. Virtualni/kombinované mobility jsou
evidovény u studentd v IS VUT podobné jako fyzické mobity. U virtudlni/kombinované mobility zaméstnanct bylo zjisténo, Ze
chybi metodika. Je to podnét pro napravu tohoto nedostatku. Splnéno

3. UdrZitelnost VM/KM
na vysokych skolach na
VvUT

Na zakladé analyzy motivacnich faktord na strané studentl, zaméstnancd a instituce pro zajisténi udrZitelnosti a rozvoje
virtudlni/kreditové mobility na VUT bylo zjistény pozitiva i negativa téchto typt mobilit. Mezi pozitiva patfi Uspora cestovnich
vydaja, urcita flexibilita, moZnost zapojeni do vyuky nebo pro jednani k projektim zahraniéni experty a zahranicni studenty.
Mezi negativa patfi Casova naro¢nost pfipravy online vyuky pro pedagogy, vyssi naroky na vybaveni pro online komunikaci,
nutnost prizplsobit vyuku pro online formu a také absence fyzického kontaktu. V. mnoha ohledech je tedy sloZité zajistit
udrzitelnost virtualni/kombinované mobility. Pfesto tento typ mobility miZe mit pozitivni pfidanou hodnotu nap¥. pro
studium nebo spolupraci s prestiznimi americkymi univerzitami, nebo v pfipadé vytizeného zaméstnance, ktery nemusi
cestovat do zahranici anebo pro studenty, ktefi maji v CR zaméstnani, nebo rodinu. Splnéno

4. Setieni ke
zkusenostem s novymi
typy studentskych
mobilit v rdmci E+ VUT

Ze Setteni s novymi typy studentskych mobilit vyplynulo, Ze pokud je studenti absolvuji, hodnoti je jako bezproblémové. Vie
ale zavisi na dobrém pfipojeni k internetu a to na obou stranach a dobré organizaci tohoto typu mobility. V pfipadé, Ze se
takové obtize objevi, je vyhodou, Ze online pfednasky jsou nahrdvané a student se k nim muze kdykoliv vratit. Nové typy
mobilit studenti hojné vyuZivali v dobé pandemie. Po pandemické dobé o tento typ mobilit neni pfilis velky zdjem. Presto

studenti a pedagogové vyuZili BIP pro zapojeni se do worskhopu a tento systém si velmi chvalili. Rozhodli se svoji zkusenost

sdilet s ostatnimi studenty a pedagogy. Splnéno




Zaméstnanci VUT spise preferuji v pfipadé virtudlni nebo kombinované mobility kratsi mobility. Didvodem je predevsim

5. Setfeni zku$enosti ¢asova naro¢nost tohoto typu mobility. Nejvice vyuzivané platforma na VUT pro virtualni/kombinované mobility je MS
se zaméstnaneckymi | Teams, ktery se velmi osvédcil v dobé pandemie, kdy tato platforma nebyla vyuzivéna jen pro zaméstnance, také byla hojné
virtualnimi a pouZivana pfi online vyuce studentd. Mezi pozitivni zkusenosti s timto typem mobilit pat¥i vyhoda sledovat jedndni znovu ze
kombinovanymi zdznamu, Uspora ¢asu a financi, jednodussni kombinace s osobnim a pracovnim Zivotem. Za negativa povazuji zaméstnanci

mobilitami na VUT chybéjici osobni kontakt a ziskani zkusenosti ze zahranici ve fyzické formé, nemoznost si prohlédnut napf. laboratore a

zafizeni nebo nemozZnost navazat osobni kontakt, ktery je pfi navazovani spoluprace duleZity. Splnéno.

Zmeény v feSeni Pokud doslo v pribéhu feseni ke zménam, uvedte je a vysvétlete pficinu.
Cislo zmény Jednotlivé zmény (pfidejte Fadky dle potieby) Zduvodnéni
beze zmén
Pfehled o Pokud se jedna o pokraduijici projekt, uvedte, od kdy se realizuje a kolik finanénich prostfedkil jiz bylo vyéerpano. V pfipadé,
pokracujicim projektu Ze je planovano pokracovani projektu v dalSich letech, uvedte vyhled do budoucna.
Cerpani finanénich prostiedk (souhrnny Poznamka (pfipadné vyhled do

Rok realizace Gdaj) budoucna)

Specifikace ¢erpani financni dotace na reseni projektu *

Pridélena dotace na

R Cerpani dotace (v tis.
feSeni projektu -

Rozdil (v tis. K&) Rozdil (v %)

Ke
ukazatel I (v tis. K¢) <)

Kapitalové financni prostredk

1. p P v 0 0 0 0%
celkem

1.2 IZ.)Iouhodob{/ nehmotny majetek (SW, 0 0 0 0%
licence)

13 SaTostlatné véci movité (stroje, 0 0 0 0%
zafizeni)

1.4 Ostatni technické zhodnoceni 0 0 0 0%
Bézné financni prostiedky

2. 244 77 -167 -68%
celkem
Osobni naklady:

2.1 Mzdy (vcetné pohyblivych slozek) 103 48 -55 -23%

Ostatni osobni naklady (odmény z
dohod o pracovni ¢innosti, dohod o
provedeni prace, popf. i nékteré
2.2 odmény hrazené na zakladé 0 0 0 0%
nepojmenovanych smluv uzavienych
podle zakona § 1746 odst. 2 ¢.
89/2012 Sh., ob&ansky zakonik)

Odvody pojistného na verejné
zdravotni pojisténi a pojistného na
23 socialni zabezpeceni a pfispévku na 35 17 -18 -7%
statni politiku zaméstnanosti a pridély
do socialniho fondu

Ostatni:

24 Ma.terlalnl naklady (véetné drobného 10 0 10 4%
majetku)

25 Sluzby a naklady nevyrobni 0 0 0 0%

2.6 Cestovni nahrady 84 0 -84 -34%




2.7 [stipendia 12 12 0 0%

Celkem bézné a kapitalové
financni prostredky

244 77 -167 -68%

vv7s

Blizsi zdGvodnéni ¢erpani v jednotlivych poloZkach (pFidejte fadky podle potieby)

Cislo polozky (viz

. . Nazev vydaje a jeho zdGvodnéni Castka (v tis. KE)
predchozi tabulka)

Cerpéno ve formé mimoradnych odmén, véetné povinnych zakonnych odvodd, pro
2.1 zapojené aktéry na VUT, coZ zahrnovalo koordinatory oddéleni zahrani¢nich vztahl na 48
fakultach i rektoratu

2.2 Nebylo naplanovano ani ¢erpano 0
23 Zakonné odvody jsou v souladu s polozkou 2.1 17
2.4 Nakup materidlu - nebylo tfeba této polozky vyuZit 0
2.5 Sluzby nebyly naplanovany ani vyuzity 0

Komunikace se zahrani¢nimi univerzitami probihala online, proto nebyly vyuZity

2.6 cestovni naklady

Do prizkumu virtudini a kombinované mobility byli zapojeni studenti. Byla vyCerpana

12
celd Castka.

2.7

V ramci vratky v pibéhu roku 2022 bylo v 12/2022 vraceno celkem 160 000,-K¢, a to
v poloZkdch:

mzdové ndklady 71 000 K¢ - Do projektu bylo zapojeno méné osob, neZ se pivodné
predpoklddalo. Z toho diivodu jsme nevyéerpali viechny finance alokované na
mzdové ndklady.

materidlni ndklady 5 000 K¢ - Pro nase aktivity v ramci projektu jsme materidlové
ndklady nevyuZivali.

cestovné 84 000 K¢ - komunikace se zahranicnimi univerzitami probihala online,
proto nebyly vyuZity cestovni ndklady.

V 1/2023, v ramci vyporadadni vztahd se statnim rozpocétem bude jesté vraceno 6
854,52 K¢, a to v poloZkdch: Do projektu bylo zapojeno méné osob, nez se pivodné
predpoklddalo. Z toho diivodu jsme nevycerpali vSechny finance alokované na
mzdové ndklady.
mzdové ndklady 1 854,52 K¢ - Do projektu bylo zapojeno méné osob, neZ se piivodné
predpoklddalo. Z toho diivodu jsme nevycerpali vSechny finance alokované na
mzdové ndklady.
materidlni ndklady 5 000 K¢ - Materidlni ndklady jsme pro nase aktivity nevyuZili.

* VS vyplIni pouze #luté podbarvena pole tabulky.
Poznamka: V pfipadé, Ze potrebujete sdélit dalsi doplnujici informace, uvedte je v priloze.




Zapadoceska univerzita v Plzni

Rozvojovy projekt na rok 2022

Formular pro zavérecnou zpravu - dilci ¢ast projektu

Program:

Centralizovany rozvojovy program pro rok 2022

Tematické zaméreni:

e) rozvoj internacionalizace vysokych skol

Nazev projektu:

UDRZITELNOST A DALSi ROZVOJ VIRTUALNICH MOBILIT NA VYSOKYCH SKOLACH

Obdobi feseni

0d: 1.1.2022 Do: 31.12.2022

projektu:
Dotace v tis. K¢: Celkem: V tom bézné finanéni prostiedky: V tom kapitalové finanéni prostiedky:
PoZadavek 361 361 0
Cerpano 361 361
Zakladni informace
Hlavni fesitel Kontaktni osoba

Jméno: Mgr. Jana Ovsjannikova Mgr. Jana Ovsjannikova
vS: Zapadoceskd univerzita v Plzni Z4padoceska univerzita v Plzni
Adresa/Web: WWW.ZCU.CZ WWW.ZCU.CZ
Telefon: 733635773 733635773

E-mail: ovsjan@rek.zcu.cz ovsjan@rek.zcu.cz

ZPRAVA O PRUBEHU RESENi PROJEKTU

Cil projektu

Uvedte stanoveny cil a uvedte, do jaké miry byl splnén, pfipadné divod, pro¢ splnén nebyl.

1. Variabilita
pozadavku a potieb
pfi spolupraci se
zahraniénimi VS p¥i
rozvoji virtualnich a
kombinovanych
mobilit.

Tento cil byl koordinovan zastupci Univerzity Hradec Kralové: V zafi na UHK vznikl navrh check listu na zakladé zkusenosti s
realizaci virtualnich mobilit se zahrani¢nimi partnery. Navrh checking listu obdriela ZCU na podatku fijna 2022 k
pfipominkovani. Tento byl ndsledné konzultovan a upravovan na zdkladé komunikace s fakultnimi a katedralnimi koordinatory,
poté odesla pfipominkovana verze zpét na koordinatora. Finalni verze byla sdilena se ZEU i ostatnimi zapojenymi
univerzitami. Vysledky byly prezentovany na projektovém setkani, které se uskutecnilo v Ostravé 25.10.2022 a organizovala ho
Ostravska univerzita. Probéhla diskuze a sdileni dobré praxe k nastavovani virtualnich a kombinovanych mobilit na jednotlivych
Vs,

Cil byl splnén.

2. Nedostatecné
nastaveni procesi
validace a evidence
virtudlnich a
kombinovanych
mobilit

Tento cil byl koordinovan kolegy na Univerzité Karlové cestou dotaznikového Setfeni se na zpojenych univerzitach poptdvalo
stavajici nastaveni a plany do budoucna u virtualnich/kombinovanych mobilit pFijizdéjicich a vyjizdéjicich studentd, dale u
ptijizdéjicich a vyjizdéjicich zaméstnanca.

Vysledky byly prezentovany na projektovém setkani konaném na platformé MS Teams, 6.9.2022.

Cil byl spInén.

3. Nedostatecna
podpora udrZitelnosti
virtudlnich a
kombinovanych
mobilit na éeskych V3

Tento cil byl koordinovan kolegy na Univerzité Karlové: UK pfipravila formulat, jehoz cilem bylo ziskat informace od riznych
aktéra ve fokusni skupiné na univerzitdch, ktefi maji zkusenosti s VM/KM a mohou svym vhledem pfispét k udrzitelnosti
téchto mobilit.

Vysledky doporuceni jednotlivych univerzit, pak na UK shrnuli v prezentaci, kterou nachystali pro spole¢né setkani konané na
platformé MS Teams, 14.6.2022.

Cil byl splnén.

4.Limitované
zkusenosti s
virtudlnimi a
kombinovanymi
mobilitami studentd v
kontextu metod
internacionalizace
kurikula.

Tento cil byl koordinovan zastupci z Ostravské univerzity, ktefi pfipravili dotaznikové Setfeni zamérené na vedouci kateder,
oddéleni, Ustavd nebo ateliéru. Tento dotaznik byl zacilen na zkusenosti s virtualnimi a kombinovanymi mobilitami student(
na ceskych vysokych $kolach. Viechny vysoké skoly véetné ZCU mély moznost komentovat znéni dotazniku a pridat vlastni
podnéty.

Zastupci Ostravské univerzity vysledky Setfeni prezentovali pfi projektovém setkdni 25.10.2022, které se konalo prezencné v
Ostravé, zaroven sdileli dobrou praxi a praktické zkusenosti s COIL a BIP na OU.

Cil byl spInén.




5. Malé priklady dobré
praxe ze sféry

ze.lr:e’sltrta:eckych mobilitou. Termin pro vyplnéni byl do konce kvétna 2022. Sdilené informace byly zpracovany a prezentovany na spole¢ném
vir ua.nlc a . setkani, které se konalo na platformé MS Teams, 14.6.2022.
kombinovanych . M
- Cil byl splnén.
\mobilit

Tento cil byl koordinovan zastupci Univerzity Hradec Kralové, zastupci z UHK pfipravili dotaznik pro zaméstnance zapojenych
VVS, s doporudenim Géasti min. 3 zaméstnanc za kazdou univerzitu, ktefi maji zkusenost s virtualni ¢ kombinovanou

6. MozZnosti vyuZiti
blended mobilit na
uvs

Tento cil byl koordinovén spole¢né zapojenymi UVS.

PInéni vystupi
projektu

Uvedte vystupy projektu a do jaké miry byly splnény, pfipadné dlivod, pro¢ spinény nebyly.

1. Doporuceni pro
rozvoj
virudlnich/kombinovan
ych mobilit se
zahrani¢nimi partnery
a pracovni checking list

Se zahrani¢nimi partnery byly v pribéhu projektu diskutovany podminky a moznost zaclenéni virtualnich mobilit do bézné
nabidky pro zahraniéni studenty. Zkusenosti zahrani¢nich partneru se velmi lisily dle destinace, velikosti i zamé¥eni vysoké
Skoly. Z diskuzi pfedevsim vyplynula skutec¢nost, Ze fyzické a virtualni moblity maji odliSnou cilovou skupinu student(. Checking
list, ktery koordinovala a navrhovala UHK, byl zaslan k pfipominkovéni na ZCU v z&fi 2022. V checking listu bylo tieba jasné
ustanovit zodpovédnosti a Ukoly jednotlivych zapojenych instituci, tj. stanovit si, jaké instituce budou zapojeny, cil spoluprace,
kde bude mobilita probihat, kdo bude za realizaci zodpovédny, jaké maji byt vystupy a uznatelnost na jednotlivych institucich.
Neméné dlleZité je i Casové rozmezi a to nejen termin, ale ¢asovd pasma Ucastnikd, frekvence a pomér online a on-site setkani
u KM. Jaké bude technické zazemi, kdo ho poskytne. Je nutné si predem co nejvice ujasnit obsah, aktivity, pribéznou reflexy,
pocty Gcastnikd, jejich evidenci. VSechny tyto aspekty jsou zahrnuty do finadlni verze formuldre checking listu a zohlednény byly
i zkusenosti zahrani¢nich partnerd.

Splnéno.

2. Doporuceni pro
validaci a evidenci
virtudlnich a
kombinovanych
mobilit a pro
souvisejici procesy na
vysokych skolach

Z dotazniku vyplynulo, 7e ZCU eviduje virtualni mobility student(i jako vétsina ostatnich univerzit - stejné jako fyzické moblity.
Nastaveni proces( a evidence virtudlnich mobilit studentd na ZCU je stejné jako u fyzickych mobilit. Na ZCU nejsou zatim
virtudlni/kombinované mobility pro pfijizdéjici zaméstnance procesné nastaveny, Fesi se tedy individualné. Nicméné jejich
pocet je zatim v jednotkach.U virtualnich mobilit vyjizdéjicich zaméstnanct na ZCU zale#i na raznych faktorech (moznosti
financovani, ¢asové néroénost, uznatelnost, rizna evidence na katedrach/fakultdch), mobilita nemusi byt viibec evidovana.
Pokud je virtualni mobilita realizovand v ramci projektu Erasmus+ apod. je procesni nastaveni stejné jako u fyzickych mobilit.
Je potreba nastavit jednotné standardy, metodiky, také odstranit systémové nedostatky.
Splnéno.

3. Soubor navrh( pro
opatreni k podpore
udrzitelnosti
virtudlnich a
kombinovanych mobilt
na vysokych skolach

Formular, ktery pripravili na UK, jsme na ZCU vyplnili s ohledem na Setreni ve fokusni skupiné. Vychazeli jsme ze zkuSenosti
akademickych pracovnikd, administrativy, managementu a student( s virtudlnimi/kombinovanymi mobilitami na ZCU. Fokusni
skupina se uskutecnila 6.5.2022, v po¢tu 10 osob. (1 zastupce managementu ZCU (Prorektor pro internacionalizaci) + akademik

Fakulta ekonomickad, 2 zastupci akademik (prodékan Fakulty strojni,prodékan Fakulty ekonomické), 1 student 4. ro¢niku
(Fakulta ekonomickad), 3 fakultni koordinatofi mobilit (Fakulta ekonomicka, Fakulta strojni a Fakulta aplikovanych véd), 2
zastupci International Office/koordinatofi mobilit (Rektorat), 1 zastupce International Office /moderator (Rektorat). Zpétnou
vazbu a doporuéeni jsme UK poskytli do konce kvétna 2022. Témata zahrnovala oblasti jako motivaci akademikd, finanéni
zajisténi, technické zazemi, administrativni prekazky, predsudky, (ne)vhodnost pro praktické obory, hybridni vyuku, uznavani
jednotlivych kurza &i ndvrhy na nové moznosti. Soubor navrhd pro opatfeni k podpofe udrzitelnosti VM/KM byl soucasti
prezentace 14.6.2022 a zahrnoval témata jako definice pojmu, jednotnou metodiku evidence a vykazovani, uznavani VM/KM

4. Vysledky Setfeni
mezi vedoucimi
kateder

jako alternativy fyzické mobility, reflektovani VIM/KM v pracovni ndplni akademikd, jejich ohodnoceni, technickou a

Dotaznik k tomuto Setieni jsme obdrzeli na ZCU na konci zafi a sdileli s vedoucimi kateder a akademickymi pracovniky fakult,
ktefi maji praxi s realizaci nebo Ucasti na virtudinich nebo kombinovanych mobilitach a mohli sidlet své poznatky a zkusenosti.
Rozmezi pro vypliovani dotazniku bylo stanoveno na 20. 9. do 16. 10. 2022. Vyhodnoceni a vysledky byly prezentovany na
zavérecné schlizce v Ostravé dne 25.10.2022. Za ZCU se Géastnili kolegové se zamérenim na aplikované védy a ekonomii.
Nejoblibenéjsi platformou je na ZEU je MOODLE, ZOOM a MS Teams.

Splnéno.

5. Doporuceni pro
virtualni a
kombinované mobility
zaméstnanca s priklady

dobré praxe.

Doporuceni, ktera vyplynula pro kombinované virtualni mobility pro zaméstnance se tykali predevsim mobilit v ramci
programu Erasmus. Pozitivné byla hodnocena mozZnost finanéni i casové uspory, flexibilita ve vyuce na domaci univerzité,
nutnost fesit vizum, mozZnost pozvat napt. hostujiciho profesora, vyhodu moZnosti nastaveni blokové vyuky a napf. ivod do
vyuky lze realizovat pro vizové studenty, ktefi zatim nedisponuji vizem. Je vhodné pfedevsim pro kratkodobé mobility, mize
pomoci upevnit spolupréci, zahrnuje interaktivni workshopy a virtualni prohlidky, inovativni pfistupy. Tento typ mobilit je
inkluzivni pro zaméstnance s omezenim.

Splnéno.




6. Inovované
dokumenty vnitfnich
predpist jednotlivych
UVS a vlastni blended

mobility pedagogu i
studentu

pouze UVS

Zmény v feSeni

Pokud doslo v pribéhu feSeni ke zménam, uvedte je a vysvétlete pFicinu.

Cislo zmény Jednotlivé zmény (pfidejte Fadky dle potieby) Zdivodnéni
beze zmén
Pfehled o Pokud se jedna o pokraéujici projekt, uvedte, od kdy se realizuje a kolik finanénich prostiedka jiz bylo vyéerpano. V

pokracujicim projektu

pfipadé, Ze je planovano pokracovani projektu v dalSich letech, uvedte vyhled do budoucna.

Cerpani finanénich prostiedka (souhrnny

Rok realizace adaj)

Poznamka (pfipadné vyhled do

budoucna)

C15-2021

2021 481

V roce 2023 neplanujeme navazovat s
dalSim projektem.




Specifikace cerpani financni dotace na feSeni projektu *

Pridélena dotace na

R Cerpani dotace (v tis.
feSeni projektu -

Rozdil (v tis. K¢)

Rozdil (v %)

Ke
ukazatel | (v tis. K&) &
Kapitalové financni prostiedk
1. P P ¥ 0 0 0 0%
celkem
1.2 I?Iouhodoby nehmotny majetek (SW, 0 0 0 0%
licence)
13 SaTostlatné véci movité (stroje, 0 0 0 0%
zafizeni)
14 Ostatni technické zhodnoceni 0 0 0 0%
Bézné financni prostiedky
2. 361 361 0 0%
celkem
Osobni naklady:
2.1 Mzdy (véetné pohyblivych slozek) 175 175 0 0%
Ostatni osobni ndklady (odmény z
dohod o pracovni ¢innosti, dohod o
provedeni prace, popf. i nékteré
2.2 odmény hrazené na zdkladé 0 0 0 0%
nepojmenovanych smluv uzavienych
podle zdkona § 1746 odst. 2 ¢.
89/2012 Sb., ob&ansky zékonik)
Odvody pojistného na verejné
zdravotni pojisténi a pojistného na
23 socialni zabezpeceni a pfispévku na 60 60 0 0%
statni politiku zaméstnanosti a pridély
do socialniho fondu
Ostatni:
24 Ma.teriélnl' naklady (véetné drobného 10 10 0 0%
majetku)
25 Sluzby a naklady nevyrobni 0 0 0 0%
2.6 Cestovni nahrady 96 96 0 0%
2.7 Stipendia 20 20 0 0%
Celkem bézné a kapitalové
3. 361 361 0 0%

financni prostiedky

Blizsi zdtivodnéni ¢erpani v jednotlivych polozkach (pfidejte fadky pod

le potfeby)

Cislo polozky (viz
predchozi tabulka)

Nazev vydaje a jeho zdlivodnéni

Castka (v tis. K¢)

Cerpano ve formé mimoradnych odmén pro zapojené aktéry na ZCU, co? zahrnovalo
koordinatory Odboru International Office, koordinatory na fakultach a katedrach,

. . N N . v P v N o 175
21 administrativni zaméstnance rektoratu, ktefi se podileli na pfipravé podkladl pro
analyzy i setkani
23 Zakonné odvody jsou v souladu s poloZzkou 2.1, tedy 33,8% na socialni a zdravotni 60
: pojisténi a 0,3% na socidlni fond (celkem 34,1% k poloZce 2.1)
2.4 Ndkup materialu (kancelafské potteby, IT technika) 10
Cesty na partnerské univerzity v zahrani¢i (KTH Stockholm, OTH Amberg-Weiden,
ESIEE Paris, Universitat Osnabrtick), sdileni dobré praxe a konzultace k virtualnim
2.6 mobilitdm a kombinovanym mobilitdm. Cesty na spolecnd setkani v ramci projektu 96
CRP+ VM, z4vérecné setkdni v ramci projektu na OSU v Ostravé, cesta na konzultaci na
téma virtudlni a blended mobility na UPOL , Olomouc.
Stipendia Cerpdana v ramci zapojeni studentl do zpracovani podklad(i a pomoci pfi
2.7 organizaci online setkania aktualizaci webovych stranek tykajici se prislusné sekce 20

VM/BM.

* V8§ vyplni pouze #luté podbarvena pole tabulky.
Poznamka: V pfipadé, Ze potrebujete sdélit dalsi doplrujici informace, uvedte je v pfiloze.




Akademie muzickych uméni v Praze

Rozvojovy projekt na rok 2022

Formular pro zavérecnou zpravu - dilci ¢ast projektu

Program:

Centralizovany rozvojovy program pro rok 2022

Tematické zaméreni:

e) rozvoj internacionalizace vysokych skol

Nazev projektu:

UDRZITELNOST A DALSi ROZVOJ VIRTUALNICH MOBILIT NA VYSOKYCH SKOLACH

Obdobi feseni

0d: 1.1.2022 Do: 31.12.2022

projektu:

Dotace v tis. K¢: Celkem: V tom bézné finanéni prostiedky: V tom kapitalové finanéni prostiedky:
PoZadavek 300 300 0

Cerpano 300 300

Zakladni informace

Hlavni fesitel Kontaktni osoba

Jméno: Prof. Mgr. Jan Hancil Mgr. Klara Banotova

vS: Akademie muzickych uméni v Praze Akademie muzickych uméni v Praze
Adresa/Web: Malostranské namésti 12, 118 00, Praha 1 Malostranské namésti 12, 118 00, Praha 1
Telefon: 234244507 234244567

E-mail: jan.hancil@amu.cz klara.banotova@amu.cz

ZPRAVA O PRUBEHU RESENi PROJEKTU

Cil projektu

Uvedte stanoveny cil a uvedte, do jaké miry byl splnén, pfipadné divod, pro¢ splnén nebyl.

1. Variabilita
pozadavku a potieb
pfi spolupraci se
zahraniénimi VS p¥i
rozvoji virtualnich a
kombinovanych
mobilit.

Tento cil byl koordinovan zastupci Univerzity Hradec Kralové: V zafi na UHK vznikl navrh check listu na zakladé zkusenosti s
realizaci virtualnich mobilit se zahrani¢nimi partnery. Tento navrh byl nasledné konzultovén a upravovan na zakladé
komunikace s fakultnimi koordinatory a zahrani¢nimi partnery. UHK konzultovala se zahrani¢nim oddélenim MidSweden
University (SE), kde maji dlouhodobou praxi s virtualni vyukou. Ndsledné byl ndvrh zaslan k Gpravam, doporucenim a schvéleni
ostatnin zapojenym univerzitam. VSechna doporuceni byla peclivé zvazena a vétsina byla zapracovéana. Poté byla finaIni verze
sdilena s ostatnimi zapojenymi univerzitami.

Vysledky byly prezentovany na projektovém setkani, které se uskutecnilo v Ostravé 25.10.2022 a organizovala ho Ostravska
univerzita. Probéhla diskuze a sdileni dobré praxe k nastavovani virtualnich a kombinovanych mobilit na jednotlivych VS.
Cil byl splnén.

2. Nedostatecné
nastaveni procesu
validace a evidence
virtudlnich a
kombinovanych

bili

Tento cil byl koordinovan kolegy na Univerzité Karlové cestou dotaznikového Setfeni se na zpojenych univerzitach poptavalo
stavajici nastaveni a plany do budoucna u virtualnich/kombinovanych mobilit pfijizdéjicich a vyjizdéjicich studentd, dale u
prijizdéjicich a vyjizdéjicich zaméstnancu.

Vysledky byly prezentovany na projektovém setkani konaném na platformé MS Teams, 6.9.2022.

Cil byl splnén.

3. Nedostatecna
podpora udrZitelnosti
virtudlnich a
kombinovanych
mobilit na éeskych V§

Tento cil byl koordinovan kolegy na Univerzité Karlové: UK pfipravila formuldf, jehoZ cilem bylo ziskat informace od riiznych
aktérd na univerzitach ktefi maji zkudenosti s VM/KM a mohou svym vhledem pfispét k udrZitelnosti téchto mobilit.
Vysledky doporuceni jednotlivych univerzit, pak na UK shrnuli v prezentaci, kterou nachystali pro spole¢né setkani konané na
platformé MS Teams, 14.6.2022.

Cil byl splnén.

4.Limitovane
zkuSenosti s
virtudlnimi a
kombinovanymi
mobilitami studentd v
kontextu metod
internacionalizace

Tento cil byl koordinovan zastupci Ostravskou univerzitou, kde pfipravili dotaznikové Setfeni zamérené na vedouci kateder,
oddéleni, Gstavi nebo ateliéru. Tento dotaznik se zaméfil pravé na jejich vnimani a zkusenosti s virtualnimi a kombinovanymi
mobilitami studentt na ¢eskych vysokych skolach. VSechny vysoké skoly véetné UHK mély moZnost komentovat znéni
dotazniku a pridat vlastni podnéty.

Zastupci Ostravské univerzity vysledky Setfeni prezentovali pfi projektovém setkani 25.10.2022, které se konalo prezencné v
Ostravé, zaroven sdileli dobrou praxi a praktické zkusenosti s COIL a BIP na OU.

Cil byl splnén.

(kurikula,

5. Malé priklady dobré
praxe ze sféry
zaméstnaneckych
virtudlnich a
kombinovanych
mobilit

Tento cil byl koordinovan zastupci Univerzity Hradec Kralové, na UHK jsme pfipravili dotaznik pro zaméstnance zapojenych
VVS, s doporucenim, aby se Gcastnili alespori 3 zaméstnance za kazdou univerzitu, ktefi maji zku$enost s virtudlni mobilitou.
Termin pro vypInéni byl do konce kvétna. Sdilené informace jsme pak zpracovali a prezentovali na spole¢ném setkdni
konaném na platformé MS Teams, 14.6.2022.

Cil byl spInén.




6. MozZnosti vyuZiti
blended mobilit na
uvs

Tento cil byl koordinovan spole¢né zapojenymi UVS, kdy spolupracujici UVS: JAMU, AMU a AVU v pribéhu celého roku 2023
prozkoumdvaly a spole¢né vyhodnocovaly dalsi mozZnosti vyuziti blended mobilit ve specifickém prostfedi uméleckych
vysokych skol (kde je format Cisté virtualnich mobilit vétsinou nevyhovujici). Kromé priibézné komunikace se zahrani¢nimi
partnery probéhlo nékolik desitek blended mobilit navazanych na vyuku a konkrétni umélecké projekty a bylo konstatovéno,
e z formétu blended mobilit mohou UVS skute¢né profitovat. Navazanim & prohloubenim kontaktd s relevantnimi
zahrani¢nimi institucemi a prednimi odborniky a umélci v oboru a jejich zapojenim do vyukového procesu prostiednictvim
alternativnich forem mobilit podpofilo a napomohlo rozvoji internacionalizace a k rozsifeni studijnich a vyukovych moZnosti.
Cil spInén.

PInéni vystupi
projektu

Uvedte vystupy projektu a do jaké miry byly splnény, pfipadné diivod, pro¢ spinény nebyly.

1. Doporuceni pro
rozvoj
virudlnich/kombinovan
ych mobilit se
zahrani¢nimi partnery

Na ZaKlade Celorocnino pruzKUmu Kapacit @ preferencr zanranicnich partneru a testovant KONKFetnich virtuamich cf
kombinovanych mobilit pedagogu a studentl jsme schopni v zévéru projektového obdobi shrnout doporu¢eni AMU ohledné
spoluprace v blended formatu takto:

eInvestovat do technologii nezbytnych pro online vyuku, inovovat vybaveni
eInformovat intenzivnéji studenty a pedagogy o prinosech blended formatu mobilit
eInovovat vnitini predpisy tak, aby zahrnovaly prvek blended mobilit
e\/yhleddvat nové pfilezitosti a aktivity pro néz je blended format pfinosem
eZaméfit se na dlouhodobé mezinarodni projekty s vysokou pridanou hodnotou (nejen umélecké, ale Sirsi mezindrodni
spoluprace)
e\/yuZzit virtualniho formatu pti navazani spoluprace s odborniky, ktefi jsou jinak ,nedostupni” (napf. virtualni mentoring ve
filmovém pramyslu)
eRozfazovani vyuky a rozdéleni na virtualni a prezencéni slozku

Snlnéno

2. Kontrolni seznam
ukol (tzv. ,checking
list“) pro pripravu
implementace
virtudlnich mobilit a
smisenych/blended
mobilit ve spolupraci
se zahrani¢nimi
partnery.

PF¥i pFipravé checking listu jsme se zaméfili na oblasti organizace VM/KM a pokladali jsme si otazku, co vie musime se
zahrani¢ni vysokou Skolou komunikovat: Musime si jasné stanovit, které instituce budou zapojeny, co je cilem nasi spoluprace,
kde bude mobilita probihat, kdo bude za realizaci odpovédny, jaké maji byt vystupy a uznatelnost na jednotlivych institucich.
Také nas zajima ¢asové rozmezi a to nejen termin, ale ¢asova pasma ucastnikd, frekvence a pomér online a on-site setkani u

KM. Je dlleZité si predem vyjasnit, jaké bude technické zazemi, kdo ho poskytne. Méli bychom si pfedem co nejvice ujasnit

obsah, aktivity, pribéZnou reflexi. Musime si pfedem ujasnit pocty Ucastnik(, jejich evidenci. VSechny tyto aspekty jsme
zahrnuli do findIni verze formulare checking listu.
Splnéno.

3. Vlastni virtualni
mobility nebo
smisené/blended
mobility pedagogi i
studentt dle
jednotlivych
odbornosti provértujici
tuto formu v redlném
prostiedi uméleckych
VVS v Ceské republice i
u jejich zahranicnich
partner(. Posileni a
rozvoj mezinarodniho
prostiedi a
mezinarodniho
aspektu vyukového
procesu na VS a
obohaceni vyukovych
aktivit o alternativni

formy mobilit.

V ramci tohoto CRP se na vSech 3 fakultdch AMU v roce 2022 realizovala fada zajimavych a oborové pfinosnych smisenych
mobilit a v ndvaznosti na to jsme posilili zahrani¢ni partnerské vztahy. Na zakladé této prileZitosti jsme mohli provérit tuto
formu alternativnich mobilit v redIném prostredi zahrani¢nich uméleckych vysokych skol. Nize uvadime pro ilustraci dva
ptiklady vétsich projektl/vlastnich smisenych zahraniénich mobilit:

1. Spoleény hudebni projekt studenti a pedagogi HAMU a Akademija za glasbo Univerze v Ljubljani
Studenti Katedry zpévu a operni rezie a Katedry dirigovani HAMU nastudovali pod odbornym dramaturgickym vedenim
hudebni program z obdobi pozdni renesance a raného baroka, ktery spole¢né se studenty Ljubljana Academy of Music
predstavili 21. 4. 2022 slovinskému publiku v Ljubljani. Koncert prenasela slovinska verejnopravni televize.
*Z CRP Virtualni mobility jsme podpotili vyjezd 5 studentl a 2 pedagogu
eAkce méla nékolik online sloZek: spolec¢né zkousky, organizacni porady, televizni pfenos a zavérec¢né shrnujici setkani
ePfinosy: finan¢ni a ¢asova Uspora, vice Casu na pfipravu
ePredpoklady realizace: nadstandardni technické vybaveni na obou strandch vcetné technologii pro low-latency prenos,
ozvuceni mistnosti

2. Ucast student(l a pedagogii Katedry tance (HAMU) na Festivalu SHARE
2.-5.6.2022 v Bratislavé
Prezentace studentskych choreografickych praci

Vedeni workshopu prezentacnich dovednosti pedagozkou HAMU

Udast studentd na workshopech piednich evropskych pedagogti

Diskuze a sdileni nazorud na vzdéldvani mezi studenty i pedagogy

Networking, navazani dialogu se 7 dalsimi uméleckymi VS
Reprezentace programu katedry tance HAMU a trend( ve vzdélavani
*Z CRP Virtualni mobility jsme podpotili vyjezd 7 studentl a 1 pedagozky
eAkce méla nékolik online sloZzek: odborné workshopy a diskuze pedagogti o trendech ve vyuce
eFestival SHARE je platforma pro konfrontaci vysledk( uméleckych a vzdélavacich aktivit na evropskych univerzitach. Festival
prezentoval dila profesional(i v oblasti choreografie a praci pedagogl pfi vychové budoucich profesiondlnich taneénich
interpretd.
Splnéno.




n 3 Procesni nastaveni virtualnich a smiSenych mobilit studentd na AMU je podobné jako u fyzickych mobilit. Pokud je virtualni
) novoval.‘wf , nebo spiSe smiSena mobilita realizovand v ramci projektu Erasmus+, je procesni nastaveni stejné jako u fyzickych mobilit -
dokumenty vnitfnich I - . - . P P o . v -
Y L mobilitu evidujeme v nastroji EK Beneficiary Module a oznacime ji odpovidajicim zpUsbem. Zaznam o fyzické ¢asti mobility
predpist jednotlivych . M R, e . .
UVE tahu k potom zaneseme do systému KOS. Do roku 2022 vsak nebyly virtualni ani smisené mobility nijak ukotveny ani popsany ve
L, ’ve vz a. u A vnitfnich predpisech. Jednou z aktivit realizovanou v ramci tohoto CRP tedy bylo vytvorit metodicky pokyn prorektora pro
virtudlnim mobilitam a

" mezinarodni zaleZitosti, ktery by zahrnoval podminky pro realizaci a ohodnoceni virtudlnich a smiSenych mobilit. Vysledny
sm|ser1.yr’n/blendiad novy dokument ve vztahu k virtualnim a smisenym mobilitdm na AMU je nasledujici: Metodicky pokyn prorektora pro
mOblh?an’j (napr. mezinarodni vztahy, uméleckou ¢innost a styk s absolventy a vefejnosti ¢. 2/2022 - Podrobnosti k programu individualni
, m,e,t?dmk,y pokynl .| krdtkodobé zahranic¢ni mobility studentu (tzv. freemover), ktery v sobé zahrnuje i moznost realizovat mobilitu ve virtualnim ¢i
tykajici se financovani v . ; . . .
.. . smiseném formatu a je uloZen zde: https://www.amu.cz/cs/uredni-deska/predpisy/pokyny-prorektoru/.
kratSich mobilit do 5
dnd). Spinéno
Cilem této etapy CRP v roce 2023 pro AMU bylo analyzovat a vyhodnotit pfFistup parterskych instituci k alternativnim, zejména
k blended mobilitam. Po cely rok jsme se vénovali intenzivni komunikaci s partnerskymi zahrani¢nimi institucemi se zamérem
zjistit jejich vstficnost a ochotu tuto formu mobilit otestovat ¢i ukotvit ve studijnich programech. Pribézné zastupci viech tfi
fakult (HAMU, FAMU a DAMU) s partnerskymi Skolami o formatu blended mobilit komunikovali, sdileli dobrou praxi a vedli
diskuse 0 mozném nastaveni takovychto mobilit do budoucna. Navazané ¢i prohloubené vztahy napomohly k dalSimu rozvoji a
posileni dlouhodobéjsi spoluprace se zahrani¢nimi odborniky a vyznamnymi institucemi v oboru, coz pfispélo ke zvySovani
kvality studia na AMU v souladu se strategickymi zaméry Skoly. Vystupy z tohoto projektu Skola vyuZije k dalSimu rozvoji
5. Analyza

mezinarodniho prostfedi na AMU a k dal$imu sméFfovani mezinarodnich aktivit a celkové vzdélavaciho procesu na AMU v

vyhodnocujici pfistup souladu se strategickymi zaméry AMU

jednotlivych
partnerskych
zahrani¢nich vysokych
umeéleckych skol a
doporuceni pro
realizaci alternativnich
forem mobilit na
ceskych uméleckych
VVS.

Na zakladé pribézného Setfeni jsme ve spolupraci se zahrani¢nimi partnery shrnuli pfinosy a pretrvavajici problematické
oblasti virtualnich a zejména kombinovanych mobilit v oborech performativniho uméni:

Ptinosy blended mobilit pro umélecké obory:
eUspora ¢asu, financi, Zivotniho prostiedi
*\/yssi flexibilita pri pripravach a planovani
eMoznost kombinovat praktickou vyuku ¢i umélecké vystoupeni nebo spolupraci s virtudini teoretickou pfipravou
o\/y$si ,, dostupnost” zahranicnich pedagogt, odbornikd, mentor( ve virtudlnim prostredi

Problematické oblasti blended mobilit v uméleckych oborech:
ePFetrvavajici nizky zdjem o online aktivity hlavné v bézné vyuce (zdjem o BM spis v projektech, ne v béZné vyuce)
ePro nékteré umélecké obory ¢i aktivity na UVS je online format zcela nevhodny
*\/ysoké naroky na technické vybaveni: kvalitu pfenosu, ozvuceni, technologie — na obou stranach
oNizsi standard vyuky ¢i uméleckého zazitku
Splnéno.

Zmény v feSeni Pokud doslo v priibéhu feseni ke zménam, uvedte je a vysvétlete pficinu.

Cislo zmény Jednotlivé zmény (pfidejte Fadky dle potieby) Zduvodnéni

beze zmén

Pfehled o

Pokud se jedna o pokraéujici projekt, uvedte, od kdy se realizuje a kolik finanénich prostiedka jiz bylo vyéerpano. V
pokracujicim projektu

pfipadé, Ze je planovano pokracovani projektu v dalsich letech, uvedte vyhled do budoucna.

i Cerpani finanénich prostredki (souhrnny Poznamka (pfipadné vyhled do
Rok realizace .
udaj) budoucna)
V roce 2023 neplanujeme navazovat s
C15-2021 2021 359 pland

dal$im projektem.




Specifikace cerpani financni dotace na feSeni projektu *

Pridélena dotace na

R Cerpani dotace (v tis.
feSeni projektu -

Rozdil (v tis. K¢)

Rozdil (v %)

Ke
ukazatel | (v tis. K&) &
Kapitalové financni prostiedk
1. P P ¥ 0 0 0 0%
celkem
1.2 I?Iouhodoby nehmotny majetek (SW, 0 0 0 0%
licence)
13 SaTostlatné véci movité (stroje, 0 0 0 0%
zafizeni)
14 Ostatni technické zhodnoceni 0 0 0 0%
Bézné financni prostiedky
2. 300 300 0 0%
celkem
Osobni naklady:
2.1 Mzdy (véetné pohyblivych slozek) 50 50 0 0%
Ostatni osobni ndklady (odmény z
dohod o pracovni ¢innosti, dohod o
provedeni prace, popf. i nékteré
2.2 odmény hrazené na zdkladé 0 0 0 0%
nepojmenovanych smluv uzavienych
podle zdkona § 1746 odst. 2 ¢.
89/2012 Sb., ob&ansky zékonik)
Odvody pojistného na verejné
zdravotni pojisténi a pojistného na
23 socialni zabezpeceni a pfispévku na 18 18 0 0%
statni politiku zaméstnanosti a pridély
do socialniho fondu
Ostatni:
24 Ma.teriélnl' naklady (véetné drobného 0 0 0 0%
majetku)
25 Sluzby a naklady nevyrobni 22 12 -10 -3%
2.6 Cestovni nahrady 120 110 -10 -3%
2.7 Stipendia 90 110 20 7%
Celkem bézné a kapitalové
3. 300 300 0 0%

financni prostiedky

Blizsi zdtivodnéni ¢erpani v jednotlivych polozkach (pfidejte fadky pod

le potfeby)

Cislo polozky (viz
predchozi tabulka)

Nazev vydaje a jeho zdlivodnéni

Castka (v tis. K¢)

2.1

Cerpano ve formé mimoradnych odmén pro zapojené aktéry na AMU, co? zahrnovalo
koordinatory oddéleni zahranicnich vztah( na fakultach i rektoratu, projektové
oddéleni, administrativni zaméstnance rektoratu, ktefi se podileli na pfipravé
podkladu a fizeni projektu.

50

23

Zakonné odvody jsou v souladu s poloZzkou 2.1, tedy 33,8% na socialni a zdravotni
pojisténi a 0,3% na socidlni fond (celkem 34,1% k poloZce 2.1)

18

25

Sluzby a ndklady nevyrobni byly cerpany na administrativni tkony, IT sluZby a preklady.
Naklady byly mirné nizsi nez, jsme oéekavali, pfesun zdrojt do stipendii v rdmci
povoleného limitu 3%.

12

2.6

Cesty na partnerské instituce v zahranici, sdileni dobré praxe a konzultace k blended a
virtualnim mobilitam. Naklady byly mirné nizsi nez, jsme ocekavali, pfesun zdrojli do
stipendii v rdmci povoleného limitu 3%.

110

2.7

Stipendia ¢erpédna v ramci zapojeni studentd do blended mobilit a umélecko-
vzdélavacich projektu. Zapojeni studentl bylo vyssi, nez jsme na zacatku
predpokladali. Navyselni v rdmci povoleného limitu do 7%.

110

* V§ vyplni pouze #luté podbarvena pole tabulky.
Poznamka: V pfipadé, Ze potrebujete sdélit dalsi doplrujici informace, uvedte je v pfiloze.




Janackova akademie muzickych uméni

Rozvojovy projekt na rok 2022

V7 v 7

Formular pro zavérecnou zpravu - dilci ¢ast projektu

Program:

Centralizovany rozvojovy program

Tematické zaméreni:

e) rozvoj internacionalizace vysokych $kol

Nazev projektu:

UDRZITELNOST A DALSi ROZVOJ VIRTUALNICH MOBILIT NA VYSOKYCH SKOLACH

Obdobi feseni 0d: 1. 1. 2022 Do: 31. 12. 2022

projektu:

Dotace v tis. K¢: Celkem: V tom bézné finanéni prostiedky: V tom kapitalové finanéni prostiedky:
PoZadavek 300 300 0

Cerpano 300 300

Zakladni informace

Hlavni fesitel Kontaktni osoba
Jméno: prof. MgA. Ing. lvo Medek, Ph.D. Ing. Monika K6rmendyova
vS: Janackova akademie muzickych uméni Janackova akademie muzickych uméni
Adresa/Web: Beethovenova 2, 662 15 Brno, www.jamu.cz Beethovenova 2, 662 15 Brno, www.jamu.cz
Telefon: 542591 136 420542 591 131
E-mail: medek@jamu.cz kormendyova@jamu.cz

ZPRAVA O PRUBEHU RESENi PROJEKTU

Cil projektu

Uvedte stanoveny cil a uvedte, do jaké miry byl splnén, pfipadné divod, pro¢ splnén nebyl.

6. MozZnosti vyuZiti
blended mobilit na UVS

Reseni projektu jen potvrdilo, ze v kontextu virtualnich mobilit jsou blended mobility jedinou moznou formou pro vyuziti v
oblasti uméni, hudebniho a divadelniho pak zejména. On-line ¢ast je cilena na prezentace umélct a jejich pFistupl k tvorbé,
teoretického uchopeni problém a diskuse. Nezbytnou soucasti je pak fyzicka pritomnost umélci-pedagogli s prezentaci jejich
uméleckych vykont (podiové prezentace - pfedstaveni, koncerty, ap.) demostrujici Zivé to, co bylo v pfedchozi on-line etapé
anticipovano. Rovnéz v oblasti vyuky probihajici bud zcela individualné nebo v malych kolektivech je fyzicka pfitomnost
pedagoga nenahraditelna vzalenou formou vyuky. Ovéfili jsme také studentské blended mobility. Blize ve Zpraveé k feseni
projektu

PInéni vystupi
projektu

Uvedte vystupy projektu a do jaké miry byly splnény, pfipadné dlivod, pro¢ spinény nebyly.

Doporuceni pro rozvoj
VM/KM ve spolupréci
se zahrani¢nimi
partnery

Doporuceni plné vychdzi z vy$e uvedeného odstavce (MoZnosti vyuZiti blended mobilit na UVS). Pfi vhodném zkombinovéni on-
line pfistupu pro rtizné formy prezentaci a pfednasek teoretické podoby doprovédzené workshopem nebo koncertem ¢i
pFedstavenim jiz s fyzicky pfitomnym umélcem-pedagogem a pfipadné naslednym on-line pokracovanim mobility i
evaluaci, Ize formu blended mobilit realizovat i v prostfedi uméleckého vzdélavani. Je pfirozené, Ze u riznych uméleckych
druhl bude vhodnost takového feseni i forma realizace rGznd a i rizné zdvisla na charakteru a kvalité technologické realizace -
coz se tyka zejména hudebniho uméni, kdy je nutné mit kvalitni zafizeni pro pfenos zvuku na obou strandch systému, aby
nedochazelo k vyraznéjsimu zkreslovani, ptipadné rdzné, jiz existujici, low-latency systémy pro spole¢né produkce . Tam se
ovSem nardzi na zasadni problém nutného technického vybaveni jak na strané pedagoga, tak zejména na strané studenta, coz
pfi individudlni vyuce hudebnich SP je fesitelné jen ve specialnich pfipadech. Stejnym zplsobem hraje roli technologicka
podpora v pfipadé divadelniho (pohybového, tane¢niho ¢i péveckého) vzdélavani, kdy se v pfipadé vicecetné
studijni skupiny obtiZze nasobi. Je tfeba si také uvédomit, ze tvréi projekty (workshopy, inscenace) vyzaduji nejen
technologie spojené s pfenosem, ale také je tfeba pro na né navazujici samostudium a hodnoceni vytvofit zaznam
workshopu v kvalité, ktera samostudium umozni. Tento zplsob prace tedy generuje dalsi aktivity vyzadujici
personalni zabezpeceni technického feSeni (zde tedy plvodni G€el Uspor spojeny s omezenim cestovnich nakladu
naopak zvySuje finan¢ni zabezpeceni realizace tohoto typu mobilit).

Checking list pro
pfipravu VM/KM ve
spolupraci se
zahrani¢nimi partnery

Do spoluprace byly zapojeny nejen zahraniéni UVS, ale vzhledem ke specifikim jednotlivych druhii uméni a &innosti v ramci
nich, které maji odlisny chyrakter (napf. v hudbé mezi uménim interpretacnim a skladatelskym) i vybrané osobnosti jednotlivé.
Hlavni komunikace probé&hla mezi JAMU a partnerskymi $kolami (RC Den Haag, umdk Wien,AKU Banska Bystrica, EASD de
Galicia a University of Music and Performing Arts Graz), z individualnich osobnosti je nutno vyzvednout piedniho
Ceského, v Berliné plsobiciho skladatele Ondfeje Addmka, slovinského operniho reZiséra Rocca, slovenskou expertku na
tanecni techniky Limon a Gragam Janu Letenajovou a dal3ich - viz nize.




Vlastni blended
mobility pedagogl i
studentd dle
jednotlivych
odbornosti provérfujici
tuto formu v redlném
prostiedi uméleckych
VS v CRijejich
zahranic¢nich partnerd
v poctu 8=10 na jednu
UVvs.

Vzhledem ke skuteénosti, 7e UVS neziskaly samostatny CRP pro tuto oblast a byly pfifazeny k projektu UHK, byly prostfedky na
vlastni mobility Fadové zredukovany. Proto nabylo mozno byly realizovény jen nékteré z plvodnim projektu planovanych
blended mobilit. Uskutecnilo se: BM Ondieje Adamka - on-line workshop se studenty Katedry kompozice a multimedidini

tvorby a jeho tydenni fyzicky pobyt. Podobnou strukuturu - workshop a prezentace, v dalsich pripadech koncertni povahy a
diskuse, mély pobyty dua prednich svétovych interpretd Maya Homburger a Barry Guy (housle, kontrabas), slovenského
klaviristy Ivana Sillera, slovinského operniho reziséra Rocca. BM opacnym smérem - tedy od pedagogt JAMU smérem k
zahrani¢nim studentdm realizoval Prof. Medek na Akadémii umenia v Banské Bystrici. Dale byly ralizovana mobilita Keitha
Homera (Redbridge Drama Centre, UK) zaméFfena na metody prace s dospélou divadelni skupinou, Martiny
Oslejskové (Kanada) zaméfena na Brodway techniku muzkalovéo zpévu, Jany Letenajové (SK) zaméfena na
predchazeni Urazim a pretizeni téla pomoci fyzio cviceni. Studenti specializace fyzického divadla participovali na
blended mobilité v ramci Blended Intensive Programme pod vedenim F. Llery Rodrigueze (ESAD de Galicia ve
spolupraci s University of Music and Performing Arts Graz) zaméfené na Commedii dell"arte.

Inovované dokumenty
vnitfnich pfedpisd
jednotlivych UVS

Vnitrni predpisy JAMU umoznuji i v soucasné podobé realizaci vsech druhd mobilit véetné rliznych forem VM. Problematika
vzdalené vyuky byla podrobné fesena participaci JAMU na CRP UK 2022. Na zakladé vystupu tohoto projektu budou nékteré
diléi zmény ohledné vzdalené vyuky promitnuty do pFipravovanych zmén v SZR, Statutu JAMU a vyhlagkach dékand v priibéhu
roku 2023.

Zprava vyhodnocujici
pristup jednotlivych
partnerskych
zahrani¢nich vysokych
umeéleckych skol a
doporuceni pro
realizaci alternativnich
forem mobilit na
¢eskych uméleckych VS

Jak jiz bylo vy3e uvedeno - vzhledem ke skutecnosti, 7e UVS neziskaly samostatny CRP pro tuto oblast a byly pfifazeny k
projektu UHK, byly prostfedky na vlastni mobility fadové zredukovany. Proto nabylo moZno byly realizovany jen nékteré z
puvodnim projektu a i moznost resersi "in situ" byla velmi omezena. Proto se vétSina diskusi s partnery v zahrani¢i omezila na
on-line komunikaci. Zavére¢na zprava proto predevsim sumarizuje aspekty, ke kterym se pfi diskusich doslo a promita v
zobecnéné podobé vysledky nékolika realizovanych mobilit v roce 2022.

Zmény v feSeni

Pokud doslo v pribéhu feSeni ke zménam, uvedte je a vysvétlete pFicinu

Cislo zmény

Jednotlivé zmény (pfidejte fadky dle potieby) Zdivodnéni

P(WIN]E

Pfehled o
pokracujicim projektu

Pokud se jedna o pokraéujici projekt, uvedte, od kdy se realizuje a kolik finanénich prostiedka jiz bylo vyéerpano. V
pfipadé, Ze je planovano pokracovani projektu v dalSich letech, uvedte vyhled do budoucna.

Poznamka (pfipadné vyhled do
budoucna)

Cerpani finanénich prostiedka (souhrnny

Rok realizace adaj)




Specifikace cerpani financni dotace na feSeni projektu *

Pridélena dotace na Cerpéni dotace (v tis
feSeni projektu - P Kg) " | Rozdil (v tis. K¢&) Rozdil (v %)
ukazatel | (v tis. K&)
Kapitalové financni prostiedk
1. P P ¥ 0 0 0 0%
celkem
1.2 I?Iouhodoby nehmotny majetek (SW, 0 0 0 0%
licence)
13 Sai’f\ostlatné véci movité (stroje, 0 0 0 0%
zafizeni)
14 Ostatni technické zhodnoceni 0 0 0 0%
Bézné financni prostiedky
2. 300 300 0 0%
celkem
Osobni naklady:
2.1 Mzdy (véetné pohyblivych slozek) 37 37 0 0%
Ostatni osobni ndklady (odmény z
dohod o pracovni ¢innosti, dohod o
provedeni prace, popf. i nékteré
2.2 odmény hrazené na zdkladé 0 0 0 0%
nepojmenovanych smluv uzavienych
podle zdkona § 1746 odst. 2 ¢.
89/2012 Sb., ob&ansky zékonik)
Odvody pojistného na verejné
zdravotni pojisténi a pojistného na
23 socialni zabezpeceni a pfispévku na 13 12 -1 0%
statni politiku zaméstnanosti a pridély
do socialniho fondu
Ostatni:
24 Ma.teriélnl' naklady (véetné drobného 0 0 0 0%
majetku)
25 Sluzby a naklady nevyrobni 220 218 -2 -1%
2.6 Cestovni nahrady 0 0 0 0%
2.7 Stipendia 30 33 3 1%
Celkem bézné a kapitalové
3. L, . 300 300 0 0%
financni prostiedky

Blizsi zdtivodnéni ¢erpani v jednotlivych polozkach (pfidejte fadky pod

le potfeby)

Cislo polozky (viz
predchozi tabulka)

Nazev vydaje a jeho zdlivodnéni

Castka (v tis. K¢)

2.1

Mzdy (vcetné pohyblivych sloZzek): koordinace a odborna garance projektu, pfiprava a
realizace dil¢ich aktivit projektu

37

23

Odvody pojistného na verejné zdravotni pojisténi a pojistného na socialni zabezpeceni

12

2.5

Sluzby a naklady nevyrobni: Vlastni realizace vyukovych aktivit pod vedenim/s Géasti
pfizvanych mezinarodné uznavanych odbornik( -workshopy formou blended mobilit,
pronajem technologie pro projekty, postprodukéni zpracovani dat nasbiranych v
priibéhu realizace projektu — dokumentace workshop host. pedagogt, pfip. videa pro
prednasky, propagace verejné pristupnych akci projektu i s vyuzitim socialnich siti;
webového prostiedi a zapojeni do prezentacnich aktivit

218

2.7

Stipendia studentim zapojenym do realizace nad ramec jejich studijnich povinnosti —
zabezpeceni workshopl smérem k prijizdéjicim hostlim, vyjezd studentd v ramci
studentskych blended mobilit

33

* V§ vyplni pouze #luté podbarvena pole tabulky.
Poznamka: V pripadé, Ze potrebujete sdélit dalsi doplriujici informace, uvedte je v pfiloze.




Akademie vytvarnych uméni v Praze

Rozvojovy projekt na rok 2022

Formular pro zavérecnou zpravu - dilci ¢ast projektu

Program:

Centralizovany rozvojovy program pro rok 2022

Tematické zaméreni:

e) rozvoj internacionalizace vysokych skol

Nazev projektu:

UDRZITELNOST A DALSi ROZVOJ VIRTUALNICH MOBILIT NA VYSOKYCH SKOLACH

Obdobi feseni

0d: 1. 1. 2022 Do: 31. 12. 2022

projektu:

Dotace v tis. K¢: Celkem: V tom bézné finanéni prostiedky: V tom kapitalové finanéni prostiedky:
PoZadavek 300 300 0

Cerpano 300 300

Zakladni informace

Hlavni fesitel Kontaktni osoba

Jméno: PhDr. Vit Havranek, PhD Mgr. Michaela Ztrkova

vS: Akademie vytvarnych uméni v Praze Akademie vytvarnych uméni v Praze
Adresa/Web: U Akademie 4, 170 22, www.avu.cz U Akademie 4, 170 22, www.avu.cz
Telefon: 220408 268 778 496 601

E-mail: vit.havranek@avu.cz michaela.zurkova@avu.cz

ZPRAVA O PRUBEHU RESENi PROJEKTU

Cil projektu

Uvedte stanoveny cil a uvedte, do jaké miry byl splnén, pfipadné divod, pro¢ splnén nebyl.

1. Variabilita
pozadavku a potieb
pFi spolupraci se
zahraniénimi VS p¥i
rozvoji virtualnich a
kombinovanych
mobilit.

Tento cil byl koordinovan zastupci Univerzity Hradec Kralové: V zafi na UHK vznikl navrh check listu na zakladé zkusenosti s
realizaci virtualnich mobilit se zahrani¢nimi partnery. Tento navrh byl nasledné konzultovén a upravovan na zakladé
komunikace s fakultnimi koordinatory a zahrani¢nimi partnery. UHK konzultovala se zahrani¢nim oddélenim MidSweden
University (SE), kde maji dlouhodobou praxi s virtualni vyukou. Ndsledné byl névrh zaslan k Gpravam, doporucenim a schvéleni
ostatnin zapojenym univerzitam. VSechna doporuceni byla peclivé zvazena a vétsina byla zapracovéana. Poté byla findIni verze
sdilena s ostatnimi zapojenymi univerzitami.

Vysledky byly prezentovany na projektovém setkani, které se uskutecnilo v Ostravé 25.10.2022 a organizovala ho Ostravska
univerzita. Probéhla diskuze a sdileni dobré praxe k nastavovani virtualnich a kombinovanych mobilit na jednotlivych VS.
Cil byl splnén.

2. Nedostatecné
nastaveni procesu
validace a evidence
virtudlnich a
kombinovanych
mobilit

Tento cil byl koordinovan kolegy na Univerzité Karlové cestou dotaznikového Setfeni se na zpojenych univerzitach poptdvalo
stavajici nastaveni a plany do budoucna u virtualnich/kombinovanych mobilit pFijizdéjicich a vyjizdéjicich studentd, dale u
ptijizdéjicich a vyjizdéjicich zaméstnanca.

Vysledky byly prezentovany na projektovém setkani konaném na platformé MS Teams, 6.9.2022.

Cil byl spInén.

3. Nedostatecna
podpora udrZitelnosti
virtudlnich a
kombinovanych
mobilit na éeskych V§

Tento cil byl koordinovan kolegy na Univerzité Karlové: UK pfipravila formuldf, jehoZ cilem bylo ziskat informace od riiznych
aktérd na univerzitach ktefi maji zkudenosti s VM/KM a mohou svym vhledem pfispét k udrZitelnosti téchto mobilit.
Vysledky doporuceni jednotlivych univerzit, pak na UK shrnuli v prezentaci, kterou nachystali pro spole¢né setkani konané na
platformé MS Teams, 14.6.2022.

Cil byl spInén.

4.Limitované
zkuSenosti s
virtudlnimi a
kombinovanymi
mobilitami studentd v
kontextu metod
internacionalizace
kurikula.

Tento cil byl koordinovan zastupci Ostravskou univerzitou, kde pfipravili dotaznikové Setfeni zamérené na vedouci kateder,
oddéleni, Gstavi nebo ateliéru. Tento dotaznik se zaméfil pravé na jejich vnimani a zkusenosti s virtualnimi a kombinovanymi
mobilitami studentt na ¢eskych vysokych skolach. VSechny vysoké skoly véetné UHK mély moZnost komentovat znéni
dotazniku a pridat vlastni podnéty.

Zastupci Ostravské univerzity vysledky Setfeni prezentovali pfi projektovém setkani 25.10.2022, které se konalo prezencné v
Ostravé, zaroven sdileli dobrou praxi a praktické zkusenosti s COIL a BIP na OU.

Cil byl splnén.

5. Malé priklady dobré
praxe ze sféry
zaméstnaneckych
virtudlnich a
kombinovanych
mobilit

Tento cil byl koordinovén zastupci Univerzity Hradec Kralové, na UHK byl pfipraven dotaznik pro zaméstnance zapojenych VVS,
s doporucenim, aby se Ucastnili alespon 3 zaméstnance za kazdou univerzitu, ktefi maji zkusenost s virtualni mobilitou. Termin
pro vyplnéni byl do konce kvétna. Sdilené informace pak byly zpracovany a prezentovany na spole¢ném setkani konaném na
platformé MS Teams, 14.6.2022.

Cil byl splnén.




6. MozZnosti vyuZiti
blended mobilit na
uvs

V ramci UVS pokracovalo dotazovani a koordinace nad moznostmi zjistovani dostupnosti a pripadného zapojeni do hybridnich
mobilit. Ukazalo se, 7e i napFi¢ UVS je podstatny rozdil mezi jednotnymi uméleckymi specializacemi. V p¥ipadé AVU jsou pouze
dvé specializace, u nichZ vyucujici (interni schlizka) teoreticky pfipousti efektivni vyuZiti hybridni mobility - jde o katedru teorie
a déjin uméni (KTDU) a ateliér novych médii. KTDU ovsem nabizi vyuku teoretickych pfedmétl napftic ateliéry a oborové vede
studenty pouze v doktorském programu, kde hybridni mobility pfichazi v ivahu a jsou vyuzivany v pouze v ramci dil¢ich
ve virtualnim prostfedi (webprojekt, video), jakmile je vazén na fyzicky prostor, moznost jeho sdileni je limitovana.
Cil byl splnén.

PInéni vystupi
projektu

Uvedte vystupy projektu a do jaké miry byly splnény, pfipadné diivod, pro¢ spinény nebyly.

Seznam partnerskych
Skol AVU nabizejicich
virtudlni nebo
kombinované mobility
(dale VM/KM)

Zahraniéni oddéleni AVU zkontaktovalo vSechny zahrani¢ni partnerské skoly (véetné mimoevropskych, celkem 61 $kol) s
dotaznikem zkoumajicim 1) mozZnost aktualni realizace kombinovanych nebo cisté virtualnich mobilit 2) s dotazem, zda skoly
planuji zavedeni realizace kombinovanych/virtudnich mobilit v budoucnosti a pfipadné jaky typ (technologicky, finan¢ni,
personalni) prekazky v zavedeni brani. Obdrzeli jsme odpovédi z vice neZ dvaceti partnerskych skol. Ani jedna z nich
hybridni/virtudlni mobility pro zahrani¢ni studujici nenabizi, ani neplanuje. Pouze Middlesex University hybridni vyuku nabizi,
ale pouze pro v ramci fyzické pfitomnosti na fyzické mobilité na jejich kampusu. Vétsina odpovédi zminovala to, Ze virtualni
vyuka probihala jako nouzové feseni béhem pandemie kovidu a z divodu specificky vyu¢ovanych uméleckych specializaci ji v
budoucnu neplanuje.

Vystup byl spinén.

Podminky realizace
VM/KM u vybranych
partnerskych instituci

(smluvni, studijni,
technologické,
terminové, financni) a
jejich srovnani

Z dGivodu negativni odpovédi od vSech respondentl nebylo moZzné pokrocit ke specifikaci podminek, za nichz by se
kombinvané/virtualni mobility mohly realizovat. U vech respondentl v rdmci dotaznikového $etfeni doslo k potvrzeni
informace, Ze pokud se podminky zméni a pFikro¢i k moZnosti realizace hybridnich/virtudlnich mobilit, budou o tom AVU
informovat. Byla spInéna informativni faze vystupu, s ohledem na neexistenci a predevsim budouci plan zahrani¢nich KM u
partnerskych kol nebylo mozné stanovit podminky mozné realizace.

Realizace
kombinované mobility
ptijizdéjicich
zahranicénich
pedagogU/expertl v
ramci kratkodobého
pedagogického
pUsoben na AVU (v
poctu nejméné 5).
Provérit KM pfi
realizaci studentskych
stazich u vyjizdéjicich
studentd AVU
(podminéno
podminkami na strané
zahranic¢nich
partnerskych skol) v
poctu nejméné tri.

Na zakladé vyzvy pro viechny ateliéry AVU bylo realizovano pét kombinovanych mobilit zahrani¢nich pedagog(, pedagozek a
umélc a umélkyn (ateliéry Intermédia 2,3, Nova média 1,2, Malba 3), které v praxi sondovaly, jak v ramci rliznych uméleckych
specializaci mGze virtualni a fyzicka slozka vyuky fungovat. Kombinované mobility nemély jednotnou metodiku. Vedouci
ateliéru v pFipravné fazi virtualné pfipravil/a podle potieb a moZnosti plan mobility. V ndvaznosti na to probihaly dvé slozky
mobility. Jako pozitivni rys jsme zaznamenali, Ze virtualni slozky se studujici AVU mohli i¢astnit z ateliéru spolecné, ale zaroven
ze svych domovd, coZ napomaha rozvoji ¢asové flexibility rozvrhd a umoznuje prizpUsobit se ¢asto vytizenym zahrani¢nim
expertim a expertkdm. Dale umoziiuje naptiklad konzultovat projekty virtualné a site-specific dila fyzicky, coZ uvolriuje ¢asovy
ramec fyzickych konzultaci. Dalsi zaznamenané pozitivum je moznost provést virtudlni hodnotici seanci po navratu
zahraniéniho experta/ky s urcitym ¢asovym odstupem.

Vystup splnén.

Pokud se ukaze jako
potiebné
implementovat KM do
vnitfnich pfedpisd
jednotlivych AVU

Vzhledem k negativnimu vymezeni zahrani¢nich partnerskych $kol do budoucna nepovazujeme za aktudlni zavadét do
vnitfnich pfedpist moznost kombinované/virtualni mobility.
Vystup splnén.

Zprava vyhodnocujici
pfistup jednotlivych
partnerskych
zahranic¢nich vysokych
umeéleckych skol a
doporuceni pro
realizaci alternativnich
forem mobilit na
¢eskych uméleckych V3

S ohledem na specifika vyuky v uméleckych oborech i v ramci diferenciace jednotlivych obor(i na AVU jsme souhrné za AVU
prispéli zavérem, Ze kombinované mobility se (aZ na jednotlivé dvé vyjimky) nejevi jako redlnd alternativa s ohledem na fakt,
Ze ani jedna zahrani¢ni partnerska $kola nezavedla ani neplanuje zavést kombinované mobility. Pokud by se v budoucnosti na

zahrani¢nich partnerskych skoldch vyskytly moZznosti kombinovanych mobilit, AVU by byla schopna se ve dvou vybranych
pripadech (vybrany teoreticky kurz KTDU, virtualni projekty v oblasti novych médii) zapojit.

Zmény v feSeni

Pokud doslo v priibéhu feseni ke zménam, uvedte je a vysvétlete pFicinu




Cislo zmény Jednotlivé zmény (pfidejte Fadky dle potieby) Zduvodnéni

Doslo k mirnému prekroceni rozpoc¢tové polozky 2.4 K ptekroceni rozpoctové polozky 2.4 doslo z divodu porizeni
1. Materialni ndklady o 2 000 K¢. Tato ¢astka ale byla uSetfena v |draZsi polozky drobného hmotného materidlu pro pracovisté
rozpoctové polozZce 2.5 Sluzby a naklady nevyrobni. fesitelského tymu.

Pfehled o Pokud se jedna o pokraéujici projekt, uvedte, od kdy se realizuje a kolik finanénich prostiedka jiz bylo vyéerpano. V
pokracujicim projektu pfipadé, Ze je planovano pokracovani projektu v dalSich letech, uvedte vyhled do budoucna.

Cerpani finanénich prostiedka (souhrnny Poznamka (pfipadné vyhled do

Rok realizace udaj) budoucna)




Specifikace cerpani financni dotace na feSeni projektu *

Pridélena dotace na Cerpéni dotace (v tis
feSeni projektu - P Kg) " | Rozdil (v tis. K¢&) Rozdil (v %)
ukazatel | (v tis. K&)
Kapitalové financni prostiedk
1. P P ¥ 0 0 0 0%
celkem
1.2 I?Iouhodoby nehmotny majetek (SW, 0 0 0 0%
licence)
13 Sai’f\ostlatné véci movité (stroje, 0 0 0 0%
zafizeni)
14 Ostatni technické zhodnoceni 0 0 0 0%
Bézné financni prostiedky
2. 300 300 0 0%
celkem
Osobni naklady:
2.1 Mzdy (véetné pohyblivych slozek) 50 50 0 0%
Ostatni osobni ndklady (odmény z
dohod o pracovni ¢innosti, dohod o
provedeni prace, popf. i nékteré
2.2 odmény hrazené na zdkladé 0 0 0 0%
nepojmenovanych smluv uzavienych
podle zdkona § 1746 odst. 2 ¢.
89/2012 Sb., ob&ansky zékonik)
Odvody pojistného na verejné
zdravotni pojisténi a pojistného na
23 socialni zabezpeceni a pfispévku na 17 17 0 0%
statni politiku zaméstnanosti a pridély
do socialniho fondu
Ostatni:
24 Ma.teriélnl' naklady (véetné drobného 5 7 ) 1%
majetku)
25 Sluzby a naklady nevyrobni 213 211 -2 -1%
2.6 Cestovni nahrady 0 0 0 0%
2.7 Stipendia 15 15 0 0%
Celkem bézné a kapitalové
3. L, . 300 300 0 0%
financni prostiedky

Blizsi zdtivodnéni ¢erpani v jednotlivych polozkach (pfidejte fadky pod

le potfeby)

Cislo polozky (viz
predchozi tabulka)

Nazev vydaje a jeho zdlivodnéni

Castka (v tis. K¢)

2.1 Mzdy (véetné pohyblivych sloZek) pro ¢leny fesitelského tymu projektu 50
Odvody pojistného na verejné zdravotni pojisténi a pojistného na socialni zabezpeceni
23 VIR " AR 17
a prispévku na statni politiku zaméstnanosti a pfidély do socialniho fondu
24 Materialni naklady (véetné drobného majetku) - pofizeni drobného hmotného majetku 7
i pro pracovisté fesitelského tymu
25 Sluzby a naklady nevyrobni - Ghrada Gcastnikl za spolupraci na realizaci virtualnich 211
: mobilit
2.7 Stipendia za spolupraci na realizaci virtudlnich mobilit 15

* V§ vyplni pouze #luté podbarvena pole tabulky.
Poznamka: V pripadé, Ze potrebujete sdélit dalsi doplriujici informace, uvedte je v pfiloze.




