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Program:

Centralizovany rozvojovy program pro verejné vysoké skoly pro rok 2021

Tematické zaméreni:

Rozvoj vzdélavaci &innosti vysokych $kol zajistované distanénimi metodami

Nazev projektu:

Personalizované intervence vychazejici z analyzy studijnich dat jako nastroj ke snizeni
studijni netspésnosti

Obdobifeseni 0d: 1. 1. 2021 Do: 31. 12.2021

projektu:

Dotace v tis. Kc: Celkem: V tom bézné financni prostiedky: V tom kapitalové financni prostiedky:
PoZadavek 600 600 0

Cerpéno 600 600 0

Zakladni informace

Hlavni fesitel Kontaktni osoba
Jméno: doc. Ing. Mgr. Petra Maresova, Ph.D. Ing. Lenka Buchtova
Vs: Univerzita Hradec Kralové Univerzita Hradec Krélové
Adresa/Web: Rokitanského 62, 500 03 Hradec Kralové/ www.uhk.cz Rokitanského 62, 500 03 Hradec Kralové/ www.uhk.cz
Telefon: +420 737 928 745 420493 332517
E-mail: petra.maresova@uhk.cz lenka.buchtova.2@uhk.cz

ZPRAVA O PRUBEHU RESEN{ PROJEKTU

Cil projektu

Uved'e stanoveny cil a uvedte, do jaké miry byl splnén, pfipadné diivod, pro€ splnén nebyl.

Popis plnéni spoleénych cildi projektu véetné zapojeni jednotlivych VS je uveden ve spole¢né ¢asti zpravy.

Plnéni vystup
projektu

Uvedte vystupy projektu a do jaké miry byly splnény, pfipadné diivod, proé spinény nebyly.

Analyza studijni
neuspésnosti,
identifikace kritickych
mist na zakladé dat ze
studijniho systému
STAG, a na zakladé
kvalitativnich dat z
rozhovor( s
kompetentnimi
osobami fesici
individualné tyto
otazky se studenty.

Tento vystup nejprve shrnuje vSechny dostupné informace ve vazbé na studijni nedspésnost na Univerzité Hradec Kralové
(UHK), pficemz se jedna se o:

edata z Setfeni mezi nelspésnymi studenty probihajiciho jednou ro¢né pres systém STAG;

edata zpracovana hlavnim fesitelem na vybrané studijni programy na kazdé fakulté UHK;

ekvalitativni rozhovory se studenty napftic obory, vedené pracovniky Informacné-poradenského a kariérniho centra.

Déle jsou pro srovnani uvedeny pfistupy k fedeni studijni netispé$nosti na jinych pracovistich v Ceské republice i v zahrani¢i a
z toho vyplyvajici doporuceni. Vystup byl splnén v
celém svém rozsahu podle predpokladd, celkova analyza je uvedena v jednotném dokumentu popisujicim vSechny vystupy.

Koncepce rozvoje
snizovani studijni
neulspésnosti ve vazbé
na studijni programy.

V ramci vystupu koncepce rozvoje snizovani studijni netispésnosti jsou uvedena opatreni a intervence realizovana na
fakultach ve vazbé na podkladova data hlavniho Fesitele z Ceského vysokého uéeni technického v Praze (CVUT). Kazda z
fakulta poskytla a pisemné formulovala co z analyzy odvozuje, uvadi a zhodnocuje postoj ke zjisténim tykajicim se studijni
neuspésnosti. Fakulty také popiusuji opatreni tykajici se studijni netispésnosti, které v budoucnu planuji. Opét Ize konstatovat
Ze vystup byl napInén.

Soubor doporuceni pro
podporu realizace
snizovani studijni

neulspésnosti.

Na zakladé provedenych analyz, diskusi se zastupci fakult a zkusenosti s doposud realizovanymi opatfenimi je konstatovano,
Ze pro sniZzovani studijni nedspésnosti bude realizovano nasledujici:

esoustavné se vénovat této problematice, priibézné provadét analyzy dat ke studijni nelspésnosti, srovnavat vyvoj v ¢ase a
ptat se, zda se v né¢em mira nelspésnosti lisi a pro¢;

ezaméfit se na procesy zahajeni studia;

enabizet poradenstvi;

epracovat na atraktivité studijnich programd;

eidentifikovat ndro¢né Gvodni predméty a nabidnout podporu pfi jejich zvladani napfiklad formou dorovnavacich kurzd.

V rdmci tohoto vystupu je pak podrobnéji popsano jak. Vystup lze opét povaZzovat za napinény.

Zmény v FeSeni

Pokud doslo v pribéhu feseni ke zménam, uvedte je a vysvétlete pficinu.

Cislo zmény

Jednotlivé zmény (pfidejte Fadky dle potieby) Zduvodnéni




Piehled o pokraéujicim | Pokud se jedna o pokradujici projekt, uvedte, od kdy se realizuje a kolik finanénich prostiedk jiz bylo vyéerpéno. V pfipadé,
projektu Ze je planovano pokracovani projektu v dalSich letech, uvedte vyhled do budoucna.

Cerpani finanénich prostiedk (souhrnny Poznamka (pfipadné vyhled do

Rok realizace Gdaj) budoucna)




Specifikace ¢erpani finanéni dotace na feSeni projektu *

Pridélena dotace na Cerpani dotace (v tis
feSeni projektu - P k&) " | Rozdil (v tis. K&) Rozdil (v %)
ukazatel | (v tis. K¢)

Kapitalové financni prostiedk

1. P P ¥ 0 0 0 0%
celkem

1.2 I?Iouhodob\'/ nehmotny majetek (SW, 0 0 0 0%
licence)

13 SaTostlatne véci movité (stroje, 0 0 0 0%
zafizeni)

1.4 Ostatni technické zhodnoceni 0 0 0 0%
Bézné financni prostiredky

2. 600 600 0 0%
celkem
Osobni naklady:

2.1 Mzdy (vCetné pohyblivych sloZek) 350 366 16 3%
Ostatni osobni naklady (odmény z
dohod o pracovni ¢innosti, dohod o
provedeni prace, popf. i nékteré

2.2 odmény hrazené na zakladé 40 19 -21 -4%
nepojmenovanych smluv uzavienych
podle zdkona § 1746 odst. 2 &. 89/2012
Sb., obcansky zakonik)
Odvody pojistného na verejné
zdravotni pojisténi a pojistného na

23 socialni zabezpeceni a prispévku na 125 98 -27 -5%
statni politiku zaméstnanosti a pridély
do socialniho fondu
Ostatni:

24 Ma?:erlalnl naklady (véetné drobného 0 ) ) 0%
majetku)

2.5 Sluzby a naklady nevyrobni 35 65 30 5%

2.6 Cestovni nahrady 0 0 0 0%

2.7 Stipendia 50 50 0 0%
Celkem bézné a kapitalové

3. A . 600 600 0 0%
financni prostredky

Blizsi zdGivodnéni ¢erpani v jednotlivych poloZkach (pfidejte Fadky podle potieby)
Cislo polozky (viz

pfedchozi tabulka)

Nazev vydaje a jeho zdivodnéni

Castka (v tis. K&)

2.1

Mzdy (véetné pohyblivych slozek) - v souladu s planem aktivit a dosazenymi vystupy byly
vyplaceny odmény pracovnikim aktivné se podilejicich na realizaci projektu. Tato polozka byla
mirné navysena a naopak doslo ke sniZeni polozky 2.2 Ostatni osobni naklady - namisto DPC/DPP
byly vyplaceny odmény.

366

2.2

Ostatni osobni naklady - doslo k niz§imu Eerpani polozky vlivem nizsi realizace DPC/DPP - oproti
tomu mirné navysena polozka mezd 2.1, tj. byly vyplaceny mirné vyssi odmény zapojenym
pracovnikdm.

19

2.3

Odvody pojistného na vefejné zdravotni pojisténi a pojistného na socidlni zabezpeceni a
prispévku na statni politiku zaméstnanosti a ptidély do socidlniho fondu - polozka zahrnuje
ptipadech nebylo odvedeno socialni pojisténi z vyplacenych odmén - dosazena max. hranice pro
odvod soc. poj. Dale nebyly realizovany odvody z dohod - éerpéni v jednotlivych mésicich nizsi
neZ je zakonem stanovend mez pro odvod soc. a zdrav. pojisténi.

98

2.4

Drobné Cerpani v této poloZce diky nakupu drobného kancelarského materialu.

2.5

Sluzby - tato polozka navySena z kapitoly Osobni naklady a byla v souladu s planem pouZita na
uhradu nésledujicich sluzeb: provedeni odborného mapovani pristupl ke studijni nedspésnosti v
CR i v zahrani¢i, analyza a zpracovani dat o studijni nelispésnosti mezi nelispésné zakonéenymi
studii na UHK, jazykova korektura textovych vystupl projektu.

65

2.7

Stipendia - jedna se o stipendia studentim aktivné se podilejicich na realizaci projektu - G¢ast na
rozhovorech se studenty, dotaznikovém Setfeni, kvalitativnich rozhovorech, koncepci rozvoje
sniZzovani studijni netspésnosti a tvorbé souboru doporucdeni pro podporu realizace studijni
neuspésnosti.

50

* V§ vyplni pouze #luté podbarvena pole tabulky.
Poznamka: V pfipadé, Ze potiebujete sdélit dalsi doplrujici informace, uvedte je v pfiloze.




