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ZPRAVA O PRUBEHU RESENI PROJEKTU

Cil projektu

Uvedte stanoveny cil a uvedte, do jaké miry byl splnén, pfipadné diivod, pro¢ splnén nebyl.

Cil 1: Identifikovat a
charakterizovat stav
pfipravy EWP na
zapojenych skolach a
na zakladé nasledné
studie rozhrani EWP a
analyzy potfeb vytvofit
podklady pro
sjednoceni postupu pfi
nasledné
implementaci.

Na vsech zapojenych Skolach byla provedena analyza soucasného stavu a dosavadni praxe implementace EWP. Tato analyza
blize charakterizovala stav pfipravy na zapojenych skolach a umoznila vytvoftit podklady pro sjednoceni postupu a nasledny
harmonogram potiebnych krokd pfi Feeni projektu. Po cely rok pak probihala intenzivni komunikace mezi zapojenymi VVS, a
to jak emailové, v rdmci on-line setkdvani, tak rovnéz na platformé MS Teams, kterd byla vytvorena za ucelem shromazdovani
materiald k projektu a rovnéz jako spolec¢ny komunikaéni prostredek.

Probéhla setkavani byla velmi dalezZita pro sdileni dobré i Spatné praxe, pro kontrolu momentalniho stavu pfipravy na
zapojenych sSkoldch, k identifikaci problémd, které byly nasledné v ramci platforem, i mezi platformami navzajem, reseny.
Setkani probéhla na vsech tfech urovnich v dubnu a zafi. Ze vSech setkani byly potizeny videozaznamy, zapisy a prezencni
listiny, pfipadné dalsi materialy, které jsou dostupné na MS Teams. O préci na platformach byl enormni zajem. Do platforem
se pripojovali i dalsi Ucastnici z riznych pozic, ktefi se problematikou EWP na Skolach zabyvaji. Své zkusenosti s procesem
implementace prezentovala na platformé zastupcl vedeni skol digitaIni expertka narodni agentury z Némecka a diskutovala
uskali implementace v némeckém prostredi.

Na kazdém ze setkani byl shrnut stavajici stav implementace a byly stanoveny tkoly do dal$iho obdobi, které byly
koordinatorem projektu priibézné vyhodnocovany a shromazdovany a vedly k naplnéni slibenych vystup(. V zdvérecné fazi
projektu byl uspofadan spolec¢ny workshop pro vSechny tfi cilové skupiny za ic¢elem pfedani informaci o vysledcich. Cil spInén.

Cil 2: Implementace
EWP na zapojenych
vysokych skolach v
souladu s dodrzenim
casového ramce
stanoveného
Evropskou komisi pro
implementaci EWP
diky spolupraci v
oblasti technické
implementace, sdileni
zkusenosti a rovnéz
implementaci postupl
napfi¢ jednotlivymi
urovnémi fizeni az po
administraci na
operativni Urovni.

Diky spoleénému Usili, komunikaci a sdileni dobré praxe se zapojenym skolam dafilo postupovat v souladu s dodrZzenim
Casového ramce stanoveného Evropskou komisi pro implementaci EWP. Nutno podotknout, Ze oproti ptivodné planovanému
harmonogramu, ktery byl platny pfi planovéni CRP na rok 2021, doslo ke zménam a posunu termind ze strany EK, které bylo
nutné pfi feseni projektu reflektovat. Kazda ze zapojenych vysokych $kol méla odlisné dosavadni zkusenosti v realizaci EWP.
Diky koordinovanému pfistupu umozZnéného realizaci tohoto CRP se zapojenym $kolam za obdobi feseni projektu dafilo plnit
nutné kroky, které v budoucnu povedou k pIné implementaci EWP. Mira realizace novych Application Programming Interface
rozhrani EWP v rdmci modulu Mobility je rozdilna napfic systémy zapojenych skol a jejich moznostmi. Na zdkladé vyuZivanych
systémU se v ramci projektu utvorily mensi skupiny, které spolu navazaly uzsi spolupraci, a tak kromé spolecné komunikace
na platformdch spolu fesitelé projektu komunikovali a Uzce spolupracovali v rdmci téchto skupin napfi¢ zapojenymi skolami.
Diky feSenému projektu se zvysila ¢etnost komunikace a fesitelé zainteresovani do procesu implementace EWP ziskali mnoho
novych kontakt(. Za velmi dileZitou a pfinosnou povazujeme také komunikaci a spolupraci mezi skupinou IT pracovnikd a
zaméstnanc( zahrani¢nich oddéleni. Pro Gspéinou implementaci na VVS je pravé synergicka spolupréace téchto dvou skupin
kli¢ova. Moznost spolupracovat v ramci celé Ceské republiky, sdilet zku$enosti a vzajemné se inspirovat byla zcela zésadnim
ptfinosem tohoto projektu. Za daleZitou a velmi pfinosnou vnimame rovnéz navazanou spolupraci s DZS, ve které planujeme i
naddle pokracovat.

Plnéni vystup
projektu

Uvedte vystupy projektu a do jaké miry byly spinény, pfipadné divod, pro¢ spinény nebyly.




1. Analyza soucasného
stavu implementace
Erasmus Without
Paper (EWP) na
Univerzité Hradec
Kralové a studie
rozhrani Application
Programming Interface
(API) - 1x

Na pocatku roku vyvojafi IS/STAG provedli studii zahrnujici nastudovéni rozhrani API a jeho porovnani se sou¢asnym
modulem mobilit v systému UHK.

V bfeznu 2021 pracovnici IT oddéleni UHK v pfimé spolupraci se zaméstnanci zahrani¢nich kancelafi (rektoratu i vsech fakult)
vytvofili analyzu souéasného stavu a potfeb implementace EWP v ramci IS/STAG. Tato analyza blize charakterizovala stav
pfipravy na UHK a umoznila vytvorit podklady pro sjednoceni postupu s ostatnimi zapojenymi Skolami projektu a nasledny
harmonogram potiebnych krokt pfi feseni projektu. Analyza byla rozdélena na jednotlivé oblasti implementace EWP -
meziinstituciondlni smlouvy, vybérova fizeni, nominace vyjezdového studenta, pfijeti nominace pfijezdového studenta,
Learning Agreement, finan¢ni smlouva, doba trvani vyjezdu, Transcript of Records a napojeni na MT+, OLS. Byl popsan
soucasny stav v ramci IS/STAG na UHK a rovnéz i cilovy stav, kterého by mélo byt dosazeno. Vysledky Setfeni jsou soucasti
grafického zpracovani analyzy.

2. Komunikacni
platforma IT
pracovnikl 1x

Zastupci UHK se Gcastnili nékolika jednani v rdmci platforem - vzajemné sdileni zkusenosti ze studii API EWP, konzultace
problém(. Prochazeni materiald zvefejiiovanych ZCU - prezentace, zapisy z jednani, videozaznamy a dalsi materialy.

3. Komunikacni
platforma prorektor( s
gesci
internacionalizace-1x

Zastupci UHK se Gcastnili nékolika jednani v rdmci platforem - vzdjemné sdileni zkuSenosti s dosavadni implementaci
digitalizace - prekazky, pfiklady dobré praxe z pohledu managementu skol, tvorba komunikac¢niho planu pfechodu na EWP
uvnitf univerzit. Prochazeni materiald zverejiiovanych ZCU - prezentace, zapisy z jednani, videozaznamy a dalsi materialy.

4. Komunikaéni
platforma pracovniku
zahrani¢nich kancelafi -
1x

Zastupci UHK se Gcastnili nekolika jednani v ramci platforem - vzajemné sdileni zkusenosti, tvorba analyzy prekazek pfri
zavadéni EWP do praxe a rozbor navrh(i fe$eni i spolu s pracovniky IT, konzultace pro ZCU k pfipravovanému manualu pro
efektivni organizaci prace s EWP. Prochazeni material(i zvefejiovanych ZCU - prezentace, zapisy z jednani, videozaznamy a
dal$i materidly. Platforem se Ucastnila jak referentka rektoratu, tak vZidy min. jeden zastupce zahrani¢ni kancelare z kazdé
fakulty.

5. Spole¢né workshopy
pro vsechny zapojené
platfotmy-2x

Ugast na 2 spoleénych workshopech pro viechny zapojené platformy. V ramci platformy probéhla 2 setkani: 1. spole¢ny
workshop — ,Kick — off meeting” probéhl formou on-line 23. 2. 2021, zGc¢astnily se zastupci napfi¢ UHK (prorektoka pro
zahranicni, IT pracovnik, pracovnice zahrani¢nich kancelafi rektoratu i fakult). Na setkani nam byly prezentovany cile, vystupy
a harmonogram jejich pInéni, byla vysvétlena technicka podstata EWP a postup praci pfi realizaci projektu. Probéhla diskuze
nad spole¢nymi tématy. Byla zdGraznéna spoluprace nejen v rdmci jednotlivych platforem, ale zejména mezi platformou IT
pracovnikd a pracovnik( zahrani¢nich kancelafi. Na UHK byla jednani mezi zahraniéni kancelafi a IT pracovnikem opravdu
intenzivni - fesili jsme i ukoly souvisejici s projektem jako vybérova Fizeni ¢i kontrolovali a Gpravovali nazvy partnerskych VS ve
STAGu. 2. spolecny workshop probéhl 24. 11. 2021 v Hradci Kralové ve spolupraci s dalSim projektem CRP (Analyza potencialu
virtudlnich mobilit a moZnosti jejich rozvoje na vysokych skolach), ktery koordinovala nase univerzita. Vzhledem k
neocekdvané zpfisnénym protiepidemickym opatifenim probéhl tento zavérecny workshop kombinovanou formou - ¢ast
ucéastnik( se zucastnila fyzicky, ¢ast on-line. Opét se Gcastnili vsichni nasi zastupci platforem, véetné viech fakultnich
koodinator(. Na workshopu byly shrnuty vystupy a jejich plnéni a rovnéz byla pfedstavena graficka analyza potfeb uprav v
evidenci rozdilnych dat objektl mobilit u jednotlivych zapojenych $kol.

7. Implementace
novych systémua EWP
IS/STAG

PInéni vystupu v rdmci IS/STAG na UHK je nasleduijici:

Aplikace pro spravu vyjezdi a pFijezdl jsou upraveny podle API z hlediska sprévy LA a aktudlné jsou testovény ve vyvojové siti
EWP. Pfipravuji se pro vydani do provozni sité EWP. Konkrétné v ramciimplementace LA API doslo k rozsifeni databazovych
struktur. Sluzby byly integrovany do aplikaci ECTS vyjezdy a ECTS pfijezdy v ramci IS/STAG. V aplikaci ECTS vyjezdy doslo k
pFidani novych polozek, kontrol a omezeni pfidavéni/iprav predmétl LA. V aplikaci ECTS pfijezdy bylo pfidano automatické
ukladani dat LA z vyjezdové instituce. Déle byla aplikace rozsifena o spravu nahranych pfedmétl LA a moznost podepisovani
a komentovani LA koordinatorem pfijezdové instituce.

Aplikace pro spravu meziinstitucionalnich smluv je aktudlné upravovéna podle nové verze rozhrani.

Po dokonéeni jednotlivych aplikaci ZCU ptipravilo $koleni formou videa, které jsme prostudovali: https://is-
stag.zcu.cz/zakaznici/EWP/. Konkrétné pro nas ZCU po konzultacich pfipravila nasledujici. Bylo implementovano API pro
pfijimani notifikaci po zméné dat v IIA. Byla vytvorena sluzba, ktera pfijima informace o tom, Ze na strané druhé instituce,
kterd se ucastni IIA, doslo ke zméné, a nasledné umozni stahnout aktualizovanou verzi dat I1A. Déle byla vytvorena sluzba pro
odesilani téchto notifikaci na zakladé zmén dat v I1A. Také probiha implementace API pro pfijimani notifikaci po schvaleni Il1A.
Jsou vytvareny sluzby ve stejném rozsahu jako pro notifikace u zmény dat v l1A.

Také probihd implementace API Factsheet, které bude umozriovat za instituci zverejnit obecné informace o mobilitach. Je
vytvarena sluzba, kterd bude umozriovat stahovani téchto dat z ostanich instituci (stejné jako u dat I1A).

V rdmci aktualizace téchto API do3lo k rozsifeni databazovych struktur. Sluzby budou integrovany do aplikace ECTS vyjezdy /
Smlouvy. Jsou ptidavany nové polozky, je upravovano zobrazeni a nahravani podminek smlouvy, zobrazeni informaci o
schvalovani a mozZnosti schvaleni lIA. Dale byla ptiddna mozZnost editace Factsheet a bude dodélano zobrazeni informaci z
Factsheet dalSich instituci. UHK dostupné zmény pribézné
testovala a pfipominkovala.




8. Interni skoleni pro
cilovou skupinu
zainteresovanych
pracovnikl na
Univerzité Hradec
Kralové -2x

Na UHK jsme vyufili pfipravené instruktazni $koleni formou videa od ZC€U k nové implementovanym procestim (https://is-
stag.zcu.cz/zakaznici/EWP/). Shlédli jej viechny koordinatorky pro zahrani¢ni vztahy - a to jak na rektoratu, tak na fakultach.
Distribuovan byl Manudl pro efektivni organizaci prace s EWP. O stavu EWP byli pribézné informovani prodékani pro
zahraniéni vztahy na jednotlivych fakultach (v rémci pravidelnych mési¢nich schiizek s prorektorkou pro zahraniéni vztahy).
Na UHK mame mezi rektoratem a fakultami velmi Gzké vztahy a projektu se pfimo Gcastnily koordinatorky zahrani¢nich
oddéleni viech fakult, abychom zajistili jednak pribézné proskolovani a jednak zahrnuti individudlnich pozadavkd fakult do
procesu. Pracovnice fakult mély za ukol sifit informace o EWP, jeho stavajici podobé a planech do budoucna dal mezi své
kolegy na fakultach. Siteni informaci probihalo v ramci obvyklych porad zahrani¢nich oddéleni, b&hem schiizek s katedernimi
koordinatory internacionalizace v zimnim semestru (napf. Filozoficka fakulta 15.09.2021, Pedagogicka fakulta 22.10.2021), ale
i pfi neformalnich setkavanich. Pracovnice rektoratu pak méla funkci koordinace celého projektu s cilem jednotlivé soucasti
propojit a jednotné instruovat a vysledky konsolidovat. Mezi viemi referentkami a IT specialistou na IS/STAG na UHK
probihala po celou dobu projektu Ziva e-mailova komunikace v rdmci feseni jednotlivych Gkold. Probihaly téZ individudini
telefonické/MS Teams konzultace v pfipadé potfeby k dovysvétleni procesu. V souvislosti s aktivitami projektu, EWP a
digitalizaci vSech mobilitnich proces( probéhlo 20.7.2021 také setkéni k zahraniénich oddéleni a IT oddéleni k vybérovym
fizenim v IS/STAG.

Zmény v feseni

Pokud doslo v pribéhu feseni ke zménam, uvedte je a vysvétlete pFicinu.

Cislo zmény

Jednotlivé zmény (pfidejte Fadky dle potieby) Zdavodnéni

Projektova setkdni probihala online a velké zavérecné setkani
projektu bylo pofadano nasi univerzitou v Hradci Kralové - v
ramci spojeni s dal$im CRP projektem, ktery UHK koordinovala
(Analyza potencialu virtualnich mobilit a moZnosti jejich
rozvoje na vysokych Skoldch). Dalsi setkani s kolegy z
ostatnich univerzit (¢len0 projektu) byla uskute¢néna v ramci

Pfesun v ramci béZnych finanénich prostfedkl (ostatni akci s jinym financovanim - napfiklad nékolik Erasmus setkani

naklady) - prevedli jsme finance z cestovnich ndhrad (2.6) do |hrazend z Erasmus prostiedkd. Diky tomu nevznikly Zadné

materidlnich ndkladl (2.4), a to kompletni ¢astku 19 000 K&. |finanéni naklady. Proto jsme se rozhodli prostfedky v souladu
s pravidly prevést a navysit polozku materialnich naklada. Cést
prostifedkd byla vyuZita na kancelafské potreby (papiry,
pozndmkové blocky, sesivacka), vétsi ¢ast na ndkup tonera.
Vse vyuZito na rektordtu a fakultach pfi ptipravé projektovych
ukoll.

Posun praci zapficinilo pozdéjsi (nez avizované) zverejnéni
zmén v rozhranich pro LA i 1A, které nasledné posunulo jejich
Nedokonéeni implementace procesu 1A implementaci. Dale v ramci llA stéle neni k dispozici
jednoznacny algoritmus pro ovéreni obsahu IlA a probihaji
diskuze, jak ma presné fungovat.

Prehled o
pokracujicim projektu

Pokud se jedna o pokracujici projekt, uvedte, od kdy se realizuje a kolik finanénich prostiedkii jiz bylo vyéerpano. V pfipadé,
Ze je planovano pokracovani projektu v dalSich letech, uvedte vyhled do budoucna.

Cerpani finanénich prostredku (souhrnny Pozndmka (pFipadné vyhled do

Rok realizace Gdaj) budoucna)

PrileZitosti a vyzvy
implementace iniciativy
Evropské komise Erasmus
Without Paper a aktivit v
kontextu European Student
Card Initiative

2022 330 plan na rok 2022




Specifikace ¢erpani finanéni dotace na feSeni projektu *

Pridélena dotace na
feseni projektu -

Cerpani dotace (v tis.

Rozdil (v tis. K&)

Rozdil (v %)

Ke
ukazatel | (v tis. K&) &)

Kapitalové financni prostiedk

1. p P y 80 80 0 0%
celkem

1.2 I?Iouhodoby nehmotny majetek (SW, 80 80 0 0%
licence)

13 SaTost’atne véci movité (stroje, 0 0 0 0%
zafizeni)

14 Ostatni technické zhodnoceni 0 0 0 0%
Béiné financni prostfedky

2. 420 420 0 0%
celkem
Osobni naklady:

2.1 Mzdy (vCetné pohyblivych sloZek) 281 281 0 0%
Ostatni osobni naklady (odmény z
dohod o pracovni ¢innosti, dohod o
provedeni prace, popf. i nékteré

2.2 odmény hrazené na zakladé 0 0 0 0%
nepojmenovanych smluv uzavienych
podle zdkona § 1746 odst. 2 €.
89/2012 Sh., ob&ansky zakonik)
Odvody pojistného na verejné
zdravotni pojisténi a pojistného na

23 socialni zabezpeceni a pfispévku na 95 95 0 0%
statni politiku zaméstnanosti a pridély
do socialniho fondu
Ostatni:

24 Ma.teriélni naklady (véetné drobného 5 24 19 4%
majetku)

2.5 Sluzby a naklady nevyrobni 20 20 0 0%

2.6 Cestovni nadhrady 19 0 -19 -4%

2.7 Stipendia 0 0 0 0%
Celkem béiné a kapitalové

3. 500 500 0 0%

financni prostredky

BlizSi zdGvodnéni ¢erpani v jednotlivych polozkach (pridejte fadky podle potieby)

Cislo polozky (viz
predchozi tabulka)

Nazev vydaje a jeho zdUvodnéni

Castka (v tis. K¢)

1.2

Polozka hrazena ZCU za implementaci novych sluzeb do IS/STAG - technické
zhodnoceni dlouhodobého nehmotného majetku (investice). Dle planu v navrhu

projektu.

80




2.1

Mimoradné odmény souvisejici s projektovymi tkoly pro ¢leny projektového tymu
(v€etné fakultnich koordinatord internacionalizace). Dle planu v ndvrhu projektu.
Studie a analyza soucasného stavu a potfeb EWP./Koordinace v3ech zapojenych fakult
UHK a aktivit projektu na UHK, aktivni G¢ast ¢lend projektového tymu v ramci
odbornych diskusi (véetné on-line), pfiprava podkladd, zpracovéni vystupd, sdileni
dobré praxe a vystupll za UHK./Interni proskolovani klicovych osob zapojenych do
projektového procesu na UHK - zejména pracovnikl zahrani¢nich kanceldfi, déle i
informovani prodékant pro zahraniéi a katedernich koordinatord.

281

2.3

Zakonné odvody v souladu s navrhem projektu z kapitoly 2.1 - 33, 8 % socialni a
zdravotni pojisténi, 0,3 % socialni fond (celkem 34,1 % z kapitoly 2.1). Dle planu v
navrhu projektu.

95

2.4

Tato polozka byla oproti plvodnimu rozpoétu navy$ena (viz specifikace zmén). Castka
zahrnuje tonery do tiskaren a kancelafské vybaveni (papiry, pozndmkové blocky,
sesivacka) pro ¢leny fesitelského tymu na rektordtu a na fakultach.”

24

2.5

Polozka hrazena ZCU za implementaci databazi a proskoleni pfislunych pracovnikd.
Dle planu v navrhu projektu.

20

* VS vyplni pouze 7luté podbarvena pole tabulky.
Poznamka: V pripadé, Ze potrebujete sdélit dalsi doplrujici informace, uvedte je v priloze.




