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VYSOKA SKOLA: UNIVERZITA HRADEC KRALOVE

Rozvojovy projekt na rok 2019

Formuldaf pro zavére€nou zpravu

PO pro rok 2019

Centralizovany rozvojovy programu pro verejné vysoké skoly

na zapojeni viech aktérq;

Tematické zaméreni:

vysokych Skol

a) rozvoj systému vnitfniho hodnoceni kvality vzdéldvaci a/nebo tviréich €innosti s dGrazem

b) rozvoj opatfeni na snizovani studijni nedspésnosti
e) pofadani festivald, pfehlidek, vystav a dalsich obdobnych akci majici mimotadny charakter;
f) posilovani regionalniho pasobeni vysokych kol a zvySovani spolecenské odpovédnosti

Nazev projektu:

Spoleény postup filozofickych fakult v oblasti zvySovani kvality a prestize humanitnich
a spolecenskych véd

Obdobi FesSeni projektu: Od: 1. 1. 2019 Do: 31. 12. 2019
i « . V tom béiné finan&ni V tom kapitalové finan&ni

Dotace (V tis. KC) Celkoin: prostredky: prostredky:

PoZadavek 2 500 2 500 0

Cerpéno 2500 2500 0

ZAKLADNI INFORMACE

Hlavni feSitel Kontaktni osoba

Jméno: Mgr. Jar} Prouza, Ph.D. Mgr. Jan Prouza, Ph.D.

Podpis: L

Fakulta/Soucdst Filozofickd fakulta Univerzity Hradec Kralové Filozoficka fakulta Univerzity Hradec Kralové

Rokitanského 62 Rokitanského 62
Adresa/Web: 500 03 Hradec Kralové llI 500 03 Hradec Kralové llI
www.uhk.cz www.uhk.cz

Telefon: +420 49 333 1260 +42049 333 1260

E-mail: jan.prouza@uhk.cz jan.prouza@uhk.cz

Jméno rektora: Prof. Ing. Kamil Kuca, Ph.D. ‘

. 7 » /,

Podpis: (\55».—;’4’(— L

Datum: 142 202, (

Razitko 3koly: V |
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ZPRAVA O PRUBEHU RESENIi PROJEKTU

Cile projektu

Uvedte pfedem stanovené cile a u kazdého z nich uvedte, do jaké miry byl spInén, pfipadné diivod, pro¢
splnén nebyl.

Cil 1: Realizace sociologickych Setfeni za Géelem zvySeni kvality a prestiZe absolvent(i humanitnich
fakult v souladu s pozadavky trhu prace

V pribéhu realizace byla uskutetnéna vefejna zakazka na dodavatele prizkumu a na zdkladé vysledku
zadana. VSichni partnefi se aktivné se podileli na tvorbé zadani pro vybér dodavatele k realizaci
sociologického Setfenti, kdy byly spole¢né jasné definovany cile Setfeni. Cilem bylo zmapovat oblasti, nejen
to, kde je o absolventy HaSVO nejvétsi zajem, ale také jejich uplatnitelnost na trhu prace. Soucasti zadani
bylo také vyhledat takova doporuéeni pro praktickou pfipravu absolvent( HaSVO, ktera jim umoZni vyhoveét
pozadavkim soucasnych zaméstnavatel.

Setfeni, které zpracovala agentura STEM/MARK pfinesla zdsadni poznatky v oblasti zamé&stnavani
ahsolventl HaSVO ve svétle pozadavkd na jejich kompetence. Data byla v pribéhu vyzkumu komparovana
se zaméstnavateli, kteff tyto absolventy nezaméstndvaji. Prizkum Analyza potfeb zaméstnavatell ve
vztahu k absolventim HaSVO v CR byl zpracovén a prezentovén zadavateli a partneriim tohoto projektu.
Z vysledku vyzkumu byla publikovana tiskové zprava a obsah byl uvefejnén. Na vysledky tohoto vyzkumu
reagovala i média (novinky.cz; Portal VS Universitas a dalsi).

Cil byl bezezbytku naplnén a pfinesl zasadni poznatky.

Cil 2 Realizace vlastniho Zetfeni vysokych 3kol v oblasti marketingu humanitnich véd v zahranici (dobra
praxe zahrani¢niho marketingu HaSVO)

Ve spolupréci viech partnerdl byla zpracovdna Analyza stdvajiciho stavu marketingovych pfistupd v
propagaci humanitnich a spoleéenskych véd v zahranici, jejimz hlavnim tikolem bylo zjistit, jakym zpasobem
se v zahraniéi prezentuji humanitni fakulty a obory a jakym zpdsobem buduji pozitivni obraz ve vefejném
prostoru (prostfednictvim socidlnich siti, webovych prezentaci, medialnich vystup( a dalSich).

Celkové bylo analyzovano pfiblizné 18 renomovanych zahrani¢nich humanitné orientovanych vysokych
kol a tato analyza déle poslouZila k daldimu sméfovani tohoto projektu. Jednotlivé diléi analyzy byly na
zékladé pracovnich jednani partnerl rovnomérné rozvrieny a zjisténi sdileny. Cilem analyzy nebylo
vysledovat pfesna data o navstévnosti, vykonnosti marketingovych kampani jednotlivych univerzit nebo
spravné zdrojové nastaveni atd., ale zjisténi, jakym zpUsobem pfistupuji jednotlivé univerzity k cilovym
skupindm, jak a jaké informace pfedavaji, na koho svymi prezentacemi nejvice cili a v jake mife, jakd je
uzivatelskd privétivost webové prezentace, jaky je obsah a architektura webu, do jaké miry je propojeni
webu a socialnich siti, jaké zastoupeni a funkci maji videoprezentace a socialni sité. Spole¢ny vystup byl
zpracovan do zdvéreéného shrnuti a poslouZi nejen k informaéni bézi pro navazujici projekt, ale rovnéz k
Upravam vlastniho medidlniho pfistupu k prezentaci HaSVO.

Stanoveny cil tak byl spinén.

Cil 3 Tvorba spoleéné wehové prezentace za Giéelem budovini pozitivniho obrazu tisp&Snych absolventi
humanitnich fakult pomoci ,Success Stories” a jejich aktivni prezentace

Spolegnym Usilim véech parterdl byl vybudovan informaéni portal HUMANITKY.CZ. Tento portal jednak
slou?i jako spoleénd platforma pro sifeni ,dobré praxe” v oblasti HaSVO, ale také jako vefejna informacni
platforma a nastroj daldi pozitivni propagace. Portdl humanitky.cz je tak spoleénym projektem, ktery chce
ukazat rozmanitost obor( i $iroké moznosti uplatnéni nasich absolventt. Chce nadchnout pro obory, které
jsou mnohdy nepravem opomijené a reaguje tak na soudasnou stigmatizaci humanitniho vzdéldvani jakozto
neperspektivniho a zbytecného vysokoskolského sektoru.

Portal se sna¥i vyvratit fadu mytd a stereotyp( tradovanych a hojné 3ifenych na Ukor humanitnich véd a
jejich absolventil. V aktudlni dobé je portél naplfiovan uréenym obsahem. Platforma byla a bude aktivné
propagovana na veletrhu Gaudeamus viemi partnery. Rovnéz byly pfipraveny videospoty, které slouzi jako
headline celé medialni kampané k webové platformé a byly realizovény v soucinnosti viech t¥i univerzit a
spoleéné propagovany. Jako kli¢ové oblast tohoto portélu je ¢ast zaméfena na oblast ,succes stories”, tedy
prezentovani Gspésnych absolventl a zvy3ovdni povédomi o jejich uplatnitelnosti.

Webova platforma byla vytvorena.

Cil 4 Zvy3eni prestize absolventi humanitnich fakult za pomaoci cilenych néstroji medialni kampané ve
vefejném prostoru

Vichni partnefi se aktivné zapojili do pfipravy a nasledné realizace propagaéni kampané. Bylo zpracovano
nékolik profilovych rozhovord, nazorl odborniki, medailond & popularizacnich &lankdl, které jsou
zverejfiovany na webové platformé humanitky.cz. Souasné jsou tyto medidlni vystupy pribéiné
publikovany na ostatnich dostupnych platformdch partner( tak, aby dspé3né napliiovaly hlavni cil, jimz je
pfedeviim pozitivni branding HaSVO. Pravé medidlni obraz HaSVO v ocich vefejnosti a klicovych partnerd
je nezhbytny pro Usp&sné naplnéni tohoto projektu. Celd aktivita je organicky propojena s portalem
humanitky.cz a vefejnymi profily jednotlivych partner(. Byl pfipraven videospot, ktery cilené rozsifuje
povédomi mezi cilovou skupinou vefejnosti.
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Stanoveny cil spInén.

Plnéni
kontrolova-
telnych
vystupl

Uvedte stanovené kontrolovatelné vystupy projektu a do jaké miry byly spinény, pfipadné divod, proé
splnény nebyly.

1) Zpracovana Analyza potfeb zaméstnavatell ve vztahu k absolventiim HaSVO v CR

Splnéno. Na zékladé vefejné zakazky bylo firmou STEM/MARK provedeno marketingové Setfeni a
zpracovdna pozadovand analyza. Z vysledku vyzkumu byla publikovana tiskova zprava a obsah byl
uverejnén na webu UHK.

2) Zpracovanad Analyza stdvajiciho stavu marketingovych pfistupi v propagaci humanitnich a
spoletenskych véd v zahranici

Spinéno. PR pracovmm pro;ektu provedli redersi vybranych zahrani¢nich instituci, které nejlépe svou
velikosti a svym zamérenim zrcadli potfeby zapojenych instituci v projektu a vypracovah pozadovanou
analyzu. Tato je zvefejnéna na webu UHK.

3) Webova prezentace za tiéelem budovani pozitivniho obrazu HaSVO a aktivni prezentace na vefejnych
akcich

Splnéno. Realizaéni tym projektu vytvofil webovy portal humanitky.cz, ktery slouZi k propagaci humanitnich
obri jako takowych, ke sdileni dobré praxe a prezentaci Uspésnych absolventd 3 zapojenych VS formou
rozhovor( a succes stories.

4) Medidlni kampaﬁ, jejimz obsahem budou pfedevsim pozitivni Elanky, vystupy na webu a socidlnich
sitich a propagacni aktivity.

Spinéno. Pribéiné je naplfiovdn web humanitky.cz medailonky, rozhovory, succes stories, atd), web
humanltky cz byl aktivné prezentovan na veletrzich, v €asopisech zapojenych VS, mediich atd. ). Vznikly
propagaéni pfedméty, které byly na veletrzich dlstnbuovany Dale vznlkly videospoty s tématikou uplatnéni
absolventd HaSVO, které byly umisténi na socialni sité zapojenych VS a jsou promitany na vefejnych akcich
univerzit.

Zmény
v feseni

Pokud doglo v pribéhu feseni ke zméndm, uvedte je, vysvétlete pficinu, v pfipadé, ze jste zadali o jejich
povoleni MSMT, uvedte & j. vykizeni této #4dosti.

y Jednotlivé zmény Zdavodnéni (pfipadné €. j. vyfizeni zadosti
" | (pFidejte fadky podle potieby) na MSMT)

Rozpoéet projektu byl vyCerpdn v celé wvysi.
Béhem feSeni projektu dodlo ke zméndm ve
Zmény v Cerpani rozpodtu projektu v souladu s struktufe  &erpani  pfidélenych financnich
1 vyhladenim CRP 2019 a Rozhodnutim o prostfedkd v souladu s vyhlaSenim CRP 2019 i
poskytnuti dotace Rozhodnutim o poskytnuti dotace. Detailni popis
zmén je uveden v dil¢ich zpravach zapojenych
VS.
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Prehled o
pokracujicim
projektu

Pokud se jedna o pokracujic/ projekt, uvedte, od kdy se realizuje a kolik finanénich prostfedkd jiz bylo
vyéerpano. V ptipadé, e je planovano pokracovani projektu v dalsich letech, uvedte vyhled do budoucna.

Cerpani finanénich prostfedku

Poznamka (pfi & vy
(EouhEnRyGda]) oznamka (pfipadné vyhled do budoucna)

Rok realizace
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2020 1000 tis

Poznamka: V pfipadé, e potiebujete sdélit dalsi doplfiujici informace, uvedte je v pfiloze.

Specifikace ¢erpani finan¢ni dotace na feSeni projektu

(vyplnit za cely projekt)

Pfidélend dotace
na feSeni projektu -

Cerpani dotace

prostredky

ukazatel | (v tis. KE)
(v tis. Kg)

1. | Kapitalové financni prostredky celkem 0 0
1.1 | Dlouhodoby nehmotny majetek (SW, licence) 0 0
1.2 | Samostatné véci movité (stroje, zafizeni) 0 0
1.3 | Ostatni technické zhodnoceni 0 0
2. | B&Zné financni prostredky celkem

Osobni naklady:
2.1 | Mzdy (vCetné pohyblivych slozek) 1302 1296

Ostatni osobni ndklady {odmény z dohod o pracovni éinnosti,

dohod o provedeni prace, popf. i nékteré odmény hrazené na
2.2 - - ; i . . 130 115

zdkladé nepojmenovanych smluv uzavienych podle zakona §

1746 odst. 2 &. 89/2012 Sh., obfansky zakonik)

Odvody pojistného na vefejné zdravotni pojisténi a pojistného
2.3 | na socidlni zabezpefeni a pfispévku na statni politiku 471 474

zaméstnanosti a pfidély do socidlniho fondu

Ostatni:
2.4 | Materialni ndklady (véetné drobného majetku) 0 7
2.5 | Sluby a ndklady nevyrobni 530 554
2.6 | Cestovni nahrady 67 54
2.7 | Stipendia 0 0
3, | Celkem bezne a kapitalové financni — 0l
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o L

Blizsi zdGivodnéni ¢erpani v jednotlivych polozkach (pfidejte Fadky podle potteby)

Cislo
polozky
(viz pred-
chozi tab.)

Nazev vydaje a jeho zdlvodnéni

Castka (v tis. K&)

2.1

Mzdy — UHK: obsahuji mzdy vietné pohyblivych slozek Koordindtora za FF UHK (0,1
Uvazku po dobu 11 mésicl, mési¢ni mzda K& 3 700,-), PR pracovnika (1,0 Uvazku po
dobu 10,5 mésict, mésicni mzda K¢ 28 000,--) a déle projektové-administrativniho
pracovnika (0,2 Gvazku po dobu 11 mésicl, mési¢ni mzda K& 6 500,—); OU: obsahuji
mzdy véetné pohyblivych slozek Koordinétora za FF OU (0,1 dvazku po dobu 9 mésic(,
mési¢ni mzda K¢ 3 700,-K¢, 0,05 tvazku po dobu 2 mésicl, mésiéni mzda 1850,-KE), PR
pracovnika (1,0 tvazku po dobu 9 mésicl, mésiéni mzda 28 000,-K¢, 0,8 tvazku po dobu
2 mésict, mésicni mzda 22 400,-K¢), projektové-administrativniho pracovnika (0,2
tvazku po dobu 9 mésicl, mési¢ni mzda K& 6 000,-KE, 0,1 Uvazku po dobu 2 mésicd,
mésiéni mzda 3 000,- K¢&), Grafika (0,2 Uvazku po dobu 7 mésicl, mésiéni mzda 5 600,-
K&, 0,1 po dobu 2 mésich, mési¢ni mzda 2 800,-K¢). (Z divodu vy3siho Cerpdni mezd v
obdobi dovolenych v letnich mésicich byly mzdy na posledni dva mésice feSeni projektu
snizeny o vySe popsana procenta viéi pldnovanym dvazkim. Tento postup byl na dotaz
hlavniho fesitele schvélen poskytovatelem.); UJEP: obsahuji mzdy véetné pohyblivych
sloZzek Koordinatora za UJEP (0,1 tvazku po dobu 11 mésicd), PR pracovnika (1,0 dvazku
po dobu 11 mésicl) a dale projektové-administrativniho pracovnika (0,2 dvazku po
dobu 11 mésicd). Celkové mzdy byly vy3si kvali primérdm na dovolenou, které se
dopfedu bohuzel nedaly stanovit.

1296

2.2

Ostatni osobnf naklady — UHK: zahrnuji naklady na IT pracovnika (DPC v celkovém
rozsahu 218 hodin, sazha K¢ 350,--/hod.) a dale na Grafika (DPP v celkovém rozsahu 82
hodin, sazba K& 300,~-/hod.) UJEP: zahrnuji ndklady na grafika (3x DPP, celkem
13490,04,-). Castka ponifena oproti plvodnim 30000,- a pouZita k vyrovnani
pfeéerpani ve mzdach, aby nedoslo k precerpani celkovych osobnich nakladd.

115

2.3

Odvody pojistného na vefejné zdravotni pojisténi a pojistného na socialni zabezpeceni
UHK: — zahrnuji vydaje na socialni a zdravotni pojisténi (ve vy3i 34% z mezd a DPC),
zakonné pojiiténi odpovédnosti zaméstnavatele (ve vyii 4,2 promile z mezd a DPC);
OU: Odvody pojistného na vefejné zdravotni pojisténi a pojistného na socialni
zabezpeceni a pfispévku na statni politiku zaméstnanosti a pfidély do socidlniho fondu.
(Z divodu snizeni tvazku v poslednich dvou mésicich FeSeni a legislativniho sniZeni
socidlniho a zdravotniho pojisténi vznikl v kapitole 2.3 prebytek, ktery byl nasledné
vyplacen odménou projektovému tymu v poslednim mésici feSeni — 818,- K¢); UJEP:
Odvody pojistného na vefejné zdravotni pojisténi a pojistného na socialni zabezpeceni
a pfispévku na statni politiku zaméstnanosti a pfidély do socidlniho fondu — zahrnuji
vydaje na socidlni (104105,78) a zdravotni pojisténi (37643,62,-), zdkonné pojisténi
odpovédnosti zaméstnavatele (1756,69,-). Celkova Castka se navysila o odvody do FKSP
(4182,61,-), se kterymi se v rozpoc¢tu plivodné nepoditalo, celkovou ¢astku také navysily
vétsi priméry na dovolenou, které se nedaly dopfedu stanovit.

474

2.4

Materialni nédklady (véetné drobného majetku) — zahrnuji ndklady na 100 ks platénych
odnosek (2 motivy po 50 ks). Jedna se o propagaéni materidly pouZité na akcich
Filozofické fakulty Ostravské univerzity k propagaci humanitnich oborti - 7291,22,- K&)

2:5

Sluzby a naklady nevyrobni — UHK: zahrnuji naklady na dodavatelsky provadéné
sociologické Setfeni Analyza potfeb zaméstnavatell ve vztahu kabsolventim
Humanitnich a spolefensko-védnich oborl (K¢ 349 690,--) a dale ndklady na propagaci
(propagaénividea + placend inzerce na facebooku) ve vy3i K¢ 73 382,53,-); OU: zahrnuji
ndklady na tvorbu dvou mikrospoti (45 000,-KE), ndklady na propagaci (tisk
¢tvrtletniho magazinu Offline, propagujiciho Filozofickou fakultu Ostravské univerzity
— 6827,70,- K¢, propagacni pfedméty (roll-up, tisk letdku k propagaci univerzity na
studentském veletrhu Gaudeamus a na akcich spojenych s propagaci Filozofické fakulty
Ostravské univerzity — 7081,08,- K&); UJEP: zahrnuji ndklady na propagaci — tato ¢éstka
byla pouZita na spolufinancovéani tvorby 3 propagacnich videi propagujicich humanitni

554
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a spolecenské védy) financovanych i ostatnimi zapojenymi VS, plvodnich 60000,
navyseno viz. zmény v feseni.

2.6

Cestovni ndhrady — UHK: zahrnuji ndklady na cestovné a stravné realizatniho tymu a
PR tymu UHK na schizku konanou v Ostravé 4x (8950,- K¢ celkem) a dale naklady pro
PR pracovnika na veletrh Gaudeamus v Brné (cestovné, ubytovani, stravné) 1672,- K¢,
cestu zastupce vedeni fakulty na setkdni zdstupcl filozofickych fakult (sdileni
zkugenosti s realizaci a propagace CRP projektu) — 1054,- K¢ a cestu PR pracovnika na
rozhovor s Usp&snym absolventem do Prahy (324,- K&), OU: zahrnuji naklady na
cestovné a stravné realizaéniho tymu a PR tymu FF OU na pravidelné schiizky na FF UHK
do Hradce Kralové (celkem 12 168,-K¢), cestovné a stravné na schlizku na FF UJEP
(jizdné, stravné a ubytovéni - 5 672,- K&), naklady PR pracovnika na veletrh Gaudeamus
v Brné (jizdné, stravné a ubytovani - 5 585,-K¢), naklady pro koordindtora za FF OU na
veletrh Gaudeamus v Brné (pouze jizdné a stravné 867,- K&), ¢ast jizdného a stravného
koordinatora za FF OU na setkani dékani filozofickych fakult (sdileni zkuSenosti
s realizaci a propagace CRP projektu -508,-K&); UJEP: zahrnuji ndklady na cestovné,
stravné a pohonné hmoty pro realizaéni tym na schiizky konané v Hradci Kralové (11x
CP), Ostravé (2x CP, véetné ubytovani), cesty PR pracovnika do Prahy (2x CP ) a déle
naklady pro PR pracovnika na veletrh Gaudeamus v Brné (cestovné, ubytovani, stravné)
— gastka na cestovné na Gaudeamus nedocCerpdna a piesunuta ve prospéch propagace
—viz. zmény v fedeni.
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VYSOKA SKOLA:

UNIVERZITA HRADEC KRALOVE

Rozvojovy projekt na rok 2019

Formular pro zavérecnou zpravu

Program:

Centralizovany rozvojovy programu pro vefejné vysoké skoly
pro rok 2019

Tematické zaméreni:

a) rozvoj systému vnitfniho hodnoceni kvality vzdélavaci a/nebo tvircich éinnosti s dirazem
na zapojeni viech aktér(; _

b) rozvoj opatfeni na snizovani studijni nedspésnosti
e) pofddani festivald, pfehlidek, vystav a dalsich obdobnych akci majici mimotradny charakter;
f) posilovani regionalniho pasobenf vysokych $kol a zvySovani spoledenské odpovédnosti
vysokych kol

Nazev projektu:

a spolecenskych véd

Spoleény postup filozofickych fakult v oblasti zvySovani kvality a prestiZze humanitnich

Obdobi feseni projektu: Od: 1. 1. 2019 Do: 31. 12. 2019
. - . V tom hé&Ziné finantni V tom kapitalové finanéni

Dotace (V tis. KC) Celkem: prostredky: prostredky:

Pozadavek 1115 1115 0

Cerpéno 1115 1115 0

ZAKLADNI INFORMACE

Hlavni resitel Kontaktni osoba
Iméno: Megr. Jan Prouza, Ph.D. Mgr. Jan Prouza, Ph.D.
Podpis: L\.

Fakulta/Soucast

Filozoficka fakulta Univerzity Hradec Kralové

Filozoficka fakulta Univerzity Hradec Krélové

Rokitanského 62

Rokitanského 62

Adresa/Web: 500 03 Hradec Kralové Il 500 03 Hradec Kralové Il
www.uhk.cz www.uhk.cz

Telefon: +420 49 333 1260 +420 49 333 1260

E-mail: jan.prouza@uhk.cz jan.prouza@uhk.cz

Jméno rektora:

Podpis:

Prof. Ing. Kamil Kuéa, Ph.Dﬂf’ﬁ%

P

#
{
4

Datum:

1f.2. 2020

Razitko skoly:
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ZPRAVA O PRUBEHU RESENI PROJEKTU

Cile projektu

Uvedte predem stanovené cile a u kazdého z nich uvedte, do jaké miry byl splnén, pfipadné davod, pro¢
splnén nebyl.

Cil 1: Realizace sociologickych Setfeni za Gifelem zvyZeni kvality a prestize absolvent humanitnich fakult
v souladu s poZadavky trhu préce

FF UHK jako koordindtor Fidil pfipravu zaddvacich podminek prizkumu (spolecné s partnery byly jasné
definovény cile $etfeni) a nasledné zrealizoval vefejnou zakdzku na dodavatele prizkumu. Cilem bylo
zmapovat oblasti, nejen to, kde je o absolventy HaSVO nejvétsi zdjem, ale také jejich uplatnitelnost na trhu
prace, ofekdvani zaméstnavateld, zkudenosti s absolventy a vyhled na trhu prace v horizontu n+3. Sou&asti
zad4ni bylo také vyhledat takové doporugenf pro praktickou pffpravu absolventd Hasvo, kterd jim umozni
vyhovét poZadavkim soucasnych zaméstnavatel(.

Vysledné Zetfeni vitézné agentury STEM/MARK pfinesla zasadni poznatky v oblasti zaméstnavani
absolventd HaSVO ve svétle poZadavkl na jejich kompetence. .

Priizkum Analyza potfeb zaméstnavateld ve vztahu k absolventiim HaSVO v CR byl zpracovdn a prezentovan
zadavateli a partnertim tohato projektu. Z vysledku vyzkumu byla publikovana tiskova zprava a obsah byl
uvefejnén a medializovan.

Cil byl bezezbytku naplnén a pfinesl| zasadni poznatky.

Cil 2 Realizace vlastniho etfeni vysokych kol v oblasti marketingu humanitnich véd v zahrani&i (dobra
praxe zahranigniho marketingu HaSVO)

FF UHK koordinovala a sama se rovné: diléim zpracovédnim podilela na spole¢ném vystupu Analyza
stdvajiciho stavu marketingovych pifstupl v propagaci humanitnich a spoleéenskych véd v zahranigfi, jejimz
hlavnim Gkolem bylo zjistit, jakym zpGsobem se v zahranicl prezentujf humanitni fakulty a obory a jakym
zpGsobem buduji pozitivni obraz ve vefejném prostoru (prostfednictvim socidlnfch siti, webovych
prezentaci, medidlnich vystupt a dal3ich).

UHK realizovala priizkum na zadkladé dohody partnert dle profilu odpovidajici struktufe jeho studijnich
program té&chto subjekti:

e Tallinn University (Estonsko) — School of Governance, Law and Society; School of Humanities
eStellenbosh University (JAR) — Faculty of Arts and Social Sciences

e University of Ljubljana (Slovinsko) — Faculty of Social Sciences

¢ Universidad Rey Juan Carlos (Spanélsko) — Faculty of Legal and Social Sciences

e University of Nairobi (Keria) — College of Humanities and Social Sciences

Jednotlivé dilé analyzy byly na zakladé pracovnich jednani partnerli rovnomérné rozvrieny a zjisténi
vzajemné sdilena.

Celkové bylo analyzovéno pFiblizn& 14 renomovanych zahrani¢nich humanitné orientovanych vysokych kol
a tato analyza dale poslouZila k daldimu sméFovani tohoto projektu. Spolecny vystup byl zpracovan do
zévéreéného shrnutf a poslou?i nejen k informaéni bazi pro navazujici projekt, ale rovnéz k Upravdm
vlastniho mediélniho pfistupu k prezentaci HaSVO.

Stanoveny cfl byl v dobé podéni Zadosti spInén.

Cil 3 Tvorba spoleéné webové prezentace za GiZelem budovani pozitivniho obrazu tspésnych absolvent
humanitnich fakult pomaoci ,,Success Stories” a jejich aktivni prezentace

FF UHK jako koordinator zajistila vyrobu spoleéného informacni portalu HUMANITKY.CZ. Tento portdl
jednak slou?i jako spoleéné platforma pro sifeni ,dobré praxe” v oblasti HasVO, ale také jako vefejna
informaéni platforma a nastroj dal3i pozitivni propagace. Vsichni zapojeni partnefi maji prava editovat a
vytvaret ptispévky. Cinnost portdlu byla koordinovana a ve vztahu k zajisténi GDPR smluvné mezi partnery
osetfena.

Platforma je priib&#né aktualizovéna a naplfiovédna relevantnim obsahem v souladu s projektovou zadosti.
Wehova platforma byla vytvorfena.

Cil 4 ZvySeni prestize absolvent humanitnich fakult za pomoci cilenych nastroji medialni kampané ve
vefejném prostoru

FF UHK se aktivné zapojila do pFipravy a ndsledné realizace propagaéni kampané. Bylo zpracovano nékolik
profilovych rozhovord, ndzor odbornikd, medailont ¢i popularizacnich clankd, které jsou zvefejnovany na
webové platform& humanitky.cz. Sougasné byly tyto medidlnf vystupy pribéiné pu blikovdny na ostatnich
dostupnych platformdch za Géelem pozitivniho brandingu HaSVO. Celd aktivita je organicky propojena s
portdlem humanitky.cz a vefejnymi profily jednotlivych partner(. Vylsténim této kampané je pfipraveny
videospot za Géelem Sifeni povédomi mezi cilovou skupinou vefejnosti a upozornéni na problematiku
HaSVO ve vefejném prostoru. Kampa# byla realizovana také aktivni propagaci na veletrhu Gaudeamus.
Stanoveny cil spinén.

PInéni

kontrolova- Uvedte stanovené kontrolovatelné wystupy projektu a do jaké miry byly spinény, pifpadné ddvod, pro¢
telnych splnény nebyly.

vystupl
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1) Zpracovana Analyza potieb zaméstnavatell ve vztahu k absolventdim HaSvVO v CR

Splnéno. Na zakladé vefejné zakazky realizované UHK bylo firmou STEM/MARK provedeno marketingové
Eetfeni a zpracovana po¥adovand analyza. Z vysledku vyzkumu byla publikovéna tiskova zprava a obsah byl
uvefejnén na webu UHK,

2) Zpracovanad Analyza stavajictho stavu marketingovych pfistupl v propagaci humanitnich a
spolegenskych véd v zahranici

Splnéno. PR pracovnik projektu na UHK proved| re3ersi vybranych zahrani¢nich instituci, které nejlépe svou
velikosti a svwym zaméfenim zrcadli potfeby zapojenych instituci v projektu a vypracoval poZadovanou
analyzu. Ndsledné sepsal souhrnnou analyzu obsahujici zpracovany prazkum od viech 3 zapojenych
univerzit. Tato je zvefejnéna na webu UHK.

3) Webovd prezentace za ti¢elem budovani pozitivniho obrazu HaSVO a aktivni prezentace na vefejnych
akcich

Splnéno. Realizaénf tym projektu vytvofil webovy portal humanitky.cz, ktery slouZf k propagaci humanitnich
obort jako takovych, ke sdileni dobré praxe a prezentaci Uspésnych absolventd 3 zapojenych V5 formou
rozhovori a succes stories. Na obsahu webu se aktivné podileli pracovnici projektu viech 3 univerzit véetné
PR pracovnika na UHK.

4) Medidlni kampa#, jejim# obsahem budou predeviim pozitivni €lanky, vystupy na webu a socidlnich
sitich a propagacni aktivity.

Splnéno. Prib&iné je naplfiovdn web humanitky.cz medailonky, rozhovory, succes stories absolventl FF
UHK, atd), web humanitky.cz byl aktivné prezentovén na veletrzich Gaudemus, v, mediich atd.). Dale vznikly
videospoty s tématikou uplatnéni absolventt HaSVO, které byly umisténi na socidln sit& UHK ostatnich VS
zapojenych v projektu a jsou promitany na vefejnych akcich UHK.

Zmény
v fedeni

Pokud doglo v pritbéhu feSeni ke zménam, uvedte je, vysvétlete pficinu, v pfipadg, Ze jste Zadali o jejich
povoleni MSMT, uvedte &. j. vyfizeni této Zadosti.

5 Jednotlivé zmény ZdGvodnéni (pfipadné &. j. vyfizeni zadosti
© | (pfidejte radky podle potieby) na M3MT)
Plesun 10072,53 Ktz kapitoly Osobni naklady | £ SHeEemian 600 00 0L ICRCR,
?50488@?(‘/022:5 ngt}\‘/ka éwggiaaij ng:i\gosgl vystupy v kapitole sluzeb projektu financované
=2 POZICE GEd IR, e z kapitoly sluZeb. PFi zmé&né nedoslo k porudeni
1 | pracovnik, 20 K¢ z pozice Koordinatorza FF | 104 ninek danych Rozhodnutim o poskytnuti
lZJHgfojéigi’grsaéoﬂﬁ'Cg.?gt(gﬁ}nllgcg;s tzen(ID,ZiZéSEO KE | dotace. U prevddénych financi z kapitoly Osobni
- Sy cefenail poj szt P néklady se jednalo o dspory vzniklé v prib&hu
trazové pojisténi) realizace projektu.
K uvedenému doslo v pribéhu realizace
projektu, kdy bylo potfeba navysit zasadni
vystupy v kapitole sluzeb projektu financované
2 Pfesun 3000,- K¢ z polozky 2.6 Cestovni ndhrady | z kapitoly sluzeb. P¥i zméné nedo3lo k poruseni
do polozky 2.5 Sluzby a naklady nevyrobni podminek danych Rozhodnutim o poskytnuti
dotace. U prevadénych financi z kapitoly
Cestovni ndhrady se jednalo o Uspory vzniklé
v prabéhu realizace projektu.
Tato zména je v ramci polozky Osobnich
nakladd, tedy dle Rozhodnuti o poskytnuti
dotace. K uvedenému doslo z diivodu nutnosti
. E- b L " navysit o danou &astku pozici Projektoveé
3 ng;g;gggéﬂg\ﬁ?ﬂﬂf;g;ggg%?gﬁggé administrativry’ pracovnik na konci projektu,
adminlstrativnl pracovnfk jelikoZ v priibéhu realizace projektu Cerpani
dovolené na dané pozici mirné navysili mésicni
mzdu pracovnika. Naopak na pozici PR
pracovnika doslo k Uspofe financi, jelikoz
pracovnik nastoupil v pllce 1. mésice realizace.
Tato zména je v ramci poloZky Osobnich
naklad(, tedy dle Rozhodnutf o poskytnutf
dotace. K uvedenému doslo na zakladé vice
1 Pfesun 6300,- K¢ z polozky PR pracovnik do prace na pozici IT pracovnik v souvislosti
polozky IT pracovnik tvorbou a udrzbou wehové platformy
humanitky.cz. Naopak na pozici PR pracovnika
dodlo k uspofe financi, jelikoz pracovnik
nastoupil v pllce 1. mésice realizace
5 v g i " o K uvedenému doslo v ramci polozky SluZeb, kdy
Pfesun 310,- K& v ramci polozky Sluzeb z &astky b s et Foe S
5 urfené na Sociologické Setfeni do propagace — gesgrcé;af E@T;k’ﬁgv?;g;\; znaadpoofis?lr:nsi%gstlkoyglckeho
tvorba a propagace uréené k tvorhé a propagaci videospot(
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Pfehled o
pokracujicim
projektu

Pokud se jedna o pokracujici projekt, uvedte, od kdy se realizuje a kolik finan¢nich prostfedki jiz bylo
vy&erpano. V pfipadg, Ze je planovano pokracovani projektu v dalich letech, uvedte vyhled do budoucna.

Cerpani finanénich prostfedki

K . YL
Rok realizace (souhrnny tdaj)

Poznamka (pfipadné vyhled do hudoucna)

2020 1000 tis

Poznamka: V pfipadé, 7e potfebujete sd&lit dal3i doplriujici informace, uvedte je v priloze.

Specifikace Eerpéni finanéni dotace na feSeni projektu

(vyplnit za cely projekt)

Pfidélena dotace
na fedeni projektu - Cerpani dotace
ukazatel | (v tis. Kg)
(v tis. KE)

1. | Kapitalové financni prostiedky celkem 0 0
1.1 | Dlouhodoby nehmotny majetek (SW, licence) 0 0
1.2 | Samostatné véci movité (stroje, zafizent) 0 0
1.3 | Ostatni technické zhodnoceni 0 0
2. | BéZné financni prostiedky celkem

Osobni naklady:
2.1 | Mzdy (véetné pohyblivych slozek) 421 411

Ostatni osobni naklady (odmény z dohod o pracovni innosti,

dohod o provedeni prace, popf. i nékteré odmény hrazené na
2.2 . . . : - i 100 101

zakladé nepojmenovanych smluv uzavienych podle zdkona §

1746 odst. 2 & 89/2012 Sh., ob¢ansky zakonik)

Odvody pojistného na vefejné zdravotni pojidténi a pojistneho
2.3 | na socidlni zabezpedeni a pfispévku na statni politiku 169 168

zaméstnanosti a pfidély do socidlniho fondu

Ostatni:
2.4 | Materidlni naklady (véetné drobného majetku) 0] 0
2.5 | Sluzby a naklady nevyrobni 410 423
2.6 | Cestovninahrady 15 12
2.7 | Stipendia 0 0

Celkem bézné a kapitalové financni
3. prostredky dias 1115
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Blizsi zdlivodnéni ¢erpani v jednotlivych poloZkach (pfidejte fadky podle potfeby)

cestu zastupce vedeni fakulty na setkdni zdstupct filozofickych fakult (sdileni
zkuZenosti s realizaci a propagace CRP projektu) — 1054,- K¢ a cestu PR pracovnika na
rozhovor s Uspéinym absolventem do Prahy (324,- KE)

Cislo
polozky Nazev vydaje a jeho zdGvodnéni Castka (v tis. Ke)
(viz pfed-
chozi tah.)
Mzdy — obsahuji mzdy vEetné& pohyblivych slozek Koordinatora za FF UHK (0,1 Uvazku
51 po dobu 11 mésicl, mésféni mzda K¢ 3 700,~), PR pracovnika (1,0 tvazku po dobu 10,5 11
) mésicl, mésiéni mzda K& 28 000,-) a dale projektové-administrativniho pracovnika (0,2
tvazku po dobu 11 mésicl, mésiénl mzda KE 6 500,-)
Ostatni osobni naklady — zahrnuji néklady na IT pracovnika (DPC v celkovém rozsahu
2.2 218 hodin, sazba K& 350,--/hod.) a déle na Grafika (DPP v celkovém rozsahu 82 hodin, 101
sazba K¢ 300,--/hod.)
Odvody pojistného na vefejné zdravotni pojisténi a pojistného na socialni zabezpeceni
2.3 — zahrnujf vydaje na socialni a zdravotni pojisténi (ve vy5i 34% z mezd a DPC), zdkonné 168
poji§téni odpovédnosti zaméstnavatele (ve vy3i 4,2 promile z mezd a ppe)
2.4 Materialni naklady
Sluzby a naklady nevyrobni— zahrnujf naklady na dodavatelsky provadéné sociologické
o & etfeni Analyza potieb zaméstnavatell ve vztahu kabsolventim Humanitnich a 473
' spoledensko-védnich oborl (K¢ 349 690,-) a déle ndklady na propagaci (propagacni
videa + placené inzerce na facebooku) ve vysi K¢ 73 382,53,-)
Cestovni ndhrady — zahrnuji néklady na cestovné a stravné realizaéniho tymu a PR tymu
UHK na schlizku konanou v Ostravé 4x (8950, K¢ celkem) a ddle naklady pro PR
26 pracovnika na veletrh Gaudeamus v Brné (cestovné, ubytovani, stravné) 1672,- K¢, 12
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VYSOKA $SKOLA: UNIVERZITA JANA EVANGELISTY PURKYNE

Rozvojovy projekt na rok 2019

Formular pro zavérecnou zpravu

Program: Centralizovany rozvojovy program pro verejné vysoké Skoly pro rok 2019

a) rozvoj systému vnitiniho hodnocenf kvality vzdélavaci a/nebo tvircich Cinnosti s dlirazem
na zapojeni viech aktéra;

b) rozvoj opatfeni na sniZovani studijni netispésnosti

e) poradani festivalli, piehlidek, vystav a dal3ich obdobnych akci majici mimofadny charakter;
f) posilovani regionalniho piisobeni vysokych 3kol a zvy3ovani spole¢enské odpovédnosti
vysokych kol

Tematické zaméreni:

Nazev projektu:
Spoleény postup filozofickych fakult v oblasti zvySovani kvality a prestize humanitnich
a spolecenskych véd

Obdobi FeSeni projektu: Od: 1. 1. 2019 Do: 31. 12. 2019
. w . V tom béZné financni V tom kapitalové financni
Dotace (V tis. KC) Calkem: prostredky: prostiedky:
Pozadavek 669 653
€erpédno 669 669
ZAKLADNI INFORMACE
Hlavni Fesitel Kontaktni osoba
Jméno: Mgr. Pavel Ma\ékarinec, Ph.D. Mgr. Pavel Maskarinec, Ph.D.
Podpis: _ s & RN (‘:;-‘;;
Fakulta/Sougdst FI|OZOfIEka fakulta, Univerzita Jana Evangelisty FI|OZOfIEka“ akulta, Univerzita Jana Evangelisty
Purkyné Purkyné
Pasteurova 3544/1, 400 96 Usti nad Labem Pasteurova 3544/1, 400 96 Usti nad Labem
Adresa/Web: ; .
WWW.ujep.cz www.ujep.cz
Telefon: 475 286 505 475 286 505
E-mail: pavel.maskarinec@ujep.cz pavel.maskarinec@ujep.cz

P doc. RNDr. Martin Balej, Ph.D.
Jméno rektora:

Podpis:

F— 1102 000

Razitko 3koly:
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ZPRAVA O PRUBEHU RESEN{ PROJEKTU

Cile projektu

Uvedte predem stanovené cile a u kazdého z nich uvedte, do jaké miry byl spinén, pFipadn& davod, proé
splnén nebyl.

Cil &. 1: Realizace sociologického Setfeni za ielem zvyZent kvality a prestize absolventd humanitnich
fakult v souladu s pozadavky trhu préce: Sociologické Setfeni uskuteénila ve dnech 9. 7. - 7. 8. 2019
agentura STEM/MARK na vzorku vice ne? tisicovky firem s 5 a vice zaméstnanci. Cil projektu tedy byl
bezvyhradné spinén.

Cil €. 2: Realizace vlastniho Setfeni vysokych $kol v oblasti marketingu humanitnich véd v zahrani&f (dobra
praxe zahraniéniho marketingu HaSVO): Setfeni v oblasti marketingu probéhlo v prvni poloviné roku
2019. Konkrétné FF UJEP provedla Setfeni na péti zahraniénich vysokych $kolach. Cil projektu tedy byl
bezvyhradné spinén.

Cil & 3: Tvorba spole¢né webové prezentace za t¢elem budovéni pozitivniho obrazu uspésnych
absolventd humanitnich fakult pomoci ,Success Stories a jejich aktivni prezentace. Webova prezentace
byla vytvofena v prvni poloviné roku 2019. Cil projektu tedy byl bezvyhradné splnén.

Cil €. 4: Zvy3eni prestize absolventd humanitnich fakult za pomoci cilenych néstroji medidini kampané ve
vefejném prostoru. Ve druhé poloviné roku byly vytvofeny videospoty propagujicich humanitni a
spolecenské védy a byly propagovény pomoci crosspostu na véech ziicastnénych univerzitnich &
fakultnich socidlnich sitich. Cil projektu tedy byl bezvyhradné spinén.

PInéni

kontrolova- Uvedte stanovené kontrolovatelné vystupy projektu a do jaké miry byly spinény, pfipadné ddvod, proé¢

telnych splnény nebyly.

vystupti .
Vystup €. 1: Zpracovana Analyza potfeb zaméstnavateld ve vztahu k absolventim HaSVO v CR: Vystup
projektu byl bezvyhradné splnén (viz vyse).
Vystup €. 2: Zpracovand Analyza stavajiciho stavu marketingovych pfistupl v propagaci humanitnich a
spoleenskych véd v zahraniéi: Vystup projektu byl bezvyhradné spinén (viz vyse).
Vystup €. 3: Webova prezentace za G&elem budovéni pozitivniho obrazu HaSVO a aktivni prezentace na
vefejnych akcich: Vystup projektu byl bezvyhradné splnén (viz vyse).
Vystup €. 4: Medidlni kampari, jejimz obsahem budou pfedeviim pozitivni ¢lanky, vystupy na webu a
socialnich sitich a propagaéni aktivity: Vystup projektu byl bezvyhradné spinén (viz vy3e).

Zmény

v Fedeni

Jednotlivé zmény ZdhGvodnéni (pfipadné &. j. vyfizeni zadosti
(pfidejte Fadky podle potieby) na MSMT)

Prace grafika byla hrazena &asteéng z jinych
zdrojd, a proto byly volné finanéni prostfedky
pouZity na tvorbu kvalitnéjsich videospotd
propagujicich humanitni a spole¢enské védy. PFi
zméné byly dodrzeny podminky dané
Rozhodnutim o poskytnuti dotace.

Z ostatnich osobnich nékladi (polozka 2.2. -
1 DPP) byla presuta ¢astka 8 000,- do polozky 2.5.
(sluzby a ndklady nevyrobni-propagace).

Céstku na cestovné nakonec vyuzivaly pfevazne
pouze dvé lenky projektu (Beranova,
Mackova), misto pavodné planovanych t¥ osob

Z poloZky 2.6.(cestovni nahrady), konkrétné a jezdily pfevainé sluzebnim autem. Udetfené
2 |2 polozky Gaudeamus, byla pfesunuta ¢astka finanéni prostiedky byly vyuZity na
4000,- opét do polozky 2.5 (sluzby a naklady potfebnéjSim misté — pfi financovani
nevyrobni- propagace). propagacnich videospotl propagujicich
humanitni a spolecenské védy. Pfi zméné byly
dodrzeny podminky dané Rozhodnutim o
poskytnuti dotace.
Z poloZky 2.2. (ostatni osobni néklady - DPP)
byly pfesunuty ¢astky takto:
a) 3561,- na dorovnani mezd — poloka 2.1.
b) 430,78,- na dorovnani vy$$ich odvod( soc.
3 pojisténi, polozka 2.3. Presun byl v rdmci jedné kapitoly (osobni
c) 321,- na dorovnani odvedi zdravotniho naklady), nebyly tedy poruseny podminky.

pojisténi, polozka 2.3.

d)14,95,- na dorovnani odvod( zak. pojisténi —
polozka 2.3.

€)4182,61,- na odvody FKSP, poloZka 2.3.

2
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Piehled o
pokraéujicim
projektu

Pokud se jedné o pokratujici projekt, uvedte, od kdy se realizuje a kolik finangnich prostfedkd jiz bylo
vyéerpéno. V pfipadé, Ze je plénovano pokratovani projektu v dal3ich letech, uvedte vyhled do budoucna.

Cerpani finanénich prostiedka

K reali D
Rok realizace (souhrnny Gdaj)

Poznémka (pfipadné vyhled do budoucna)

2020 992

Poznamka: V piipadé, 7e potiebujete sdélit dalsi dopliiujici informace, uvedte je v pfiloze.

Specifikace éerpani finanéni dotace na FeSeni projektu

(vyplnit za cely projekt)

Pfidélena dotace
na feSeni projektu - Cerpani dotace
ukazatel | (v tis. KE)
(v tis. KE)

1. | Kapitalové finanéni prostiedky celkem 0 0
1.1 | Dlouhodoby nehmotny majetek (SW, licence) 0 0
1.2 | Samostatné véci movité (stroje, zafizeni) 0 0
1.3 | Ostatni technické zhodnoceni 0 0
2. | B&Zné finanéni prostfedky celkem

Osobni naklady:
2.1 | Mzdy (véetné pohyblivych sloZek) 415 418

Ostatni osobni naklady (odmény z dohod o pracovni ¢innosti,

dohod o provedeni préce, popf. i nékteré odmény hrazené na
2.2 . Y . f o ; 30 14

zékladé nepojmenovanych smluv uzavienych podle zakona §

1746 odst. 2 &. 89/2012 Sb., ob¢ansky zakonik)

Odvody pojistného na vefejné zdravotni pojisténi a pojistného
2.3 | na socidlni zabezpedeni a pfispévku na statni politiku 143 148

zaméstnanosti a pridély do socidlniho fondu

Ostatni:
2.4 | Materidlni ndklady (véetné drobného majetku) 0 0
2.5 | Sluiby a ndklady nevyrobni 60 72
2.6 | Cestovni nahrady 21 17
2.7 | Stipendia 0 0
3. | Celkem béiné a kapitalové financni - -

* | prostredky
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BliZSi zdGvodnéni ¢erpani v jednotlivych polozkach (pridejte Fadky podle potieby)

Cislo
polathy Nazev vydaje a jeho zddvodnénf{ Céstka (v tis. Kg)
(viz pFed-
chozi tab.)
Mzdy - obsahuji mzdy véetné pohyblivych slozek Koordinatora za UJEP (0,1 tvazku po
21 dobu 11 mésicd), PR pracovnika (1,0 tvazku po dobu 11 mésicl) a déle projektové- 418
’ administrativniho pracovnika (0,2 tvazku po dobu 11 mésicd). Celkové mazdy byly vy&&i
kvili prdimériim na dovolenou, které se dopiedu bohuZel nedaly stanovit.
Ostatni osobni néaklady — zahrnuji naklady na grafika (3x DPP, celkem 13490,04,-).
2.2 Céstka ponizena oproti plivodnim 30 000,- a pouZita k vyrovnéni pfe¢erpani ve mzdach, 14
aby nedoédlo k pfecerpani celkovych osobnich nakladd.
Odvody pojistného na vefejné zdravotni pojiiténi a pojistného na socialni zabezpeceni
a pfispévku na statni politiku zaméstnanosti a pfidély do socidlniho fondu — zahrnuji
23 vydaje na socidni (104105,78) a zdravotni pojisténi (37643,62,-), zakonné pojisténi 148
) odpovédnosti zaméstnavatele (1756,69,-). Celkova ¢astka se navysila o odvody do FKSP
(4182,61,), se kterymi se vrozpoétu plvodné nepoditalo, celkovou &istku také
nawysily vétsi priméry na dovolenou, které se nedaly dopFedu stanovit.
Sluzby a néklady nevyrobni - zahrnuji naklady na propagaci — tato &astka byla pouzita
2.5 na tvorbu 3 propagacnich videi propagujicich humanitni a spole¢enské védy), 72
. pUvodnich 60 000,- navy3eno viz zmény v fedeni
Cestovni nahrady — zahrnuji naklady na cestovné, stravné a pohonné hmoty pro
realizaCni tym na schilizky konané v Hradci Kralové (10x CP), Ostravé (2x CP, vietné
2.6 ubytovani), cesty PR pracovnika do Prahy (2x CP ) a dale naklady pro PR pracovnika na 17

veletrh Gaudeamus v Brné (cestovné, ubytovéni, stravné) — ¢astka na cestovné na
Gaudeamus nedocerpdna a pfesunuta ve prosp&ch propagace — viz zmény v fegeni.
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VYSOKA SKOLA: OSTRAVSKA UNIVERZITA

Rozvojovy projekt na rok 2019

Formular pro zavérecnou zpravu

Program:

Centralizovany rozvojovy program pro vefejné vysokeé Skoly pro rok 2019

Tematické zaméfeni:

zapojeni viech aktér(

kol

a) rozvoj systému vnitfniho hodnoceni kvality vzdélavaci a/nebo tvirtich ¢innosti s dirazem na

b) rozvoj opatfeni na snizovani studijni nedspésnosti
e) pofadani festivalQ, prehlidek, vystav a dalSich obdobnych akci majici mimoradny charakter
f) posilovani regionalniho plsobeni vysokych Skol a zvySovani spoleéenské odpovédnosti vysokych

Nazev projektu:
Spoleény postup filozofickych fakult v oblasti zvySovani kvality a prestiZze humanitnich a spolecenskych

véd
Obdobi feSeni projektu: Od: 1. 1. 2019 Do: 31. 12. 2019
) v . V tom bézné finantni V tom kapitalové finanéni

Dotace (V tis. KC) . prostiedky: prostfedky:

PoZadavek 716 716 0

Cerpéno 716 716 0
ZAKLADNI INFORMACE

Hlavni Fesitel Kontaktni osoba

Jméno: PhDr. Daniela Rywikova, Ph.D. PhDr. Daniela Rywikova, Ph.D. 4
Podpis: st ' =gt :

Fakulta/Soucast

filozoficka

filozoficka

Adresa/Web: Dvofakova 7, 701 03 Ostrava, Www.0su.cz Dvoréakova 7, 701 03 Ostrava, www.0su.cz
Telefon: 553 46 2001 553 46 2001
E-mail: daniela.rywikova@osu.cz daniela.rywikova@osu.cz

2

Jméno rektora:

prof. MUDr. Jan Lata, CSc. /

Podpis: ey %\
Datum: 13 -{}2"2320
Razitko skoly:
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ZPRAVA O PRUBEHU RESENI PROJEKTU

Cile projektu

Uvedte predem stanovené cile a u kazdého z nich uvedte, do jaké miry byl spinén, pfipadné davod, prot
splnén nebyl.

Cil Realizace
sociologickéh
o Setfeni za

OU se jako partner podilela na pFipravé zadavacich podminek sociologického prizkumu (v3ichni partnefi
projektu se shodli na definovanych cilech 3etfeni). Cili projektu bylo zmapovat oblasti: kde je o absolventy
HaSVO nejvétsi zajem, jakd je uplatnitelnost absolventd HaSVO na trhu préce, jaka jsou olekavani
zaméstnavatell, zkuZenosti s absolventy a vyhled na trhu prace v horizontu n+3. Soutasti zadanf bylo také

(dobra praxe
zahrani¢niho
marketingu
HasvO)

ngjéﬁek%“ty vyhledat takova doporuceni pro praktickou pfipravu absolvent(i HaSVO, kterd jim umoZni vyhovét poZadavkim
a prestize soucasnych zaméstnavateld.
absolventl Vysledné Setfeni vitézné agentury STEM/MARK pfineslo zasadni poznatky v oblasti zaméstnavani absolventl
humanitnich | Hasvo ve svétle pozadavk( na jejich kompetence. Tento material pfines| fadu duleZitych a dosud nezjisténych
s];aukllajguvs informaci, na jejich? zakladé mohou fakulty pfistupovat k dalsim strategickym planiim pfi pfipravé studijnich
pozadavky programd a naplné vyuky. i
trhu prace Prazkum Analyza potfeb zaméstnavateld ve vztahu k absolventum HaSVO v CR agentury STEM/MARK byl
prezentovan zadavateli a partnerdm tohoto projektu na poradé projektového tymu 4. 10. 2019. Z vysledku
vyzkumu byla 16. 10. 2019 vydéna tiskovd zprava, kterou pfevzala néktera média - napf. Novinky.cz
(https://www.novinky.cz/veda-skoly/clanek/o-absolventy-humanitnich-oboru-je-na-trhu-prace-zajem-ukazal-
pruzkum-40301158), déle byly vysledky 3etfeni zvefejnény na portélech Universitas.cz, ouU@live.cz a webovych
strankéch participujicich univerzit.
Realizace sociologického Setieni byla provedena a pFinesla zésadni poznatky pro naplnéni stanovenych cild
projektu a obhdjila jeho pokratovani
OU se rovn&? diléim zpracovanim podilela na spoleéném vystupu Analyza stdvajiciho stavu marketingovych
Cil Realizace | pristupir v propagaci humanitnich a spolecenskych véd v zahranici, jejimi hlavnim dkolem bylo zjistit, jakym
Vlgaesjft;;':!,o zplisobem se v zahraniéi prezentuji humanitni fakulty a obory a jakym zpUsobem buduji pozitivni obraz ve
vysokych gkol vefejném prostoru (prostFednictvim sociélnich siti, webovych prezentaci, medialnich vystup( a daldich).
v oblasti FF OU realizovala priizkum na zékladé vlastniho vyb&ru a rozdéleni mezi partnery. Analyzu provadéla na
marketingu | socidinich sftich a kanalech téchto univerzit:
humanitnich | e The University of Auckland (Novy Zéland) - Faculty of Arts
ved e University of Oulu (Finsko) — Faculty of Humanities
v zahranici

e McGill University in Canada (Kanada) — Faculty of Arts

e Columbia University in the City of New York (USA) - Faculty of Arts and Sciences

Jednotlivé diléi analyzy byly na zéklad® pracovnich jednani partneril zpracovény v celistvou zpravu. Celkové
bylo analyzovano 14 zahrani¢nich humanitné& orientovanych fakult vysokych Zkol a celkovd analyza dale
poslouZila ke srovnani pfistupli v propagaci HaSVO a dalsimu smé&Fovani tohoto projektu. Tento vystup rovné#
poskytl prostor k Upravam vlastnich postup( pfi propagaci HasVO vedouci k profesionalizaci, modernizaci a
vyssi efektivité.

Vystup byl prezentovén rovnéZ na Asociaci dékand filozofickych fakult CR dne 25. 11. 2019 v Hradci Kralové.
Realizace vlastniho $etfeni vysokych kol v oblasti marketingu humanitnich véd bylo provedeno a pifineslo
poznatky pro tipravu vlastnich marketingovych strategii
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univerzitnich akcich. Jednalo se o nakup
propagacni predmétd, které byly internim
Gcetnim systémem Ostravské univerzity
vyhodnoceny jako materidl. Zména probéhla
v souladu se zadavaci dokumentaci.

Pfesun 1091,22,- z kapitoly 2.5. Sluzby do
kapitoly 2.4. Materidlni naklady

K uvedenému doslo v pribéhu realizace
projektu a jeho potfebé navysit financni ¢astku
za Ucelem propagace humanitnich véd na
univerzitnich akcich. Jednalo se o ndkup
propagaéni predmétd, které byly internim
Gcetnim systémem Ostravské univerzity
vyhodnoceny jako material. Zména probéhla

v souladu se zadavaci dokumentaci.

Pfesun 818,- K¢ z kapitoly 2.3 Odvody
pojistného do kapitoly 2.1 Mzdy

K uvedenému doslo z dlvodu sniZzeni dvazku na
posledni dva mésice fedeni projektu a také

z dlivodu legislativni zmény snizeni sazeb
Odvod( na socialnim a zdravotnim pojistném.
Uvedené bylo konzultovano s poskytovatelem
skrze emailovou komunikaci.

4

5

Prehled o
pokracujicim
projektu

Pokud se jednd o pokradujici projekt, uvedte, od kdy se realizuje a kolik financnich prostfedki jiz bylo
vyCerpdno. V pfipadé, Ze je planovano pokracovani projektu v dalsich letech, uvedte vyhled do budoucna.

Rok realizace

Cerpani finanénich prostredki
(souhrnny tdaj)

Poznamka (pfipadné vyhled do budoucna)

2020 1092 tis.

Poznamka: V pripadé, 7e potiebujete sdélit dali doplfiujici informace, uvedte je v pfiloze.

Specifikace cerpani financni dotace na reSeni projektu

Pfidélena dotace
na feSeni projektu - Cerpani dotace

ukazatel | (v tis. K¢)

(v tis. K&)
1. | Kapitalové financni prostredky celkem 0 0
1.1 | Dlouhodoby nehmotny majetek (SW, licence) 0 0
1.2 | Samostatné véci movité (stroje, zafizeni) 0 0
1.3 | Ostatni technické zhodnoceni 0 0
2. | Bézné financni prostredky celkem 716 716

Osobni naklady:

2.1 | Mzdy (vCetné pohyblivych slozek) 466 467
2.2 | Ostatni osobni ndklady (odmény z dohod o pracovni éinnosti, 0 0

1
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Cil Tvorba OU se podilela na realizaci portalu humanitky.cz. Tento portal slouZi jako spoleéna platforma pro Sifeni ,dobré
spole¢né praxe” v oblasti HaSVO, a také jako vefejnd informacni platforma a nastroj dalsi pozitivni propagace.
webové Web je prub&iné aktualizovédn viemi partnery projektu a naplfiovén relevantnim obsahem v souladu s
prezentace za projektovou Zadost. Portdl humanitky.cz poslouZil rovnéz jako kampafiovy web pfi propagaci studijnich
Géelem program{ jednotlivych fakult b&hem veletrhu Gaudeamus Brno. Jeho klitovym obsahem jsou inspirativni
budovdni osobni p¥ibéhy absolvent(i HaSVO, které demonstruji konkrétni moZnosti uplatnéni, dale profesni rozhovory
pozitivniho s absolventy, ukazky tinnosti filozofickych fakult v oblasti védy a vyzkumu a nabidka studijnich programi FF a
T také propagatni videa, kterd se snaZi vyvratit negativni stereotypy spojené s humanitnimi obory. Dohromady
lspéEnych tak portal humanitky.c? poskytuje uc_elenou pfet?stavu o Cinnosti j‘ilozoﬂck\{/ch fakult E-:l uplatnvitvelnosti jej'ich.
SN atzsolv?n.tﬁ na trhu prace & nejriznéjdich profesich a. ob’orec'h. Vystup byl prezentovan rovné&i na Asociaci
humoritrich dékant filozofickych fakult CR dne 25. 11. 2019 v Hradci Kralove.
fakult pomoci
»Success
Stories”a i . . . i
jejich aktivni Webova platforma Humanitky.cz byla vytvofena a naplnéna relevantnim obsahem.
prezentace
Cil Zvy3eni OU se aktivn& zapojila do pfipravy a realizace propagalni kampané. Na portéle humanitky.cz bylo zvefejnéno
prestize nékolik profilovych rozhovord, medailonii a popularizagnich €lankh. Byly natofeny a zvefejnény tfi propagacni
absolventi | spoty realizované medidinfm studiem Action Please. Videa byla spust&na v rdmci kampané na Facebookovych
humanitnich | Profilech viech projektovych partnerd. Soutasné byly mediélni vystupy v pribéhu celého projektu publikovany
fakult za na ostatnich dostupnych platformach. V pfipadé FF OU se jedna i o platformu tit&nou — Ctvrtletnik OFFline
pomoci (registrovan MK E_23754, naklad 100ks), ktery prezentuje absolventy HaSVO také v Olomouckém a Zlinském
cilenych kraji. Cela aktivita je organicky propojena s portalem humanitky.cz a vefejnymi profily jednotlivych partnera.
;a;;:;ﬁ Medialni kampafi byla, za pomoci cilenych néstroji, sputéna
kampané ve
verejném
prostoru
Plnéni
kontrolova- Uvedte stanovené kontrolovatelné vystupy projektu a do jaké miry byly splnény, pfipadné divod, pro¢
telnych splnény nebyly.
vystupl
1) Zpracovand Analyza potieb zaméstnavateli ve vztahu k absolventim HaSVO v CR
SpInéno. Na zakladé vefejné zakazky bylo firmou STEM/MARK provedeno marketingové Setfeni a
zpracovana pozadovand analyza.
2) Zpracovand Analyza stdvajiciho stavu marketingovych pfistup( v propagaci humanitnich a
spoleéenskych véd v zahranici
Spln&no. PR pracovnici viech projektovych partnerti provedli na zdkladé vybé&rowych kriteri analyzu
humanitnich fakult. Tato analyza poslou#i jako inspirace pfi budovéni vlastni marketingové strategie.
3] Webovd prezentace za uéelem budovéni pozitivniho obrazu HaSVO a aktivni prezentace na veiejnych
akcich.
Spinéno. Realizaéni tym projektu vytvofil webovy portal humanitky.cz, ktery slouZi k propagaci
humanitnich obor( a ke sdileni dobré praxe a prezentaci tisp&snych absolventl 3 zapojenych VS formou
rozhovor(, medialonkd a succes stories atd.
4) Medidini kampari, jejimZ obsahem budou pfedevsim pozitivni éldnky, vystupy na webu a socidinich
sitich a propagaéni aktivity.
Spinéno. PriibéZné je naplfiovan web humanitky.cz medailonky, rozhovory, succes stories, atd.), web
humanitky.cz je aktivné prezentovan na veletrzich, v éasopisech zapojenych VS (Offline), mediich atd.
Vznikly propagaéni predméty, které byly na veletrzich distribuovény. Déle vznikly videospoty s tematikou
uplatnéni absolventd HaSVO, které byly umistény na socidlni sité zapojenych VS a jsou promitany na
verejnych akcich univerzit.
Zmény Pokud dolo v pribéhu fedeni ke zménam, uvedte je, vysvétlete pfitinu, v pfipadé, Ze jste zadali o jejich
v fedeni povoleni MSMT, uvedte & j. vyfizeni této Zadosti.

. Jednotlivé zmény Zdtivodnéni (pfipadné é. j. vyfizeni Zadosti

C. vo g i v i P
(pfidejte Fadky podle potieby) na MSMT)
5 4 ; , K uvedenému doslo v pribéhu realizace
1 Pfesun 6 200,-KE z kapitoly 2.6. Cestovn| projektu a jeho potfebé navysit finanéni Castku

nahrady do kapitoly 2.4. MateriaIni ndklady

za ucelem propagace humanitnich véd na
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dohod o provedeni prace, popf. i nékteré odmény hrazené na
zdkladé nepojmenovanych smluv uzavienych podle zakona §
1746 odst. 2 & 89/2012 Sb., ob&ansky zékonik)
Odvody pojistného na vefejné zdravotni pojisténi a pojistného
2.3 | na socialni zabezpeceni a pfispévku na statni politiku 159 158
zaméstnanosti a pfidély do socidlniho fondu
Ostatni:
2.4 | Materialni naklady (véetné drobného majetku) 0 7
2.5 | Sluzby a naklady nevyrobni 60 59
2.6 | Cestovni nahrady _ 31 25
2.7 | Stipendia 0 0
Celkem bézné a kapitalové financni
3. prostredky 716 716

BliZsi zd

G

vodnéni ¢erpani v jednotlivych polozkach (pfidejte Fadky podle potieby)

chozi tab.)

Nazev vydaje a jeho zdivodnéni

Castka (v tis.Kg)

2

Mzdy — obsahuji mzdy véetné pohyblivych sloZek Koordinatora za FF OU (0,1 tivazku
po dobu 9 mésicl, mési¢ni mzda K& 3 700,-K¢, 0,05 lvazku po dobu 2 mésicl, mésicni
mzda 1850,-K¢&), PR pracovnika (1,0 dvazku po dobu 9 mésich, mésiéni mzda 28 000,-
K&, 0,8 Gvazku po dobu 2 mésicll, mésiéni mzda 22 400,-K¢), projektové-
administrativniho pracovnika (0,2 dvazku po dobu 9 mésicli, mésiéni mzda K& 6 000,-
K¢, 0,1 dvazku po dobu 2 mésicl, mésiéni mzda 3 000,- K€), Grafika (0,2 tuvazku po
dobu 7 mésicd, mési¢ni mzda 5 600,-K¢, 0,1 po dobu 2 mésicd, mésiéni mzda 2 800,-
KE). (Z davodu vyssiho Cerpani mezd v obdobi dovolenych v letnich mésicich byly
mzdy na posledni dva mésice feSeni projektu sniZzeny o vy3e popsana procenta vici
planovanym Uvazkdm. Tento postup byl na dotaz hlavniho Fesitele schvélen
poskytovatelem.)

467

2.3

Odvady pojistného na verfejné zdravotni pojisténi a pojistného na socidlni
zabezpeéeni a pfispévku na statni politiku zaméstnanosti a pfidély do socidlniho
fondu. (Z diivodu snizeni tivazku v poslednich dvou mésicich fedeni a legislativniho
snizeni socidlniho a zdravotniho pojisténi vznikl v kapitole 2.3 prebytek, ktery byl
nasledné vyplacen odménou projektovému tymu v poslednim mésici feSeni — 818,-
K¢)

158

2.4,

Materidlni naklady (véetné drobného majetku) — zahrnuji naklady na 100 ks platénych
odnosek (2 motivy po 50 ks). Jednd se o propagacni materialy pouZité na akcich
Filozofické fakulty Ostravské univerzity k propagaci humanitnich obor(i - 7291,22,- K&}

2.5

Sluzby a naklady nevyrobni — zahrnuji naklady na tvorbu dvou mikrospot( (45 000,-
Ké), naklady na propagaci (tisk Ctvrtletniho magazinu Offline, propagujiciho
Filozofickou fakultu Ostravské univerzity — 6827,70,- K¢, propagacni pfedméty (roll-
up, tisk letaku k propagaci univerzity na studentském veletrhu Gaudeamus a na
akcich spojenych s propagaci Filozofické fakulty Ostravské univerzity — 7081,08,- K¢)

59

2.6

Cestovni nahrady — zahrnuji naklady na cestovné a stravné realizatniho tymu a PR
tymu FF OU na pravidelné schlizky na FF UHK do Hradce Kralové (celkem 12 168,-K¢),
cestovné a stravné na schlizku na FF UJEP (jizdné, stravné a ubytovani -5 672,- K¢),
naklady PR pracovnika na veletrh Gaudeamus v Brné (jizdné, stravné a ubytovani -

5 585,-K¢), naklady pro koordindtora za FF OU na veletrh Gaudeamus v Brné (pouze
jizdné a stravné 867,- K¢), ¢ast jizdného a stravného koordinatora za FF QU na setkani
dékanl filozofickych fakult (sdileni zkuSenosti s realizaci a propagace CRP projektu -
508,-K¢)

25







