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Definice postdoktorskych pozic
na Univerzité Hradec Kralové

Tento vynos definuje postdoktorské pozice na Univerzité Hradec Kralové (dale jen
»UHK*) véetné kritérii pro jejich vybér a pracovni podminky.

Definice postdoktoskych pozic na UHK

Postdoktorské pozice posiluji vyzkumny vykon UHK, rozvijeji existujici vyzkumné
oblasti, podporuji vznik novych vyzkumnych témat, zvysuji miru internacionalizace
vyzkumného prostiedi a prispivaji ke zvySeni kvality a excelence tvirci ¢innosti
na UHK.

Postdoktorandi jsou zarazeni vyhradné na védecko-vyzkumné pozice. Nemaji
povinnost vyuky, s vyjimkou postdoktorskych pozic financovanych ze zdrojt, které
tuto povinnost vyzaduji. V takovém pfipadé musi byt povinnost vyuky a jeji
pozadovany rozsah uvedeny ve vybérovém fizeni ¢i Programu institucionalni
podpory postdoktorskych pozic na Univerzité Hradec Kralové a nasledné uzaviena
s postdoktorandem dohoda o provedeni prace ¢i dohoda o pracovni ¢innosti
dle zdkona ¢. 262/2006 Sb., zdkoniku prace, jejimz predmétem bude vykon
vyukové ¢innosti.

Specificka kritéria pro postdoktorské pozice

Minimalni podminky zpusobilosti uchazeci o postdoktorské pozice

1)  Védecko-vyzkumny pracovnik, ktery ke dni podani pfihlasky na postdoktorské
misto ziskal akademicky titul PhD. nebo jeho zahrani¢ni ekvivalent nejvyse pred
7 lety. Do této doby lze nezapocitat prokazatelné kariérni prestavky, zejména
mateiskou nebo rodi¢ovskou dovolenou, dlouhodobou nemoc, péc¢i o osobu
blizkou nebo jiné obdobné objektivni divody.

2) Absolvent doktorského studia na zahraniéni vysoké Skole nebo na vysoké
$kole v Ceské republice mimo Univerzitu Hradec Kralové.

3) Velmi dobra znalost anglického jazyka, nejméné na trovni B2.
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Relevantni publikaéni ¢innost odpovidajici délce dosavadni védecké kariéry
uchazede, oborovym zvyklostem a odbornému zaméfeni postdoktorské
pozice. Za relevantni publika¢ni ¢innost se povazuji zejména publikace
evidované v databazi Web of Science nebo Scopus; v oblastech spolecenskych
a humanitnich véd také odborné monografie, kapitoly v odbornych knihach
nebo jiné oborové uznavané védecké vystupy.

Soucasti posouzeni odborné kvality miize byt také cita¢ni ohlas, H-index nebo
jiné oborové relevantni indikatory védeckého vykonu. Tyto tdaje maji
podplirny charakter a musi byt posuzovany s ohledem na délku védecké
kariéry uchazece, oborova specifika, publika¢ni a citaéni zvyklosti daného
oboru a pripadné kariérni piestavky. H-index ani jiny bibliometricky ukazatel
nelze pouzit jako jediné nebo automatické eliminaéni kritérium.

Vyhodou je predchozi participace na narodnich nebo mezinarodnich vyzkumnych
projektech, dolozitelna zahrani¢ni zkusenost, zkusenost s mezinarodni védeckou
spolupraci, publika¢ni spoluprace se zahrani¢nimi pracovisti nebo potencial
zapojeni do pripravy budoucich projektovych zadosti.

Vyzkumny zamér uchazece musi navazovat na odborné zameéreni prislusné
fakulty.

P1i vybéru uchazectl se posuzuje zejména:

a) odborna kvalita a dosavadni védecky vykon uchazede,

b) kvalita, originalita, proveditelnost a pfiméfenost vyzkumného zaméru,
c) potencial uchazece prispé€t k internacionalizaci vyzkumného prostiedi,
d) redlnost planovanych vysledkd vzhledem k délce podpory a vysi tvazku,

e) potencial pro vznik kvalitnich publika¢nich vystupd, projektovych Zadosti,
mezinarodni spoluprace nebo jinych doloZitelnych pfinost pro UHK.
Naplnéni podminek institucionalni bezpecnosti UHK. To zahrnuje zejména

provedeni piislusné bezpecnostni provérky uchazece podle platného relevantniho
interniho predpisu UHK upravujiciho oblast bezpec¢nosti.

Pracovni podminky postdoktorskych pozic

Fakulta, na které je postdok zaméstnan, vytvari podminky pro fadnou realizaci
jeho vyzkumného zaméru, odborné zapojeni do vyzkumného prostiedi pracovisté
a dosazeni vysledka.

Postdok je na UHK zaméstnan vzdy na dobu urditou (v trvani maximalné
36 mésict). Mistem vykonu prace je Ceska republika.
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Postdok je odménovan smluvni mzdou, jejiz vySe ¢ini nejméné 42 000 K¢
hrubého mési¢né pti plném pracovnim tvazku. V pripadé€ niz§iho pracovniho
tvazku se minimalni vySe mzdy stanovi pomérné. Piipadné dal$i odménovani
za dosazené vysledky se fidi vnitfnimi pravidly UHK a pravidly pfislusné
fakulty.

Postdok vykonava ¢innost pod odbornym vedenim svého supervizora, ktery je
zaméstnancem UHK. Supervizor poskytuje postdokovi odbornou podporu,
sleduje pribézné plnéni vyzkumného zaméru a vyjadiuje se k pravidelnym
reportiim o ¢innosti.

Postdok pracuje podle vyzkumného zaméru predloZeného pti vybérovém fizeni.

Pravidla zvefrejiovani a inzerce postdoktorskych pozic

Postdoktorské pozice se zvetrejnuji vZdy v anglickém jazyce.

Fakulta zverejni inzerat nejméné na svém webu a soucasné informuje OVTZ
za GCelem zvefejnéni nebo evidence na univerzitni Grovni.

Za ucelem mezinarodniho osloveni uchazec¢d je povinné inzerovat pozici
na relevantnich mezinarodnich portalech, pfi¢emz minimalnim standardem
je portal Euraxess.

Inzerat musi obsahovat zejména:

a) nazev a odborné zaméteni postdoktorské pozice,

b) zatazenipozice na fakulté, pfipadné katedie nebo v§zkumném pracovisti,
c) predpoklddanou délku zaméstnani a vysi pracovniho tivazku,
d) informaci o mzdovych podminkach nebo jejich rozpéti,

e) poZadavky na uchazede,

f) odekavané ¢innosti a vysledky,

g) pozadavky na predkladané dokumenty,

h) zptsob a termin podani zadosti,

i) informaci o vybérovém procesu,

j) kontaktni osobu pro odborné a administrativni dotazy.

Inzerat musi pfiméfené popsat odborné zazemi, institucionalni podporu,
zapojené pracovisté, roli supervizora, predpokladané zapojeni do vyzkumného
tymu a o¢ekavani ve vztahu k publika¢ni, projektové nebo jiné védecké ¢innosti.
Zvetejnéni postdoktorské pozice musi byt provedeno transparentné, oteviené

as dostate¢nym c¢asovym predstihem tak, aby byla umoznéna tcast domacich
i zahrani¢nich uchazect a aby vybérové fizeni mélo nediskriminaéni charakter.



Zaverecné ustanoveni

Tento vynos rusi rektorsky vynos ¢. 06/2023.

Tento vynos vstupuje v platnost dnem podpisu.

V Hradci Kralové dne 2. zari 2026.

doc. RNDr. Jan Kfiz, Ph.D.

rektor

Cislo jednaci: UHK/REKT/2026/24549



