Univerzita Hradec Kralové

Prohlaseni zaméstnavatele

Univerzita Hradec Krilové, se sidlem Rokitanského 62, PSC 50003, IC 626 90094
(déle jen ,zamé&stnavatel”} je zaméstnavatelem ve smyslu § 7 zdkona €. 262/2006 Sb., zakoniku prace,
ve znénf pozdéjsich pFedpisti (dale jen ,zidkonik prace”) a jako takova je osobou, pro kterou se fyzické

osoby zavazuji k vykonu zavislé prace v zakladnim pracovnépravnim vztahu (déle jen ,zaméstnanci”).

Zaméstnanci zaméstnavatele nemaji sjedndnu mzdu v kolektivni smlouvé ve smyslu ust. § 112, odst.
2 zakoniku prace a § 1, pism. b) nafizeni vlady ¢. 567/2006, o minimalni mzdé, o nejniziich drovnich
zaruéené mzdy, o vymezeni ztizeného pracovniho prostiedi a o vyéi piiplatku ke mzdé za praci
ve ztizeném pracovnim prostfed(, ve znéni pozd&jdich pFedpisti (dale jen ,nafizeni”). Zaméstnavatel
je tedy povinen v souladu s ust. § 112 zakoniku prace, § 3 nafizeni a ¢l. 2 Mzda, odst. 3 Vnitfniho
mzdového piedpisu Univerzity Hradec Kralové dodrzovat nejniz3i piipustnou vyii odmény za zavislou

praci zaméstnanctd v podobé zarudené mzdy.

Zameéstnavatel prohlasuje, Ze Cinf viechny nezbytné kroky potiebné k dodrzovani shora uvedenych
ustanoveni a ma v Umyslu zaméstnancim poskytovat minimalni vysi cdmény, tak jak odpovida shora
uvedenym ustanovenim o zarucené mzdé. V piipadé, Ze mésiéni mzda zaméstnance nedosihne
v konkrétnim mésici nejnizsi Grovné zarucené mzdy v souladu se zikonfkem préce nebo nafizenim,
je si zaméstnavatel védom své povinnosti dle ust. § 112, odst. 3 dorovnat rozdil mezi vyplacenou
mzdou a zarucenou mzdou dle zdkoniku prace a nafizeni. Zaméstnavatel si je védom, Ze tento
doplatek rozdilu mezi vyplacenou mzdou a mzdou zarudenou je ndrokova ¢ast mzdy a povinnost
uhradit ji vyplyva jiz ze zdkona. Zaméstnavatel se viak zavazuje ucinit viechny proveditelné kroky
k vyplaceni tohoto doplatku véem zaméstnanclm, kterych se toto tyka, jakoz i ucinit viechny

nezbytné kroky k tomu, aby byl pocet takovychto zaméstnanch zaméstnavatele co nejnizsi.

V pfipadé, ze z administrativnich ¢i persondlnich dlvodd, resp. jinych davodd, napf. souvisejicich
se skutecnosti, Ze &innost univerzity je (Zelové financovina z vefejnych prostfedkis Ceské republiky,
dzemntho celku, Evropské unie pfipadné soukromych prostfedkd, a to bez ndroku a vidy v Casové
omezenou dobu k zajisténi vymezenych Cinnosti, dojde k situaci, Ze doplatek mezi vy3i vyplacené
mzdy azaruené mzdy nebude zaméstnanci vyplacen v dany kalendainl mésic, zaméstnavatel
se zavazuje vyplatit tento doplatek zaméstnanci v nejbliziim mozném terminu, nejpozdéji vidy
ke konci vyrovnavaciho obdobf, které &ini vidy jeden rok, piipadné ke konci pracovnépravniho vztahu

mezi zaméstnancem a zaméstnavatelem, podle toho, kterd skuteénost nastane dfive.

Zaméstnavatel se zavazuje ke konci kalendaintho roku 2020 provést zpétné zhodnocen( situace,

zejm. potty zaméstnanci, kterych se skutecnost v pfedchozim odstavci pfimo dotkla, vyie dotéenych



Univerzita Hradec Kralové

¢astek a zohlednénf obecné efektivity tohoto postupu a podat o tomto zpravu odborové organizaci.
Zaméstnavatel se rovnéz zavazuje vyplatit pfisludnému zaméstnanci dorovnani okamzité, a to
v pfipadé, ze o to dotleny zaméstnanec pozada a Zakladni organizace Vysokoskolského odborového

svazu pfi Univerzité Hradec Kralové tuto zadost schvali a proplaceni zaméstnavateli doporudi.

Zaméstnavatel povazuje toto prohlaseni za (¢inné po dobu nezbytné nutnou, nejdéle viak

do 31.12. 2021.

V Hradci Krélové dne: 18. 9. 2020

Univerzita Hradec
Lol Jého 003 F > [Krdy
'CrA2ALN094, DI £Z626800194

prof.(ng. Kamil Kuca, Ph.D., rektor
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Zakladnf organizace Vysokoskolského odborového svazu pfi Univerzité Hradec Kralové, zastoupena

vyborem, vzala na védomf:

Mgr. Joe!Lounek Ph.D., predseda

V Hradci Kralové dne: 18. 9. 2020
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