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Přihláška do výběrového řízení
mobilita administrativních zaměstnanců celouniverzitních pracovišť UHK na školení v programu Erasmus+: Erasmus (VŘ/10/26)
	Jméno a příjmení zaměstnance
	

	E-mail
	

	Pracoviště/oddělení
	

	Pracovní pozice
	


Znalost cizích jazyků (dle Společného evropského referenčního rámce pro jazyky a jeho stupnice pro sebehodnocení, A1–C2):


Absolvoval/a jste již (Erasmus či jinou) mobilitu pro zaměstnance (školení/stínování/workshop aj.)? Kdy to bylo?


Máte v plánu jinou zahraniční pracovní cestu? (Jiný zdroj, jiná součást UHK.) Prosím popište.


Ucházím se o školení v instituci/organizaci:


Cíle školení a předpokládaná pracovní náplň:


Motivational part (Please answer in English): Why do you consider yourself as a suitable candidate for this staff training and how will your trip improve on your job performance at the UHK?
(Na otázku můžete odpovězte česky v případě, že žádáte o výjezd na Slovensko.)


Máte specifické potřeby (zejména fyzické, duševní nebo zdravotní znevýhodnění)?
[bookmark: _GoBack]

V Hradci Králové dne XX. XX. 2026
	
	………………………………………

	
	Podpis účastníka výběrového řízení


Poznámka: Program Erasmus+ akcentuje 4 priority:
1) inkluze a rozmanitost,
2) digitální transformace,
3) životní prostředí a boj proti změně klimatu (viz brožurka Jak na cesty eko-logicky),
4) zapojení do demokratického života, společné hodnoty a občanská angažovanost.

Poznámka2: Budou-li celkové náklady na mobilitu vyšší než odpovídající paušální sazby programu Erasmus+, oddělení zahraničních vztahů se i přes to vynasnaží vše uhradit z financí tohoto programu. Nicméně v případě nutnosti a vyšších nákladů více účastníků může být požadováno, aby částka ve výši nad přidělené sazby Erasmus+ byla uhrazena ze zdrojů účastníka nebo ze zdrojů jeho pracoviště.
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