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 Annex No. 1 - Bursar’s Directive No.6/2026
Dohoda o srážkách ze mzdy
Agreement on Deductions from Wages
uzavřená v souladu s § 2045 a násl. zákona č. 89/2012 Sb., občanský zákoník, mezi:
made in accordance with Section 2045 et seq. of Act No. 89/2012 Sb., the Civil Code, by and between:
Univerzita Hradec Králové / University of Hradec Králové
(dále jen „zaměstnavatel“ / hereinafter the “Employer”)
[bookmark: firma_adresa]se sídlem / Registered office at Rokitanského 62/26
50003 Hradec Králové
IČ / ID: 62690094 
[bookmark: firma_dic]DIČ / Tax ID: CZ62690094
[bookmark: firma_zastoupeni]Zastoupená rektorem / Represented by doc. RNDr. Jan Kříž, Ph.D.
a / and
Jméno a příjmení / Name and surname: …
(dále jen „zaměstnanec“ / hereinafter the “Employee”)
Bytem / Resident of: …
Datum narození / Date of birth: …
Žádost zaměstnance / Employee’s request
Žádám, abych byl/a zařazen/a do programu MultiSport. Zároveň souhlasím, aby byla z mé měsíční mzdy srážena částka ve výši
I request to be enrolled in the MultiSport programme. I also agree to have deducted from my monthly wage the amount of
890 Kč za kartu MultiSport LITE / CZK 890 for a MultiSport LITE card
1 600 Kč za kartu MultiSport SILVER / CZK 1,600 for a MultiSport SILVER card
690 Kč – MultiSport LITE * / CZK 690 for a MultiSport LITE card *
1 050 Kč – Multisport SILVER * / CZK 1,050 for a MultiSport SILVER card *
* Pouze pro zaměstnance rektorátních pracovišť nebo kolejí UHK splňující podmínky stanovené Směrnicí kvestora č. 6/2026 o poskytování zaměstnaneckého benefitu MultiSport.
* Only for employees of the Rectorate or the Halls of Residence of the UHK who meet the conditions set out in the Bursar's Directive No. 6/2026 on the Provision of the MultiSport employee benefit.

Zavazuji se neprodleně informovat HR manažerku o všech skutečnostech, které mají vliv na poskytování benefitu, zejména o změnách uvedených v čl. 2 odst. 4 Směrnice kvestora č. 6/2026 o poskytování zaměstnaneckého benefitu MultiSport.
I undertake to notify HR manager without undue delay of any circumstances affecting my entitlement to the MultiSport employee benefit, in particular the changes referred to in Article 2, Paragraph 4 of the Bursar's Directive No. 6/2026 on the Provision of the MultiSport employee benefit.
V souladu se zněním Zákona o zpracování osobních údajů č. 110/2019 Sb. tímto poskytuji souhlas s použitím osobních údajů (jména a příjmení) společností MultiSport Benefit, s.r.o. pro účely vydaní nepřenosné karty MultiSport.
In accordance with the wording of the Personal Data Processing Act No. 110/2019 Sb., I hereby give my consent to the use of my personal data (name and surname) by MultiSport Benefit, s.r.o. for the purpose of issuing a non-transferable MultiSport card.
	
	………………………………………
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Date and the Employees signature
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