UNIVERZITA HRADEC KRALOVE Smérnice kvestora &. 7/2007

Zajisténi bezpecénosti a ochrany zdravi pfi praci

Clanek 1
Uvodni ustanoveni

Tato smérnice upravuje zasady bezpelnosti prace a souvisejici otazky a je zavazna
pro vSechny zaméstnance UHK.

Touto smérnici jsou povinny fidit se rovnéz fyzické osoby, zaméstnanci pravnickych
osob a podnikajicich fyzickych osob, pracuji-li v objektech, na pracovistich nebo na
zafizenich univerzity, a to v rozsahu, v jakém byli se smérnici prokazatelné seznameni.

Clanek 2
Vyznam bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci

Péce o bezpelnost a ochranu zdravi pfi praci a stalé zlepSovani pracovnich podminek
je rovnocennou a neoddélitelnou soucasti pInéni pracovnich ukold.

Za plnéni ukol( univerzity v péci o bezpe€nost a ochranu zdravi pfi praci odpovidaiji
vedouci zaméstnanci univerzity na vSech stupnich fizeni v rozsahu svych funkci.

Principy zajisténi a fizeni innosti v oblasti pée o bezpecnost a ochranu zdravi pfi
praci vychazeji pfedev§im z jednotlivych ustanoveni zakona ¢€. 262/2006 Sb., ve znéni
pozdéjSich predpisl, a rovnéz z dalSich pravnich a jinych predpisu a norem, které se
vztahuji k riznym pracovnim €innostem.

V8ichni zaméstnanci jsou povinni pfi své pracovni Cinnosti dodrzovat pokyny a
narizeni, které se dotykaji BOZP, stanovené pravnimi a ostatnimi pfedpisy v rozsahu
daného pracovniho zafrazeni.

Clanek 3
Prevence rizik

Prevenci rizik se rozumi vS§echna opatfeni vyplyvajici z pravnich a ostatnich predpisu k
zajisténi bezpelCnosti a ochrany zdravi pfi praci a z opatfeni, ktera maji za cil
predchazet rizikim, odstrafiovat je nebo minimalizovat pldsobeni neodstranitelnych
rizik.

Vyhledavani rizik, zjiStovani jejich pfi€in a zdroja a pfijimani opatfeni k jejich odstranéni
nebo snizeni je jedna ze zakladnich povinnosti univerzity v oblasti BOZP.

Tato €innost je smluvné zajisténa odborné zpulsobilou osobou BOZP univerzity (dale
jen OZO BOZP), ktera dale provadi kontrolni a poradenskou ¢innost, zpracovava ve
spolupraci s vedoucimi zaméstnanci univerzity dokumentaci (smérnice, provozni fady

apod.) k zajisténi bezpecénosti prace a technickych zafizeni v souladu s platnymi
pravnimi a ostatnimi pfedpisy.

VSichni zaméstnanci jsou povinni spolupracovat s OZO BOZP v feSeni otazek
tykajicich se bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci.

Vysledek kontroly je zapisovan do deniku BOZP pfisludného objektu s uvedenim
pfipadnych nedostatk(i a navrhem na jejich odstranéni.



Nelze-li rizika odstranit, je UHK povinna je vyhodnotit a pfijmout opatfeni k omezeni
jejich plsobeni tak, aby ohrozeni bezpeénosti a zdravi zaméstnancl bylo
minimalizovano.

Clanek 4

Kategorizace praci

v

Zakonik prace a zakon &. 258/2000 Sb., o ochrané vefejného zdravi a o zméné
nékterych souvisejicich zakonu, ve znéni pozdéjSich predpis v&. provadécich
predpis(l, ukladaji zaméstnavatelim zafadit sva pracovisté do kategorii dle vyskytu rizik
a Skodlivych faktort na pracovistich.

Navrh kategorizace praci provadi OZO BOZP ve spolupraci s prislusnymi vedoucimi
zameéstnanci a Iékafem poskytujicim zavodni preventivni pé&ci.

Zameéstnanci jsou pfi nastupu do zaméstnani a nasledné pfi opakovanych Skolenich
prokazatelné informovani, do které kategorie byla jejich prace zafazena.

V pfipadé nové vzniklych pracovnich &innosti nebo vyskytu rizikovych faktor zajisti
prislusny vedouci zaméstnanec ve spolupraci s OZO BOZP zhodnoceni vlivi
rizikovych faktort dle vySe uvedené vyhlasky a v pfipadé, Zze bude prace zafazena do
kategorie 2 a vy$si, pfedlozi se navrh Krajské hygienické stanice k vyjadfeni.
Clanek 5
Zakonné povinnosti vedoucich zaméstnancii

Vedouci zaméstnanci jsou — kromé& povinnosti uvedenych v &lanku 6 — povinni
zejména:

a) vyhledavat, posuzovat a hodnotit rizika mozného ohrozeni bezpecnosti a zdravi
zaméstnancU, informovat o nich zaméstnance a Cinit opatfeni k jejich odstranéni
nebo snizeni. Nelze-li rizika odstranit nebo omezit prostfedky kolektivni ochrany
nebo organizacnim opatfenim, musi podfizené pracovniky vybavit vhodnymi
osobnimi ochrannymi pracovnimi pomdckami.

b)  Umoznit zaméstnancim nahliZzet do evidence, ktera je o ném vedena v souvislosti
se zajisStovanim bezpecnosti a ochrany zdravi.

c) Uvadét do provozu a provozovat stroje, zafizeni a provozni prostory a zavadét
technologické postupy odpovidajici pozadavkum bezpec€nosti a ochrany zdravi pfi
praci. Pfed uvedenim zafizeni do provozu prokazatelné seznamit obsluhovatele
s dokumentaci na obsluhu a s bezpeénostnimi pokyny.

d) Zfizovat, udrzovat a zlepSovat potfebna ochranna zafizeni.

e) Na zakladé doporuCeni OZO BOZP a ve spolupraci s lékafem zajistujicim
zavodni preventivni péc¢i dohodnout potfebny pocet zaméstnanct, ktefi budou v
pfipadé potfeby organizovat poskytnuti prvni pomoci, pfivolaji Iékafskou pomoc,
hasiCe a policii a organizuji evakuaci zaméstnanca.

f) Neposuzovat jako nesplnéni pracovnich povinnosti, jestlize zaméstnanec
nevykonal praci, o niz mél davodné za to, ze bezprostfedné a vazné ohrozuje
jeho Zivot a zdravi, pfipadné Zivot a zdravi jinych osob.

g) Nepfipustit, aby zaméstnanec vykonaval prace, jejichz vykon by neodpovidal jeho
schopnostem nebo zdravotni zpUsobilosti.
h) Bezodkladné zjistovat a odstrafovat pfiiny pracovnich Urazd a nemoci z

povolani, vést jejich evidenci, oznhamovat je OZO BOZP a provadét opatfeni
potifebna k napravé.



i) Provadét vstupni a opakovana Skoleni zaméstnancli a studentl o pravnich
a ostatnich predpisech k zajisténi bezpecnosti prace a technickych zafizeni,
pravidelné ovéfovat znalosti téchto predpisli, vyzadovat a kontrolovat jejich
dodrzovani.

i) O v8ech pokynech, Skolenich a informacich vést pisemnou dokumentaci.

k) Zabezpecit, aby zaméstnanci jiného zaméstnavatele, vykonavajici prace na
pracovisti v jeho pusobnosti, obdrzeli pfed jejich zahajenim vhodné a pfimérené
informace a pokyny k zajisténi bezpecénosti a ochrany zdravi pfi praci a o pfijatych
opatfenich k obsluze stroji0 a pomlicek dle jejich dokumentace, zejména ke
zdolavani pozaru, poskytnuti prvni pomoci a evakuaci fyzickych osob v pfipadé
mimoradnych udalosti.

Clanek 6
Zakonné povinnosti zaméstnancu

Kazdy zaméstnanec je povinen pefovat o svou vlastni bezpecnost, o své zdravi i o
bezpe€nost a zdravi fyzickych osob, kterych se bezprostfedné dotyka jeho jednani.
Znalost zakladnich predpisu k zajisténi bezpecnosti a ochrané zdravi pfi praci a
pozarni ochrany je nedilnou a trvalou soucasti kvalifikacnich pfedpokladi zaméstnance
UHK.

Kazdy zaméstnanec je povinen zejmeéna:

a) dodrZovat pravni a ostatni pfedpisy k zajisténi bezpeénosti prace, bezpectnosti
technickych zafizeni a ochrany zdravi pfi praci, dodrzovat ostatni predpisy a
pokyny, zasady bezpecného chovani na pracovisti a stanovené pracovni postupy,
s nimiz byl fadné seznamen.

b) Pouzivat pfi praci vhodné osobni ochranné pracovni prostfedky a ochranna
zarizeni.

c) Ugastnit se lékarskych prohlidek stanovenych pravnimi predpisy u lékare
zajistujiciho zavodni preventivni pééi a Skoleni a vycviku zajistovaného UHK v
zajmu k bezpecnosti a ochrany zdravi a podrobit se ovéreni znalosti predpisi o
BOZP.

d) Nepozivat alkoholické napoje ani jiné navykové latky na pracovistich UHK a v
pracovni dobé i mimo tato pracovisté; nenastupovat pod jejich vlivem do prace.

e) Oznamovat svému nadfizenému nedostatky a zavady, které by mohly ohrozit
Zivoty a zdravi osob a podle svych moznosti u€astnit se na jejich odstrafovani.

f) Podrobit se vySetieni, které provadi pfislusny organ statni spravy, OZO BOZP
popf. pfislusny vedouci zaméstnanec, aby zjistili, zda zaméstnanec neni pod
vlivem alkoholu nebo jinych navykovych latek. Pfistroj na zjiStovani alkoholu je k
dispozici u OZO BOZP.

g) Zaméstnanec odpovida dle § 250 zakoniku prace za Skodu, kterou zpUsobil
zaméstnavateli zavinénym porusenim povinnosti pfi plnéni pracovnich ukol(l nebo
v pfimé souvislosti s nim.

h)  Zaméstnanci nesmi v prostorach univerzity pouzivat vliastni elektrické spotfebice
napajené z elektrické sité (mimo pfenosnou audiotechniku, vyjimku mdze stanovit
pfislusny vedouci zaméstnanec, ktery zabezpeci periodické kontroly a revize
jednotlivych spotiebicl).
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Clanek 7
Zakonné povinnosti cizich pracovniki

Kazdy pracovnik, ktery na pracovistich UHK vykonava c¢innost a zarovei neni
kmenovym zaméstnancem UHK, je povinen dbat o svou vlastni bezpenost, o své
zdravi i o bezpec€nost a zdravi fyzickych osob, kterych se bezprostfedné dotyka jeho
jednani. Do této kategorie patfi rovnéz vsichni studenti UHK.

Zejména je povinen:

a) dodrzovat pravni a ostatni pfedpisy k zajisténi bezpecnosti prace, bezpeénosti
technickych zafizeni a ochrany zdravi pfi praci, dodrzovat ostatni predpisy
a pokyny, zasady bezpelného chovani na pracovisti a stanovené pracovni
postupy, s nimiz byl fadné seznamen.

b) Seznamit se s riziky z €innosti pracovnik( pracovi§té a pfedem je informovat o
rizicich z vlastni ¢innosti.

c) Pouzivat pfi praci osobni ochranné pracovni prostfedky a ochranna zafizeni.

d) Ugastnit se lékarskych prohlidek stanovenych pravnimi predpisy u lékare,
poskytujiciho zavodni preventivni péci a Skoleni a vycviku zajistovaného UHK v
zajmu bezpecnosti a ochrany zdravi a podrobit se ovéfeni znalosti pfedpist o
BOZP.

e) Nepozivat alkoholické napoje a nezneuzivat jiné navykové latky na pracovistich
UHK a nenastupovat pod jejich vlivem do prace.

f) Oznamovat svému nadfizenému pracovnikovi popf. jinému odbornému
zameéstnanci univerzity nedostatky a zavady, které by mohly ohrozit Zivoty a
zdravi osob a podle svych moznosti u€astnit se na jejich odstranovani.

g) Podrobit se vySetfeni, které provadi pfisludny organ statni spravy, OZO BOZP
popf. pfislusny vedouci zaméstnanec, aby zjistili, zda pracovnik neni pod vlivem
alkoholu nebo jinych navykovych latek.

Student odpovida za Skodu, kterou zpUsobil univerzité zavinénym poruSenim
povinnosti pfi pInéni studijnich Ukold nebo v pfimé souvislosti s nim.

Studenti nesmi v prostorach univerzity pouzivat vlastni elektrické spotfebice napajené z
elektrické sité (mimo pfenosnou audiotechniku a vypocetni techniku, vyjimku muze
tvofit ustanoveni kolejniho Fadu).

Clanek 8
Zakonné povinnosti 0Z0O BOZP

Bezpecnost a ochranu zdravi pfi praci zajiStuje OZO BOZP. Je odborné zpusobilou
osobou v souladu s § 9 zakona €. 309/2006 Sb., kterym se upravuji dal$i pozadavky
bezpeénosti a ochrany zdravi pfi praci. OZO BOZP je odbornym kontrolnim orgdnem
univerzity a je pfimo fizen kvestorem.

0Z0 BOZP zejména:

a) metodicky fidi, koordinuje, kontroluje a usmériuje plnéni Ukoll v oblasti BOZP na
vSech pracovistich univerzity.

b) Uklada, prostfednictvim kvestora, pfisluSnym vedoucim zaméstnancim
terminované uUkoly a napravna opatfeni, smérfujici k dislednému zajisténi BOZP,
a kontroluje jejich spinéni.

c) Vede pfislusnou dokumentaci bezpec€nosti a ochrany zdravi pfi praci, stanovenou
zvlastnimi predpisy.



d) Podili se na zabezpeceni provadéni pravidelnych revizi v intervalech stanovenych
technickymi a pravnimi predpisy. Tyto revize a kontroly jsou provadény vlastnimi
zaméstnanci univerzity a zaméstnanci smluvnich firem s odbornou zpusobilosti.

e) Vyjadfuje se k zasadnim opatfenim, ktera se bezprostfedné dotykaji oblasti
BOZP.

f) Vede zaznamy pracovnich Uraz(, které zpusobily pracovni neschopnost
zaméstnance delSi nez 3 dny, vede zaznamy o Urazech studentl, zajiStuje
zpracovani podkladl k jejich odSkodnéni a korespondenci se zainteresovanymi
stranami. V pfipadé potfeby se ucastni Setfeni pracovnich urazu, zjistuje jejich
zdroje a pric€iny a navrhuje opatfeni k pfedchazeni témto arazim.

g) Nejméné jednou ro¢né organizuje, po dohodé s odborovou organizaci, komplexni
provérku k zajisténi BOZP. O této provérce pofizuje zapis, ktery predklada k
projednani kvestorovi univerzity. Sou€asti zapisu mize byt navrh harmonogramu
odstranéni zavad a nedostatkli, majicich vliv na rozvoj univerzity a financovani
jejiho provozu dle § 108 odst. 5 zakoniku prace.

h)  Zajistuje Skoleni vedoucich zaméstnancu.

i) Spolupracuje s odbornymi pracovniky v oblasti BOZP (statniho odborného
dozoru, reviznimi techniky apod.).

Clanek 9
Poskytovani osobnich ochrannych pracovnich prostredku, mycich, ¢isticich
a dezinfekénich prostiedkt

1.V souladu s nafizenim vlady &. 495/2001 Sb. vydava UHK svym zaméstnancim osobni
ochranné pracovni prostfedky (dale jen OOPP) a myci, Cistici a dezinfekéni prostfedky
podle jednotlivych profesi a €innosti, z dlvodu ochrany jejich Zivota a zdravi, na
zakladé vyhodnocenych rizik ¢innosti.

2.  Poskytovani OOPP, mycich, Cisticich a dezinfekénich prostfedkl, se Fidi smérnici
kvestora 1/2007.

Clanek 10

Prace zakazané téhotnym zenam, matkam do konce 9. mésice po porodu,
kojicim zenam a mladistvym

Vsichni vedouci zaméstnanci maji za povinnost sledovat pracovni podminky téhotnych Zen,
matek do konce 9. mésice po porodu, kojicich Zen a mladistvych a zafazovat tyto
zaméstnance na pracovisté v souladu s vyhlaskou €. 288/2003 Sb.

Clanek 11
Pracovni uraz

1. Pracovnim urazem je dle § 380 zakoniku prace poSkozeni zdravi nebo smrt urazem
zpUsobené zaméstnanci nebo studentovi nezavisle na jeho vili kratkodobym, nahlym a
nasilnym plsobenim vnéjSich vlivi nebo vlastni télesné sily pfi plnéni pracovnich i
studijnich Ukoltd nebo v pfimé souvislosti s nim.

2. Druhy pracovnich urazu:

a) smrtelny - kazdy pracovni Uraz, ktery zplsobil zaméstnanci ¢i studentovi smrt
nebo na jehoz nasledky zaméstnanec zemrel nejpozdéji do jednoho roku,

b) ostatni — vSechny Urazy vySe neuvedené.
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Evidence pracovnich urazu:

Eviduji se vSechny urazy, které se staly na pracovistich UHK v€etné akci
organizovanych univerzitou (rovnéz u cizich osob) tak, aby obsahovaly v8echny udaje
potfebné k sepsani zaznamu o urazu.

Evidence Urazu je vedena v Knize Urazl zaméstnancl a v Knize Urazi studentl
sepsanim zdznamu o Urazu; vzor zdznamu je uveden na internetovych strankach UHK
v sekci Kvestura. Urazy, které nezpusobily pracovni neschopnost nebo pracovni
neschopnost nebyla del§i nez 3 dny a drobné urazy studentd, jsou evidovany
v Knihach drazu kateder a ostatnich pracovist, které jsou uloZzeny tak, aby byla za
vS8ech okolnosti zabezpeCena moznost zapisu o vzniklych urazech. Kniha udrazd
zaméstnancu a studentd UHK je ulozena u OZO BOZP.

Byla—li pracovnim urazem zpusobena pracovni neschopnost, tj. bylo-li vystaveno
Potvrzeni o pracovni neschopnosti a je zfejmé, Zze pracovni neschopnost pfesahne 3
kalendaini dny nebo jeho nasledkem doslo k umrti zaméstnance, je vedouci
zameéstnanec povinen sepsat zaznam o urazu.

Tento tiskopis musi byt vypsan neprodlené po oznameni pracovniho Urazu. Vedouci
zaméstnanec fadné vyplnény tiskopis s podpisy ihned pfeda zaméstnavateli.

Hlaseni pracovnich urazu:

PostiZzeny zaméstnanec &i student, jenz je svédkem pracovniho Urazu, je povinen po
oSetfeni nebo zajisténi zdravotni péce uUraz okam?zité ohlasit pfislusnému vedoucimu
zameéstnanci popf. jeho zastupci. Vedouci zaméstnanec popf. jeho zastupce ohlasi
uraz dékanovi pfislusné fakulty nebo kvestorovi.

V pfipadé smrtelného pracovniho Urazu pfislusny vedouci zaméstnanec bez
zbyte€ného odkladu telefonicky poda zpravu zaméstnavateli (dékanovi fakulty,
kvestorovi).

Zaméstnavatel veskeré Urazy, které si vyZzadaly pracovni neschopnost delSi nez tfi dny,
odesilad najednou nejpozdéji do patého dne nasledujiciho mésice prostfednictvim OZO
BOZP organim a organizacim uvedenym v nafizeni vlady ¢. 494 / 2001 Sb.:

pfislusnému inspektoratu bezpecnosti prace,
odborovému organu UHK — ZO VOS,

pfisludné zdravotni pojistovné,

- zameéstnavateli, ktery zaméstnance k praci u ného vyslal.
Po predlozeni dokladl o ukonceni Ié€eni a jejich vyhodnoceni rovnéz:

- organizaéni jednotce pfislusné pojistovny a pojistovné u které je zaméstnavatel
pojistén pro pfipad své odpovédnosti za Skodu pfi pracovnim urazu.

Jedno vyhotoveni zaznamu o urazu pfeda postizenému zaméstnanci.

V souladu s nafizenim viady €. 494/2001 Sb., doSlo-li k pracovnimu urazu, u kterého
posSkozeni zdravi vyZaduje hospitalizaci zaméstnance po dobu delSi nez pét dni nebo
se jedna o smrtelny Uraz, zaméstnavatel postupuje bez zbytecnych odkladu.

V navaznosti na odst. 9 vedouci pracovnik ohlasi pracovni Uraz bez zbyte¢ného
odkladu:

- statnimu zastupci nebo policii CR, nasvédéuji-li skuteénosti, Ze v souvislosti s
pracovnim Urazem byl spachan trestny cin,

- odborovému organu UHK — ZO VOS,
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- inspektoratu bezpeénosti prace, vyzaduje-li poskozeni zdravi hospitalizaci
zaméstnance delSi nez 5 dni.

Vedouci pracovnik stanovi potfebna opatfeni proti opakovani podobnych urazl véetné
kontroly stanovenych opatfeni (uvede se do archivovaného tiskopisu zaznamu o
urazu).

Clanek 12
Skoleni vedoucich zaméstnancti a zaméstnancti o BOZP

VSichni zaméstnanci musi byt pravidelné Skoleni o pfedpisech BOZP a znalost téchto
predpist je nedilnou soucasti kvalifikaCnich pfedpokladd kazdého zaméstnance,
pfiméfené i studenta.

Skoleni a seznamovani zaméstnanc( i studentt s piedpisy k zajisténi BOZP se déli na:
a) zakladni (vstupni, uvodni) Skoleni zaméstnancu a student,
b)  periodické Skoleni zaméstnancu a vedoucich zaméstnanct,

c) Skoleni zaméstnancl vybranych profesi, ¢innosti (obsluhy strojl a zafizeni, Fidicd,
topicl, obsluhy tlakovych zafizeni apod.),

d) Skoleni zaméstnancl pfi zméné pracovniho zafazeni, druhu prace, zavedeni
noveé technologie,

e) Skoleni zaméstnancu v pfipadech, které maji nebo mohou mit podstatny vliv na
bezpecnost a ochranu zdravi pfi praci.

Osnovy jednotlivych Skoleni jsou zvefejnény na internetovych strankach UHK v sekci
Kvestura.

O kazdém provedeném S$koleni musi byt vyhotoven pisemny zaznam, jenz obsahuje
odkaz na tématicky rozvrh Skoleni, dle kterého bylo Skoleni provedeno, datum Skoleni,
seznam Skolenych zaméstnanci s jejich jménem, pfijmenim a vlastnoruénim
podpisem, jmény a podpisy osob, které Skoleni a seznameni s pfedpisy, riziky
a pracovnimi postupy provedly a zaznam o provedeném ovéfeni znalosti (zaznamy o
vstupnich a opakovanych Skolenich).

Clanek 13
Zavérecéna ustanoveni

V pfipadé zmény naplné zaméfeni €innosti univerzity, zmény vyuziti prostor v uzivani
univerzity, instalace novych technickych nebo technologickych zafizeni a systémd,
pfipadné jinych zmén souvisejicich s BOZP objektl a pracovist, jez jsou ve vlastnictvi
nebo uzivani univerzity, je nutné tyto skute€nosti konzultovat s 0ZO BOZP.

Zaméstnanec (student), ktery porusi ustanoveni této smérnice nebo ustanoveni
pravnich predpisu tykajicich se BOZP, naplfiuje svym jednanim podstatu hrubého
poruSeni pracovni (studijni) kdzné& dle souvisejicich ustanoveni zakoniku prace a
prislusného disciplinarniho fadu.

S pfihlédnutim ke specifickym podminkam jednotlivych pracovist UHK muze byt k
realizaci této smérnice vydan provadéci pokyn dékanu fakult.

Tématicky rozvrh Skoleni zaméstnancl a vedoucich zaméstnanct o BOZP, tiskopisy,
formulafe (doklad o vstupnim a opakovaném Skoleni na uUseku BOZP, doklad o
zdravotni zpUsobilosti zaméstnance, zaznam o porusSeni pracovni kazné -
bezpecénostnich pfedpist a traumatologicky plan) jsou k dispozici na internetovych
strankach UHK v sekci Kvestura.



5.  Kontrolu dodrZzovani této smérnice provadéji vedouci na svéfeném useku c&innosti
a OZO BOZP, ktefi odpovidaji za to, ze s touto smérnici jsou seznameni vsichni
zaméstnanci a dbaji o to, aby vSichni zaméstnanci dusledné dodrzovali jeji ustanoveni.

V Hradci Kralové dne 5. zafi 2007.

Ing. Stanislav Klik, Ph.D.

Prilohy smérnice: S ohledem na dynamicky se ménici pravni prostfedi v oblasti BOZP
a situaci v provozu pracovist UHK jsou pfilohy k dispozici pouze v elektronické verzi na
internetovych strankach UHK v sekci Kvestura.



