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1 Z důvodu různé frekvence šetření na jednotlivých fakultách UHK se veškerých šetření nemusí účastnit všechny 
fakulty. 
2 Průzkumy hodnocení kvality výuky probíhají také mezi zahraničními studenty. 
3 Šetření uplatnitelnosti studentů je tříletým průzkumem (pro přehlednost uvedeno pouze v prvním roce 
s termínem šetření od října 2019 do prosince 2022).  
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