Usneseni Spravni rady Univerzity Hradec Kralové v ramci projednavani dokumentti
per-rollam vyhlaseného 6. a uzavireného 20. kvétna 2015

Spravni rada projednala

e Vyrocni zpravu o ¢innosti Univerzity Hradec Kralové za rok 2014 a k obsahu neméla
pripominek.

e Vyroc¢ni zpravu o hospodareni Univerzity Hradec Kralové za rok 2014 a k obsahu neméla
pripominek.

o Institucionalni rozvojovy plan Univerzity Hradec Kralové - na zakladé predlozenych
udaji a po zodpovézeni dotazi konstatovala, Ze

Priority Instituciondlniho rozvojového planu UHK pro rok 2014 vychazely
z Dlouhodobého zaméru vzdélavaci a védecké, vyzkumné, vyvojové a inovacni, umélecké
a dalsi tvirci ¢innosti UHK na obdobi 2011 - 2015 a jeho aktualizace pro rok 2014 a byly
zaméieny na vSechny tfi klicové oblasti rozvoje univerzity.

Prehled stanovenych priorit a z nich vyplyvajicich dil¢ich cild, véetné objemu Cerpanych
financi na né, byl dodrzen. Prehled dosazenych cilii / stanovenych indikatort za rok 2014,
porovnani vychozich a cilovych hodnot prislusnych ukazatelG vykonu je uveden ve Vyrocni
zpravé o Cinnosti UHK za rok 2014 v tab. ¢. 15.2. VSechny stanovené cile / indikatory
oscilovaly kolem stanovené vySe, vétSina z nich byla naplnéna a celkové byla dosazena
pozadovana hladina naplnéni 70 %.

ZpGsob / aktivity vedouci kjejich dosazeni byly voleny adekvatné podminkam
a moznostem té dané oblasti, a to s ohledem na hospodarné vyuZziti financnich prostredkd,
popf. s cilem zlepSeni podminek pro studenty, pracovniky a uchazece o studium na UHK.

Vyse pridélenych finan¢nich prostiedki byla dodrZena (21 324 tis. K¢), a to jak v oblasti
investic (6 844 tis. K¢), tak i u neinvesti¢nich prostiredki (14 480 tis. K¢). Cile, které byly pro
rok 2014 vytyceny, byly vyznamnou mérou uskutecnény také za podpory operacnich
programi Vzdélavani pro konkurenceschopnost, dale z centralizovanych rozvojovych
projektt a dalSich zdroji. VSechny podminky stanovené ve Vyhldseni rozvojovych programii
pro verejné vysoké Skoly pro rok 2014 byly dodrZeny, zadné zmény oproti planu nebyly
v Instituciondlnim rozvojovém planu UHK pro rok 2014 uskutec¢nény.
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