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Pilíř I: Vzdělávání a hodnoty 
 

Cíl č. 1: Začlenění tématu udržitelnosti do studijních programů a kurzů 
• Jedním z klíčových kroků naplňování Strategie udržitelného rozvoje na univerzitní úrovni je 

systematické začlenění principů a témat udržitelnosti do nových nebo stávajících studijních 

programů napříč všemi fakultami. Cílem je vybavit studující potřebnými znalostmi, 

dovednostmi a hodnotami vhodnými pro porozumění environmentálních, sociálních a 

ekonomických aspektů udržitelnosti, aby byli připraveni je uplatnit ve svém profesním i 

osobním životě. Téma budeme zpřístupňovat také prostřednictvím dalších aktivit (letní školy, 

stáže, programy celoživotního vzdělávání apod.). 

o Odpovědnost: prorektor pro studium, kvalitu a uměleckou činnost, koordinátorka 

udržitelného rozvoje, proděkani pro studium 

o Termín plnění: průběžné  

o Zdroj financí: NPO 7.4 

o Ukazatel splnění cíle: vznik 1 nového studijního programu zaměřeného na udržitelný 

rozvoj, vznik 4 nových specializovaných předmětů týkajících se udržitelného rozvoje v 

daných oborech, vznik 1 kurzu CŽV 

 

Cíl č. 2: Školení v oblasti udržitelnosti pro studující programu Erasmus+  
• Budeme posilovat environmentální kompetence studujících zapojených do mezinárodních 

mobilit prostřednictvím systematického vzdělávání v oblasti udržitelnosti. Cílem je zajistit, aby 

se studující během svého působení na UHK seznámili s prioritními tématy programu Erasmus+, 

zejména s aspekty udržitelného a ekologického chování.  

o Garant: prorektor pro strategii, rozvoj a digitalizaci, prorektorka pro zahraniční vztahy, 

koordinátorka udržitelného rozvoje 

o Termín plnění: průběžně 

o Zdroj financí: vlastní zdroje, NPO 7.4 

o Ukazatel splnění cíle: analýza úrovně environmentálních kompetencí studujících, 

návrh vzdělávacích aktivit v oblasti udržitelnosti, propagační materiály pro zahraniční 

studující 

 

 

 

  



2 
 

Pilíř II: Věda a výzkum 
 

Cíl č. 1: Šíření vědeckých poznatků v oblasti udržitelnosti směrem k veřejnosti  
• Cílem je posilovat třetí roli Univerzity Hradec Králové na poli udržitelnosti prostřednictvím 

aktivního šíření vědeckých poznatků směrem k široké veřejnosti. Za tímto účelem budeme 

pravidelně organizovat odborné aktivity (přednášky, konference, výstavy aj.), které budou 

určeny nejen odborníkům, ale také studentům, partnerským institucím a široké veřejnosti, s 

cílem zvyšovat povědomí o významu udržitelnosti a podporovat aktivní občanskou společnost. 

o Garant: prorektor pro strategii, rozvoj a digitalizaci, kancléř, koordinátorka 

udržitelného rozvoje 

o Termín plnění: průběžně 

o Zdroj financí: NPO 7.4, PPROVŠ 

o Ukazatel splnění cíle: realizované akce s tématikou udržitelnosti 

 

Cíl č. 2: Spolupráce v oblasti udržitelnosti s tuzemskými i zahraničními 

institucemi 
• Budeme rozvíjet a systematicky prohlubovat spolupráci v oblasti udržitelnosti s tuzemskými i 

zahraničními vědecko-výzkumnými institucemi s cílem sdílet osvědčené postupy, podporovat 

společné projekty, zvyšovat prestiž univerzity v oblasti udržitelného rozvoje a přispívat k 

naplňování globálních i národních cílů udržitelného rozvoje. 

o Garant: prorektor pro strategii, rozvoj a digitalizaci, prorektorka pro zahraniční vztahy 

o Termín plnění: průběžně 

o Zdroj financí: NPO 7.4 

o Ukazatel splnění cíle: alespoň uzavřené 1 strategické partnerství se zahraničním 

partnerem 
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Pilíř III: Řízení 
 

Cíl č. 1: Posílení systému a odborného vedení pro rozvoj společenské 

odpovědnosti a udržitelnosti na UHK 
• Vybudujeme efektivně fungující systém podpory a zajistíme dostatečné odborné kapacity pro 

systematický rozvoj aktivit v oblasti společenské odpovědnosti a udržitelného rozvoje. Cílem 

je profesionalizovat činnosti spojené s udržitelností, posílit koordinaci napříč univerzitními 

pracovišti a rozvíjet agendu udržitelnosti jako nedílnou součást fungování univerzity. 

Koordinační roli v tomto procesu bude sehrávat koordinátorka udržitelného rozvoje, která 

zajistí propojení mezi jednotlivými fakultami, vedením univerzity i pracovní skupinou pro 

společenskou odpovědnost a udržitelný rozvoj. Podporou této spolupráce chceme přispět k 

dlouhodobé Strategii udržitelného rozvoje UHK. 

o Garant: prorektor pro strategii, rozvoj a digitalizaci, koordinátorka udržitelného 

rozvoje, proděkani fakult 

o Termín plnění: průběžně 

o Zdroj financí: NPO 7.4, vlastní zdroje 

o Ukazatel splnění cíle: vznik pracovní skupiny zaměřenou pro společenskou 

odpovědnost a udržitelný rozvoj, činnost koordinátorky udržitelného rozvoje 

 

Cíl č. 2: Systematické plánování a vyhodnocování udržitelného rozvoje 
• Zavedeme a zajistíme systematické plánování a pravidelné vyhodnocování naplňování 

Strategie udržitelného rozvoje UHK prostřednictvím každoročně aktualizovaného Plánu 

realizace. Tento nástroj umožní průběžně sledovat pokrok, dosahování stanovených cílů, 

zhodnocovat dopady realizovaných aktivit a pružně reagovat na nové výzvy i příležitosti v 

oblasti udržitelnosti. 

o Garant: prorektor pro strategii, rozvoj a digitalizaci 

o Termín plnění: prosinec 2025 

o Zdroj financí: NPO 7.4 

o Ukazatel splnění cíle: vyhodnocení Plánu realizace 

 

Cíl č. 3: Podpora kvality života a wellbeingu v univerzitní komunitě 
• Budeme posilovat kvalitu života členů univerzitní komunity prostřednictvím systematické péče 

o wellbeing zaměstnanců v souladu s principy HR Award zprostředkováním vhodných benefitů. 

Budeme promovat aktivity zaměřené na podporu fyzického a psychického zdraví, přičemž 

důraz bude kladen na dlouhodobou udržitelnost a dostupnost těchto aktivit.  

o Garant: prorektor pro strategii, rozvoj a digitalizaci, HR managerka, koordinátorka 

udržitelného rozvoje 

o Termín plnění: průběžně 

o Zdroj financí: vlastní zdroje 

o Ukazatel splnění cíle: alespoň 5 vytvořených nabídek benefitů, alespoň 5 nabídek 

aktivit na podporu wellbeingu 
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Cíl č. 4: Pravidelná aktualizace a propagace výsledků mezinárodního srovnání 

univerzity v žebříčcích udržitelnosti 
• Zajistíme systematickou aktualizaci údajů a pravidelné zveřejňování výsledků mezinárodních 

žebříčků hodnotících udržitelnost univerzit (UI GreenMetric World University Ranking, Times 

Higher Education World University Rankings, QS World University Rankings). Aktivní propagací 

umístění v těchto srovnáních budeme posilovat viditelnost univerzity, podporovat její prestiž 

a motivovat k dalšímu rozvoji v oblasti udržitelného rozvoje. 

o Garant: prorektorka pro zahraniční vztahy 

o Termín plnění: průběžně 

o Zdroj financí: vlastní zdroje 

o Ukazatel splnění cíle: umístění v UI GreenMetric World University Ranking 
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Pilíř IV: Infrastruktura 
 

Cíl č. 1: Optimalizace uhlíkové stopy univerzitních budov 
• Univerzita Hradec Králové bude usilovat o snižování energetické náročnosti a uhlíkové stopy 

svých budov jako součást dlouhodobého závazku k udržitelnému rozvoji. V této souvislosti 

bude podniknuta příprava odborných podkladů a návrhů opatření směřujících k optimalizaci 

energetického řízení vybraných objektů. Součástí procesu může být i zajištění nezávislého 

odborného posouzení stávajícího stavu budov z hlediska jejich energetické efektivity. Cílem je 

vytvořit strategický rámec pro rozhodování o dalších krocích vedoucích ke snížení spotřeby 

energií a celkových emisí skleníkových plynů. 

o Garant: prorektor pro strategii, rozvoj a digitalizaci, kvestor 

o Termín plnění: průběžně 

o Zdroj financí: NPO 7.4, ELENA 

o Ukazatel splnění cíle: zpráva o odborném posouzení budovy/budov UHK, návrh na 

optimalizaci energetického řízení 

 

Cíl č. 2: Udržitelný rozvoj kampusu a podpora biodiverzity v univerzitních 

prostorech 
• V rámci dalšího rozvoje kampusu Univerzity se zaměříme na identifikaci možností rozvojových 

projektů se zaměřením na úpravy okolí kampusu a vznik nových či revitalizaci stávajících 

odpočinkových zón v interiérech budov. Zároveň podpoříme biodiverzitu v univerzitních 

prostranstvích prostřednictvím cílené výsadby zeleně a zajistíme její adekvátní péči. 

o Garant: kvestor 

o Termín plnění: průběžně 

o Zdroj financí: PPSŘ, vlastní zdroje 

o Ukazatel splnění cíle: zpracování konceptu úpravy prostoru před budovou A (úprava 

chodníku, nový osazovací plán, návrh úpravy parku) 

 

Cíl č. 3: Podpora udržitelné mobility  
• V rámci našeho závazku k udržitelnému rozvoji budeme systematicky prosazovat principy 

udržitelné dopravy. Naším cílem je motivovat studující i zaměstnance a zaměstnankyně k 

využívání ekologicky šetrných a ekonomicky efektivních způsobů dopravy. Zajistíme průzkum 

mobility uvnitř univerzitní komunity. 

o Garant: prorektor pro strategii, rozvoj a digitalizaci, koordinátorka udržitelného 

rozvoje 

o Termín plnění: prosinec 2025 

o Zdroj financí: vlastní zdroje 

o Ukazatel splnění cíle: zrealizovaný průzkum mobility formou dotazníkového šetření 
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Cíl č. 4: Optimalizace nakládání s odpady 
• Navrhneme a implementujeme procesy zaměřené na předcházení vzniku odpadu a jeho 

efektivnější zpracování v souladu s principy zero-waste. Budeme aktivně podporovat 

omezování jednorázových obalů během akcí UHK i při běžném provozu UHK. Zajistíme rozvoj 

a optimalizaci infrastruktury pro třídění a využití odpadu s cílem zvýšit míru recyklace a snížit 

produkci směsného odpadu. Součástí bude příprava a realizace edukačních aktivit, které 

povedou ke zvýšení povědomí a aktivnímu zapojení akademické obce.  

o Garant: prorektor pro strategii, rozvoj a digitalizaci, kancléř, koordinátorka 

udržitelného rozvoje, OPAK 

o Termín plnění: průběžně 

o Zdroj financí: NPO 7.4, vlastní zdroje 

o Ukazatel splnění cíle: odpadová kampaň zaměřena na předcházení vzniku odpadu a 

omezování jednorázových obalů, aktualizace infrastruktury odpadové politiky, 

edukace a podpora udržitelného nakládání s odpady 

 

Cíl č. 5: Optimalizace energetické náročnosti informačních a komunikačních 

technologií 
• Univerzita Hradec Králové bude usilovat o zefektivnění využívání ICT prostředků z hlediska 

jejich energetické náročnosti a dopadu na životní prostředí. V rámci tohoto cíle bude 

připraveno metodické doporučení, které nabídne konkrétní postupy, opatření a pravidla pro 

snižování spotřeby energie při provozu výpočetní techniky, serverových řešení a další ICT 

infrastruktury. Doporučení bude vycházet z aktuálních dobrých praxí, odborných poznatků a 

potřeb univerzity a může sloužit jako nástroj pro systémové řízení ICT s ohledem na 

udržitelnost. Cílem je podpořit odpovědný a efektivní provoz ICT technologií v souladu se 

Strategií udržitelného rozvoje UHK. 

o Garant: prorektor pro strategii, rozvoj a digitalizaci, OIT 

o Termín plnění: průběžně 

o Zdroj financí: vlastní zdroje 

o Ukazatel splnění cíle: metodické doporučení pro snížení energetické náročnosti ICT 

prostředků 
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Pilíř V: Dialog a vnější vztahy 

 

Cíl č. 1: Zapojení studujících, zaměstnanců a veřejnosti do udržitelných aktivit 
• Cílem je systematicky rozvíjet a podporovat účast studujících, zaměstnanců a zájemců z řad 

veřejnosti na aktivitách zaměřených na udržitelný rozvoj, ekologickou odpovědnost a 

společenskou odpovědnost univerzity. Aktivní zapojení všech cílových skupin přispěje k 

budování kultury udržitelnosti, zvýšení povědomí o environmentálních a společenských 

tématech a k posilování vztahů mezi univerzitou a širší komunitou. V tomto kontextu se 

univerzita bude zapojovat do Evropského týdne udržitelného rozvoje (ETUR), který poskytuje 

prostor pro sdílení inspirativních příkladů dobré praxe a posílení propojení s širší veřejností v 

evropském kontextu.  

o Garant: prorektor pro strategii, rozvoj a digitalizaci, kancléř, koordinátorka 

udržitelného rozvoje, studentské spolky 

o Termín plnění: listopad 2025 

o Zdroj financí: NPO 7.4, vlastní zdroje 

o Ukazatel splnění cíle: naplnění programu ETUR na UHK 

 

Cíl č. 2: Popularizace tématu udržitelnosti na UHK 
• Zvýšit povědomí a podporu tématu udržitelnosti na Univerzitě Hradec Králové i v širší 

společnosti prostřednictvím systematické komunikace na sociálních sítích, v médiích a skrze 

PR aktivity. Popularizací principů udržitelného rozvoje chceme posílit vnímání UHK jako 

instituce odpovědné k životnímu prostředí, společnosti i ekonomickému rozvoji. Součástí 

plnění tohoto cíle bude tvorba a sdílení relevantního obsahu, budování spolupráce s médii a 

podpora vnitřního i vnějšího dialogu o udržitelnosti. 

o Garant: prorektor pro strategii, rozvoj a digitalizaci, koordinátorka udržitelného 

rozvoje, OPAK 

o Termín plnění: průběžně 

o Zdroj financí: NPO 7.4 

o Ukazatel splnění cíle: aktualizovaný webová stránka „UDRZ UHK“ + anglická mutace 

tohoto webu, alespoň 5 mediálních výstupů věnovaných udržitelnosti na sociálních 

platformách UHK 

 

Cíl č. 3: Posilování mezinárodní a mezioborové spolupráce v oblasti udržitelnosti 
• Univerzita Hradec Králové bude posilovat spolupráci v oblasti udržitelného rozvoje s 

tuzemskými i zahraničními univerzitami, veřejnou správou a dalšími partnery. Důraz bude 

kladen na sdílení dobré praxe, realizaci společných projektů a zapojení do relevantních 

národních i mezinárodních iniciativ. V tomto kontextu se univerzita bude zapojovat do aktivit 

navazujících na projekt UNILEAD II, který podporuje implementaci Cílů udržitelného rozvoje 

(SDGs) na vysokých školách v ČR. Tato spolupráce přispěje k rozvoji strategických přístupů, 

metodické podpory a zviditelnění udržitelných aktivit univerzity. 
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o Garant: prorektor pro zahraniční vztahy, prorektor pro strategii, rozvoj a digitalizaci, 

koordinátorka udržitelného rozvoje 

o Termín plnění: průběžně 

o Zdroj financí: NPO 7.4 

o Ukazatel splnění cíle: zapojení UHK do navazujících aktivit projektu UNILEAD II, aktivní 

účast v minimálně 1 tematické pracovní skupině 

 

Cíl č. 4: Spolupráce s neziskovým sektorem 
• Budeme posilovat společenskou odpovědnost a podporovat komunitní rozvoj prostřednictvím 

pořádání a spolupořádání akcí s tematickým zaměřením na udržitelný rozvoj, společenskou 

odpovědnost, vzdělávání a další aktuální témata. Budeme aktivně spolupracovat s neziskovými 

organizacemi a dalšími partnery s cílem rozšiřovat síť spolupráce, zvyšovat povědomí o 

významných společenských otázkách a propojovat akademickou půdu s praxí. 

o Garant: prorektor pro strategii, rozvoj a digitalizaci, koordinátorka udržitelného 

rozvoje 

o Termín plnění: průběžně 

o Zdroj financí: vlastní zdroje 

o Ukazatel splnění cíle: navázaná spolupráce 
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Seznam zkratek 
 

CŽV Celoživotní vzdělávání 
ČR Česká republika 
ELENA European Local ENergy Assistance (grantový projekt) 
ETUR Evropský týden udržitelného rozvoje 
ICT Informační a komunikační technologie 
NPO  Národní plán obnovy 
OIT Oddělení informačních technologií 
OPAK Oddělení propagace a komunikace 
PPROVŠ Program podpory rozvoje oblasti vysokého školství 
PPSŘ Program na podporu strategického řízení vysokých škol  
SDGs Sustainable Development Goals 
UHK Univerzita Hradec Králové 
UNILEAD University Leaders in SDGs 

 

 


