	F-I – Přehled akademických pracovníků zajišťujících obor řízení


	Vysoká škola
	Univerzita Hradec Králové

	Součást vysoké školy
	

	Název oboru řízení
	

	Příjmení, jméno
	Akademické tituly
	Rok narození

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


	F-II – Přehled akademických pracovníků s perspektivou habilitace


	Příjmení, jméno
	Akademické tituly
	Rok narození
	Rok zahájení habilitačního řízení


	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


	F-III – Členové vědecké/umělecké rady vysoké školy


	Příjmení, jméno
	Akademické tituly
	Považován za významného odborníka v oboru



	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	Odkaz na úplné složení vědecké/umělecké rady vysoké školy
	https://www.uhk.cz/cs/univerzita-hradec-kralove/veda-a-vyzkum/vedecka-rada


	F-IV – Členové vědecké/umělecké rady součásti vysoké školy


	Příjmení, jméno
	Akademické tituly
	Považován za významného odborníka v oboru



	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	Odkaz na úplné složení vědecké/umělecké rady 

součásti vysoké školy

	


	F-V – Personální zabezpečení
 

	Vysoká škola
	Univerzita Hradec Králové

	Součást vysoké školy
	

	Název oboru řízení
	

	Jméno a příjmení
	
	Tituly
	

	Rok narození
	
	typ vztahu k VŠ

	
	rozsah

	
	do kdy

	

	Typ vztahu k součásti VŠ, na které probíhá řízení

	
	rozsah
	
	do kdy
	

	Další současná působení jako akademický pracovník na VŠ

	typ prac. vztahu
	rozsah

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	Údaje o oboru vzdělání na VŠ 

	Uvádí se absolvovaný studijní program a obor nejvyššího dosaženého vzdělání na vysoké škole a rok jeho ukončení, zkratka názvu absolvované VŠ a fakulty. Pokud je dotyčný nositelem vědecké hodnosti „kandidát věd“ (CSc.) nebo „doktor věd“ (DrSc.), uvádí se i rok získání této hodnosti a obor.


	Údaje o odborném působení od absolvování VŠ

	Uvádí se údaje o odborné praxi od ukončení vysokoškolských studií, a to stručný název zaměstnavatele, zastávaná pozice, doba působení v rocích (min. 1/2 roku) a v případě jiného než plného pracovního úvazku (min. však v rozsahu 10 h/týdně) zkratka „jpp“. Působení v rozsahu úvazku menším než 10h/týdně a na dohodu o provedení práce či o pracovní činnosti se neuvádí.

	Obor habilitačního řízení 
	Rok udělení hodnosti
	Řízení konáno na VŠ
	Ohlasy publikací

	
	
	
	WoS
	Scopus
	ostatní


	Obor řízení k jmenování profesorem
	Rok udělení hodnosti
	Řízení konáno na VŠ
	
	
	

	
	
	
	H-index WoS/Scopus
	/


	Přehled o nejvýznamnější vzdělávací činnosti vztahující se k oboru řízení

	Uvádí se 5 nejvýznamnějších výstupů vzdělávací činnosti akademického pracovníka za posledních 5 let, která se odborně vztahuje k oboru habilitačního řízení a/nebo řízení ke jmenování profesorem.

	Přehled o nejvýznamnější publikační a další tvůrčí činnosti vztahující se k oboru řízení

	Uvádí se 5 nejvýznamnějších výstupů tvůrčí činnosti za posledních 5 let dokladujících odbornou erudici akademického pracovníka ve vztahu k oboru habilitačního řízení a/nebo řízení ke jmenování profesorem. 

Uvádí se standardní citace zdroje. U
 monografií též v jakém rozsahu se akademický pracovník na jejím vytvoření podílel. 

	Působení v zahraničí

	Uvádějí se nejvýznamnější odborné zahraniční pobyty – stručný název zahraniční instituce, stát a doba působení, a to min. 1 měsíc, příp. pracovní zařazení během zahraničního pobytu. Je možné též uvést členství akademických pracovníků v mezinárodních organizacích.

	Podpis
 
	
	datum
	


�Uvádí se: 


a) v případě habilitačního řízení alespoň 2 akademičtí pracovníci zajišťující obor řízení = docenti (v daném oboru řízení nebo v oboru příbuzném) působící na fakultě; 





b) v případě řízení ke jmenování profesorem alespoň 2 akademičtí pracovníci zajišťující obor řízení – 1 profesor


(v daném oboru řízení nebo v oboru příbuzném), a 1 profesor nebo docent, působící na fakultě.





Rozsah úvazku na fakultě musí být minimálně 0,6 (24 hodin/týdně). Celkový součet úvazků akademického pracovníka na všech VŠ nemůže překročit 1,5.


�Uvádí se přehled odborných asistentů s odpovídající vědeckou nebo uměleckou činností a s perspektivou habilitačního řízení v daném oboru habilitačního řízení, nebo v oboru příbuzném, působících na fakultě. 





Počet není stanoven (mělo by se jednat o „přiměřené“ množství).


�Uvádí se předpokládaný rok, ve kterém bude zahájeno habilitační řízení daného odborného asistenta, nebo rok, kdy habilitační řízení již bylo zahájeno.


�Uvádí se: 


a) v případě habilitačního řízení 2 členové vědecké rady UHK, kteří jsou významnými odborníky v daném oboru habilitačního řízení nebo v oboru habilitačního řízení, který svým zaměřením odpovídá stejné oblasti vzdělávání, 


b) v případě řízení ke jmenování profesorem 2 členové vědecké rady UHK, kteří jsou významnými odborníky v daném oboru řízení ke jmenování profesorem nebo v oboru řízení ke jmenování profesorem, který svým zaměřením odpovídá stejné oblasti vzdělávání.


�Uvádí se, v jakém oboru habilitačního řízení nebo ke jmenování profesorem je daný pracovník považován za významného odborníka.


�Uvádí se: 


a) v případě habilitačního řízení 2 členové vědecké rady fakulty, kteří jsou významnými odborníky v daném oboru habilitačního řízení nebo v oboru habilitačního řízení, který svým zaměřením odpovídá stejné oblasti vzdělávání, přičemž alespoň 1 z nich by měl být v uvedeném oboru řízení jmenován docentem, 





b) v případě řízení ke jmenování profesorem 2 členové vědecké rady fakulty, kteří jsou významnými odborníky v daném oboru řízení ke jmenování profesorem nebo v oboru řízení ke jmenování profesorem, který svým zaměřením odpovídá stejné oblasti vzdělávání, přičemž alespoň 1 z nich by měl být v uvedeném oboru řízení jmenován profesorem.


�Uvádí se, v jakém oboru habilitačního řízení nebo ke jmenování profesorem je daný pracovník považován za významného odborníka.


�Odkaz na webovou stránku, kde je zveřejněno úplné složení vědecké rady fakulty.


�Údaje se uvádějí o každé osobě jmenovitě uvedené v přílohách F-I až F-IV.


�Uvede se jedna z následujících možností: 


pp. – pracovní poměr, 


ext. – uvádí se u externích členů vědeckých rad uváděných v přílohách F-III a F-IV žádosti o akreditaci. 





Pokud bude pracovně-právní vztah sjednán až v budoucnu (v průběhu akreditace oboru habilitačního řízení a/nebo řízení ke jmenování profesorem), uvádí se kromě typu tohoto vztahu také zkratka „bud.“


�U akademických pracovníků UHK se uvádí výše úvazku, a to v hodinách za týden (tzn. 40 hodin v případě plného pracovního úvazku). Případné DPP/DOPČ se neuvádějí.


�Uvádí se „N“ u pracovního poměru uzavřeného na dobu neurčitou, v ostatních případech se uvádí měsíc/rok, do kdy je pracovní poměr uzavřen (př. 12/2025).


�Typ vztahu k fakultě, která žádá o akreditaci.





Pokud je pracovník zaměstnán pouze jako akademický pracovník na fakultě, která o akreditaci žádá, jsou údaje stejné jako v předchozím řádku. 





Pokud má pracovník úvazek na UHK jen na jiné fakultě, než je ta, která o akreditaci žádá, zůstává prázdné.





V případě vyššího počtu pozic na UHK se jedná o tu část z celkového úvazku, kterou má vyučující na příslušné fakultě (např. z celkového úvazku 40 h/týdně na UHK tvoří 20 h/týdně úvazek na fakultě – uvede se „20“).


�Uvedou se názvy (příp. zkratky) a sídla (obce) dalších vysokých škol, na kterých vyučující působí jako akademický pracovník, a to i mimo ČR. Uvádí se typ (pp, DPP, DPČ…) a rozsah pracovního poměru v hodinách za týden.


�Neuvádějí se autocitace. Kolonky nutno vyplnit.


�Uvede se souhrnný H-index zaznamenaný ve Web of Science anebo ve Scopus (s vyznačením vybraného zdroje), a to pouze při působení vyučujícího v oblastech vzdělávání, kde je to relevantní.


�Při sestavování přehledů publikační činnosti se jednotlivé výstupy označují v souladu s aktuálně platnými definicemi, tedy: 


• Jimp – původní/ přehledový článek v recenzovaném odborném periodiku, který je obsažen v databázi Web of Science s příznakem „Article“, „Review“, nebo „Letter“; 


• JSC – původní/přehledový článek v recenzovaném odborném periodiku, který je obsažen v databázi SCOPUS s příznakem „Article“, „Review“, nebo „Letter; 


• Jost – původní / přehledový článek v recenzovaném odborném periodiku, které nespadá do žádné z výše uvedených skupin. 


• B – odborná kniha 


• C – kapitola v odborné knize 


• D – stať ve sborníku z konference, semináře či sympozia včetně sborníků zařazených do databází WoS či Scopus V relevantních případech se uvádí i kvartil.


�Připojuje se pouze u akademických pracovníků, kteří v době předkládání žádosti o akreditaci nemají k UHK žádný pracovně právní vztah.





