Univerzita Hradec Kralové .
Prirodovédecka fakulta ZAPIS

z jednani kolegia dékana a porady
vedoucich kateder
dne 18. ledna 2012

Pritomni: dr. Trojovsky, dr. Musilek, doc. Tima, doc. Kostra, dr. KfizZ, doc. Musilek, dr. Kiihno-
va, doc. Mali¥, Ing. Kostrova, H. Cejkova, I. Lankasova

Hosté: prof. Slaby, prorektor UHK

Omluveni: prof. Bilek, dr. Hubdlovsky, prof. Milkova

Program: 1) Informace z kolegia rektora

2) Ukonceni specifickych vyzkum

3) Institucionalni podpora

4) Projekt PFfF — Inovace studijnich program
5) Kolektivni smlouva

6) Erasmus

7) Razné

Pan dékan pfivital pfitomné.

K bodu 1) — Informace z kolegia rektora

*

Dodatek smlouvy k prestupu studentl z PdF na PfF - dékan doc. Trojovsky ma k soucasné verzi
pfipominky, nebudou-li odstranény, k podpisu smlouvy z jeho strany prozatim nedojde. Dne
26. 1. 2012 bude dalsi schlzka u prorektorky doc. Musilové.

Na vSech subjektech UHK probéhne hodnoceni jednotlivych pedagogickych pracovniki
z hlediska vyuky i védy. Do konce Cervna naplanovat schizky s akad. pracovniky, moZzna je ucast
pana dékana na téchto schiizkach. Do letosniho planu hodnoceni bylo na PfF zafazeno i ,,Hodno-
ceni organizac¢nich cinnosti a poskytovani sluzeb”. Pro hodnoceni vyuky studenty bude
doc. Musilovou pfipraven navrh dotazniku pouzivaného na celé UHK.

Rektor doc. Hynek a predseda VOS pti UHK Mgr. Lounek podepsali , Kolektivni smlouvu na roky
2012 a 2013“.

Skoleni k OBD — Ucast referentek PFF je povinna, do OBD je nutno zadavat jen véci, které jsou
bodované (vyjimkou jsou vystupy pod projekty GACR apod., tak je vhodné zadavat stale veske-
ré).

Vyuziti kontakt(l ,Asociace univerzit visegradskych statli — prof. Slaby doporucuje zuzit vybér
partner(l a soustredit se na ty vysoké skoly, u nich se zajmy fakult UHK prolinaji. Budou pfipra-
veny smlouvy se Zahtebskou univerzitou, VarSavskou zemédélskou univerzitou a mimo asociaci
také s univerzitou v Novém Sadu.

Byl uzavien Rozvojovy projekt za lofisky rok, na tento rok rozvojovy projekt schvalen jesté neni.



e Pan rektor upozornil na plnéni dlouhodobych ukolU. Je tfeba aktivizovat spolupraci se stfednimi
kolami — oslovit SS, vyjet na SS. Kazda katedra vytipuje 3 $koly, kde udéld odbornou prednasku.
Dale je nutno aktualizovat klub absolventd.

e dr. Mitléhner seznamil s judikatem Nejvyssiho soudu ve véci trestného ¢inu poskozeni pravnické
osoby — vysoké skoly.

e Dr. Grulich vznesl dotaz na vliv sniZovani Gvazkd hrazenych z dotace na vzdélavaci ¢innost a je-
jich doplriiovani uvazk( z projektu ESF. Z dlivod( akreditace a mnoha dalsich ukazatell kvality je
tfeba, aby byl pracovnik nadale na cely uvazek akademikem.

K bodu 2) — Ukonéeni specifickych vyzkumu

Doc. Tima konstatoval, Ze pfisti tyden probéhnou obhajoby specifickych vyzkumu, komise je dan3,
¢len komise je nezastupitelny. Do 27. ledna 2012 je tfeba zaslat ndvrhy na 1 ¢lena z kazdé katedry
do komise pro tento rok.

K bodu 3) — Institucionalni podpora
Vloni bylo UHK pFidéleno 8 mil. K&, pro letodni rok jsme ziskali cca 24 mil. K& Castky na jednotlivé

soucasti UHK nejsou vsak jesté rozdéleny (probéhne zacatkem unora).

K bodu 4) — Projekt PFF — Inovace studijnich programi
Informace o projektu podal dr. Ktiz, ktery je vedoucim projektu. Ing. Skalovd bude ekonomem projek-
tu a pan Hejl manaZerem projektu. Byli jmenovani koordinatofi z jednotlivych kateder. Bude vytvoren

Kabinet jazykové ptipravy (fakultni) — od zafi do konce projektu budou vytvoreny pravdépodobné 2
Uvazky (AJ, NJ). Od unora budou sepsany dohody na pfipravy inovaci predméta z financi projek-
tu. Referentky kateder budou mit smlouvy na ¢astecné Uvazky na praci na projektu. V projektu jsou
planovany finance na:
e pfijezdy odbornikl ze zahraniéi na PFF UHK- planovano je 40 cest po péti dnech,
e prabézné jazykové kurzy a kurzy dalSiho vzdélavani pro zaméstnance,
e zahrani¢ni mobility studentd a zaméstnancl PfF — pro studenty 25 vyjezd(i po 50 dnech, pro
zaméstnance 50 vyjezdU na partnerska pracovisté na 25 dni,
e 45 aktivnich ucasti na konferencich - do konce Unora napldnovat, které letosni konference
by chtéli zaméstnanci jednotlivych kateder realizovat.

K bodu 5) — Kolektivni smlouva

Ing. Kostrova informovala o nové kolektivni smlouvé, do které se promitly zmény vzniklé novelizaci
Zakoniku prace. Upozornila na skutecnost, Ze vyrazna zména je v sepisovani pracovnich smluv (doba
urcita mize byt pouze 3 krat a to v sumé na maximalné 9 let), dale zmény v DPP (kazdy mésic se po-
davaji vykazy).

K bodu 6) — Erasmus
O vyjezdy v rdmci Erasmu nemaiji studenti PFF prozatim v tomto roce zdjem. Pan dékan slibil vypla-

ceni mimoradného stipendia pro kazdého studenta navrativsiho se z Erasmu pod PfF a podobné
financni odménu pro akademického pracovnika, ktery studenta na Erasmus pfipravil.



K bodu 7) — RGzné

e doc. Musilek sdélil, Ze Fakultni nemocnice v Hradci Kralové nabizi mista pro postdoky. Dale kon-

statoval, Ze si mysli, Ze nelze meziknihovni vypUjcky realizovat pres web nasi knihovny, coZ je
na Skodu véci,

e dr. KFiZ navrhl, zda by se PiF UHK nechtéla stat kolektivnim ¢lenem JCMF,

e pan dékan ohlasil, Ze Mgr. Jana Novotnd bude postupné prebirat praci, kterou pro PfF doposud
zajistovala Ing. Noskova z PdF.

Pristi kolegium dékana se bude konat 8. Unora 2012.

Zapsala: llona LankaSova

doc. RNDr. PaedDr. Pavel Trojovsky, Ph.D.
dékan PrF



