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Rozhodnuti dékana ¢. 36/2020

Standardy pedagogické ¢innosti na PdF

Preambule

Na zaklad€é Vnitfniho mzdového pfedpisu UHK, tcinného od 1. 2. 2018, Kariérniho fadu a
pravidelného hodnoceni AP UHK, u¢inného od 27. 3. 2020, RD PdF UHK ¢. 7/2020 - Rada pro
vnitfni hodnoceni PdF UHK ze dne 25. Ginora 2020, RD PdF UHK ¢. 18/2020 - Jmenovani ¢lentd
komisi Rady pro vnitini hodnoceni PdF UHK ze dne 11. 5. 2020 a RD PdF UHK ¢. 19/2020 -
Standardy tviiréi ¢innosti na PdF ze dne 20. 5. 2020 se vydavaji tyto standardy pedagogické
é¢innosti akademickych pracovnikd na PAF UHK.

Cilem je nastaveni jasnych kritérii v oblasti pedagogického vykonu a vytizeni AP v souvislosti
s pInénim a vyhodnocovanim vysledkG voblasti védy, vyzkumu a uméni, snaha o vétsi
spravedInost v ohodnoceni kvality a rozsahu pedagogické ¢innosti s pfihlédnutim k nutnosti vétsi
akcelerace kariérniho rdstu, k naplnéni pozadavkd akreditaci a jejich kontrolnich zprav. Dale je
cilem rozvoj kvality vedouci k lep§imu plnéni kritérii univerzitni Prémie pro kvalitu. RD se tyka
v souladu s Kariérnim fadem a pravidelnym hodnocenim AP UHK odbornych asistentu, docentii a
profesort, vjejichZ pracovni naplni je stanovena 1/3 pracovni doby na plnéni tkold tvirdi
dinnosti.

Vyse vyukové povinnosti vychazi z mozZnosti a potfeb pracovis§té a je zavisla na vysledcich
vyhodnoceni tviiréi ¢innosti AP dle RD ¢. 19/2020.

Minimadlni vyukovd povinnost AP je ndsledujici (pred zapocitdnim povolenych odpoctii):

Plnéni Plnéni Plnéni Plnéni
Standardd Standarda Standarda Standarda
tviiré tvlrdéi tvirdi tvardi
¢innosti - A ¢innosti - B ¢innosti - C ¢innosti - D

Odborny 16 - 17 18 20 22

asistent

Docent 12-13 14 16 18

Profesor 10-11 12 14 16

Plnéni Standardd tviréi ¢innosti - vyhodnoceni a zatazeni do téchto kategorii navrhne dle RD
19/2020 Komise pro tvir¢i ¢innost RVH PdF UHK a sdé€li vysledky dékanovi. Dékan poté
s ohledem na moZnosti a potfeby pracovi$té a s pfihlédnutim ke vSem skuteénostem (napf.
uzavienym habilitaénim dohoddm) stanovi vyukovou povinnost AP dle Kariérniho fadu a
pravidelného hodnoceni AP UHK (¢l. 6, odst. 6, ¢l. 7, odst. 3, ¢l. 8, odst. 2) a Vnitfniho mzdového
predpisu UHK, Ptiloha ¢. 2 (,,V odtivodnénych pfipadech je dékan opravnén rozhodnout o zméné
vyukové povinnosti.“). O tomto bude informovat vedouci pracovniky kateder a tstavd, ktefi tuto
vyukovou povinnost zanesou do tivazki AP pro dal$i AR. V pfipadé nemoZnosti naplnit vyukovou
povinnost AP musi bez odkladu vedouci pracovnik o této skute¢nosti informovat dékana a



spole¢né poté pfipravi feSeni této situace (dalsi tkoly pro AP s nenaplnénym tvazkem, doplnéni
vyukou v jiné formé studia, zkraceni PP apod.).

Kategorie hodnoceni tviirci ¢innosti AP:

A - excelentni vystupy svyraznym mezinarodnim presahem, vystupy spliujici kritéria
kvalifika¢niho rtistu - doc., prof., vystupy rozsahem a kvalitou presahujici platné Standardy tviiréi
¢innosti PdF

B - vystupy zcela spliujici kritéria Standardd tviréi ¢innosti

C - vystupy spliiujici kritéria Standardt tviréi ¢innosti pouze ¢aste¢né, ale s potencidlem ristu a
smérovani v této oblasti

D - vystupy nespliiujici kritéria Standarda tviiréi ¢innosti

Tvorba tivazku - vyukovd povinnost AP:

Od horni hranice vyukové povinnosti uvedené vyse v tabulce se mohou dle moZnosti pracovisté u
kategorii OA, doc. a prof. odeditat nasledujici pocty hodin za uvedené aktivity (max. vSak do vyse
dolni hranice vyukové povinnosti dle Vnitfniho mzdového piedpisu UHK):

- 2hod. - VK,

- lhod. - zastupce VK (nelze s¢itat s VK v pripadé soubéhu funkci),

- lhod. - 30-60% vyuky je ve velkych skupinach (vice jak 20 st.),

- 1hod. - vice jak 60% vyuky je ve velkych skupinach (vice jak 20 st.) - za velké skupiny lze
odedist max. v souc¢tu 2 hodiny,
ptiprava),

- 1 hod. - vice nez 8 BP a DP (prihlasenych v predchézejicim AR; jedna se o soucet viech
druhi uvedenych praci),

- 1lhod. - vedeni studenta Ph.D. studia na PdF,

- 1-2 hodiny - plnéni Standardid tviréi ¢innosti - hodnoceni A (na navrh Komise pro tvardi
¢innost RVH PdF stanovi dékan).

Dalsi povinnosti AP - zhodnoceno bude VK v OSOH, pololetnich a ro¢nich odménach:

- Systematicky dalsi rozvoj, vzdélavani AP - dle zadani VK v POKR.

- Zahrani¢ni vyjezd min. 1x za 5 let - vyukovy pobyt, umélecky pobyt.

- Didaktici bez pfedchozi praxe v regionalnim $kolstvi - musi do 5 let absolvovat praxi na
typu §kol, pro které jsou didaktikem.

V kategorii lektor je na PdF stanovena vyukova povinnost ve vysi 22 hodin. V ptipadé doktorského
studia lektora je mozné sniZit vyukovou povinnost aZ na 16 hodin, s platnosti ¢l. 5, odst. 3
Kariérniho fadu UHK. Plati pouze po standardni dobu studia (v odiéivodnénych pfFipadech
prodlouzenou o jeden rok), ktera se po¢ita od prvniho studia v doktorském studijnim programu.



Zavér

Za plnéni uvedeného je zodpovédny VK/feditel tstavu. Dékan s piislusnym prodékanem pro
studium provede kontrolu uvedeného vZdy na zacatku AR.

V pfipadé neplnéni uvedenych standardi bude dale postupovano dle Kariérniho fadu a
pravidelného hodnoceni AP UHK (¢l. 6, odst. 6, ¢l. 7, odst. 3, ¢l. 8, odst. 2) a to véetné mozného
dopadu na netarifni slozku plata.

Poprvé se toto rozhodnuti bude realizovat od akademického roku 2021/22. Tento rok bude bran
jako pilotni. Od akademického roku 2022/23 bude proces probihat v plném rozsahu.

V Hradci Kralové dne 12. listopadu 2020
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