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* Univerzita Hradec Kralové Rozhodnuti dékana ¢. 25/2016

Pedagogicka fakulta

Odménovani pracovnikt za ¢innosti nad ramec
Vnitfniho mzdového predpisu UHK

Rozsah zavaznosti
Toto rozhodnuti je zavazné pro vSechny pracovnik PdF UHK a pro dalsi pracovniky, ktefi
se podileji se na zajistovani studijnich obort akreditovanych na PdF UHK.

Odménovani externich pedagogickych pracovniki

Hlavni ¢innost

Pro profesory a docenty je stanovena odména za jednu vyukovou hodinu (45 min.) az do
vyse 450,- K¢.

Pro pracovniky sakademicko-védeckym titulem CSc./Ph.D. je stanovena odmeéna
maximalné do vyse 350,- K¢ za jednu vyukovou hodinu (45 min.).

Pro ostatni pracovniky je stanovena maximalni mozZna vy$e odmény za jednu vyukovou
hodinu (45 min.) do vyse 250,- K¢ Vyjimku z tohoto pravidla mtize povolit dékan fakulty,
a to zejména v pripadé zahrani¢nich vyucujicich nebo vyznamnych odbornikd z praxe.

Pro vedeni pedagogickych a nepedagogickych praxi je obecné stanovena odména ve vysi
80,- K¢ za jednu hodinu (60 min.).

Za zkouseni studentd je stanovena odména ve vysi 100,- K¢ za jednu hodinu (60 min.).
Casova dotace na jednoho studenta je 20 minut. Za udélovani z4po&tl je stanovena
odména ve vysi 100,- K¢ za jednu hodinu (60 min.). Casova dotace na jednoho studenta je
10 minut. Za Gdast pfi statnich zavéreénych zkouskach a obhajobach diplomovych praci je
stanovena odména maximalné 100,- K¢ za jednu hodinu (60 min.).

Za vedeni diplomové prace je odména stanovena na 800,- K¢ za jednu praci; u bakalarské
prace je odména stanovena na 600,- K¢ za jednu préaci.

Odména za oponovani diplomové prace je stanovena na 300,- K¢ za jednu praci,
oponovani bakalatrské prace je ohodnoceno ve vysi 200,- K¢ za jednu praci.

Priprava na vyuku je zahrnuta v hodinové sazbé.

Konzulta¢ni hodiny jsou ohodnoceny 50% hodinové odmény. Pocet vykazanych
konzulta¢nich hodin mtiZe tvofit maximalné 15% souctu vyukovych hodin jednoho
pfedmeétu (zaokrouhleno na celé hodiny nahoru). Soudet vSech konzultaénich hodin
jednoho externiho pracovnika nesmi v priibéhu semestru pfesdhnout 1 h tydné.

Dalsi ¢innosti
Odména za vyuku v doplitkové ¢innosti a za vyuku v ramci celoZivotniho vzdélavani PdF
UHK mitiZe byt navrZena:

za pondéli - patek az do vyse 300,- K&/1 hod.
za sobotu, nedéli az do vyse 400,- Ké/1 hod.
Odména za zkouS$eni je stanovena maximalné na:

za pondéli - patek 150,- K¢ /1 hod./3 studenti
sobota, ned¢le 200,- K¢/1 hod./ 3 studenti

Odména za ud€lovani zapodltti je stanovena maximalné na 150,- K¢ /1 hod./6 studentd.



Odménu navrhuje garant doplitkové ¢innosti, obvykle vedouci katedry/feditel astavu, kde
je vyuka realizovana. Tento pracovnik je také odpovédny za kontrolu vyuky a jeji fadné vykazani
externim pracovnikem.

Dékan PdF UHK ma pravo upravit navrh na vyplaceni mezd pfedloZzeny garantem
doplinkové ¢innosti se zfetelem k charakteru vykonavané ¢innosti a v kontextu s platnymi piedpisy
UHK, urcyjicimi vyukovou povinnost v hlavni ¢innosti a kalkulaci jednotlivych zakazek ¢innosti
doplinkové.

4. Timto rozhodnutim se rusi rozhodnuti dékana ¢. 25/2013 z 1. fijna 2013.
Toto rozhodnuti vstupuje v platnost k 4. 10. 2016.

V Hradci Kralové dne 4. fijna 2016

Doc. PhDr. MgA. FrantiSek Vaniéek, Ph.D., v. r.
dékan PdF UHK



