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ROZHODNUTI DEKANA

pro pfiznani odmén na zakladé vyhodnoceni pedagogického vykonu akademickych
pracovnic/pracovnikd PdF UHK v akademickém roce 2015/2016:

Vedouci kateder a feditel istavu PAF UHK obdrzi na katedru za vSechny jeji zaméstnance ¢astku
kterd bude soudinem:

Koeficient tGcasti AP na pedagogické c¢innosti celé PAF * objem finan¢nich prostiedkd v K¢é
vy¢lenénych na odmény podle pedagogického vykonu.

Koeficient ticasti AP na pedagogické Cinnosti celé PAF = zapocitané hodiny AP / celkovy soucet
odpracovanych hodin za celou PdF.

Hodnoceni vychazi z celkového odpracovaného poc¢tu hodin v AR :
e Pocet udé€lenych zapocta (6 zapoctl na jednu hodinu)
e Pocet zkousek (3 zkousky na 1 hodinu)
e Pocet studentti na SZZ (2 studenti na 1 hodinu)
e Pocet vedenych DP (15 hodin na jednu praci)
e Pocet oponentur DP (8 hodin na jeden posudek)
e Pocet vedenych BP (10 hodin na jednu praci)
e Pocet oponentur BP (5 hodin na jeden posudek)
e Vyuka podle rozvrhu: (ZS +LS)/2*26
¢ Vyuka v kombinovaném studiu: pocet hodin za AR nasoben koeficientem 1,3
e Praxe pfepocitana na hodiny tydné: 1 hodina na 20 studentt
e Pocet hodin na exkurzich a kurzech, vysledkem kterych je ziskani kreditt studentt
e Pocet hodin pfimé vyuky ucitelti z praxe

VK a reditel astavu obdrzi spolu s celkovou ¢astkou také vSechny tdaje, ze kterych byla dle vysSe
uvedeného postupu ¢astka vypoctena.

Konec¢né rozdéleni odmeén je v kompetenci vedoucich kateder a reditele tistavu na zakladé jejich
kritérii hodnoceni kvality prace. Pfi vypoltu odmén jednotlivych pracovnik@i vedouci
katedry/reditel tstavu zohledni pfedloZené vyhodnoceni pedagogického vykonu a soucasti
navrhu odmén je i zddvodnéni pripadnych zmén ¢astek vychazejicich z vypoctu.

Uvedené odmény budou vyplaceny ve mzdé za fijen 2016.

V Hradci Kralové dne 4. fijna 2016
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