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1 Východiska dlouhodobého záměru 

 

 

 

2 Strategické priority a dílčí cíle Dlouhodobého záměru 
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 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
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 

 

 

 

 

2.1 Priorita 1: Vzdělávání (P1) 

2.1.1 Inovace studijních programů (P1/DC1) – podle požadavků praxe, pro 

zvýšení kvality, spolupráce s odběratelskou sférou, prostupnosti 

oborů  

o 

 

o 

 

o 

 

o 

o 

 
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2.1.2 Celoživotní vzdělávání (P1/DC2) 

o 

 

o 

 

o 

 

2.1.3 Propojení studia a vědy a výzkumu (P1/DC3) 

o 

 

o 

 

2.1.4 Rozvoj služeb pro studenty a podpora studentů, uchazečů a 

absolventů (P1/DC4) 

o 

 
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2.2 Priorita 2: Věda a výzkum (P2) 

2.2.1 Analýza a výběr výzkumných oblastí excelence (P2/DC1) 

o 

 

o 

 

o 

 

o 

 

2.2.2 Konkretizace nebo vytvoření výzkumných týmů k jednotlivým 

výzkumným tématům (P2/DC2) 

o 

 
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o 

 

o 

 

o 

 

 

2.3 Priorita 3: Internacionalizace – mezinárodní rozměr (P3) 

2.3.1 Mezinárodní spolupráce ve výuce (P3/DC1) 

o 

 

 

 

o 

 

 
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 

o 

 

o 

 

 

o 

 

 

 

2.3.2 Mezinárodní vědecká spolupráce ve výzkumu (P3/DC2) 

o 

 

 

o 

 

 
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2.4 Priorita 4: Infrastruktura a lidské zdroje (P4) 

2.4.1 Rekonstrukce budov v majetku univerzity (P4/DC1) 

o 

 

o 

 

o 

 

 

2.4.2  Další vzdělávání pracovníků fakulty a lidské zdroje (P4/DC2) 

o 

 

o 

 

2.4.3 Podpora rozvoje a inovací v oblasti podpůrných procesů (P4/DC3) 

o 

 

2.5 Priorita 5: Třetí role PdF UHK, propojení s praxí (P5) 

2.5.1 Uplatnitelnost absolventů na trhu práce (P5/DC1) 

 
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2.5.2 Oblast PR, propagace a komunikace (P5/DC2) 

o 

 

o 

 

o 

 

 

2.5.3 Oblast dotací z EU (P5/DC3) 

o 

 

 
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 

 

 

 


