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Aktualizace Dlouhodobého zaméru byla
» projednan kolegiem dékana PdF UHK dne 13. 10. 2010
» projednan Védeckou radou PdF UHK dne 20. 10. 2010
» projednan a schvalen Akademickym senatem PdF UHK dne 8. 12. 2010
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1. Uvod

Dokument ,Aktualizace Dlouhodobého zaméru vzdélavaci a védecké, vyzkumné,
vyvojové a inovacni, umélecké a dalsi tvlréi ¢innosti Pedagogické fakulty Univerzity
Hradec Kralové pro rok 2011" (dale jen ,Aktualizace dlouhodobého zaméru PdF UHK
20M1") zpracovany Pedagogickou fakultou (dale jen ,PdF”) predstavuje nedilnou
soucast strategického fizeni PdF. Vzhledem ktomu, Ze tento dokument vznikal
soubézné s prfipravou Dlouhodobého zaméru vzdélavaci a védecké, vyzkumné,
vyvojové a inovacéni, umélecké a dalsi tvlrci Cinnosti Pedagogické fakulty Univerzity
Hradec Kralové na obdobi 2011 - 2015 (dale jen ,Dlouhodoby zamér PdF”), je jeho
hlavnim poslanim upresnéni vytycenych dlouhodobych priorit a cilli, pokud je takova
konkretizace pro rok 2011 mozna.

Vychazi predeviim ze zhodnoceni napliovani cild predchoziho dlouhodobého zaméru
UHK pro obdobi 2009 - 2010 a z Dlouhodobého zaméru vzdélavaci a védecké,
vyzkumné, vyvojové a inovacni, umélecké a dalsi tvlrci Cinnosti Univerzity Hradec
Kralové na obdobi 2011 - 2015 zpracovaného Univerzitou Hradec Kralové.
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Kvalita a relevance

Stabilizace Pedagogické fakulty po oddéleni P¥irodovédecké fakulty a Ustavu
socialni prace (ujasnéni a podpora stéZejnich studijnich obor(, ujasnéni pozice a
perspektivy obor doprovodnych)

UpFesnéni rozsahu zabezpecované vzajemné vyuky v ramci UHK pro akademicky
rok 2011 - 2012.

Redukce poctu vyucovanych predmétd, slu¢ovani predmét obsahové blizkych,
ruSeni predmétq, na které se dlouhodobé hlasi maly pocet student(, vse v ramci
podminek akredita¢niho fizeni.

Omezovani hodin primé kontaktni vyuky a jeji nahrada nekontaktnimi formami
vyuky u predmétd, jejichz charakter to umoznuje.

Vytvareni studijnich opor jak pro studenty v presencni, tak predevsim
v kombinované formé studia.

Zabezpeceni vsech studijnich programi a obort garanty v souladu s pozadavky
Akreditacni komise.

Zlepseni motiva¢niho systému pro doktorandy studujici na PdF a jejich Skolitele
s cilem vc€asného zakonceni doktorskych studii.

Podpora vzniku nového doktorského studijniho oboru.

Podpora pfiprav nového habilita¢niho oboru.

Zkvalitnéni akredita¢nich material( odesilanych z fakulty.

Zlepseni didaktické techniky na u¢ebnach.

Rozvoj fakultniho informacniho systému.

Vyhodnoceni srovnatelnosti PdF s ostatnimi pedagogickymi fakultami v Ceské
republice.

Sledovani zaméstnatelnosti / zaméstnanosti absolventl PdF (ve spolupraci
s vedenim UHK).

Vyhodnoceni védecké, vyzkumné a publikani aktivity akademickych pracovniki
fakulty za kalendarni rok 2010 s dlirazem na UspéSnost pfi podavani a reseni
védeckych grantl a publikaci uvadénych v RIV, které jsou akceptovatelné podle
metodiky Rady pro vyzkum, vyvoj a inovace. VSe pfi soucasném dlrazu na
odbornou ¢innost vyzadovanou Akredita¢ni komisi CR, avak metodikou RVVI
dlouhodobé opojimenou (ucebnice, studijni opory).

Podpora grantovych ptihlasek predkladanych GA CR, podpora odbornik
zafaditelnych do hodnoticich paneld GA CR a daldich grantovych agentur.
Podpora vseobecné informovanosti akademickych pracovnikdi o grantech
probihajicich na PdF scilem zapojit do nich dalsi pracovniky a rozsifit
mezioborovou spolupraci.

Aktualizace systému hodnoceni kvality fakulty na zakladé vysledki hodnoceni
v kalendarnim roku 2010, a to sohledem na aktualizaci vnitfniho
multikriterialniho systému hodnoceni kvality na UHK doplnéného o kritéria
adekvatni charakteru fakulty.



Iniciace zmény metodiky hodnoceni vysledk( védy a vyzkumu. Vytvoreni interni
fakultni metodické podpory relevantnich publikaci (publikace jsou dlouhodobé
znehodnocovany zarazenim mezi sborniky ¢i ucebnice).

Podpora aktivit, které povedou k vétSimu zapojeni studentl do védeckg,
vyzkumné, umélecké a sportovni dCinnosti na katedrach sddrazem na
publikovani dosazenych vysledkd v odbornych periodikach.

Podpora zaméstnancl fakulty pfi jejich odborném rilstu, tj. v€asné Uspésné
zakoncovani doktorskych studii, podavani zadosti o habilita¢ni a profesorska
fizeni.

Zkvalitfiovani kultury vyzkumného procesu odlvodnénou a disledné
vyhodnocovanou inovaci materidlniho a technického vybaveni kateder.

UZSi spoluprace s praxi prostfednictvim ¢lenl poradniho organu dékana.
Usp&$né Feeni stavajicich projekt(l a pFiprava Zadosti o nové projekty v ramci
FRVS, grantového programu Kralovéhradeckého kraje, grant(i Evropské unie
atd.

Otevrenost

Rozsiteni nabidky a zvySovani poctu studijnich pobytl a praxi studentd i
zaméstnanct PdF.

Vyuzivani nabidky mezinarodni spoluprace v oblasti vzdélavani, orientace na
maximalni zapojeni do programd Evropské unie, jako jsou LLP/Erasmus,
Leonardo, Ceepus, program( narodnich agentur a dalSich programi pro
spolupraci Evropské unie s ostatnimi ¢astmi svéta (Erasmus Mundus, Tempus,
EU-USA, EU-Canada, EU-Australia, EU-Korea apod.) véetné bilateralnich smluv
s neevropskymi zemémi.

Duslednd evidence vyjizdgjicich a pfijizdéjicich studentl v matrice student(.
Uznavani studia absolvovaného v zahranici v souladu s Learning Agreement.
Rozsiteni nabidky studia v cizich jazycich, zahrani¢ni propagace studia na PdF
(ve spolupraci svedenim UHK),aktivni ziskavani zahrani¢nich student-
samoplatc.

ZlepSovani podminek studia zahrani¢nich studentd s dlrazem na cizojazy¢né
studijni opory.

Zlepseni jazykovych znalosti pracovnikl fakulty s vyuZitim celouniverzitniho
projektu ,Interni univerzita”.

Zapojeni odbornik( z praxe do poradniho organu dékana.

Spoluprace s odborniky z praxe pri tvorbé studijnich program@ a obord, ve
vyuce, pfi vedeni bakalarskych, magisterskych a disertacnich praci.

Zajisténi exkurzi v odbornych firmach, napt. EXCON-STEEL, Fakultni nemocnice
Motol.

Podpora praxi student( i pracovnikd fakulty.

Dalsi rozvijeni spoluprace se zakladnimi a stfednimi Skolami pfi vzdélavani a
podpore mladych talentd

UZsi spoluprace s fakultnimi Skolami, se zfizovateli skol v Kralovéhradeckém a
Pardubickém kraji, s Ceskou $kolni inspekci v rdmci celorepublikového vedeni.



» Rozsiteni fakultnich pracovist zejména o materské Skoly s ohledem na studijni
programy Ucitelstvi pro materské skoly a Predskolni a mimoskolni pedagogika.

e Aktivni spoluprace s absolventy PdF v ramci klubu absolventd.

» Dalsi rozvoj celozivotniho vzdélavani ucitelll v praxi vsouladu s aktualnimi
pozadavky MSMT CR.

* Realizace pripravnych kurzli pro uchazece o studium na PdF, vyrovnavacich
kurzd pro studenty prvnich ro¢nikl a vyuky seniorl v ramci Univerzity tretiho
véku.

* Propagace studia na PdF mezi zaky zakladnich a stfednich Skol (vyuziti
mimoradného potencialu PdF pro ziskavani studentl a sympatizantl jiz od
drovné MS - s vyuzitim zkusenosti s mnohaletou celorepublikovou vytvarnou
soutézi).

e Zajistovani poradenské sluzby zajemcim o studium, studentlm, Gcastnikim
celozZivotniho vzdélavani, uciteldm z praxe, seniorlm atd.

» Pokracovani v realizaci Pedagogickych dn(, vystav, koncertd a sportovnich
aktivit.

» Uplatnovani jednotného vizualniho stylu UHK v identifikaci PdF vné univerzity.

4. Efektivita a financovani

* Financni analyza nakladd a vynost stavajicich studijnich program( a obor(
akreditovanych na PdF, vyhodnoceni této analyzy.

* Optimalizace rozsahu primé kontaktni vyuky vjednotlivych studijnich
programech a oborech s ddrazem na vytvareni studijnich skupin s optimaln{
velikosti.

* Monitoring a evaluace viech slozek pracovniho vykonu akademickych i
neakademickych pracovnika.

e Hledani a zavadéni efektivnich forem finan¢niho ohodnoceni a financni
motivace akademickych pracovnikd.

» V pripadé odsouhlaseni financnich prostredkd pokracovani v pripravé opravy
vnéjsiho plasté budovy PdF na nam. Svobody.

V Hradci Kralové dne 12. fijna 2010

Doc. Ing. Vladimir Jehlicka, CSc.

dékan Pedagogické fakulty Univerzity Hradec Kralové



