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Stáž na Department of Corporate Affairs na Univerzitě v Nairobi byl celkově již můj 
čtvrtý pobyt v Keni a druhý studijní pobyt na University of Nairobi. 

Doporučila bych ji každému, kdo chce zažít práci v multikulturním prostředí s nabitou 
agendou. Akce, kterých jsem se zúčastnila, byly opravdu velmi různorodé, od meetingů 
se zástupci ostatních univerzit z Evropy a Asie až po kulturní události, návštěvy 
prezidentů či premiérů. Velkým zážitkem pro mě byla i promoce absolventů, kde počet 
graduujících přesáhl tři tisíce. Zkusila jsem si spravovat účty na sociálních sítích, vytvářet 
marketingový obsah a psát reporty z meetingů a akcí. 

Díky stáži jsem si prohloubila znalosti v oblasti mezinárodní scény a zdokonalila se v 
psaní a komunikaci s lidmi. Naučila jsem se mnohé o administrativě, sociálních sítích a 
tvorbě jejich obsahu. Během celých dvou měsíců hrály významnou roli flexibilita, 
samostatnost a zodpovědnost. Ovšem lhala bych, kdybych řekla, že pro mě byla tato stáž 
pouze obohacením dovedností. Lidé z kanceláře, kde jsem čtyři dny v týdnu sedávala, se 
stali mými přáteli a jejich laskavá povaha mi pomohla cítit se jako doma. Kdykoli jsem 
potřebovala s něčím poradit nebo pomoci, mohla jsem se na ně obrátit. 

Co je také potřeba zdůraznit, je, že program mé stáže byl často spontánní a nárazový. 
Pokud tedy potřebuješ mít všechno naplánované dopředu, nejspíš by pro tebe stáž 
nebyla to pravé. Naopak ti ji vřele doporučím, pokud si chceš vyzkoušet, jaké to je 
vystoupit z komfortní zóny. (Pokračování za fotkami)  

 

  



Nairobi je velmi kosmopolitní a pulzující africké město, kde je každá národnost vítaná. 
Klíčové je umět se adaptovat a přizpůsobit místní keňské povaze, a to především v 
pracovním prostředí kanceláří. Na rozdíl od evropských zvyklostí tu stres není na denním 
pořádku. Věří se, že všechno se nějak vyřeší, a není proto třeba si zbytečně dělat starosti. 
To samozřejmě neznamená, že by se Keňani v práci nikdy nestresovali, ale na rozdíl od 
naší uspěchané Evropy není zvykem stres dávat najevo nebo jej přenášet na kolegy. 

Velký důraz se tu klade na kolektiv. Individualita tu často ustupuje do pozadí, protože 
Keňané jsou přirozeně přátelští, váží si společenských vazeb a rádi tráví čas ve 
skupinách. Když navštívíte kavárny nebo parky, jen zřídka uvidíte někoho, kdo by seděl 
sám. Právě proto bych návštěvu Keni doporučila každému, kdo chce poznat bohatou a 
pohostinnou kulturu, která dokáže nabídnout nový pohled nejen na práci, ale i na život 
jako celek. 

 


