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Hradec Králové 29. srpen 2025 

č. j. UHK/DFF/2025/22479 
 
 

Výnos děkana FF UHK č. 15/2025 
 

Organizace doktorského studia na Filozofické fakultě UHK 
 

Tento výnos děkana Filozofické fakulty Univerzity Hradec Králové (dále jen děkanský výnos) 
upravuje organizaci studia doktorských studijních programů realizovaných na fakultě, dále 
zpřesňuje a navazuje na Rektorský výnos č. 12/2025 (Metodický pokyn k organizaci doktorského 
studia od září 2025). Není-li některá otázka upravena tímto děkanským výnosem, použije se 
Rektorský výnos č. 12/2025.  

 

Čl. 1 – Doktorský studijní příjem 

1. Mzda nebo plat se započítává výhradně z pracovně právního vztahu založeného pracovní smlouvou 
mezi UHK či spolupracujícím zaměstnavatelem a doktorandem. Nepočítá se tedy odměna za práci 
v rámci DPP či DPČ. Náplní práce musí být tvůrčí činnost související se vznikem disertační práce, což 
lze chápat v užším pojetí - disertační výzkum, i v širším pojetí - práce nepřímo vedoucí ke vzniku 
disertační práce. V případě pracovního poměru složeného z více činností je nutné specifikovat, jaká 
činnost se považuje za tvůrčí činnost související se vznikem disertační práce, a vymezit rozsah 
takového podílu, který musí tvořit alespoň 50 % pracovní činnosti. Jakékoliv změny ve výsledné 
částce studijního doktorského přijmu rozhoduje děkan, na základě konzultací s oborovou radou, s 
Oddělením vědy a výzkumu, Zahraničním oddělením a případně dalšími relevantními aktéry.  
 
 

Čl. 2 – Povinnosti doktoranda v prezenční formě studia 

1. Tento článek definuje rozsah povinností doktoranda v prezenční formě studia, jejichž plnění 
podmiňuje přiznání doktorského stipendia ve výši definované zákonem. Týká se doktoranda ve 
standardní době studia, jedná-li se o jeho první studium v doktorském studijním programu.  
 

2. Doktorand je povinen plnit své studijní povinnosti dle ISP, přičemž musí ročně dosahovat alespoň 
60 kreditů. Kontrola počtu kreditů probíhá pravidelně dvakrát ročně – v týdnu po skončení 
zkouškového období v zimním semestru a v letním semestru nejpozději do 31. srpna, přičemž 
rozhodnutí k výplatě a stanovení částky k výplatě doktorského stipendia oborová rada studijního 
programu předává neprodleně po svém zasedání na Studijní oddělení. Kredity se počítají 
kumulativně, tedy na konci 1. ročníku je nutné získat 60 kreditů, na konci 2. ročníku 120 a na konci 
3. ročníku 180 kreditů. Za celé čtyřleté studium je třeba získat 240 kreditů. Zodpovědnou za 
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kontrolu kreditů je oborová rada doktorského studijního programu. ￼Oborová rada též kontroluje, 
zda získané kredity odpovídají plánované skladbě studijních povinností a jejímu časovému 
rozložení naplánovanému v ISP. Není tedy možné získávat kredity z volně volitelných předmětů, 
které nebyly předem naplánovány v ISP. Za zimní semestr každého akademického roku musí 
doktorand splnit alespoň 15 kreditů z ISP pro daný akademický rok. V případě, že nesplní 
požadovanou hodnotu, může prokázat své aktivity spojené s disertační prací (např. publikování 
článků, aktivní účast na konferenci apod.), na což se vztahuje odstavec 4a. 
 

3. V případě neplnění minimálního počtu kreditů pro přiznání doktorského příjmu se postupuje 
následujícím způsobem: 

a) V případě řádného zdůvodnění doktorandem a souhlasného stanoviska školitele lze přiznat 
doktorské stipendium ve výši předepsané zákonem v případě získání 50-59 kreditů na konci 1. 
ročníku, 110-119 kreditů na konci 2. ročníku a 170-179 kreditů na konci 3. ročníku. Pokud oborová 
rada neshledá zdůvodnění jako opodstatněné, navrhne přiznání doktorského stipendia ve snížené 
výši v souladu s čl. 4, odst. 4 6 Stipendijního řádu UHK. 

b) Oborová rada navrhne přechod na kombinovanou formu studia, nebo přiznání doktorského 
stipendia ve snížené výši v souladu s čl. 4, odst. 4 Stipendijního řádu UHK v případě získání 40-49 
kreditů na konci 1. ročníku, 80-109 kreditů na konci 2. ročníku, 120-169 kreditů na konci 3. ročníku. 

c) Oborová rada navrhne ukončení studia v případě získání méně než 40 kreditů na konci 1. 
ročníku, méně než 80 kreditů na konci 2. ročníku, méně než 120 kreditů na konci 3. ročníku a méně 
než 160 kreditů na konci 4. ročníku. 

 
4. V případech hodných zvláštního zřetele může děkan na návrh oborové rady z pravidla uvedeného 

v odstavci 4 povolit výjimku. 
 

5. Tvůrčí práce na disertaci, s ní úzce související další práce pro pracoviště doktoranda a práce na 
plnění studijních povinností musí odpovídat rozsahu 40 hodin týdně. Rozhodující pro uznání této 
práce za splněnou je prohlášení školitele schválené oborovou radou po každém semestru. Oborová 
rada může změnit počet hodin, kdy musí být doktorand příslušného doktorského studia přítomen 
fyzicky na pracovišti. Počet hodin na pracovišti však musí být vždy nejméně 10 hodin týdně. Rozsah 
a způsob fyzické přítomnosti doktoranda na pracovišti stanovuje vedoucí školícího pracoviště po 
dohodě se školitelem. Pokud se vedoucí školícího pracoviště a školitel nedohodnou, rozhoduje 
proděkan/ka FF pro studijní záležitosti a vzdělávací činnost.  
 

6. Při neplnění ustanovení odst. 6 navrhne oborová rada děkanovi snížení doktorského stipendia na 
další semestr. 
 

7. Doktorand v prezenční formě studia má povinnost asistence při výuce a další povinnosti na školícím 
pracovišti. Doktorand se aktivně podílí na výuce (formou asistence při výuce svého školitele či 
jiných akademiků) v rozsahu daném řídicím aktem děkana. Asistence při výuce může být doplněna 
dalšími povinnostmi doktoranda na pracovišti – oblast třetí role univerzity, příprava metodických 
materiálů apod.  
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8. Kontrola plnění ustanovení 8 probíhá po každém semestru, provádí ji školitel a schvaluje vedoucí 

školícího pracoviště. V případě neplnění povinností dle odst. 8 navrhne oborová rada děkanovi 
snížení doktorského stipendia na další semestr. 
 

9. Po uplynutí standardní doby studia není doktorandovi přiznáváno doktorské stipendium. 
 
 

Čl. 3 – Povinnosti doktoranda v kombinované formě studia 

1. Doktorand v kombinované formě studia musí během svého studia splnit stejné studijní povinnosti 
a dostát stejným nárokům na jeho tvůrčí činnost jako v případě prezenčního doktoranda, to vše v 
souladu s akreditací daného doktorského studijního programu. 
 

2. Není po něm požadována asistence při výuce, další povinnosti doktoranda na školícím pracovišti 
mohou být oproti prezenční formě omezeny, případně nahrazeny jinou vhodnou prací doktoranda 
pro školící pracoviště. 
 

3. Doktorand je hodnocen jen na konci každého akademického roku. Pro postup do dalšího ročníku 
musí plnit kumulativní minimální počet kreditů odpovídající průměrně 40 kreditům za akademický 
rok. Dosažené kredity musí být v souladu s ISP. 
 

4. Nekontroluje se objem práce týdně vynaložený na tvůrčí činnost související se vznikem disertační 
práce, plnění studijních povinností a dalších prací pro školící pracoviště. 
 

5. Předpokládá se zaměstnání doktoranda u zaměstnavatele, kterým není UHK nebo spolupracující 
zaměstnavatel. Zaměstnavatel může mít zájem na tvůrčí činnosti doktoranda vedoucí k disertační 
práci, odměna za tuto práci ale nepodléhá pravidlům pro doktorský příjem. Doktorand může být i 
zaměstnancem UHK či spolupracujícího zaměstnavatele, ani v tomto případě však není nutné, aby 
tvůrčí činnost vedoucí k disertační práci představovala alespoň 50 % pracovních povinností. 
 
 

Čl. 4 – Doktorandi v prezenční formě, jejichž studium započalo před 1. 9. 2025 

1. V souladu se čl. 4, odst. 7 Stipendijního řádu UHK se doktorandovi zapsanému ke studiu na UHK 
před 1. 9. 2025 poskytuje doktorské stipendium dle čl. 4, odst. 1-6 Stipendijního řádu UHK za splnění 
následujících podmínek: 

a) Doktorand studuje v prezenční formě, ve standardní době studia a jedná se o jeho první 
studium v doktorském studijním programu. 

b) ISP doktoranda odpovídá plnění 60 kreditů za akademický rok, viz čl. 2, odst. 2. Po schválení 
oborovou radou je možná úprava ISP do 30. 9. 2025 tak, aby této podmínce ISP odpovídal. 
Doktorand dosáhl k 31. 8. 2025 počtu kreditů nutného k přiznání doktorského příjmu ve výši dle 
zákona, viz čl. 2, odst. 2-4. 
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c) Doktorand se písemně zaváže, že od 1.9. 2025 bude plnit ustanovení čl. tohoto metodického 
pokynu, včetně případných dalších podmínek daných řídicím aktem děkana. 

 
2. V případě nesplnění podmínek daných čl. 4, odst. 1 je možné přiznávat doktorandovi v prezenční 

formě stipendium dle pravidel platných do 31. 8. 2025. Z pohledu zákona na něho bude hleděno 
stejně jako na doktoranda se sníženým doktorským stipendiem dle par. 91a, odst. 6 zákona. 
 
 

Čl. 5 – Doktorská studia realizovaná ve studijních programech v cizím jazyce 

1. Rektorský výnos č. 12/2025 (Metodický pokyn k organizaci doktorského studia od září 2025) i tento 
výnos se vztahují i na doktorské studijní programy realizované v cizím jazyce. Výnos č. 5/2017 
Mimořádná stipendia za vynikající studijní výsledky ve studijních programech akreditovaných v 
cizím jazyce se od účinnosti tohoto výnosu použije pouze v případech stanovených čl. 13 odst. 1 
Stipendijního řádu UHK ze dne 11.8. 2025. 
 
 

Čl. 6 – Obecná pravidla organizace doktorských studií 

1. V návaznosti na článek 38 odstavec 3 Studijního a zkušebního řádu UHK, musí být do konce února 
(pro zimní semestr) případně do konce srpna (pro letní semestr) na Studijním oddělení odevzdané 
doklady o vykonání všech studijních povinností doktoranda za daný semestr. 
 

2. Výplatní termín stipendií se odvíjí od aktuálního harmonogramu výplatných termínů stanovených 
aktuální směrnicí Sdělení kvestora. 
 

3. Výše částky doktorského stipendia je třeba neprodleně po jeho projednání oborovou radou sdělit 
na studijní oddělení, které zajistí administrativu spojenou s vydáním rozhodnutí o stipendiu. Po 
nabytí právní moci daného rozhodnutí bude stipendium postoupeno k výplatě na ekonomické 
oddělení UHK. 
 
 
Tento výnos nabývá platnosti a účinnosti dnem jeho vyvěšení na úřední desce FF UHK. 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

Mgr. Jan Prouza, Ph.D., v. r.                               
                                                                                                                    děkan FF UHK 
 
 
 


