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Vynos dékana €. 2/2005

Prispévek zameéstnavatele na penzijni pripojisténi a zivotni

pojiSténi zaméstnancu

1. Na zakladé zakona ¢&. 42/1994 o penzijnim pfipojisténi se statnim pFispévkem ve
znéni pozdéjSich dodatkl a zakona €. 586/1992 o danich z pfijmu, zavadi Fakulta
informatiky a managementu Univerzity Hradec Kralové (dale jen zaméstnavatel)
s uCinnosti od 1.1.2006 pfispévek zaméstnavatele na penzijni pfipojisténi a
Zivotni pojisténi svych zaméstnancl podle podminek uvedenych nize.

2. Zameéstnavatel uzavrel smlouvu o poskytovani pfispévkl zaméstnavatele svym
zaméstnanclim na penzijni pfipojisténi prostrednictvim Penzijniho fondu Ceské
pojistovny, a.s. a na zivotni pojisténi prostfednictvim Ceské pojistovny, a.s.

3. PFi splnéni podminek uvedenych vtomto vynosu poskytuje zaméstnavatel
prispévek zaméstnancum v hlavnim pracovnim poméru, ktefi maji se
zameéstnavatelem uzavienou pracovni smlouvu na plny pracovni Uvazek a pracuji
na Univerzité Hradec Krélové, Fakulté informatiky a managementu déle nez 1
rok.

4. Nezbytnou podminkou pro poskytnuti pfispévku zaméstnavatele je rozhodnuti
zaméstnance uzavfit s jednim s vySe uvedenych subjektd smlouvu o penzijnim
pFipojisténi &i Zivotnim pojisténi s minimalnim vlastnim mésiénim pfispévkem
100,- K¢.

5. Mésicni pfispévek zaméstnavatele bude roven mésicnimu pfispévku
zaméstnance, maximalné vSak do vySe 750,-KE mési¢né na kazdého
zaméstnance.

6. Mésicni pfispévek zaméstnavatele stanoveny pro dany kalendarni rok se vyplaci
zameéstnancum v plné vysi i v pfipadé pracovni neschopnosti. Vyplata prispévku

zaméstnavatele bude preruSena v dobé Cerpani rodiovské dovolené.
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7. Prispévek zaméstnavatele nenalezi zaméstnanci, ktery vypovi prisluSnou
smlouvu o penzijnim pfipojisténi &i Zivotnim pojisténi.

8. Vyplaceni prfispévku zaméstnavatele zaméstnanci bude ukoneno v mésici
nasledujicim po skonceni hlavniho pracovniho poméru u zaméstnavatele.

9. Zaméstnanec je povinen oznamit neprodlené veSkeré zmény rozhodné pro
poskytnuti pfispévku zaméstnavatele na penzijni pfipojisténi zaméstnance Ci
Zivotni pojisténi na persondlni oddéleni zaméstnavatele, které je povéfeno
sledovanim vSech otazek tykajicich se pracovniho poméru na UHK, a na mzdove
oddéleni, které je povéfeno organizaCnim zajiSténim poskytovani prispévku ze

strany zaméstnavatele.
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