
 
 
 
 
 
 

Výnos děkana 2/2002 
 
 

Odměňování tvůrců e-předmětů 
 

1. Pro předměty vyučované na FIM UHK v rámci akreditovaných studijních programů 
v prezenční nebo kombinované formě studia mohou být vytvářeny podpůrné prostředky 
(e-předměty) v rámci virtuálního studijního prostředí WebCT . 

2. Ve virtuálním studijním prostředí mohou být umístěny podrobné sylaby předmětů, 
studijní materiály, prezentace vybraných témat, slovníky apod. Pomocí virtuálního 
studijního prostředí mů�e probíhat komunikace mezi vyučujícím a studenty i studenty 
navzájem (mail, diskusní skupiny, chat). Virtuální studijní prostředí je mo�né vyu�ít  na 
průbě�né i závěrečné hodnocení práce studentů (odevzdávaní úkolů, seminárních prací, 
testování znalostí, apod.) i na podporu týmové práce. 

3. O přípravě předmětu ve tvaru e-předmětu rozhoduje garant předmětu po schválení 
vedoucím katedry a  proděkany pro rozvoj a studium. 

4. Za vytvoření e-předmětu a jeho nasazení ve výuce je vypsána cílová odměna. Vý�e cílové 
odměny je odstupňována podle míry distančnosti  připraveného e-předmětu (viz Kriteria 
hodnocení). Vý�e jednotlivých stupňů cílové odměny je pro ka�dý rok stanovována 
po schválení rozpočtu fakulty. 

5. Odměna mů�e být přiznána a� po obhájení vytvořeného e-předmětu před odbornou 
porotou jmenovanou děkanem fakulty. Garant předmětu zodpovídá za praktické nasazení 
připraveného e-předmětu ve výuce a za průbě�nou aktualizaci obhájeného e-předmětu. 
Proděkan pro rozvoj ka�doročně vyhodnotí efektivnost vyu�ívání jednotlivých e-předmětů 
studenty. 

6. Odměnu za vytvoření e-předmětu mohou na návrh garanta obdr�et i dal�í tvůrci, celková 
částka ale nesmí překročit obhájené prostředky za vytvoření e-předmětu. Studenti, 
podílející se pod vedením garanta na tvorbě jednotlivých komponent e-předmětu, mohou 
na návrh garanta získat buď kredity za výběrový projekt nebo mimořádné stipendium. 
Částka vyplacená za mimořádné stipendium se započítává do celkové částky vyplacené 
za e-předmět. 

 

 Doc. RNDr. Josef Hynek, MBA, Ph.D.  
 děkan  fakulty 
 



V Hradci Králové 15.11.2002 



Kritéria hodnocení 
 

Kurz:     
  celkový bodový zisk: 0   
  zařazen do kategorie: 0   
      
a) Základní vlastnosti                váha body celkem 
  Vyjádření cílů kurzů ve výkonu studenta 3  0 
  Celkový design kurzu 1  0 
  Vyu�ití multimédií 1  0 
  Přehlednost 2  0 
  Nápaditost 1  0 
  Kvalita a přiměřenost doplňujících zdrojů 7  0 
      
b) Aktivizace studentů     

  
Vyu�ití komunikačních nástrojů (mail, 
diskuse, chat, whiteboard) 2  0 

  
Pracovní skupiny studentů a ře�ení 
společných projektů 2  0 

  Aplikace učiva na příkladech 6  0 
      
c) Plánování a organizace studijních aktivit     
  Sylabus 1  0 
  Kalendář 1  0 
  Slovník 1  0 
      
d) Zpětná vazba    
  Autotesty 4  0 
  Assignment 4  0 
  Testy 4  0 
      
      
      
Ka�dé kritérium mů�e být hodnodeno 0 - 2 body:    
 0 není realizováno    
 1 byla započata realizace, je potřeba dopracovat   
 2 kvalitní zpracování    
      
Celkem je za kurz mo�né získat maximálně 80 bodů    
Kategorie III započata realizace kurzu 20 - 35 
Kategorie II kostra kurzu 35 - 54 
Kategorie I kurz připraven pro nasazení v reálné výuce 55 - 80 
      

 


