
 

NA ROK 2018 
 

8 (dále 

jen Aktualizace 

Hradec Králové na období 2016-2020 

na rok 2018. 

Pro rok 2018 

oblastí: 

 lávání;  

  

 internacionalizace -  

 infrastruktura a lidské zdroje;  

 fakulty, propojení s praxí.  

 

1.  

 a  pro  

 programech 

s koeficientem  k 

 

 

T: 31. 10. 2018 

Z:  

 

 

 

Z:  

 

Usilovat o akreditaci dvouletého navazujícího studijního programu v  

  

T: 31. 12. 2018 

 

 

Rozpracovat návrh nového studijního programu Data Science 

pro akreditaci v  Informatika  

T: 31. 12. 2018 

 



 

 studijních 

 

 

u

 

 

Z:  

 

Inovovat strategii implementace eLearningu a mLearnigu. 

T: 31. 12. 2018 

Z: , vedoucí 

IMIT 

 

s omezit 

 Nad

doktorského studia a je   realizaci interního programu 

stipendia.  

T: 30. 9. 2018 

Z:  

 

 

 

Z:  

 

 

T: leden 2018 

Z: prod  

 

 

T: 15. 10. 2018 

Z:  

 

 propagaci fakulty a k 

 absolventy. 

 

Z: PR pracovník 

 

online 

nezapsané studenty. 

T: 15. 10. 2018 

Z:  



 

akreditovaných  

 

 

Z: vedoucí IDV,  

 

 

T: 30. 6. 2018 

Z:  

 

 d kanem. 

T: 30. 6. 2018 

Z:  

 

Pomocí stipendií podporovat studenty 

ERASMUS. 

 

Z:  

 

2.  

 

 

 

Z:  

 

 

 

Z:  

 

  

 

Z:  

 

interní grantovou 

agenturu Excelence. 

 

Z:  

 

 

 



Z:  

 

 

 

Z:  

 

-  

 

Z: ,  

 

2018 

 

T: 28. 2. 2018 

Z: tajemník katedry KE 

 

. 

T: 30. 11. 2018 

Z:  

 

 

T: 15. 11. 2018 

Z:  

 

Zhodnotit dosavadní systém hodnocení výkonu fakulty v oblast VaV a p ijmout opat ení 

k jeho posílení  

 

Z:  

 

 

3. INTERNACIONALIZACE -  

 

 

T: 31. 12. 2018 

Z:  

 

ales 12-t  

T: 31. 12. 2018 

Z:  

 



partnerských univerzit na FIM v rámci programu ERASMUS. 

T: 31. 12. 2018 

Z:  

 

0 , 

Thajsku, Malajsii, USA,  Kazachstánu  

z partnerských univerzit.  

T: 31. 12. 2018 

Z:  

 

  

T: 31. 12. 2018 

Z:  

 

evropskými univerzitami a 

 

 

Z: ,  

 

 

 

Z: PR pracovník, referent pro income mobility 

 

Vybr

. 

 

 

Z:  

 

 jednoho u v anglickém jazyce do 

 cílem podpo it a rozvinout jazykové 

dovednosti absolvent , zejména roz ením odborné slovní zásoby a komunika ní 

dovednosti ve studované oblasti.  

T: 31. 12. 2018 

Z:  

 

u. 

T: 31,8.2018 

Z: vedoucí IDV 

 



4. INFRASTRUKTURA A LIDSKÉ ZDROJE 

 

 

Z:   

 

 

 

Z:  tajemnice 

 

Podporovat aktivity Centra základního a aplikovaného výzkumu  

k 

Navazovat aktivní spolupráce s presti ními výzkumnými institucemi. Podporovat 

získávání národních i mezinárodních 

 
 

Z: ,  
 

 procesu nasazování moderních technologií do výuky i výzkumných aktivit. 

Automatizovat procesy spojené s 

FIM.   

 

 

Z: vedoucí IMIT 

 

(modernizace PC 

v  

T: 31. 12. 2018 

 

 

skupinové práce na 

projektech (modernizace studijních zón). 

T: 31. 12. 2018 

 

 

  

T: 31. 12. 2018 

tajemnice 

 

 

ke zlep ení motivace pracovník . 

 T: 31. 10. 2018 

Z:   



 

 

 

Z:  

 

 

 

Z:  

 

  studenty  i  

 

 

Z:  

 

 

T: 31. 12. 2018 

Z:  

 

sérii akcí k  

T: 31. 12. 2018 

Z:  

 

 

T: 31. 12. 2018 

Z:  

 

kulturní akci.   

T: 31. 12. 2018 

Z:  

 

 

 

5. FAKULTY, PROPOJENÍ S PRAXÍ  

Nadále 

 

 

Z: p  

 

Rozvíjet spolupráci s Technologickým centrem Hradec Králové. 

 

Z: p  

 



  

T: 30. 10. 2018 

Z: p  

 

 

  

T: 30. 10. 2018 

Z: p , d  

 

 

Dále rozvíjet portál nabídky a  partnerských organizací 

pro praktické projekty, praxe,  aktivity. 

T:  

Z: p  

 

 

 

Z: p  

 

Dále rozvíjet aktivity organizované Institutem d  oblasti 

k

managementu a ekonomie; , 

 

 

T: 30. 9. 2018 

Z: vedoucí IDV 

 

Komunikovat s  fakultou.   

 

Z: d  

 

 

2018 byla 

6. února 2018   

7. února 2018  projednána  UHK 

 2018 projednána a schválena Akademickým senátem FIM UHK  

 

 

 


