
Příkaz rektora č. 03/2022 

 

Změna rektorského příkazu č. 01/2022 

Povinnost testování zaměstnanců UHK  

V souvislosti s mimořádným opatřením Ministerstva zdravotnictví České republiky 

č. j. MZDR 461/2022-3/MIN/KAN ze dne 26. ledna 2022, které mění mimořádné 

opatření Ministerstva zdravotnictví ze dne 5. ledna 2022, č. j. MZDR 

461/2022- 1/MIN/KAN ve znění mimořádného opatření MZ ČR ze dne 14. ledna 2022, 

č. j. MZDR 461/2022-2/MIN/KAN (dále jen „opatření MZ ČR“) vydává rektor tento 

příkaz, kterým se mění příkaz č. 01/2022. 

 
Článek I. 
Změna 

 
Článek II. Výjimky z testování příkazu č. 01/2022 se mění tak, že se doplňuje písm. 

d) ve znění: 

 

d) prodělali laboratorně potvrzené onemocnění covid-19 a od prvního pozitivního 

výsledku RT-PCR testu neuplynulo více než 30 dnů. Po uplynutí této lhůty 

je zaměstnanec povinen otestovat se první den příchodu na pracoviště a nadále se řídí 

pokyny příkazu. 

Článek II.  
Závěrečné ustanovení 

 
Ostatní ustanovení příkazu č. 01/2022 zůstávají v platnosti. 

Tento příkaz je platný dnem jeho podpisu a účinný od 31. ledna 2022, a to po dobu 

trvání platnosti a účinnosti opatření MZ ČR.  

 

V Hradci Králové dne 28. ledna 2022 

                                                                                    prof. Ing. Kamil Kuča, Ph.D.  
rektor 

 
v z. Mgr. et Mgr. Pavlína Springerová, Ph.D., v. r. 

statutární zástupkyně rektora 
prorektorka pro strategii a rozvoj 


