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Uvod

Dokument ,Plan realizace strategického zaméru Pedagogické fakulty Univerzity Hradec
Kralové pro rok 2018 (dale jen ,Plan realizace”) zpracovany Pedagogickou fakultou Uni-
verzity Hradec Kralové (dale jen ,,PdF UHK") predstavuje nedilnou soucast strategického
fizeni PdF UHK. Jeho hlavnim poslanim je upfesnéni vytycenych dlouhodobych priorit
a cild, které vychazeji z Dlouhodobého zaméru vzdélavaci, védecké, vyzkumné, vyvojové,
inovacni, umélecké a dalsi tvlrdi ¢Cinnosti Pedagogické fakulty Univerzity Hradec Kralové
pro obdobi 2016 az 2020 (dale jen ,DZ PdF UHK"), Dlouhodobého zaméru vzdélavaci
a védecké, vyzkumné, vyvojové a inovacni, umélecké a dalsi tvarci Cinnosti Univerzity
Hradec Kralové na obdobi 2016-2020 (dale jen ,,DZ UHK") a aktualizace tohoto DZ pro
rok 2018.

Mezi zakladnich pét strategickych priorit UHK v letech 2016 az 2020, ze kterych tento
Plan realizace vychazi, patfi:

= vzdélavani,

* védaavyzkum,

= jnternacionalizace — mezinarodni rozmér,

» infrastruktura a lidské zdroje,

= treti role UHK, propojeni s praxi.



1 Priorita 1: Vzdélavani (P1)

1.1 Inovace studijnich programut (P1/DC1) - podle pozadavku praxe,
pro zvyseni kvality, spoluprace s odbératelskou sférou, prostup-
nosti obort

o P1/DC1-1Rozvoj struktury studijnich programti/obor(

Pokracovat v procesu akreditace/reakreditace dalSich obort PdF a vytvorit
podminky pro Uspésny prechod na nové akreditované programy (zejména
v pfipadé prechodu ze souvislého magisterského studia ucitelstvi na studium
strukturované).

Ddle sledovat zaméstnatelnost/zaméstnanost absolventu PdF, vyhodnocovat
zkusSenosti zaméstnavatelli (zejména skol) a vyuZivat je pro inovace vyuky na
PdF UHK. VyuZivat dalsi ndstroje pro analyzu struktury studijnich programi a
oboru z hlediska uplatnéni absolventi na trhu prdce. Na zdkladé vysledki
analyzy pripadné postupné inovovat oborovou (programovou) strukturu stu-
dia.

o P1/DC1-2 Zvyseni vlivu hodnoceni kvality na oborovou (programovou) struk-
turu a Groven vzdélavaci a studijni ¢innosti

Podpora systému vnitiniho hodnoceni zgjistovdni kvality a systému vnitiniho
hodnoceni vzdéldvaci, tvirci Cinnosti a s nimi souvisejicich Cinnosti na PdF
(v ndvaznosti na celouniverzitni systém), podpora aktivit Rady pro vnitini hod-
noceni PdF, vyuzivdni vysledk( hodnoceni pro zkvalitriovdni vzdéldvaci a stu-
dijni &innosti.

o P1/DC1-3 Pokraovani v procesu inovace studijnich obor(

Pokracovat v modernizaci obsahu studia v ndvaznosti na vyvoj védnich obort
a poZadavk( praxe, a to zejména cestou zkvalitriovdni studijnich opor (v ramci
realizace projektu ESF), vybaveni a vyuZivdni didaktickych pomdcek (podpora
zfizeni kabinet( didaktickych pomdcek, nakupu vybaveni), inovace obsahu
predmétd, podpora rozvoje mentoringu apod.

Podpora rozvoje informacni gramotnosti budoucich uciteld (inovace predmétd
informatiky pro vSechny stupné skol apod.), podpora vyuZivani modernich di-
daktickych technologii a vyuZivdni kompetenci z oblasti digitdlni gramotnosti
v dalsich programech na PdF.

Klast diiraz na moderni metody vyuky, zejména na efektivni vyuZiti modernich
technologii jak v samotné vyuce, tak v pripravé studenti a na jejich vyuzivdni
v praxi.

Reagovat na poZadavky praxe, legislativni zmény a priority MSMT v oblasti
vzdéldvani (spolecné vzdéldvani, podpora profesniho rozvoje uciteld apod.).

o P1/DC1-4 ZvySovani prostupnosti studijnich obor(

Pokracovat ve zkvalitriovdni systému prostupnosti studia a propldceni vzdjem-
nych vykond (tzv. malé vzdjemné vyuky). Analyzovat mozZnosti vyuZivdni spo-
le¢nych predméti/modult u ridznych studijnich programd/obord.



o P1/DC1-5 ZvySeni propojeni studia s odbératelskou sférou

» Kontinudlné pokracovat ve vyhodnocovdni obsahové strdnky studia a profilt
absolventd, reagovat na potfeby praxe a v ndvaznosti na né upravovat obsah
studijnich programd/oboru, zejména v pripadech programu pripravovanych
k akreditaci/reakreditaci.

» Pokracovat v aktivitdch zameérenych na inovaci studijnich pfedméta a planu
jednotlivych obort s tim, Ze budou vyuZity ndzory a zkuSenosti ziskané od fa-
kultnich a dalsich spolupracujicich pracovist, absolventd, clent Rady pro spolu-
prdci s praxi a Rady pro vnitini hodnoceni PdF.

o P1/DC1-6 Rozvoj studentskych stazi a praxi

* Inovace ucitelskych i neucitelskych praxi u programi na PdF (podpora castéjsiho
vyuzivdni formativniho hodnoceni, inovace pribéhu praxi a spoluprdce fakult-
nich ucitel a metodikd apod.).

» Na zdkladé potreb a zaméreni studijnich programd rozvijet a aktualizovat spo-
luprdci s fakultnimi pracovisti a Skolami, podporovat spoluprdci s nimi na Grovni
fakulty a jejich soucdsti, rozvijet vzdjemnou spoluprdci spolupracujicich instituci
(sitovdni skol apod.).

» Priprava nového systému organizace, evidence a vedeni praxi na PdF UHK
(zejména v rdmci realizace projektu ESF).

1.2 Celozivotni vzdélavani (P1/DC2)
o P1/DC2-1Rozvinuté nabidka CZV

» Dadle inovovat nabidku programi na zdkladé poptdvky odbératelské sféry, pri-
zptsobovat nabidku kurzd CZV trendiim, které se prosazuji v celostdtni vzdéld-
vaci politice (napr. spolecné vzdélavani, vyuZivani modernich technologii apod.),
zjednoduseni administrativni zdtéZe ucastniki a pracovnik( PdF.

o P1/DC2-2 Sirok4 a oteviena nabidka sluZzeb fakulty pro absolventy

= Rozvijet nabidku dalSiho vzdéldavani a ostatnich forem sluZeb pro absolventy,
rozsirovat spoluprdci s ohledem na pripravovany kariérni systém.

o P1/DC2-3 Rozvoj aktivit a spoluprace s uchazedi o studium

» Zkvalitiiovat a rozvijet aktivity slouZici k propagaci studijnich obord PdF (Den
otevrenych dveri, Noc védct, Pedagogické dny, socidlni sité, tisténé materidly,
predndsky pro partnerské Skoly apod.) a aktivity orientované na podporu ucha-
zeCl o studium. Zameérit se vice na potencidlni studenty a analyzovat jejich
strukturu, dispozice a pripadné prekdzky pro zvlddnuti poZadavki prijimaciho
rizeni a ndasledné i studijnich poZadavkd.

1.3 Propojeni studia a VaV (P1/DC3)

o P1/DC3-1ZvySovani zapojeni studentd doktorskych a magisterskych studijnich
oborli do VaV, viz P2 (DC2-3 a DC2-4)

» Vrdmci podpory rozvoje doktorskych oborti (zejména novych a inovovanych
doktorskych program(i) zapojovat doktorandy do realizace vyzkumnych aktivit



a grantovych ukoldi (SV, operacni programy apod.), podobné podporovat zapo-
jeni studentu magisterského studia. Podporovat aplikaci vysledki vyzkumi do
inovace vyuky.

o P1/DC3-2 ZvysSovani narocnosti a internacionalizace doktorskych studijnich
programd, viz ¢astec¢né SC3/P1-3

» Pribézné zvysSovat ndroc¢nost doktorskych studijnich programi. Podporovat vy-
zkumné stdZe v zahranici a zapojeni do projekti VaV jako soucdst studia DSP
na PdF UHK. Realizovat tyto zmény postupné u vsech novych akreditaci a rea-
kreditaci.

1.4 Rozvoj sluzeb pro studenty a podpora studentt,
uchazeét a absolventt (P1/DC4)

o P1/DC4-1Zvysovani kvality a dostupnosti poskytovanych sluzeb se zamérenim
na jejich komplexnost a provazanost, v€etné sluzeb Kariérniho centra UHK
i s ohledem na osoby se specifickymi potfebami

» Prabézné zvysSovat odborné kompetence pracovniki s cilem rozsifeni a zkvalit-
néni nabizenych sluZeb smérem ke studentim vcetné aktivit sniZujicich studijni
netspésnost (napf. posilenim poradenské role studijnich poradcti na jednotli-
vych pracovistich, analyzou pficin studijni netspésnosti, vyuzivdnim novych di-
daktickych postupd, vzdéldvanim akademickych pracovniki v pouZivdni novych
metod hodnoceni studentd, zlepSovdnim studijnich opor, vyuZivdnim modernich
technologii, rozsifovdnim nabidky konzultaci nebo doplhiujicich kurzd apod.).

» Prohloubit spoluprdci mezi Kariérnim centrem UHK, Studijnim oddélenim PdF a
jednotlivymi pracovisti PdF, zlepsit informovanost student( o nabizenych sluz-
bdch a moZnostech reseni problém{ se studiem (vCetné studijnich opor, pri-
padné kurzd apod.).



2 Priorita 2: Véda a vyzkum (P2)

2.1 Analyza a vybér vyzkumnych oblasti excelence (P2/DC1)

o P2/DC1-1Analyza soucasného stavu a vybér perspektivnich oblasti VaV a tvirci
¢innosti.

» Pokracovat v analyze persondlni struktury a oborového zameéreni jednotlivych
pracovist fakulty, kvantity a kvality jejich publikacnich vystup( (ddle k tomu
vyuZivat i Pldny osobniho a kariérniho rozvoje). Ddle analyzovat vystupy inter-
nich projektt z pohledu publikacnich/tvircich vysledki a aplikovanych vy-
sledkd. Analyzovat mozZné persondlni posileni pracovist/tymi. Vyhodnocovat
zapojeni do RUV. Pri analyze zohledfiovat specifika pedagogické fakulty, jeji ve-
decko-vyzkumny a umélecky potencidl.

o P2/DC1-2 Vyzkumné orientovana fakulta na UHK

» Podporovat zmény v persondlni strukture s cilem posileni védecko-vyzkumnych
pozic akademickych pracovnikd.

» Podporovat zdjem kateder o zapojeni postdoktorandi a angaZovdni dalSich
odborniki (i zahranicnich). Podporovat pracovisté v pripravé novych projekti
VaVv.

» Pokracovat v utlumovani vyukové povinnosti klicovych védecko-vyzkumnych
pracovniki soucasné s ohledem na vyjimecnou roli vyukové Cinnosti na pedago-
gickych fakultdch.

o P2/DC1-3 Excelence ve védeckych vysledcich

» Podpora aktivit vyzkumnych tymd na PdF (zkvalitiiovdni infrastruktury pro re-
alizaci vyzkumd, metodickd a organizacni podpora), rozvoj spoluprdce mezi ka-
tedrami (pripadné fakultami, univerzitami, véetné zahranicnich).

» Podporovat rozvoj zazemi Centra pedagogického vyzkumu s vybavenim pro vé-
decko-vyzkumnou cinnost (véetné mobilnich zarizeni pro vyzkum a zpracovdni
dat). Zlepsit informovanost pracovnikii o moZnostech vyuZivani vybaveni pro
realizaci vyzkumnych a tvarcich aktivit.

»  Priubézné hodnotit vysledky RIV a RUV s ohledem na aktudlni metodiku hodno-
ceni VaV.

o P2/DC1-4 Spoluprace s aplika¢ni sférou
» Hledat spolecnd témata vyzkumu ve spoluprdci s Radou pro spoluprdci s praxi,
fakultnimi $kolami a dalsimi spolupracujicimi institucemi (CSI, NNO, zafizenimi
socidlnich sluZeb apod.).

2.2 Konkretizace nebo vytvoreni vyzkumnych tymu k jednotlivym vy-
zkumnym tématam (P2/DC2)
o P2/DC2-1Realizace Spickového vyzkumu s mezinarodnim védeckym tymem

» Ddle zlepsovat podminky k zapojeni vynikajicich odbornik( v oblasti vyzkumu z
ostatnich univerzit a ze zahranici. Aktivné vyhleddvat a ziskdvat ke spoluprdci
dalsi odborniky v oborech, které jsou na fakulté rozvijeny. VyuZivat k tomu



zejména zkuSenosti a kontakty ze zahranic¢nich pobyt( akademickych pracov-
nikd - predevsim v ramci programu Erasmus+ a dalSich. Na reSeni vyzkumnych
ukold spolupracovat mezi soucdstmi UHK tam, kde je to mozné.

= Podporovat zapojeni akademickych pracovniki - jednotlivcd, pfipadné i Cdsti
pracovist fakulty, do mezindrodnich vyzkumnych tymda, vyuZiti jejich zkusSenosti
formou pracovnich semindrti organizovanych zejména v ramci Centra pedago-
gického vyzkumu.

o P2/DC2-2 Zvysovat aktivni zapojeni studentli do vyzkumné ¢innosti

= Zvysovat aktivni zapojeni studentd, zejména magisterskych a doktorskych pro-
gramd, do vyzkumné Cinnosti (vyuZiti moZnosti specifického vyzkumu), efek-
tivné podporovat jejich publikacni ¢innost. U doktorskych programd musi byt
obé cinnosti povinnou soucdsti jejich studijnich povinnosti. Prohlubovat meto-
dologické znalosti student( a priibéZné monitorovat potieby student( v oblasti
zapojeni do vyzkumné Cinnosti.

» Pokracovat v aktivitach Centra pedagogického vyzkumu na podporu prdce dok-
torandd, pripadné studenti magisterského studia (zejména s perspektivou na-
vazujiciho studia doktorského).

o P2/DC2-3 Ziskavat ke studiu vynikajici uchazece o doktorska studia z tuzem-
skych univerzit mimo UHK i ze zahranici

» Podpora rozvoje doktorskych studii v anglickém jazyce, zlepSovani podminek
pro uchazece/studenty, nabidka doktorskych programt na zahranicnich univer-
Zitdch (zejména bohemistickd studia), véetné podpory potencidlnich studenty
(véetné vyuZivdni programd na podporu mobilit). Provddeét cilenou propagaci
doktorskych studijnich programd.

o P2/DC2-4 ZvySovat zapojeni student(i doktorskych studijnich obor(i do VaVv

» Systematizovat prdci se Skolitelem, podporovat nové skolitele na PdF, precizo-
vat hodnoceni vysledkdi jako nutné Cdsti studijnich povinnosti. Motivovat stu-
denty k zapojeni do VaV prostiednictvim interniho hodnoceni, uplatnit
mimorddnada stipendia za kvalitni publikacni ¢innost.



3 Priorita 3: Internacionalizace - mezinarodni rozmér (P3)

3.1 Mezinarodni spoluprace ve vyuce (P3/DC1)

o P3/DC1-1 Dosazeni vyvazenosti a zvySeni outgoing a incoming mobilit s dira-
zem na mobility studenta

» Dadle pokracovat v inovaci studijni nabidky pro prijizdéjici studenty, zprehlednit
a zatraktivnit skladbu pfedmétd, podporovat zapojeni Ceskych studentd do spo-
lecné vyuky v Aj.

» Aktualizovat soucasné (pfipadné vytvofit nové) informacni materidly o moZnos-
tech studia prijizdéjicich studentd na PdF UHK.

» Podporovat zapojeni dalSich pracovist PdF do vyménnych studijnich programd,
do propagace studijni nabidky.

» Pribézné vyhodnocovat vyvdZenost v prijezdech a vyjezdech student( v pro-
gramu Erasmus+ i v mobilitdch mimoevropskych.

»  Spojit kaZdou vyukovou mobilitu akademického pracovnika s adresnou propa-
gaci studijni nabidky PdF UHK pro studenty na partnerské univerzité/fakulté a
s poddnim zprdvy o projedndni stavu mobilit na partnerské skole.

o P3/DC1-2 Ziskani program joint degree, double degree a multiple degree

» Pokracovat v podpore akademickych pracovniki a pracovist PdF s potencidlem
v oblasti pripravy mezindrodnich programd, ve spoluprdci s pracovistém UHK
podporovat pripravu joint degree/double degree/multiple degree.

» Podpora vyuky v Aj a vzniku studijnich materialt v Aj s cilem pfipravy mezind-
rodnich programd.

o P3/DC1-3 Internacionalizace doktorskych studijnich program(

» Pribézné vyhodnocovat zarazeni zahranicni staZe v soucasnych doktorskych
studijnich programech PdF UHK. Podporovat zahranicni stdZe s cilem maxima-
lizovat jejich efekt v oblasti studia i VaV.

o P3/DC1-4 Vytvareni priznivych podminek pro cizince pracujici i studujici
na PdF UHK

» Realizovat kurzy anglického jazyka pro akademické pracovniky fakulty a admi-
nistrativni pracovniky (vietné referentek a referentu studijniho oddéleni a refe-
rdtu védy a zahranicnich stykd fakulty).

» Pokracovat v zahdjeném procesu zkvalitriovani anglickych mutaci dokumentd
a dalsich materidl( PdF (studijnich, administrativnich a dalSich).

» Dadle vyhodnocovat tcinnosti dosavadnich zpusobu propagace fakulty v zahra-
nic¢i, a to zejména smérem k potencidlnim studentim, pripadné pracovnikim.
Internacionalizovat vybrané konkurzy, rozsiteni inzerce a dalSich druh( propa-
gace v zahranici, podpora ziskdvani kontaktt se zahranicnimi odborniky a in-
stitucemi, zejména v oblasti VaV.
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o P3/DC1-5 Cilené ziskavat platici zahrani¢ni studenty

» Analyzovat nabidku akreditovanych studijnich obort v cizim jazyce s cilem pod-
porovat programy atraktivni pro zahraniéni zdjemce o studium (vCetné pri-
padné akreditace novych programd).

» Ddle podporovat ucast PdF UHK na mezindrodnich veletrzich k propagaci stu-
dijnich oboru v cizim jazyce, tj. studium samopldtcd, podporovat nabidku place-
ného studia v rdmci vyjezd(i pracovnikt PdF do evropskych i mimoevropskych
zemi.

3.2 Mezinarodni védecka spoluprace ve vyzkumu (P3/DC2)

o P3/DC2-1Zapojit se do mezinarodnich vyzkumnych tym0 na kvalitnich zahra-
ni¢nich univerzitach a upevnit povédomi o PdF UHK jako o fakulté s rozvinutou
vyzkumnou ¢innostf

» Formulovat klicové obory pro badatelské aktivity na jednotlivych pracovistich,
které jsou nosné pro mezindrodni spoluprdci, podporovat spoluprdci se zahra-
nicnimi partnery (konference, workshopy, tcast na projektech zahranicnich
partnerd). Podporovat zapojeni pracovist/jednotlivcii do mezindrodnich publi-
kacnich aktivit (véetné participace na vyddvani Easopist, spolecnych publikaci
apod.) a podporovat pracovniky PdF v prezentaci vysledkd vyzkumi (vetné
osobnich profilli akademickych pracovnik{ na odbornych férech/sitich).

o P3/DC2-2 Vytvoreni mezinarodnich tyma na PdF UHK

= Pokracovdni v podpore zapojeni jednotlivcd, pripadné i Edsti pracovist fakulty,
do mezindrodnich vyzkumnych tymd, zprostredkovdvat zkusenosti dalSim pra-
covnikiam PdF.

» Podporovat zapojeni zahranicnich odbornikii do vyzkumnych projektd a spolec-
nych publikacnich aktivit.
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4 Priorita 4: Infrastruktura a lidské zdroje (P4)

4.1 Rekonstrukce budov v majetku univerzity, které vyuziva PdF
(P4/DC1)

o P4/DC1-1 Projektova pfiprava a realizace vnitfni rekonstrukce historickych bu-
dov na nam. Svobody

» Dokoncit ve spoluprdci s prisluSnymi pracovisti UHK projektovou dokumentaci
rekonstrukce historické budovy PdF na ndmésti Svobody (izemni rozhodnuti
resp. stavebni povoleni).

» Pfiprava a realizace vybérového fizeni na zpracovatele ndvrhu interiérd histo-
rické budovy.

e P4/DC2-2 Modernizace pracovist s dlirazem na vyzkumné aktivity.

V7 v

» Pokracovat v modernizaci vybaveni pro vyzkum a tviirci ¢innost, obnovovat za-
staralé technické vybaveni PdF, postupné obnovovat a rozsifovat vybaveni
vSech pracovist PdF s cilem vytvorit co nejlepsi podminky pro védeckou a dalsi
tvarci ¢innost vsech akademickych pracovniku. ZvySovdni dostupnosti vybaveni
pro prdci studentu PdF.

» Inovace vybaveni Oddéleni didaktickych technologii, zejména s ohledem na pod-
poru védeckych aktivit vyzkumnych tymi na PdF.

o P4/DC2-3 Dilci opravy dle stavu staveb v majetku univerzity

= Pokracovat v postupném zkvalitriovdni prostor pro provddéni zdkladnich cin-
nosti. Realizovat mensi stavebni zdsahy do budov univerzity v uZivani fakulty.

4.2 Dalsi vzdélavani pracovniki fakulty a lidské zdroje (P4/DC3)
o P4/DC3-1Zvyseni kvality védeckych a akademickych pracovnik(

» Aktivné podporovat profesni riist akademickych pracovnik( prostrednictvim Si-
roké skdly motivacnich ndstroji (osobni podpora ze strany vedeni PdF, ocerio-
vdni nejlepsich védecky pracujicich kolegt apod.). Podporovat vzdéldvdni
akademickych pracovnik( s cilem kvalifikacniho ristu v oblasti vzdéldvaci, VaV,
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tvarci Cinnosti, realizace jazykovych kurzd, kurzi v oblasti ICT apod.

o P4/DC3-2 Zvyseni kvality neakademickych pracovnik(

» Trvale zvysovat profesni kompetence neakademickych pracovniki prostrednic-
tvim ucasti na odbornych semindrich, realizace jazykovych kurzd apod.

4.3 Podporarozvoje a inovaci v oblasti podpurnych procesti (P4/DC4)

o P4/DC4-1 Rozvoj informacnich a komunikacnich technologii a zajisténi ade-
kvatniho pristrojového (hardwarového) vybaveni
» Pokracovat v obnoveé a zdokonalovdni HW i SW infrastruktury PdF, pokracovat
v predkldddni podkladd a ndméta na rozvoj a zkvalitfiovdni informacniho sys-
tému STAG.
» Podporatvorby publikacnich vystup( ve formé e-knih, elektronickych studijnich,

propagacnich a dalsich materidld na PdF.
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5 Priorita 5: Treti role UHK, propojeni s praxi (P5)

5.1 Uplatnitelnost absolventi na trhu prace (P5/DC1)

= Sledovat uplatnitelnost absolventi PdF UHK v praxi, komunikovat s absol-
venty, s Urady prdce, partnerskymi skolami a dalSimi institucemi.

5.2 Oblast PR, propagace a komunikace (P5/DC2)

o P5/DC2-1 Budovani a posilovani znacky fakulty v regionu, narodnim méritku
i v zahranidi (tzv. brand)

» Realizovat aktivity smérujici ke zviditelnéni a posilovani znacky PdF UHK
v CR i v zahrani¢i. Vice rozvijet propagaci prostrednictvim socidlnich siti, aktivit
PdF, inzerce i primymi akcemi (prezentace na veletrhu, popularizacni aktivity
apod.).

» Propojovat znacku PdF UHK s firmami a institucemi v regionu (barterové spolu-
prdce), hleddni mozZnosti pro uplatnéni studentd (stdZe, zaméstndni), spolu-
prdce s NNO.

o P5/DC2-2 Komunikace vyzkumného potencialu a védeckych vysledkl fakulty
smérem k Siroké verejnosti

» Postupneé vytvorit databazi vyzkumnikd, védci a odbornych témat PdF UHK pro
média, popularizovat a rozsifovat ji mezi potencidlnimi uZivateli (rozhlas, tele-
vize, internet atd.)

o P5/DC2-3 Komunikace studijniho a vzdélavaciho potencialu PdF UHK v kon-
textu udrzZeni zajmu o studium, vytvoreni realistického ocekavani uchazecl a
podpory jejich rozhodovani o volbé vhodného studijniho oboru

» Pokracovat v osvédcenych formdch nabidky studia potencidlnim uchazecim (in-
zerce, rozhlas, Dny otevfenych dveri, webové strdanky) a rozsifovat ve vétsi mite
informace o studijnich moZnostech prostiednictvim socidlnich siti a zapojenim
partnerskych instituci.

* VWyhodnocovat tcinnost zvolenych zplsobl a postuptl PR a vyhleddvat nové
moZnosti prezentace.

5.3 Oblast dotaci z EU (P5/DC3)

o P5/DC3-1Zvyseni dota¢niho potencialu z operaénich program( CR, predevsim
z Opera¢niho programu Vyzkum, vyvoj a vzdélavani (OP VVV) MSMT

* Realizovat jednotlivé projekty v souladu s cilem maximalizovat dopad na rozvoj
PdF, zvysovat informovanost pracovniki PdF, ale i odborné a laické verejnosti o
realizovanych projektech a jejich dopadech.

» Zapojit se do pfiprav dalSich spolecnych projekti na UHK. Aktivné vyhleddvat
vhodné vyzvy a témata napri¢ operacnimi programy vcetné partnery z riiznych
sfér (akademické, podnikatelské, Skolské, soukromé apod.).

» Preferovat zapojeni do operacnich programu, které jsou spjaty s pedagogickou
sférou a pripravou uciteld, projekty s podilem VaV nebo mezindrodni spolu-
prdce.

» Zintenzivnit spoluprdci s regiondlnimi partnery pri pripravé projektd.
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